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LEGISLATURA

PROYECTO DE LEY

LA HONORABLE LEGISLATURA DEL TERRITORIO NACIONAL DE IA TTERRA
DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, SANCIONA CON
FUERZA DE LEY:

TITULO PRIMERO: Consejo Territorial de Profesionales y Técnicos no Universi-

tarios.

Capitulo I: Disposiciones Generales.

ARTICULO 12 - Créase el Consejo Territorial de Profesionales y Técnicos no Uni

versitarios que agrupard y representarsd a los profesionales con Hitulo de:. téc

nico mecanico, maestro mayor de obras, electrotéenico o téenico electricista,
técnico quimico, o cualquier otro que otorguen las escuelas técnicas a que se
refiere el art. 3°. El Poder Ejecutivo resolverd, con ajuste a las disposicio-
nes de dicho articulo y previo informe del Ministerio de Gobierno, sobre la in
corporacidn de otros técnicos con titulos afines, segin los planes de estudio
respectivos.
- ARTICULO 2° ~ Son funciones del Consejo Profesional:

a) Velar por el cumplimiento de la presente ley y su reglamento como agi de la
reglamentacidn interna de 14 institucidn y resolver las cuestiones que se
suscitaren en cuanto a la interpretacidén y aplicacién de, las normas respec-
tivas;

b) El gobierno de la matricula;

c) Bjercer el poder disciplinario sobre los matriculados;

. d) Proponer a los poderes publicos las medidas y disposiciones que consgidere
necesarias 0 convenientes, en relacidén con las materias de su competencia;

e) Organizar o participar en congresos, conferencias y reuniones, dentro o fue
ra del pais.

f) Defender a sus miembros, asegurdndoles el ejercicio de la profesidn conforme
a las leyes;

g) Evacuar consultas de cardcter técnico relacionadas con las profesionales de
su competencia, que sean formuladas por sus miembros;

h) Colaborar con los poderes plblicos y con otras instituciones, en la rTealiza—
cién de estudios, informes o proyectos vinculados con las distintas especia—~

lidades técnicas, a titulo gratuito u oneroso;
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i) Realizar arbitrajes;

j) Propiciar el desarrollo de actividades sociales y culturales entre los matri-
culados;

k) Conceder becas con fines de estudio;

1) Crear y sostener bibliotecas publicas preferentemente de material relaciona-
do con las distintas especialidades técnicas;

m) Administrar sus recursos y fijar su presupuesto anual;

n) Nombrar y remover sus empleados; y

o) Ejercer toda funcidén conducente al logro de los fines.de la institucidn.

ARTICULO 3° - S&8lo pueden formar parte del.cansejo, los técnicos cuya activi-

dad requiera, como minimo, un titulo expedido por:

a) Bscuelas nacionales de educacidén técnica — ciclo superior;

b) Escuelas técnicas de igual o superior nivel, dependientes de universidades
nacionales, provinciales o institutos locales, que expidan titulos con vali-
dez nacional o validez en la provincia; ¥y

¢) Bscuelas técnicas de igual o superior niwel, reconocidas, adscriptas o incor-
poradas a la ensefianza oficial que expidan titulos de igual validez a la in-

dicada en el inciso anterior.

ARTICULO 4° - No pueden integrar el Consejo Profesional:

a) Los condenados por delitos contra la propiedad o contra la fe publica, con
motivo del ejercicio de la profesidn, por el término de la condena;

b) Los excluidos de la matricula por sancién disciplinaria; y

¢) Los inhabilitados por sentencia judicial. X

ARTICULO 5° — Bl Consejo Territorial de Profesionales y Técnicos tiene su domi-
cilio en la Ciudad de Ushuaia, pudiendo crear delegaciones en el ambito del Te-
rritorio. Cuando las circunstancias lo exijan, la Comisidn Directiva actuard en

cualquier punto del Territorio, fijando domicilio especial.

Capitulo IT — Organos del Consejo Territorial de Profesionales y Técnicos.
ARTICULO 62 — Son érganos de la institucidn: a) La Asamblea; b) La Comisidn
Directiva; ¢) Bl Tribunal de Btica y Disciplina; y d4) El Revisor de Cuentas .
ARTICULO 7° — El presidente y el secretario de la Comisién Directiva acttan co-
mo presidente y secretario del Consejo?ﬁfofesional con las facultades anunciadas

en los articulos 18 y 20 respectivamente.

Capitulo IIT - Asamblea.

Bt o ot S



“Cerritotls Facional de la Cietra del (Fuego,
Antdrtida e Falas del Atlintica Sur

LEGISLATURA

ARTICULO 8° -~ La Asamblea se integra por los profesionales inscriptos en las

respectivas matriculas. v

ARTICULC 9° -~ Cada afio, en la fecha y forma que establezca el reglamento inter—

no, se reunird la Asamblea en sesidn ordinaria para considerar:

2) La memoria y balance del ejercicio;

b) La eleccién de los miembros de la Comisién Directiva y del Tribunal de Etica
¥ Disciplina, y el Revisor de cuentas, que reemplazardn a 1los que cesan en
sus funciones por finalizacidn de mandatos;

c) El presupuesto anualj

d) El monto de la "Cuota anual para el ejercicio profesional' y el monto del
" derecho de inscripcidn en la matricula’; y‘ |

e) Todo otro asunto de su competencia que figure en la convocatoria.

ARTICULO 10° — La Comisidn Directiva, su interventor o el mevisor de cuentas
en el supuesto del inc. g) del Art. 27 pueden convocar a sesidn extraordinaria
de la Asamblea en cualquier fecha.

Tanbién puede realizar esta oonvooatoria un nimero no inferior al 20%
de los profesionales matriculados con derecho a voto en caso de denegatorié -
expresa o tdcita —~ de la solicitud de convocatoria formulada por escrito ante
la Comisidn Directiva.

ARTICULO 11° — La convocatoria a reunién‘ordinaria se realizarid con una antici-
pacién no menor de 30 (treinta) dias. A rewiién extraordinaria deberd convocar—
se con una anticipacién de 5 (cinco) a 10 (diez) dfas y no después de transcu-—

rridos 5 (oinco) dias de solicitada o resuelta la oonvocétoria.

La Asamblea sanciona con la presencia de la mitad mds uno de los miem-—
bros pero, transcurrida 1 (una) hora de la fijada en la convocatoria se conside—
rard constituida con el nimero de miembros presentes.

las decisiones se foman por simple mayoria de votos, siempre gque esta
Ley no exija una mayoria distinta.

ARTICULO 12° - La Asamblea, a propuesta de la Comisidén Directiva, puede designar
en calidad de miembro honorario a cualguier persona perteneciente o no al Conse-
jo Profesional, que haya prestado servicios relevantes a la institucidén o a las
profesiones reglamentadas por esta ley. Este otorgamiento que puede ser revoca~—
do por causas Justificadas a juicio de la Asamblea, no importa atribucidn de

los derechos‘y deﬁeres‘indicados en el Art. 57 salvo que se trate de un profe-

sional inscripbto en la matricula.
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ARTICULO 13° — Bs atribucidn privativa de la Asamblea, sin perjuicio de las fun-

. ciones indicadas en el Art. 9°%:

a) Juzgar la cuota de los miembros de la Comisién Directiva y del Tribunal de
Etica y disciplina, y del Revisor de Cuentas en cuanto al ejercicio de sus

funciones como tales.

b) En los casos del inc. a), y comprobada la inconducta de los responsables,
declara la cesacidén automitica de los mandatos, pudiendo imponer también
inhabilitacidn - por un plazo no mayor de 10 aflos — para ser elegido miem~
bro de los érganos del Consejo sin perjuicio de:la intervencidn del Tribu~
nal de Etica y Disciplina en los casos en que también esté comprometida la

actividad profesional del imputado;

c) Declarar intervenida la Comisién Directiva y Designar interventor en la

misma ;

d) Designar los profesionales para cubrir las vacantes que se produzcan en la
Comisidn Directiva, en el Tribunal de Etica y Disciplina y en el cargo de
Revisor de Cuentas por el plazo gque reste hasta la finalizacidén de los res—

pectivos mandatos;

e) Aprobar el Reglamento Interno, Cédigo de Etica y Disciplina y el Anteproyecto

de Arancel y Honorarios Profesionales.

CAPITULO IV — Comisién Directiva.
ARTICULO 14° — La Comisién Directiva esta integrada por un presidente, un vice-
presidente, un secretario, un prosecretarioc, un tesorero, un protesorero, un
vocal pfimero y un vocal segundo. Se designaran ademds, un vocal primero y un
vocal segundo suplentes, que por su orden sustituirdn automdticamente a los vo-
cales titulares en caso de ausencia, impedimento o vacancia.

La duracidn de los mandatos de todos los integrantes es de dos (2)
afiog, pudiendo ser reelectos.

El reglamento interno determinard las funciones correspondientes a
cada cargo, en cuanto no sean previstas en esta ley.
ARTICULO 15° -~ En el caso de ausencia o impedimento de los integrantes de la
Comisién Directiva o de vacancia de los respectivos cargos, la subrogacidn se

producira automdticamente y de la formaisiguiente:
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a) Del Presidente, por el Vicepresidente;
b) Del Vicepresidente, por los vocales titulares por su orden;
c) Del Presidente y Vicepresidénte, por los vocales titulares por su orden;
d) Del Secretario por el Prosecretario;
e) Del Tesorero por el Protesorero; y

f) Del Prosecretario y del Protesorero, por los vocales suplentes por su orden.

ARTICULO 16° - La Comisidn Directiva delibera vélidamente conl mitad mas umo
de sus miembros, tomando resoluciones por mayoria de voto. Las reuniones ordi-
narias se realizaran con la periodicidad que determine el reglamento interno.

Ta Comisidn Directiva es convocada a reunidn extraordinaria por el

Presidente, a solicitud de cualquier matriculado por razén fundada o por decisidn
de la Asamblea. También puede ser convocada por el Refisor de Cuentas, de acuer-
do con la facultad conferida en el Art. 27 Inc. ¢ , y por los miembros del Tri-
bunal de ética y disciplina, en el supuesto del Art. 34.

ARTICULO 17° - Corresponde a la Comisién Directiva:

a) El gobierno de las matriculas profesionales;

1) Resolver los pedidos de inscripcidn y reinscripecidén en las matriculas;

¢) Ejercer el gobierno y la administracidn de la institucidn;

d) Convocar la asamblea a reuniones ordinarias y extraordinarias, con informa-
cién del orden del dia;

e) Uontrolar el ejercicio de ks profesiones a que esta Ley se refiere, dando
cuenta al Tribunal de etica y disciplina en caso de mal desempefio de alguno

de los matriculados;

f) Denunciar ante la justicia los casos de ejercicio ilegal de la profesidn;

g) Recaudar y administrar los fondos del Consejo Profesional;

h) Proponer a la asamblea el presupuesto anual;

i) Proponer a la asamblea el reglamento interno, el cbdigo de ética y el ante-
proyecto de arancel de honorarios profesionales;

j) Proponer a la asamblea las medidas legislativas que considere necesarias,
‘relacionadas con las ﬁrofesiones de que trata esta Ley y realizar las gestiones
tendientes a lograr la concrecidén de las mismas;

k) Cumplir y hacer cumplir las resoluciénes de la asamblea; y

1) Nombrar y remover empleados.
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ANTTICULO 18° — Son finciones del presidente de la Comisién Directiva:

a) Representar a la institucidn;

b) Presidir las sesiones de la Comisidn Directiva y de la Asamblea, votando sola-—
mente en caso de empate;

¢) Resolver toda cuestidn urgente, dando cuenta a la Comisidn Directiva en la
primera snosidn que realice;

d) Autenticar la firma de dos inscriptos pudiendo delegar esta facultad en otros
miembros de la Comisidn Yirectiva v en los titulares y suplentes de las delega
cioness ¥y

e) Convocar a la Comisidén Directiva a reunidn extraordinaria cuando las circunstan

cias lo requieran.

ARTICULO 192 — Son funciones del Vicepresidente:
a) Colaborar con el Presidente en el desempefio de sus funcionesj; ¥y
b) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia o impedimento en el ejercicio

del cargo o cuando se produjere vacancia en el mismo.

ANTICULO 20° — Son fiunciones del Secretario de la Comisidén Directiva:

a) Notificar a los interesados las resoluciones uue dicte la Asamblea.
El Tresidente del Consejo, la Comisidn Yirectiva o el Tribuhal de &tica y
disciplina;

b) Refrendar la firma del Presidente en todos los actos y comunicacionesj

¢) Leer el orden del dia y su documentacidén en las reuniones de la Asamblea y
de la Comisién Directiva, y suscribir por el Presidente los actos de las mis-
mas;

d) Redactar y suscribir las citaciones a reunidn, transcribiendo el orden del
diaj;

e) T1 contrl y la duracidén del perscnal de la institucidng ¥y

f) Organizar y dirigir las funciones administrativas de la secretaria.

ARTICULO 21° - Son funciones del prosecretario:

a) Colaborar con el Secretario en el desempefio de su funcidnj; y

b) Reemplazar al Secretario en caso de ausencia o impedimento en el ejercicio
del cargo o cuando se produjere la vacancia del mismo.

ARTICULO 22° — Son funciones del Tesorero.

a) Disponer el cobro y percibir la cuota anual fijada como "derecho anual para el

ejercicio profesional" y "derecho tmico de inscripcidén en la matricula";
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b) Disponer lo pertinente para el pago de las erogaciones autorizadas por el
Consejo; depositar los fondos en cuentas bancariass abiertas a nombre del
Consejo Profesional de Técnicos no universitarios y a la orden conjunta
del presidente, tesorero y otro miembro titular de la Comisién Pirectivaj

¢) Preparar anualmente el balance general, inventario y cuadro demostrativo
de gastos y recursos los cuales, previa intervencidn del Revisor de Cuentas,
se someteran a consideracidn de la Comisién Directiva;

d) Firmar, juntamente con el Presidente los recibos, cheques y demds documenis
relacionados con la actividad financiera del Consejos

e) Dar cuenta del estado econémico-financiero del Consejo a la Comisidén Directi-
va y el Revisor de Cuentas, toda vez que estos brganos lo requieran; y

f) Llevar los libros de contabilidad exigidos por la disposiciones en vigor y
los demds libros de cardcter auxiliar, que sean necesarios.

ARTICULO 23° — Son funcionegs del protesorero:

a) Colaborar con el tesorero en el desempefio de sus funcioness ¥

b) Reemplazar al tesorero en caso de ausencia © impedimento del mismo en el e—
jercicio del cargo o cuando se produjere la vacancia del mismo.

ARTIOELO 24° — Son funciones de los vocales:

a) Asistir a las reuniones de la Comisidnj; y

b) Desempefiar las tareas que la Comigsidn les confiera e integrar las subcomi-
siones internas auxiliar-s.

ARTICULO 25° — Cuando deba juzgarse la conducta de algmos de los miembros de la

Comisidn Directiva en cuanto al ejercicio de sus funciones como tales, o si la

Comisidn Directiva no cumpliere con sus obligaciones © realizare actividades no-

tariales ajenas a las enunciadas por esta Ley, la Asamblea podra disponer el ce-

se de los mandatos de algunos o de todos sus miembros. BEsta determinacién deberd
tomarse en reunidén extraordinaria convocada a tal efecto y por el voto de las
dos terceras partes de los miembros prescntes. Si fuera necesario, en la misma
sesidn por simple mayoria, podrd elegirse un miembro de la institucién como in-
terventor de la Comisidn Directiva. In tal caso los mandatos que no se declaren
caducos se considerardn suspendidos hasta la finalizacidn de la intervencidn.

ARTICULO 26° — Son funciones del interventor:

a) Las del Presidenie de la Comisidén Directivaj;

b) Las indispensables parm organizar la Comisidn Directivas

c) Designar sus colaboradores de entre los miembros del Consejo Profesional con
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ajuste a las disposiciones de los articulos 40 y 41; y

d) convocar a la Asamblea a reunién extraordinaria dentro del término de tres
(3) meses de iniciadas sus funciones, con el fin de informar de su gestién.
Oido el informe, la Asmblea podrd elegir nuevas autoridades de la Comisidn

Directiva, las que completaran el mandato de las anteriores.
Capitulo V — Revisor de Cuentas

ARTICULO 27° — La Asamblea designara un Revisor de Cuentas titular y wn revi-—

gsor de cuentas suplente.

El Revisor de Cuentas durara un afio en sus funciones-y tiene los
siguientes deberes y atribuciones, sin perjuicio de las funciones que le asig-~
ne el reglamento interno:

a) Examinar los libros de contabilidad y los documentos del Consejo por lo
menos cada tres meses, fiscalizar la admiﬁistracién controlando el estado
de caja y la existencia de titulos y valores de cualquier especie;

b) Verificar que la percepcidén de los recursos Y pagos de los gastos se efec—
tien de conformidad con las disposiciones legales estatutarias y reglamen-
tarias, dando cuenta a la Asamblea de su gestiédn;

c) Convocar a la Comisidén Directiva a reunién extraordinaria;

-d) Concurrir a las sesiones de la Asamblea en cardcter de Revisor de Cuentas

cuando la Comisién lo estime conveniente., cuando fuera citado por aquella
o cuando é1 la hubiese convocado. También puede asistir a las reuniones de
Comisidn Directiva cuando lo considere necesario en virtud del ejercicio
de sus funciones. A estas reuniones podrd asistir con voz pero sin voto;

e) Dictaminar sobre la Memoria Anual, el Inventario, el Balance General y el
Cuadro Demostrativo de Gastos y Recursos, antes de que sean a consideracién
de la Asamblea;

f) Convocar a la Asamblea general ordinaria, cuando la Comisién Directiva omi-
tiera hacerlo; y

g) Solicitar la convocacién a Asamblea extraordinaria, cuando tuviere cohocimiqg-
to en desempeiio de sus funciones, de actos de la Comisién Directiva violato-
rio de la ley, o convocarla por si mismo en caso denegatoriec de la Comisidn

Directiva ante su requerimiento.







“Oeriitotio Hacional de la “Ciera del (Fuego,
Antirtida e Julas del Atlintico Swe

LEGISLATURA

-
i

civlina y el Revisor de cuentas son elegidos por simple mayoria, en votacidn
de los matriculados durante la reunidn anual de la Asamblea; el voto es obli-
gatorio y secreto. La eleccidn se efectuara sin determinacidn de cargos.
ARNTICULO 36° - [l reglamento interno establecerd las normas de procedimiento
electoral, pura efectuar la distribucidén de cargos y las fechas de inicia-
cibén y cese de los respectivos mandatos.

ARTICULO 37° - La funcidn de miembro de la Comisién Directiva, del Tribunal de
etica y disciplina y el Revisor de cuentas es honoraria e irremunciable. Solo
podrdn rechazar su designacidn o renunciar, los mayores de 60 afos, los que
hayan desempefiado cargos en ¢l periodo inmediato anterior y los que a juicio
de la Asamblea justifTiguen imposibilidad para ejercer la funcidn respectiva.
ARTICULO 38° — Tl padrdn de electores y la ndémina de miembros elegibles para
cada Organo serdan dados a conocer con la antelacidn que establezca el regla—
mento interno.

ARTICULO 39° — o pueden ser electores:

a) Los que estédn en mora con el Consejo Profesional, por cualquier obligacidn
pecunaria emergente de las disposiciones de esta Leys y

b) Los sancionados por la Asamblea o por el Tribunal de etica y disciplina en
los casos y por log lapsos que determine el reglamento interno.

ARTICULO 40° - Io pueden ser elegidos miembros de la Comisién Directiva, del

Tribunal de etica y disciplina o Revisor de cuentas:

a) Los que no pueden ser elegtores;
b) Los inhabilitados por la Asamblea o por el Tribunal de etica y disci linas y
¢) Los reinscriptos en la matricula cn los casos del art. 46°.

ARTICULO 41° — Para ser miembro de la Comisién Pirectiva, del Tribunal de etica
y disciplina o Revisor de cuentas, se requiere:
a) Antigtiedad minima de cinco (5) afos de expedicidén de titulos y un afio de re—
sidencia inmediata en el Territorio y haber renovado la matricula anual; ¥y
b) Tener domicilio real en el Territorio.

Tna misma persona no puede ser simultdaneamente miembro de mds de uno
de los drganos de que trata este capitulo.
ARTTICULO 42° - Tg causa de cesacidén de mandato prevista en el Art. 13 (ine. b)
para log miembros de la Comisibn Directiva y el Tribunal de etica 3y disciplina
haber incurrido en tres faltas consecutivas o cinco alternadas por afio, sin mo-

A

tivo justificante a las sesiones ordinarias o extraordinarias a los Pespectivos

CUETPOS.
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Bl reglamento interno establecera los plazos y formas en que deberdn
Justificarse las inasistencias.

Capitulo VIIT — Poder disciplinario.

ARTICULO 43° ~ Tl Consejo Profecional debe controlar el correcto ejercicio de
las profeciones comprendidas en la presente leys; a tal fin tiene facultades dis--
ciplinarias sobre miembros. Sin perjuicio de la responsabilidad civil y criminal
de los mismos.

las sanciones disciplinarias serdn aplicadas por el Tribunal de Ttica
¥y Disciplina y consisten ent
a) Advertencia verbal en privado;
b) Amonestacidn por escrito;
¢) Amonestacidén y multa - ;
d) Suspensién de hasta un (1) afio en el ejercicio de la profeeidn;
e) Tnabilitacidén para integrar la Comisién Directiva o el Tribunal de Btica N4
Disciplina o desempeilar el cargo de Revisor de Cuentas, como accesoria de las
sanciones indicadas en losg inc. b) c) v d), en los cagos que el Tribunal consi-
dere procedente y hasta los respectivos plazos miximos que determina el reglamen-—
to interno; y
f) Cancelacidn de matricula.

Ia suspensidn por mids de un.mes o la inhabilitacidn prevista en el
J¥Ce e), de un profesional que a su vez integre cualquiera de los drganos mencio-
nados en dicho inciso, proguce la caducidad de su mandato.
ARTICULO 44° - Son caugas de sanciones disciplinarias:t
a) Retencién indebida de fondos o de efectos pertenecientes a las mandantes re-
presentados o asistidos;
b) Infraccidén manifiesta o encubierta a las disposiciones sobre honorarios corress=
pondientes;
c) Negligencia o imprudencia reiteradas y manifiestas u omisidn en el cumplimien—
to de los deberes y obligaciones profeeionales;
d) Violacién al regimen de incopatibilidad;
e) Violacién de las normas de &tica profesionalj
T) Proteccién manifiesta o encubierta al ejercicio ilegal de 1la profesidn;
g) Toda contravencidn a las disposiciones de esta ley, normas reglamentarias y re-
soluciones de los Organos del Consejo Profesional;

h) Negarse a emitir voto en las reuniones de la Asamblea, Comisidn Direcdiva o Tri-

bunal de Etica y Disciplinaj
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i) Abandonar el ejercicio de la profesidn o trasladar el domicilio fuera del Te—
rritorio si ello causara perjuicio a terceros; y

j) In general todo acto que comprometa la dignidad profesional.

ARTICULO 45° - lLas resoluciones que impongan las sanciones previstas en el art.
43°, podrdn ser objeto de los recursos de que trata el art. 67°.

ARTICULO 46° — La sancién prevista en el art. 43°, inc. f) s6lo podrd ser aplica—
das

a) Por haber sido el profesional suspendido tres (3) o mds veces en el ejercicio
de la profesidnj; y

b) Por la comisidn de delito que a Jjuicio del Tribunal de Btica y Disciplina afec—
te el decoro y la ética profesional.

B

o poia. considerarse la reinscripeidn en la matricula hasta pasado tres

(3) afios de la fecha en que queddé firme la resolucién que dispuso la cancelacidn.
ARTICULQO 47° - las actuaciones por cuestiones disciplinarias deben iniciarse ante
la Comisién Directiva, sin perjuicio de la intervencidén de oficio del Tribunal de
Stica y Disciplina.

Tomando conocimien to con la Comisién Directiva, ésta remitiri los ante-—
cedentes al Tribunal de Etica y Disciplina dentro de los diez (10) dfas; cuando
el Tribunal de Etica y Disciplina actie de oficio, informard a la Comisién de las
actuaciones correspondientes.

Conocido el hecho, el Tribunal de Titica y Disciplina requerird explica~
ciones al imputado, emplazdndolo para que presente el descargo y ofrezca las pruas—
bas que hagan a su derecho en el plazo y forma que establezca el reglamento in-
terno. Vencidos los plazos correspondientes se resolveré‘la dentro de los

treinta (30) dias corridos.

ARTICULO 48° - Las resoluciones del Tribunal de Btica ¥y Disciplina no se harsn

efectivasni serdn publicadas mientras no hayan qued

ado firmes. Las resoluciones

. L ~ e ~s - a LA | SRy o P 1 = 3\
gue impongen sancioncs, con ewcepcion de la previsia en el Art. 43 inc. a) se
” . e . 2 - - . . . . .
ublicardn en el Organo periodistico de la institucidn o en diarios o periddicos
Y S =
gue indique la resolucidn del tribunal.
Capitulo IX — Lecurcos del Consejo Profesional
NTTOULC 499 ~ Integran los recursos del Conseio Trofesionzl sin erjuicio de
todo otro ingreso gue devengue su cetividad, los Tondos provenientes de
\ 3 - > . - . -, -
a) La percepcidn del "derecho tnico de inscripeién ea la matri ula's

- s p : S ) . - .
b) La percepcidén del "derecho anuval para el ejercicio profesional';
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¢) Las retenciones indicadas en el Art. 503
d) Tl importe de las multas que trata el Art. 43 inc. c); ¥

e) Herencias, legados y donaciones.

ARTICULO 50°~ Previo a toda autenticacidén de firma, los matriculados deberan
presentar ante el Consejo Profesional, boleta de depdsito en la cuenta del Con-
sejo Profesional por el monto correspondiente al porcentaje que determine el re

glamento interno, que no excedersi del veinse (20) % de los honorarios minimos.

TITULO II : MATRICULACIONTS

Capitulo I — Matricula Profesional

ARTICULO 51°- Los profesionales egresados de escuelas téenicas a que hace refe—
rencia el Art. 3°, que deseen desempefiar su profesién en el dmbito del Territo-
rio deberdn solicitar su inscripcidén en el Consejo Profesional. )
ARTICULO 52° — La Comisién Directiva es el érgano encargado de las matriculas
que se llevardn en libros foliados y rubricados por el Tribanéi'compefehte ,‘ -
y depositado en la sede del Consejo. |

ARTICULO 53°~ Para su matriculacién el solicitante debersd abonar un derécho de
inscripcidén en la matricula y cumplir los demds requisitos que establezca el re-
gTamento interno.
_ ARTICULO 54° — El1 profesional que posea mds de un titulo de los contemplados en
esta Ley, deberd solicitar su inscripcidn en la 5 las matriculas correspondientes
a la profesidén que desee ejercer.
ARTICULO 55° — La inscripcién se denegard cuando el interesado esté alcanzado por
algunos en las inhabilidades previstas en el Art. 4° .-

Por decisidén de la mitad mds uno de la totalidad de los miemhros de la
Comisién Directiva, podrd denegarse una inscripcién cuando se invocaren contra
el profesional solicitante, antecedentes de inconducta grave que, a juicio de la
mencionada mayoria, hagan inconveniente la matriculaciédn.

Contra la resolucidén denegatoria, podran interponerse los recursos pre-—
vistos en el Art. 67°.
ARTICULO 56° — El profesional cuya inscripcién sea denegada,.podré presentar
nueva solicitud probando nue han désaparecido las causas que fundamentaron las
denegatorias. Si a pesar de ello fuera nuevamente rechazada, no podrd presentar

nuevas solicitudes sino con intervalos de un (1) anio.
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Capitulo II: Deberes y Derechos de los Matriculados

ARTICULO 57° - la inscripcidn en la matricula otorga la calidad del miembro profe-
sional; con los siguientes deberes y derechos:

a) Participar con voz y voto en las reuniones de las Asambleas;

b) Ser oido por el Tribunal de Etica y Disciplina cuando fuere sometido a una causa
disciplinaria;

¢c) Formilar consulta de cardcter profesional a la Comisidn Directiva;

d) Solicitar a las autoridades del Consejo Profesional interponga reclamaciones ante
quien corresponda por dificultades al normal ejercicio de la profesidn;

e) Solicitar por escrito la convocatoria a Asamblea extraordinaria;

€) Blegir y ser elegido miembro de la comisidén Directiva del Tribumal de Etica y
Disciplina y revisor de Cuentas;

g) Abonar en forma y tiempo que establezca el reglamento interno la cuota o dere-—
cho para ejercicio profesional; '

h) Cumplir en tiempo y forma las resoluciones que adopten los dérganos de la insti-
tucidng y

j) Denunciar ante la Comisidn Directiva aptitudes de otros miembros o extrafias per-—
sonas, contrarias a la moral y ética profesional o a las disposiciones de la pre—
gente ley.

TTTULO ITI: EJTRCICIO PROFESIONAL

Capitulo tUinico: Disposiciones Commes.

ARTICULO 58° — Se entiende por ejercicio de la profesidén la realizacidén de actos que .
requieran aplicacidn de los estudios propios de los titulos comprendidos en esta
ley especialmente:

a) Il ofrecimiento y realizacidén de servicios profecionales en forma independiente

o en relacidén de dependencia y la derivada del desempefio de cargos publicos en la
administracidén nacional, territorial y municipal, para los cuales la leyes y regla—
mentacién en vigor exijan poseer alguno de los titulos de la presente ley;

b) Desempetio de funciones derivadas de desigmaciones judiciales; y

¢) Bvacuacidén de laudos, consultas, informes; realizacidn de pericias tasaciones,
estudios, andlisis, proyectos; direccidén de obras e instalaciones; o trabajos simi-
lares a ser presentados ante autoridades o para ser utilizados entre particulares.
ARTHCULO 59° — BEs indispensable para el ejercicio profesional la inscripcidén en la
matricula, de acuerdo con las disposiciones del Capitulo I del Titulo II.

ARTICULO 60° — In la actividad profesional debera indicarse con precisidn el titulo
que se posee.

ARTICULO 61° — Se considerard como uso de titulo toda manifestacidn que permita atri-
buir a uma o mids personas el propdsito del ejercicio de cualquiera de las profesio—
nes de los graduados en las distintas especialidades técnicas como: el empleo de
leyendas, dibujo, insignias, chapas, tarjetas, avisos, carteles o inclusién en guias
de cualguier especie.

Tn la actividad pdblica y privada se evitard usar denominaciones en los
cargos que lleven a quien lo desempefle, al uso indebido de los titulos a que se re-
fiere esta ley.

ARTICULO 62° — lag transgregidnes a las normas gque regulan las actividades profesi-
onales reglamentadas por esta ley y disposiciones concordantes podrén ser denuncia-
das por cualguier persona ante el Consejo Profesional.

TITULO IV: DISPOSICIONES COMPLEMINTARTAS Y TRANSITORIAS
Capitulo I: Disposiciones complamentarias .
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ARTICULO 63° — Se hardn pasibles de multa, que serd regulada por Poder Ejecutivo:
a) De hasta cinco mil pesos argentinos (8a 5000) las personas que sin poseer titu-
1o habilitante, ejercieran las profesiones que se reglamehtan en esta ley o atri-
buyeran los titulos correspondientes a las mismas;

b) De hasta cinco mil pesos argentinos (fa 5000) los rectores, directores, regen—
tes, administradores o propietari'os de establecimientos de enseflanza privada que
infrigen las disposiciones del art. 65; y

¢) De hasta diez veces el importe de la cuota anual para el ejercicio profesional,
los profesionales que ejercieran actividades propias de su titulo sin estar matri-
culados en el Consejo Profesional.

ARTICULO 64° - El Consejo Profesional ¢ cualquier persona puede denunciar los he-
chos de que trata el articulo anterior, ante la autoridad policial o judicial en
su caso.

ARTICULO 65° — Los establecimientos educacionales, oficiales o privados no pueden
expedir certificado diplomas o titulos cuya denominacidn induzce a confusidn con
los titulos profesionales a que se refiere la presente ley.

las autoridades Territoriales no autorizardn la emisidn de ninguna cons —

tancia de estudios que pueda originar confusidn respecto a los titulos a que se re-—
fiere esta ley.
ARTICULO 66° — L1 reglamente interno fijard las fechas de cierre del ejercicio fi—
nanciero anual. Si al finalizar un ejercicio no se hubiera aprobado el presupuesto
correspondiente al ejercicio siguiente, se continuard aplicando provisoriamente el
anterior, hasta la aprobacidn por la Asamblea del nuevo presupuesto que regird con
retroactividad al primer dia del ejercicio.
ARTICULO 67° — De toda resolucidén de las autoridades del Consejo Profesional, que
cause perjuicio a un matriculado, puede recurrirse en la forma y términos que deter—
mine el reglamento interno ante el mismo O6rgano que la dictd por via de revocatoria
y en apelacidén ante la Asamblea.

Contra las resoluciones de la Asamblea, sdélo cabe el recurso de revocato—
ria.

También puede recurrirse por ilegitimidad del tramite ante el Tribunal

_competente - ., en la forma y plazo indicados en el Coddgo Procesal Civil y

Comercial para la segunda Instancia.

Todo recurso presehtado en forma legal tiene”efecto suspensivo respecto

de la resolficién impugnada.
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ANTTICULO 68° — Salvo disposiciones expresasen contrario, los términos en dia
= o i o = - -~ -

dos por esta ley, se cuentan dias corridos.

A\RTICULO 69° — las certificaciones efectuadas por los profesionales no tienen

-

sin la autenticacidn de firma por la autoridad indicada en el art. 18° inc. d)

ARTTICULO 70° — Los profesionales matriculados deben comunicar al Consejo Trofesio-

nal todo cambio de domicilio, dentro de los treinta dias de producido.

\RTTCULO 71° - reglamento interno indicard la forma y el tiempo en gque se hard
efectivo el pago de la cuota o derecho anwal de ejercicio profesional y el plaz

que opera la caducidad de la matricula por falta de pago.

Capitulo 1T — Disposiciones transitorias.

ARTICULO 72° — Tl Foder Tjecutivo convocard a!los técnicos egresados de los estable—
cimientos a que se refiere el art. 3°, a una reunidn especial dentro de ] sesenta

o H-

4

stario ad hoc de entre los convocados presentes.

1fas de la fecha de vigencia de esta ley y con anticipacidn no menor de diez d

'sta reunidn serd presidida por el convocado asistente de mayor edad, que deberd ele-

miembros que han de integrar la Comisidn Directiva y el Tribunal de Etica y Disci-
plina, y el Revisor de Cuentas, de acuerdo con las formalidades establecidas en es-—
ta ley pero con determinacidn de cargos.

Tn este reunidn todos log convocados presentes serdn electores y los man—

. »
datos de lasg autoridades electas duraran hasta
LRTICULO 74° — la Comisidn Directiva de que trata &% articula anterior, dentrc
' c rior,
3 i -3
los noventa dias de su constitucidn convocara

leca para considerar los

vectos del Cédigo ge Etica y Reglamento Interno,

norarios profesi

{

- De forma. 1

ANTTCULO 75°

F el
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