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「了‾-示言古言「∴圭

Es de imperio邑a ne○○sidad y雌.gencial SanOi。naエe| presen七e Proyecto

d.e Leyl el cual, Segura皿en七e) habrをde sopor七敦. CueS七ion劃ien七os de indole consti七u_

Cional’|os ouales∴Se Ven’COn CreO㊤S' SuPerados por lai realid祖socio-eCOn6mica y

laboェal　士I皿peran七e en elな-e王・エi七〇でi0.-

IJOS← despidos indiscriminados en nada‘∴Se COnd.icen con la presun七a鵬-

nifes七aci6n patro的| de c○|aborar) - COn la ouota de esfuerzo que le corresponde -

P撮a・ Saliェde 6sねc[.i8is en la∴q-ue Se enCuen七ra sumida lal SOCiedad Argen七ina) pe-

rO即J「 OSPeCialnente los∴aSal卿iados’que Ven menguadosJ a∴nive|es impredeoib|esJ

SuS nive|es de vidaタ|legando a |indarJ en la mayoria de los casos) COn eS七ados de

necesidad e indigencia七o七a,l.-

田亀hora de poner 〇〇七〇 a七〇d08 eS七〇霞a壷ope工l08タVi01a七〇でi08 de esen-

Ciales y ele皿en七a|es derechos hunanos? negatOrios de |a dignidad de las personas

y a七entatorios de la∴Salud fisioa y ps工担ica de fu七ur邑s genemciones. I,a t|.anSfoB-

maci6n en IJey del presen七e proy○○to、? nO COnS七i七uirまsino el cunp|imien七o〕del皿m-

da七〇 popul包r∴que, en七でe 。七でas ○○sa畠y for皿躯) pOで血○エaタ8ilenci08aタe8七台でe01訓餌-

do de sus朋pI`esentantes? aO七os y ac七itudes que s8 COndigan con la∴reI)reSen七ativi-

da。 y COmPene七I`aCi6n de |os∴SeC七〇res y clases∴SOCiale8 a loB∴que dicen in七ez‘Pretan

y defender●-

m車e三軍七〇 pr.oyecto propu坪la |a dec工araci6n de emeng。n。i。 1ab。ral

en e| Te職i七o].io por∴el p|azo,(1aps。 de tienpo que 。Ome en七re dos t6minos) de _

Oiento ocheuta diaB’P|azo durante el cual no se podrまn producir∴despi。os y/o sus-

しEelS」▲〇〇円
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COndiciones con七1.aCtuales en perjuicio de los _
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Se es七at)|ece que′ Pa.ra 6| supし|eS七〇 de tener que acudir∴a algunas de las

medidas anteg enunciadas (despidos, SuSP6nSiones o algma o塙a que al七ere las mo_

d.atidades de| con缶a七o lat)Oral en perjuicio de|七rat)ajador), que la exis七encia de

la臆Oauda y su gravedad sean previanente de七eminadasJ en PrOCeSO Sumanisimo) POr. 1a

jus七icia labora工, COmO uni mOdo id6neo d.e impedir ol兜and6 a |a I糾, que七omaria,

de no ser el|o asl) en mera expreBi6n de deseo |o expuesto en e轟e proyec七o'-

工患皿isma∴nO]‘mativa) ademas es七ab|ece las p9mli。ad6S∴。1ro∴Se impondr.an a

los 。ue violen las d⊥spoBiciones en cuesti6n, 6|lo, Claro es頂, Sin∴I)erjuicio del

ejercicio de paエ七色de|七rabajadOr, de los der.eohos q.ue |e acuerdan las I,ayeS que -

重工gen la∴ma七eェia工か〕Oral.-

Por lo angunentos expues七〇s y |os qtle en Su mOmen七o habran de vertirseタ

es que so solici七a |a aprot)aCi6n de| pr‘eSeute P|.OyeC七o.」
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LA HONORABL巴　LEGエSLATURA DEL TERR工TORエO NAC工ONAL

DE LA∴TIBRRA D己L FU巳GO, ANTERT工DA E　工SLAS

DEL ATLANT工CO SUR

SANC工ONA CON FUERZA DE LEY

Articulo IQ: Declarase en es$ado de Emergen。ia Laboral a todos -

los habitanヒes del Territorio Nacional de la∴Tierra

del Fuegoず　Antirtida eエS言Ias del Ati鉦ti⊂O SurJ POr

el plaz。 de ciento ochenta dias (180) a partir de la

Vigencia de la presente ley.

Articulo 2Q: Durante la vigencia de la presente Ley? 1os empleado-

res no podran produ⊂ir despidos Y/。 SuSPender Y/o al-

terar la normal ejecuc色るn de los contratos de trabajo

O mOdificar irrazonablemente las condiciones de la //

PreSセaci6n de los∴SerVicios en perjuicio de la∴Situa_

Ci6n de sus trabajadores.-

Articulo 3Q: La exis七encia∴。e justa ⊂auSa y Su graVedad, deberきn /

Ser PreViamente determinadas por la Justi⊂ia Laboral,

median七e las normas del proceso sumarisimo.

Articu10 4Q‥ La v王Olaciるn de parte de l。S emPleadores a las pres○○

Cripciones de la presente Ley, aParejara que el despi-

C]o y/o la suspensi6n y/o las alteraciones contractua__

les producidas, Sean COnSidera玩享　sin justa causa, E:n

este 。aSO, el empleador deberきabonar∴al trabajador //

afectado’ la tota註dad de las remurleraCiones que corre王

POndan durante el periodo en que persista la emergencia

laboral, Sin perjllici。 de los dere⊂hos que le a⊂uerdan-

las leyes en la materia。-

Articulo 5Q:∴慶I Poder Ejecutivo Territorial procedera a reglamenヒar

/　誓言言霊二s:e霊三塁del tきrmino de veinte dias pos‾
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