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FUNDAMENTOS

Sefior Presidente:

Crece dis a dia la cantidad de testimonios gue se re-
cogen cuando se plantea el tema de mujeres y menores golpeados, abando-
nados o maltratadeos, de menores embarazadas, etc,. Pero ésto no debe
guedar en testimonios o anécdotas, debe ser tratado con la responsabili-
dad gue el tema merece.

Y es acé, donde nuestro deber como representantes de la
comunidad debe ponerse en marcha y generar la legislacidn necesaria para
dar proteccifin y solucidn a las personas que se ven afectadas por estos
tipos de conflictos v gue se sienten marginados por la sociedad.

La situacibn especial gue se vive en Tierra del Fuego
hace que los hechos gue se plantean tengsn mayor relevancia que en otros
lugares del pails, la constante migracidn intdrna vuo hece gue se produzca
la separacifn de la familia en su constitucibn grupal, el alejamiento de
seres gueridos gue puedan brindar syuda material y espiritual destasca la
necesidad de recurrir por ayuda en estos casos puntuales a lugares dmndé
sean atendidos por profesionales o personal capacitado.

La creacitn de estos Centro de ayuda, donde un eguipo
interdisciplinario de profesionsles brindarén en todo los aspectos el
apoyo gue lss personas involucradas necesiten.

Sen muchos los fundamentos gue podris exponer y que in-
dudablemente son de conocimiento de los sefiores Legisladores, pero es el _
espiritu del presente proyecto de lLey es lo gue me lleva a solicitar su

tratamiento y aprobacibn.-

Legid{adora




Gerritorio Nacional de la Gierra del ?}ll(‘({/n,

Antdrtida e Fslas del Atlintico Sur

HONORABLE LEGISLATURA
BLOQUE UNION CIVICA RADICAL

ARTICULD 1 -

ARTICULD 2 -

ARTICULD 3 -

ARTICULO & -

LA HONDRABLE LEGISLATURA TERRITORIAL
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

CAPITULD I - CREACION Y 0BJETO

Créase el Centro Asistencial de la mujer v el menor, ambos
en situacibn de riesgo, el gue tendré sede en la Ciudad de

Rio Grande, Ushuaia y Tolhuin, si la situacifin lo requiere.

Serén objetivos del Centro: brindar orientacién, atencibn,

apoyo, proteccitn, albergue y/o derivacifn de ser necesario
a mujeres y menores gue sean o pudieran ser victima de deli-
tos tales como: abuso deshonesto, lesiones, injurias, amena-
zas, estupro, violacibn, maltrato fisico y/o sfguico, acoso

sexual, menores embarazadas, etc..

CAPITULD II - ORGAND DE APLICACION

Seré 6rgano de aplicacifn de la presente Ley, la Subsecre-
taria de Accifn Social - o gquien la reemplace - la gue habi-

litarf las instalaciones necesarias al efecto,

CAPITULD III =~ DE LA COMPOSICION DEL CENTRD

El Centro estaréd compuesto por un equipo interdisciplinario
integrado por: 2 (dos) médicos clinicos, 1 (un) ginecflogo,
1 (un) pediétra, 2 (dos) sicblogo, 1 (un) abogado y dos tra-
bajadores sociales, deberén tener titulo habilitantes recono
cidos y serén designados por concurso realizado al efecto.
Completarén el plantel 1 (una) ecbnoma, 3 (tres) policias y
3 (tres) personas que cumplirdn funciones administrativas,
siendo seleccionados por su capacidad, idoneidad e interes

por la misifn a desempefiar.

INA DEL BLANCO
Legisladora




Bt
Gerritorioc Nacional de la Gierra del gm'gn,

Antdrtida e Islas del Atlintico Sur

HONORABLE LEGISLATURA
BLOQUE UNION CIVICA RADICAL

CAPITULD IV - DE LA RESPONSABILIDAD DEL CENTRO

ARTICULD 5 = Es responsabilidad del Centro Asistencial de la mujer vy el
menor:

a) Orientar, atender, apoyar, proteger, albergar y/o deri-
var en los casos necesarios a mujeres y menores en situs-
cifn de riesgo.

Promover la capacitacidn laboral de la mujer para obtener
trabajo digno.

Realizar acciones tendientes a brindar educacifin integral
sobre higiene y saldd a los residentes del Centro.

Enviédr a instituciones educativas a menores que por su
edad correspondiera, efectuando el control adecuado de los
mismos mientras estén fuera del Centro.

Trabajar en forma coordinada con instituciones de la jus-
ticia, saldd, educacibdn, etc.., para el cumplimiento de

los objetivos del Centro.

Brindar proteccibn fisica a los residentes, por medio de

los efectivos policiales.

Efectiar el seguimiento y apoyo necesario a las menores
emharazadas, siendo obligacifn de los hospitales regiona-
les y/o instituciones privadgs de salld, informar al Cen-
tro los casos de menaores embarazadas detectados sin consi-

derar la situscidn social y/o familiar de las mismas,.

CAFITULD V - DE LAS FUNCIONES

ARTICULDO 6 - 8erén funciones no excluyentes:

a) De los médicos: elaborar una historia clinica de cada mu-
jer y/o menor asistido, realizando diagnbsticos, trata-
miento o derivecifn & los centros o profesionales gue la
situacibn determine.

De los sicHlogos: complementar a los médicos con un diag-
nostico vy tratamiento adecusdo segin el caso de mujer y/o

menor asistido.
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Gerritorio Nacional de la Gierra del gupym
Antdrtida ¢ Jslas del Atldntico Sur

HONORABLE LEGISLATURA
BLOQUE UNION CIVICA RADICAL

ARTICULD 7 -

ARTICULD 8 -

c) Del abogedo: asesorar y representar a la mujer en conflic-
tos judiciales debiendo realizar el seguimiento del proce-
so judicial o laboral en casos de acoso sexual.

De lops trabajadores sociales: elaborar un estudio socio-
econbmicn de la familia de los afectadeos para conocimien-
to de los profesionales, controlar la educacifin de los me-
nores, hacer el seguimiento familiar y mantener contacto
Ean E%faé establecimientos donde haya derivados del centro.
De la ecbnoma: elaborar una dieta adecusda y asesorar a las
mujeres residentes sobre la corresta elaboracifin de las
comidas.

Del personal policial : efectiar la vigilancia y proteccifn
a:los residentes del Centro.

Del eguipo interdisciplinario: realizar reuniones e infor-
mes peribdicos sobre las acciones cumplidas y planificar

el desarrollo futuro.

CARPITULO VI - DE LA RESFONSABILIDAD DE LAS RESIDENTES

Serd responsabilidad de las mujeres residentes: realizar el
mantenimiento del Centro, elaborar las comidas para los resi-
dentes de acuerdo con el asesoramiento de la ecGnoma, aten-
der a los menores gque se encuentren en el Centro, contribuir
con el 10% de sus ingresos las gue tengan actividad laborar

remunerada, apoyar a los menores en tareas escolares,

La permanencia en el Centro seré temporaria y hasta tanto se
haya solucionado la situacifn conflictiva., Para ingresar se-
r84 requisito indispensable en las mujeres, la denuncia poli-
cial o judicial del conflicto que padeciera, siendo el equi=-
po interdisciplinario quien analizard y asutorizar8 su ingre-

S0 O BOTEsO.
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Gerritorio Nacional de la Gierra del gu('gn,

Antdrtida ¢ Islas del Atlintico Sur

HONORABLE LEGISLATURA
BLOQUE UNION CIVICA RADICAL

CAPITULD VII = DE LA ORGANIZACION DEL CENTRO

ARTICULD 9 = La direccifn del Centro ser& cubierta por un profesional
habilitado en la problemética que la Ley trata, debiendo
ser designado por la Subsecretsria de Accifn Social, te-

niendo el director responsable del Centro poder de deci-

sibn con respecto a las actividades que se cumplan en el

mismo. -Seré (nica causal de remesidn del director el mal
desempefio en la funcifn, comprobada por sumario administra

tivo.

ARTICULD 10- Registrese - cominiguese y archivese.-

CAROLINA DEL BLANCO
Legisladora




