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LEGCISLATURA
S/ Asunto N2 257/90.-

“ 3 TEGISLATUSA TERRITCRIAL
} MESA DE ENTRADRA

DICTAMEN DE COMISION B? 9.2 0
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La Comisibn N2 1 de Legislacion General, Peticiones, Poderes
y Reglamentos, Asuntos Laborales, Asuntos Constitucionales y Municipales,
han considerado el Proyecto de Resolucion conformando la Comision de Politica
Salarial en el ambito de la Honorable Legislatura Territorial; y en minoria,
por las razones expuestas en el informe que se acompana y las que dara

em miembro informante, aconseja su aprobacion segiin el texto que se acompana.

SALA DE COMISION, 19 de Septimebre de 1990.-
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LA HONORABLE LEGISLATURA TERRITORIAL
RESUEL VE:

Articulo 12.- Conformase la COMISION DE POLITICA SALARIAL, en el ambito
de la Honorable Legislatura Territorial, que estard conformada por el Presidente
de la Legislatura Territorial o quien reglamentariamente lo reemplace, dos (2)
miembros del Bloque del Partido Justicialista, dos (2) miembros del Bloque
Union Civica Radical, un representante por los tres Bloques Politicos unipersonales
y dos (2) representantes de la Asociacion del Personal de Empleados Legislativos
(APE.L:).

Articulo 22.- La Comision de Politica Salarial, tendrd como objetivo fundamental
fijar el salario de los empleados legislativos de planta permanente, como asimismo
todo lo referente a remuneracidon a percibir quedando incluido los adicionales
por cualquier concepto, existan o sean determinados por esta Comisiébn y demas
condiciones de trabajo.

Articulo 32.- La Comision de Politica Salarial se reunira las veces que se considere
necesario y podrd ser convocada por cualquiera de las partes, con caracter
de obligatorio.

Articulo 492.- Las decisiones que adopte la Comisién de Politica Salarial, que
resulten en beneficio de los trabajadores no seran vinculantes para las autoridades
de esta Honorable Camara.

Articulo 52.- La Comision de Politica Salarial debera reunirse por primera vez,

a convocatoria del presidente, dentro de los cinco (5) dias posteriores a la
aprobacién de la presente, con los representantes que se propongan, de acuerdo

a lo establecido en el Articulo 12 de la presente.

Articulo 62.- Registrese, comuniquese y archivese.
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LEGISLATURA

FUNDAMENTOS:

SENOR PRESIDENTE:

Los fundamentos seran brindados en Camara por el miembro

informante.

SALA DE COMISION, 19 de Septiembre de 1990.-
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Mario MANFREDOTTI
Victor Hugo NOIA
Ricardo PRADA VILLA
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HONORABLE LEGISLATURA
BLOQUE PARTIDO SOGIALISTA AUTENTICO
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Senftor Presidente:
Es del conocimiento de los sefiores legisladores que la Asocias
cidén del Personal de Empleados Legislativos a priorizado el didlogo y el debate

en todo lo referente al interés del Empleado Legislalativo.

. Lo que a través del presente Prcyecto se propone, es de estris
ta justécia para ir solucionando en forma mancomunada y acordada dentro de las
posibilidades existentes, ésta dura cuesta arriba que siempre deben soportar los
trabajadores, mas alla de los acuerdos o no, gue se den en el marco de las poli

ticas que se llevan a cabo en los distintos aAmbitos de competencia.

Notese Sefior Presidente, que a la fecha de presentacidn del pre °

sente proyecto, APEL se encuentra abocado junto a las autoridades, a tratar de

fijar la pauta salarial para los meses de Julio Y Agosto, cuando realmente enten

demos podriamos estar dialogando el mes de setiembre, y ademds encontrarse aboca

dos a una discusién mucho mas profunda respecto de la conformacidén de las pautas

salariales y demds condiciones de trabajo.

Es en ese sentido, que la creacidn de la Comisibén constituye un
marco regular y permanente, gue agilizaria las conversaciones entre las partes y
dotaria de un orden y una continuidad en las mismas, ademis de ser un mecanismo

claro y preciso en la resolucidn adjunta a la presente.

Cabe hacer mencidn Sr. Presidente, que en la mayoria de las Le-
gislqturas de las distintas provincias, se encuentran conformadas comisiones de
similares caracteristicas a la propiciada en el presente Proyecto, y gue APEL
a solicitado a 10s jintegrantes de otros gremios de dichas Legislaturas, el envio

de la conformacxon de las comisiones de;seguimiento y politica salarial, cuyosd
aAafion pmoran !
S22
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HONORABLE LEGISLATURA
BLOQUE PARTIDO SOCIALISTA AUTENTICO

LA HONORABLE LEGISLAT JRA TERRITORIAL
' RESJELVE:

- Articulo  12.- Con[0rmase la COMISION DE POLITICA SALARIAL, en el
B ambito de la Honorable Legislatura Territorial, que estard conformada por

el Presidente de

[

poder- de-—deeisidn; un (i) Legisiador rebresentante por cada uno de ios Bloque
pI ! ! s

. I , v
la  Legislatura, o ‘un  representante—que—=el—desime—ebn }
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‘politicos que existen en esta Honorable Clmara vy cuatro (4) «represehtantes
de la Asociacién del Persondl de Empleados Legislativos (AP.EL..

Articulo 22.- La Comisidn de Politica Salarial, tendrd como objetivo fundamental,

fijar el salaric de los empleados legislativos de planta permanente, como
-asimismo todo lo referente a remuneracién a percibir quedando incluido
Jlos  adicionales que por cualquier concepto existan o sean determinados

por esta Comision y demés condiciones de trabajo.

Articulo ¢.- La Comisidon de Politica Salarial se reunird las veces que
se considere necesario y podrd ser convocada por cualquiera de las partes,
~a solicitud de la mitad mas uno de log miembros que 1o compencn, con
cardcter de obligatorio.
Articulo 4%.- Las decisiones que adopte Ila Comisidbn de Politica Salarial,
' . . el . ‘
-que resulten en beneficio de los trabajadores “serin vinculantes para las
autoridades de esta Honorable Cémara,_‘, debiendo--sta Instrumentar 108 mecanismos

~administrativos necesarios para efectivizar las mismas.

Articulo 5%2.- La Comisién de Politica Salarial deberd reunirse por ' primera
vez dentro de los cinco (5} dias posteriores a la aprobacion de la presente,

con los representantes que se propongan, de acuerdo a lo establecido en

el Articulo 12 de la presente. _ /

Articulo 62.- Registrese, comuniquese y archivese. t/
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