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Seficr Presidente:

Hemos visto a través del tiempo que se hace necesaria la
permaente observacidn de las instituciones para su adaptacién a los nuevas
tiempos, ello se gbserva ahora en la actual ley 244 que a fin de comtemplar
acabadamente lgs intereses de sus beneficiarics necesita de una reforma
comg asi también para proteger los intereses del ente que ftiene a su cargo
la correcta administracidn del sistema.

Es par ello que:

Legislador
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LA HONORABLE LEGISLATURA DE LA
TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E
ISLAS DEL ATLANTICO SUR

Sanciona con fuerza de Ley

ARTICULO 1°.— AGREGASE como ultimo parrafo del art. 24° de la

Ley Territorial N° 244 el siguiente texto:

"En el caso especial del beneficio previsional /
contenido en el Art. 58 de la presente, el aporte personal serd

del 15% y la contibucidn del 22%."

ARTICULO 2°.- DEROGUESE el arxrt. 24 bis de la Ley Territorial N°

244. '

ARTICULO 3°.- MODIFICASE el inciso b) y c) del art. 32 de la Ley
Territorial N° 244,que .gueddran redactados de la siguiente mane

ra:

"Incisc b) Los Servicios de eardcter honorario/
prestados en la Administracidn Territorial y en el Territorio, /
siempre que existiera designacidn expresa emanada de autoridad /
facultada para efectuar nombramientos rentados en cargos equiva
lentes y que durante dichos periodos se hubieran efectuado, en
ese momento, los pertinentes aportes y con£ribuciones. En ningun
caso se computaran servicios rentados antes de los DIECIOCHO (
18) afios de edad."

"Inciso c¢) El periodo del servicio militar obli
gatorio, siempre y cuandc al momento de su incorporacidn, haya /
debido suspender su prestacidén laboral y se reincorpore a la mis
ma dentro de los treinta (30) dias de haber sido dado de baja /
de dicho servicio.'"

ARTICULO 4°.— AGREGASE como tercer parrafo del art. 33 de la /
Ley Territorial N° 244 el siguiente texto:

"S3lo se computaran dichos servicios si durante
sus periodos de prestacidn, se efectuaron los aportes y contri
buciones, no pudiendo alegarse los nismos si son efectivizados
con posterioridad a cada periodo certificado."

ARTICULO 5°.~ AGREGUESE como inciso h) del art. 37 de la Ley //
- /172
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Territorial N° 244 el siguiente:

"Inciso h) Jubilacidn Politica (Art. 53)."
ARTICULO 6°.— MODIFICASE el Art. 38° de la Ley Territorial N°
244 el que quedard redactado de la siguiente manera:

"Tendrdn derecho a la jubilacidn ordinaria los
afiliados que:

a) Hubieran cumplido los cincuenta (50) afios de edad para la mu
jer y cincuenta y cinco (55) afios de edad para el vardn.

b) Acrediten treinta afios de servicios computables en uno o mis
regimenes jubilatorios, comprendidos en el sistema de reciproci
dad para el vardn y veinticinco (25) para la mujer, todos con /
aportes.

c) Se hubieren desempéﬁado durante un periodo minimo de diez //
(10) afios, continuos o discontinuos dentro de las administracio
nes comprendidas en el presente régimen.

Para tener derecho a la jubilacidn ordinaria es /
condicidén hallarse en el desempefio de las funciones dentro de //
las administraciones indicadas en la presenta Ley, al momento de
cumplir los requisitos necesarios para su logro, sin perijuicio de
lo que establezcan los convenios de reciprocidad."

ARTICULO 7°.- MODIFICASE el incisoc b) del Art. 39° de la Ley Te
rritorial N° 244, el que gquedard redactado de la siguiente forxr/
ma:

"Inciso b) Acrediten de veinte (20) a treinta //
(30) afios de servicios computables en uno o mds regimenes jubila
torios, comprendidos en el Sisﬁema de reciprocidad para el vardn
y quince (15) a veinte(20) afiocs la mujer, debiéndo: ser todos: Los
servicios alegados con aportes."”

ARTICULO 8°.— MODIFICASE el Art. 40° de la Ley Territorial N° //
24@1que quedarad redactado de la siguiente forma:

"Tendrdn derecho a Jubilacidn por Edad Avanzada
los afiliados que:

a) Hubieren cumplido la edad de sesenta y cinco (65) afios de e-

dad para los varcones y sesenta (60) para las mujeres;

b} Que acrediten quince (15) afios de servicios con aportes compu

- /77003




“Cecrtitodio Maelonal de la Clewa del (Fuego,
cAntddtida ¢« Jilas del Atldntieo Sur

LEGI&!:A%URA
/173
tables en uno o mds regimenes jubilatorios comprendidos en el /
sistema de reciprocidad, de los cuales los udltimos tres afios /
inmediatos anteriores al cese deberan haber sido desempefiados
en organismos comprendidos en la presente, debiendo encontrarse
en funciones al solicitar el beneficio".
ARTICULO 9°.— MODIFICASE el ultimo pdrrafo del art. 44°de’ld.ley
N° 244 él qué guedara.redactado de-la siguiente forma:

" Asimismo tendréan derecho a jubilacidn por invali
dez los afiliados que habiendo cumplido cincuenta (50) afios de
edad, se incapaciten fisica o intelectualmente en un cincuenta
por ciento (50 %) o mds en las condiciones establecidas por el
art. 41 de la presente Ley."

ARTICULO 10°.~ MODIFICASE el primer pdarrafo del.art. 46 de la
Ley Territorial N° 244 el gue quedard de la siguiente manera:

"En caso de muerte del Jubilado o del afiliado
en actividad con derecho a jubilacidn, gozaran de pensidn los /
siguientes parientes del causante."

ARTICULO 11°.- MODIFICASE el Art. 47 de la Ley Territorial N°
244 el que guedara redactado de la siguiente forma: "Para que //
la unida o unido de hecho sean acreedores al beneficio de pen/
sidén deberan haber convivido con el causante, en relacidn de a-/
parente matrimonio de publica notoriedad como minimo durante un
lapso ininterrumpido y anterior al fallecimiento, de cinco afios,
extremo gque no podrad sexr acreditado exclusivamente por prueba /
testimonial.

Para que pueda .acceder al mismo, se exigird gque
no goce de beneficio de pensidn derivada de matrimonio o unidn
de hecho anteriorx"

ARTICULO 12.— MODIFICASE el art. 52 de la Ley Territorial N°® //
244, que guedard redactado de la siguiente manera:

"Tendran derecho a retiro voluntario, los afilia

dos que hubieran cumplido treinta (30) afios de servicios y cin/

cuenta (50) afios de edad para el vardn y veinticinco (25) afies
de servicics con cuarenta y cinco (45) afios de edad para la mu
jer, computables en uno o mds regimenes jubilatorios, compren

didos en el sistema de reciprocidad, de los cuales diez (1l0) por

.../// 4
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lo menos, continuos o discontinuos deberdn haberse desempefiado
en las administraciones comprendidas en el presente régimen y
tendrén que hallarse en el desempefio de la funcidén en las mis/
mas al momento de la obtencidn del beneficio. De los afios de
servicios computados se deberdn computar todos ellos con apor/
tes."
ARTICULO 13°.— MODIFICASE el art. 53 de la Ley Territorial N° /
244, el gue guedard redactado de la siguiente forma:

"Los Gobernadores, Ministros, Secretarios, Sub-/
secretarios del Poder Ejecutivo Terxrritorial, Legisladores, In-/

tendentes, y Concejales Municipales y Secretarios de las Munici

palidades del Territorio, electivos o designados en periodos //

constitucionales, seran beneficarios del presente régimen.

Para acceder a éste beneficio Jjubilatorio debe/
ran acreditar:
a) Velnticinco (25) afios de servicios en la actividad publica
o privada continuas o discontinuas, de los cuales, diez (10) /
como minimo deberan haberse desempefiado en las Administraciones
comprendidas en el presente régimen.
b) Acrediten como minimo veinticinco (25) afios de aportes en //
cualquier Caja comprendida en el sistema de reciprocidad.
¢) Haber cumplido la edad de cincuenta (50) afios para el vardn
y de cuarenta y siete (47) afios para la mujer.
d) Haberse desempefiado en el cargo durante el cincuenta pdir cien
to (50%) del periodo de ley, salvo que se produjere su falleci/
miento, en cuyo caso y si se acreditaren los extremos, sus cau
sas habientes accederdn al beneficioc de pensidn de acuexrdo a [/
las exigencias requeridas por ésta Ley.
e) Un minimo de diez (10) afios de residencia continua o discon/
tinua en el Territorio.

Los aportes pexrsonales de los funcionarios com/
prendidos en el presente serdn del dieciocho por ciento (18 %)

sobre sus remuneraciones totales.”

ARTICULO 14° .- MODIFICASE el Art. 54 de la Ley Territorial N° /

244, el que quedard redactado de la siguiente forma:

.../// 5
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"Las Jjubilaciones del Personal Docente, depen
diente del Territorio Nacional de la Tierra del Fuego, Antdrti
da e Islas del Atldntico Suxr, se regirdn por las disposiciones
de la presente Ley y las particulares que a continuacidn se es
tablecen:

a) Los docentes en todas las ramas de la ensefianza, dependien/
tes del Terxritorio Nacional y el Personal Directiveo y Técnico-/
Docente, con mds de diez (10) afics al frente de grado en el Te
rritorio, obtendrdn su jubilacidn ordinaria al cumplir veinti/
cinco (25) afios de 'sexrvicios con aportes y cincuenta (50) afios
de edad para los varones y cuarenta y siete (47) afios de edad /
para las mujeres.

b) Los docentes en todas las ramas de la enseflanza especial o di
ferenciada en el Territorio, al frente de alumnos, y el Personal
Directivo con mds de diez (10) afios al frente directo de grado 7
en el territorio, en éste tipo de ensefianza, obtendrdn la jubila
cidén ordinaria al cumplir veinte (20) afios de serxrvicios con apor
tes, de los cuales, quince (15) deberdn haber sido desempefiados
en escuela especial o diferenciada, al cumplir cuarenta Yy siete
(47) afios el vardn y cuarenta y cuatro (44) afios la mujerx.

c) Los maestros secretarios se jubilardn en la forma establecida
en el inciso a) siempre que hubieren estado al frente directo de
alumnos por lo menos quincé (15) afios, de los cuales diez (10)
como minimo deberan haber sido desempefiados en establecimientos
del territorio.

d) El personal no comprendido:. en los incisos anteriores del //
presente articulo, con diez (10) afios de servicios en estableci
mientos docentes del Territorio, obtendrdn su jubilacidn ordina

ria al cumplir treinta (30) afios de sexrvicios con aportes y cin

cuenta (50) afios de edad para el vardn y cuarenta y siete (47)

afios de edad para la mujer.
e) Los servicios prestados en escuelas de ubicacidén muy desfavo
rable con residencia permanente, se computardn a razdén de cua/

tro (4) afios por cada tres (3) de servicios efectivos.

- /76
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Se considera, a los fines de la presente Ley,

como escuelas de ubicacidén muy desfavorable a aquellas instala

das o ubicadas fuera de los radios urbanos y suburbancs de las
ciudades del Territorio, de acuerdo a la ndmina que al efecto
aprobarda el Poder Ejecutivo.
f) Para el personal docente regira el haber jubilatorio mdévil /
determinado por la presente Ley.
g) A los efectos jubilatorios se considerardn todas las remune
raciones que el docente perciba regularmente, como asignacidn /
por cargos, funciones diferentes, prolongacidén de jornadas, boni
ficacidn por ubicacidn y antigfiedad.

El descuento jubilatorio y la contribucidn corres

pondiente se efectuard sobre éstas remuneraciones.'
ARTICULO 15°.- MODIFICASE el Articulo 55 de la Ley Territorial

N°® 244, el que guedard redactado de la siguiente forma:

"En la certificacidn de sexvicios territoriales y
remuneraciones, prestados en establecimientos del Texritorio, la
reparticidn correspondiente indicard en forma expresa y precisa
los periodos en gque el docente haya actuado al frente directo /
de grado o de alumnos en su caso y los periodos de servicios ca
lificados como prestados en establecimientos de ubicacidn muy /
desfavorable segun esta Ley. Dichas certificaciones debexrdn ava
larse por resolucidn del Consejo Territorial de Educacidn.”
ARTICULO 16°.—~ MODIFICASE el articulo 58 de la Ley Territorial
N°® 244 el gue quedara redactado de la siguiente forma:

"Los servicios prestados en tareas penosas, ries
gosas, insalubres o determinantes de vejez o agotamiento prema
turo, ‘declaradas tales por los empleadores con intervencidn y /
aprobacidn del Directorio del Instituto Territorial de Previsidn
Social y la Subsecretaria de Salud Publica del Territorio, se /
computardn a razdn de cuatro (4) afios por cada tres (3) de sex
/vicios efectivos. El persénal'comprendido en el presente ax
ticulo obtendrd la jubilacidn ordinaria con cincuenta (50) afios
de edad el vardn y cuarenta y cinco (45) afics la mujer, compu//

tando treinta (30) afios de servicios con aportes y debiendo a-/

N




“Oueetitorio Maelanal de la “Oleva del (Fuego,
oAntdrtida ¢ Jilas del Atlanties Sur

LEGISLATURA

/)T
creditar un MINIMO de diez (10) afios puros en la Administracidn
Territorial en dichas tareas.”

A efectos de acceder a éste beneficio, el interesa
do deberd haber efectuado los aportes y el empleador efectuado
las contribuciones por los porcentuales indicados en el art. 24
de la presente Ley durante un termino minimo de dos (2) afios an
teriores a su pedido de beneficio."

ARTICULO 17°.- MODIFICASE el articulo 59 de la Ley Territorial /
N°® 244, el que quedard redactado de la siguiente forma:

"Al solo efecto de acreditar el minimo de servi//
cios necesarios para el logro de la Jjubilacidn ordinaria se po/
dra compensar el exceso de edad con la falta de servicios en la
proporcidén de dos (2) afics de edad excedentes por uno de sexrvi/
cios en la propoxcidn de dos (2) afiocs de edad excedentes por uno
de servicios faltantes.

Solo procedera la compensacidén cuando el afiliado
acredite un minimo de diez (10) afios de servicios en las Adminis
traciones comprendidas en el presente régimen."

ARTICULO 18°.— SUSTITUYASE en el articulo 63 de la Ley Territo//
rial N° 244 los incisos a) b) d) y f) por el texto:

"La mejor percibida dentro de los dltimos diez /
(1L0) afics", poxr el texto:

"La mejor dentro de los ultimos cinco (5) afios /
la que debera haber sido percibida durante doce (12) meses con-
secutivos. En caso de no completarse los doce (12) meses eh el
mismo cargo o categorxia, la remuneracidn se promediara dentrxo /
de los doce (l2) meses calendarios consecutivos mas favorables'.
ARTICULO 19°.- MODIFICASE el inciso c) del articulo 63 de la /

\ Ley Terxritorial N° 244 gue quedard redactada de la siguiente /
forma:
"Jubilacidn por Edad Avanzada: serd equivalente /
al cincuenta por ciento (50 %) de la remuneracidén total, mensual
" "y actualizada sujeta al pago de aportes y contribuciones corres-—
ZZ:;%Z%%% pondiente al cargo y/o categoria desempefiado por el causante den

tro de las administraciones indicadas al momento de la cesacidn

_../'//(?
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en las mismas o la mejor dentro de los dltimos cinco (5) afios
la que deberd haber sido percibida durante doce (12) meses /

consecutivos. En caso de no completarse los doce (12) meses /
en el mismo cargo o categoria, la remuneracidn se promediarad

dentxo de los doce (1l2) meses calendarios mas favorables.

El haber se bonificard& con el dos por ciento /
(2%) de la remuneracidn por cada afio de sexvicio que exceda /
el minimo requerido de quince (15) afios". ,
ARTICULO 20°.- MODIFICASE el inciso e) del Articulo 63° de la
Ley 244 que quedard redactado de la siguiente forma:

"Tnciso e) Pensidn: EL haber de la pensidn seréd
equivalente al setenta y cinco por ciento (75%) del haber jubi
latorio que gozara o le hubiera correspondido al causante. Du-
rante el primer afic de percepcidn serd equivalente al ochenta
y dos por ciento (82%) del haber jubilatorio que gozara o le /

hubiere correspondido al causantel.

ARTICULO 21°.-AGREGASE como inciso g) del articulo 63° de la

_ Ley Territorial 244 el siguiente texto:

"Tneciso g): Jubilacidn politica articulo 53:

Serd equivalente al ochenta y dos por ciento (82%) de la remune
racidén actualizada mensual y total sujeta al pago de aportes y

contribuciones correspondientes al cargo desempefiado por el be

neficiario dentro de los COmprendidos en el articulo 53, con /

la limitacidn establecida en el articulo 68 de la presente.

Para acceder a dicho beneficio, deberd haberse /
desempefiado en el mandato durante el cincuenta por ciento (50%)
del periodo de Ley.

Para el caso de fallecimiento del funcionario /
durante su mandato, y en caso de cumplimentarse los extremos /
previstos en el inciso d) del articulo 53 de la presente Ley, /
el haber de la pensidn se determinard por el procedimiento esta
blecidos en los incisos a) y e) del presente.”

ARTICULO 22.—~ DEROGUESE el articulo 63 bis de la Ley Texxrito//
rial N° 244.

- /179
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ARTICULO 23.- AGREGASE como ultimo pdrrafo del articulo 64° de
la Ley Territorial N° 244 el siguiente texto:

"Para acceder a la percepcidn del haber simultad/
neo ello deberd ser solicitado expresamente por el interesado
debiendo acompafiar a tal fin el o los reconocimientos de servl.
cios extendidos por la o las Cajas que hayan sido receptoras de
‘los aportes del trabajador, y en el momento en que dichas Cajas
transfieran los aportes denunciados a favor del Instituto dentro
del marco de los compendios de reciprocidad nacionales y/o pro/
vinciales, se procederd a liquidar el haber simultdneo pretendi
do a partir de dicho momento, sin gue el efecto de la liquida/
cidn que se practique tengan caracter retroactivo".

ARTICULO 24°.- MODIFICASE el Articulo 68 de la Ley Territorial
N° 244 el gue gquedard redactado de la siguiente forma:

| "El haber madximo de las prestaciones que abone el
Instituto Territorial de Previsidn Social, se fije en el equiva
lente a los salarios brutos de la maxima categoria del escalafdn
de la Administracidn Central.

Ninguin beneficiario de cualquiera de las presta//
ciones que acuerda ésta Ley, podrda percibir, por todo concepto,
una suma superior a la indicada precedentemente.”

ARTICULO 25°.— MODIFICASE el Articulo 69° de la Ley Territorial
N°® 244 el que guedard redactado de la siguiente forma:

"Al entrar en el goce de cualquiera de los benefi
cios previstos en ésta Ley, con excepcidn del instituido por el
Articulo 83 bis de la presente Ley, se le abonard al beneficia
rio un reintegro de aportes consistentes en un haber Jjubilatorio
de la categoria 10 de la carrera de la Administratcidén Piblica
Territorial, por cada afo gue compute en la misma, o el causan
te al momento de su fallecimiento, de servicios en las Adminis
traciones comprendidas en el régimen, no pudiendo ‘ser superior
éste beneficio al equivalente de tres (3) haberes jubilatorios

de la categoria indicada.

Para hacerse acreedor a éste beneficio excepcio/

--.///10
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nal, el beneficiario deberd encontrarse en actividad en adminis
traciones del régimen al momento de acceder al beneficio. En
el caso de pensidn, el causante deberd encontrarse en tal situa
cidén al momento de producirse el fallecimiento para que sus cau
sahabientes puedan hacerse acreedores al mismo. .
Los® recursos‘para atender lo estatuido precedente
mente seran generados por:
a) El aporte de un monto equivalente a la asignacidn de la cate
goria de cada agente que ingrese a las administraciones compren
didas en el régimen, el cual deberd ser retenido por el emplea/
dor en diez (10) cuotas y depositados a favor del Instituto den
tro de los quince (15) dias de producidos los pagos de haberes

correspondientes.

b) El1 aporte de unabsuma igual a la anterior por parte de los /

agentes que se encuentren incluidos en el sistema la que serd /
retenida e indexada de acuerdo al mismo método enunciado ante//
riormente.

c) El descuento de un haber bruto de la categoria de revista a /
quienes se encuentren en condiciones de acceder a la jubilacidn,
monto que se disminuird del pago del presente reintegro con el
primer haber previsional."

ARTICULO 26°.—- MODIFICASE el articulo 72° de la ley Territorial
N° 244 el gue quedara redactado de la siguiente manera:

"Los derechos previsionales solicitados por el /
beneficiario podrédn ser reconocidos por el Instituto dentro de
los treinta (30) dias corridos de su presentacidn, atendiendoc a
las especiales caracteristicas del interesado y especialmente a
la documentacidn aportada tendiente a aportar el cumplimiento de
los extremos necesarios para su logro. En tal supuesto, el Ins-
tituto podrd abonar al interesado, en concepto de anticipo, has-
ta el sesenta por ciento (60%) del haber que le pudiere corres-
ponder. Las sumas que se puedan llegar a abonar por imperio del

presente serdn deducidas de lo que en definitiva le pueda corres

ponder de acuerdo a la liquidacidén f£inal".
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ARTICULO 27°.—;MODIFICASE el articulo 76 de la Ley Territorial
N° 244 el que quedard redactado de la siguiente forma:

" Contra las resoluciones del Directorio, los in
teresados podradn interponer ante el Instituto Territorial de /
Previsidn Social, recursos de reconsideracidn dentro del plazo
de treinta (30) dias si se domiciliaren en el Territorio y de
sesenta (60) dias si se domiciliaren fuera del Territorio".
ARTICULO 28°.- MODIFICASE el articulo 77° de la Ley Territorial
N° 244, el que quedard redactado de la siguiente forma:

" Una vez agotada la instancia prevista en el /
articulo anterior el interesado podra deducir demanda judicial
ante el Tribunal competente con asiento en la Ciudad de Ushuaia
en los términos y dentro de los plazos que establezcan las nor-
mas de procedimiento administrativo vigentes a ese momento".
ARTICULO 29°.- MODIFICASE el articulo 81° de la Ley Territorial
244 el que quedara redactado de la siguiente forma:

" Los afiliados que reunieren los requisitos para
el logro de las jubilaciones ordinarias, extraordinarias, por /
edad avanzada, retiro voluntario y en especial del articulo 63°
quedaran sujetos a las siguientes normas:

A) Para entrar el el goce del beneficio deberd /
cesar en toda actividad en relacidén de dependencia salvo en los
supuestos en articulo 52° inciso c¢) de la Ley 14.473 y del arti
culo 83° de la presente Ley;

B) Si reingresaran a cualquier actividad de las
contempladas en el articulo 53° o en relacidén de dependencia, ya
sea bajo éste régimen o cualquier otro, se le suspenderd el goce
del beneficio hasta que cesen en aquellas, salvo en los casos
previstos en la Ley 15.284 y el articulo 83° de la presente. Ten
drdn derechos a reajustes o transformacidén mediante el computo
de las nuevas actividades, siempre que éstas alcanzaren un peri®
do , minimo de tres(3) afios dentro de las administraciones del /
régimen, excepto en los casos contemplados en la Ley 15.284. A /
los efectos de la determinacidén del nuevo haber se tendrdn en

cuenta las disposiciones generales establecidas por el articulo
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63° de la presente y su reglamentacidn;
C) Cualguiera fuera la naturaleza de los servi-

cios computados podrdn solicitar entrar en el goce del benéfi

cio continuando o reingresando a la actividad autdnoma sin in
compatibilidad alguna. En este supuesto no tendrdn derecho a
reajuste o transformacidén alguna'.

ARTICULO 30°.— AGREGUESE como ultimo parrafo del articulo 83 /
bis de la Ley Territorial N° 244 el siguiente texto:

" Derdguese el articulo 83° bis de la presente
Ley. Los beneficios acordados por imperio de los establecido /
por el derogado articulo 83° bis de la Ley Territorial N2 244,
continuardn siendo abonados siempre gue hayan sido acordados
con anterioridad a la fecha de promulgacidén de la presente Ley.

El Ministerioc de Gobierno abonaxd al Instituto
Territorial de Previsidn Social en forma mensual el cinco porx
ciento (5%) del total de las sumas que se abonen en concepto /
Pensidén Fueguina de Arraigo en reconocimiento de gastos opera-
tivos".

ARTICULO 31°.— MODIFICASE el articulo 98° de la Ley Territorial
N® 244 el que gquedard redactado de la siguiente forma:

" La presente Ley se aplicard a las personas com-
prendidas en éste régimen que cesaren en la actividad a partir
de su preomulgacidn."

ARTICULO 32°.— AGREGASE como articulo 100° a la Ley Territorial
N°® 244 el siguiente: ‘

"En las jubilaciones extraordinarias y por edad
avanzada los afios de prestacién requeridos en las administra/
ciones comprendidas en el régimen, deberdn haber sido desempeifia
dos durante el periodo de seis (6) afios inmediatamente anterip
res al dltimo cese en la actividad.

El Instituto Territorial de Previsidn Social, se
rd otorgante de los beneficios de jubilacidn por invalidez y pen
sidn, cuando los dltimos servicios prestados por el afiliado /

pertenezcan a éste régimen y acredite diez (10) afios continuos
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en los mismos. Esta disposicidn no serd aplicable cuando el
afiliado no tuviera cobertura en otro sistema previsional o aun
teniendo la misma, el tiempo de afiliacidén a dicho sistema fue
ra inferior al prestado en las administraciones del presente ré
gimen.

Hasta el 31 de Diciembre de 1995, v a los efectos
establecidos por el presente, se considerardan los servicios pres
tados por los Agentes de las administraciones comprendidas en /
el régimen de ésta Ley con anterioridad a la creacidén del Insti
tuto Territorial de Previsidn Social, como efectuades ante el /
mismo, siempre y cuando acrediten debidamente los aportes por /
tales periodos a la Caja Nacional de Previsiodon para el Personal
del Estado y Servicios Piblicos, y su relacidn de dependencia en
alguna de las administraciones comprendidas en éste régimen.

Con posterioridad a dicha fecha, todos los servicios exigidos /
dentro de las administraciones del régimen, deberdn acreditarse
desde el dia 10 de Enero de 1985.

Serd de aplicacidn &l principio de Caja otorgante
establecido en el articulo 80 de la Ley 18.037 en todo lo que /
no estd previsto en el presente."

ARTICULO 33.- AGREGASE como articulo 101 a la Ley Territorial N°
244 el siguiente:

" Ninguna de las Administraciones comprendidas
en el presente régimen podra efectuar incorporaciones o designa
ciones de agentes, cualquiera fuera su jerarquia o categoria de
revistajsi previamente no cuenta con el certificado de Buena Sa

lud extendide por el Servicio Médico del Instituto Texrritorial

de Previsidn Social.

A tal efecto el organismo que pretenda efectuar
una designacidn, deberd requerir al Instituto Territorial de //
Previsidn Social, la revisacidén médica del postulante. Dentro
de los cinco (5) dias de recepcionado el requerimiento, deberd
el Instituto efectuar la pertinente revisacidn y extender el cexr
tificado de Buena Salud, o en su caso, detallar e informar acaba

damente al requirente los motivos que ‘determinan su falta de //
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extensidn. Si dentro de dicho plazo el Instituto Territorial

de Previsidén Social no se expidiere, se considerarad qgue presta

su conformidad para que el interesado ingrese al sistema, presu
miéndose su buen estado de salud."

ARTICULO 34.— Registrese, Comuniquese, Archivese.-

MARIO CACCIA
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I - INSTITUCION DFL- ORGANO - ; Co v ‘ .
, Articulo 1° - ’lnhftcﬁy"asé pare'l1 el " personal.”del Goblernu del Terrltorin
1 Nacionnl de  la- Tlerra del Fuego, Antdrtida e Islas del Atlantice Sur,
_ sus reparticlones i organismos centralizados, descentralizados o auvtirqui- ,
cos, cmpresas del Estado Terrlitorial, .serviclos de cuentas especlules !
' ' y obras soclales, como asi tamblén:para el personal de la Honorable Leglsia~, | | l
‘ . ‘ 4 tura Territortal, _Municipalidades y Socledades de Fomento en, dmbito (de .
' ' su Jurisdlccidn el slgulente réglmen de jubilaciones, penaslones y retiros,, i»",' N
con sujecidna +1ng normas. de la presente ;Ley.« .-l PR i y e v
, ‘Artfculo® 2° - Créase el Imstlituto Territorial de Previsién Socisl, qulen :
: " serd lu autoridad de opllcacidn y administracién del.ré@glmen y Ffunclonari
; A : como organlsmo descentralizado con caracter aucﬁrqutc‘u, en  la, es[‘g!r;g‘] L
! de! Ministerio de Gobierno,{ Salud Piblica y Accidn Social)) oy
I ' p Serii una ,Lnstitucilan de derecho piiblico con personecia jurldlca, y _capacjtlad‘,l ‘.! .
;' : i ' o l . para actuar privada vy pﬁb_l icamente de . acverdo a. lo que establecen las,
f' U o * leyes generales y las especlales que afecten su Euncion‘amLento‘ ; . Do ‘
. :' P artficulo 3° -, De conformidad a las disposlciones de esta Ley que reglrei .
i_ I ”:';1‘- s gobierno y ‘adminilstracién, el Instituto orlentard y llenard. los flnes | : ‘
'I,’,:’, i de previsidén soclal entre las personas comprlendid:as. en ella, y con.sus
i r L1 recursos acordard los siguientes beneficios: i . st dete et
) Cia) Bubsidlos; . , T . . , et
. : b) +Jubilaclones; .
' it T c) Pensliones; | . . . o ’ 1 |
E ' s d) Retiros- voluntarios. : . '
. o' . Tambidn podrd conceder, con los’ recursos que al efecto’ se duslinen, vy
L ‘ ’ " dentro de Jas posiblliidades Einanclerag: . - p ' o - oL '“ ' ‘[‘!
' % o) Préstamos personales; |, ! o o
o 1 . ! : ! oo (RIS N REUETTE B A
.1 £} Préstamos prendarles; T R A R o
g) Préstamos hipotecarlos. = = - N
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fines que los especificados en esta Ley, bajo la responsabilidad clvil
y solldaria de quienes lo autorlzaren o consintleren. '
Articulo 9° - El Instituto podrd adquirir ‘blenes rafces de sus deudores
. hlpotecarlos para cqqcelar Suﬁ Ideudns o} por concgptos andlogos de sus
‘ otros deudores, realizindolos en pule.ca subasta y en la oportunldad
que ¢l Directorio lo crea ccnveni(,nte o
1V - DEL DIRECTORIO ' ' '
‘ (Articulo 10° ,- El goblerno y la ‘administracién del Ianstlituto estari a'
" cargo de un Directorio compuesto por CINCO (5) miembros titulares y TRES
(3) suplentes, e integrado de ta sipuliente forma: .
Presidente, Vicepresidente y UN (l) Vocal Suplente '~ deslgnados por el
! Poder Ejecutivo con acuerdo de la Honorable Legislatura Territorlal;
DOS (2) Vocales Titulares y UN (1) Vocal Suplente deslignados en 'gleccl(m
directa por los aflliados del Instituto Territorial de Previsidn Social,
'y que se encuentren en actividad y UN (1) Vocal Titular y UN (1) ernl
i ~Suplente deslgnados en eleccidn directa por los afiliados jubilados.

: Articulo 11° - El Vicepresidente reemplazard al Presidente en caso de
51 ausencla o Impedimento. El Vocal Suplente designado por el Coblerno serd
; { el reemplazante del Vicepresidente. "' !
*“\'i “Articulo 12° - Los miembros del Dlrectorio durarvdn TRES (3) afos en sus f
: i , cargos, pudiendo ser reelectos. S6lo podran ser separados de sus cargos :
’ 1} por mal desempefio o por inlclacldn de proceso penal en su contra sind't
't perjulcio de que el Directorio por resoluclén fundada y atendlendn a ‘'
J lus ‘clrcunstancias y particularidades _del caso y la persona, detecmlne,
la rehabilltacldn para el ejerclcio de sus .funciones.
Se¢ desempeflardn con total dedicacldn a sus funclones y nho: podrin ocupar
, otro cargo pub]lco remunerado, sa]vo 1a docencln '
) I.o-, Vocales Tltulares activos y pasivos def;igrmdos por eleccidn direvcta
) por los afiliados ‘activos’ ‘y paslvos, ‘se”"integrardn ul Dlrectorlo en forma
,' automdtica.- : . o

El acto elecclonario se llevard a .cabo con una antelacldn de SESENTA
(60) dias a la flnallzacldn de 1los wmandatos ngentes._,
‘> Los organismos comprendldos -en el Régimen del Instituto Territorial de

Previsidn Soclal deberin poner a disposlcldon los padrones actualizados:
S de 1los afiliados en condiclones de emitir votos, siendo el mecanismo '

[
.

*Q S‘QSU.Q&.;)II voto para los aflliados actlivos serd obligatorio. ' -
Para ser candlidato, en el caso de lus afillados en actividad, se requerlri

como minimo acredltar TRES (3) anos.de antigledad e¢n las veparticlones = ¥ s

comprendidas en la presente Ley. Uno PoR Ciprite( {r/)
Se deberd contar con un aval de -firmas que responda al -UNg—EH—por—cicita
de los afiliados empadronados totales, tanto activos como pasivos.-

Artfeulp 13° = No podrin ser wmilembros del Directorio los quebrados, los
'z_nncursa:lus civilmente y los condenados en causa criminal. ‘

e Articdlo” 14°% -'""La retribuclén de los Integrantes del Directorio merd:
‘. equlvalente o 1o fljada para el carpo de Suvbsecretario oo ol Goblerng

Territorlal. Los vocales suplentes pereiblrdn emolumento slmllar  cuandos
¢ se desempenen en reemplazo del titular y en relacidn al tiempo de actunciin, :

- Artfculo 15° - E! Directorio se reunicd en Forma ordlnoria, cowo minimor |

una vez por semana. El quofum se formard con la mitad mAs uno de los '
miembros del Dlrectorio, Incluyendo a] Presidente. Las resoluclones serin

eleccionario a adoptar el correspondlente al. Cédigo Electaral Haclonal, v

.

!
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vilidas por simple mayoria de votos, en casuo de empate.el del Presldunte
¢ computard como doble voto, salvo en los casos | determinados expresamente

. por esta Ley, en que :las decisiones B }omurun| con gll‘voto afirmatlvo -

. wndnime de Jlos, Directores presentes, ' ° ¢ 1 " . ' T I IR S
"Artfeulo 16° .~ Los miembros del Directorlo se}én responsables personal -’ ) o “
) ~ullduxtamente de las resoluclones que adopten. qalvo constancLa expresa 1°g

Aa netas de su disldencla, la que estura fundada. ' ! g I

n:{xculn 17° - Son atribuciones y oblligaciones del Dlrectorio: - C G . fﬁ : .
‘) LunCLd 2t o negar las ‘jubllaciones,, pensinnes, reLiros y demds bene[icius U L o o
e en materia ptevistonél acuerda’esta Ley, . - '

fllu{eholvel sobre las prescnlociones para obtener Leneficios previsionales;
. i
. 1 Iaterpeetar' las normas del réglmen y resolver los casos no previstos;

- ﬁ;'. 4 k“ﬂlﬂmvﬂld?. dlsponer y ocordar-a loa bLanlciLrioa del réglmen, présta- " i ,
- 1,?1.}n9 y subsldlios; ,«.,, R T i . et ey T _r*" U %éﬁ?y
e i) Resolver o aprobar sobre el régimen de movilidad de las prtstnclunes, N Y R
‘;l'f. Iy consldecar anualmente, el presupuesto dq gastos, recursos y crogacloues: RN
- t“ ilaborado por el Presldente;- [ ‘ o D ,
} Y Numbrar y cemover los empleados y Eunclunnrios ﬁel orgapLsmo; .
% ; _h) Dictar su .reglamento interno; ; . - L ) ﬁ' . h R
L% A!J Otorgar llicenclas extraordlnarias; ! T n 1 .
‘ 3 L‘;j)'Prooramar analizar y realizar la polltica de inVersiones establecidas. ‘
%07 por esta Ley; : o ’ :
é f +k) Celebrar contrato de locaclon de fnmuebles que haya adquirldo a cualquier H
i ! :lItulo,vqeblendo el Presidente o quien lo sustituya suscribir los documen- ! .
i Ctngg . ) : :
o ?i) Celebrar cuntratos de compraventa de las viviendas que les [fuecan !
: ‘Q}}mnﬁFeridns-(u construldas con sus proplos fondos, debiendo constitulrse -
, '\’ :apruluca de prilmec grade a favor del Orgaanmo en el momento de efectuarse
3 'fbf [t ranstecencia del bien;
: Tn Celebrar convenlos de correqponsabllidad cou otros Qrgunismos Pravislona- ' ¢
ilen; ' b o
“4) Aprobar’ los, planes y propuestas y aslgnar s cada una de las Seccionu5 i : ]"'% .
"Wo: recursos nccesarios para el cumplimlento de su gestidn; - et S
’ ! Prepararsla estructura funclonal del Instituto y de sus SLccloues' N v }
0) Declarar la extincidn de tos beneficlos; . S " e
i;:') nlctnr.}ns normns administratlvas; : ; : : T
'; é‘.,g) Elevar nl Poder Ljeecutivo Territorlal, cuando asi correspondlera los ' A l,‘
2 ;evyectoa modificatorlos de la presente Ley; M : B "i V“‘;‘*: ¢
'"V'.Nﬂ vtorgar - los ‘poderes necesarlos para su representaclén; ' . coer o
! ?wﬁ:umar préstamos en dinero a] Interés corrlente de ingtituclones bancarins * * N
! i Wiclales, intentar acciones' civiles, comercialés y penales* y todo ucto " i:y
N1 feito que por las reglamentaclones vipentes se le permitan;
i . ; -ﬁaj ?JLcutar judLCLulmcnte lag deudas provenLenteﬂ de aportes y/o contribu:>'~t— E )
. 'oiﬁ1u .(? o
.EJ Dlreccarlo podrd ejercltar otras facultades ademis de las establecidas S wles
v el presente Art., tendlentes al mejoramiento del servicio. o : 3
Jooprifculo 8° - Son deberes y atrlbuclones del Presidente: ' U . 2
4 ) Cumplir y hacer cumplir fielmente las r;:oluciones del DLrectorlo ) '
t ;: %) tjercer la direccidén admlnistratlva de la CaJa,
Ay yq:LJ Dusipnar las persunus que  asumiran 19 representncion en Julcio de . H
" : X . \
1. . ' o ' . . VINIvisioi :
i * o !
'
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la InsLituclén. ) '
d) Acordar o ]denegar ad referendum del Dlrectorio Jas prestaclonusf-y_'
. Y

.dnmus benefliclos reglados o permanentes ' syt
‘e) Redactar y practlca( pilla® fecha del ‘clerre del ejerciciu la memorla, .,
balance anual y. estado demosfrative de _recursos y erogaclones, que uwpa’’
vez dprobndo_por el Directurio remltird a convclmiento del Poder Ejecutlvu.fl
‘f) Anualmente deberd disponer 1lu reallzacidn de; un censo de afiIladQs
y valuacién actuarlnl ,de la Instituc{dn, -t e
a) Elaborar el presupuesto anhual de gastoa y culculu de. recu:eua Ll quuL
deberd someter a constderacidn del Dlrectorlo, . i
h) Designar con acuerdo de: Dlrectorioc y si% perjuicio de lu presentnclﬁn
Jdegnl que eferve, o los funclonarlos que .tendrin el uso de la Flrma ¢
numbre de la Instltucidn tanto en los documentos piblicos como privados,,
L) El Presidnnta ¢s el representnnte legal de la Instituc!dn. Sus funcloues
son especificamente ejecuti{vas |y como tal podrd resolver todo trémite
adwlnlstrativo cuyo procedimento no se halle establecido en  esta Ley

.

e  r eibatantes D VL SRR

o e - —— oP ™ e

y 4us reglamentsclones, .
}) Tendrd personeria suflciente para promover ante las autorldades admIan—
trativas o Judlciales las acclones n que hublere lugar. 'A tules efectos
las resoluciones del Directorlio assentadas en los 1lbros respectivas,
constituyen instrumentos ejecutivos. .

Artlcelo 19° - En uso de las facultades establecidas por esta Ley, el
Directourio dgsigaar& “nn Admlnistrador Generul, . cuya competencla serd

amas oy -

N

la sipuiente:
i) Requerir lu rendicidn mensual del movimtento de caja y comprabantes f
respectivos para someterlos s consideracidn del Dlrectorlo; .

TN TS A AT, B e oa

h) 'Practlcar por lo menos una vez por mes bn arquec general de Fondos

.y valores con intervencidn del Delepado Filscal, dando cuenta ‘de ollo
il Dlrectorio; R
¢) . Comprobar las variaates gque pudieron hoberse producldo en In familta

. y estadeo civil de las personas afiliadas actlvas y paslvas; o
) Autorizar con]untamcntc con” el Contador del Orpganlsmo ¢l wovimbvnin

- de fondos y valores; ta oo
u) Apllear sanclones dlsclpllnactios a los empleados® haqtn un  mdxine’ dgo
dlez (10) dfas cuhtlnuos, correspondiendo 1as penas mayores y cwpzu{llmnur0
las expulsivas, a la declsldn del Dirvctorlo: A
£) Conceder )leencins ordinarias;

. f1) Cumplic con las .funclones de cariicter adminlstrotive. ;
Artfculo 20° - El f{nstituto someterd a conslderaci@n del Poder Ejucul iva-
por intermedio del Mlnisterio de Goblerno, Accidn Soclal y Salud Phblica: v
a) El presupucsto general de pastos y recurses, su reestructuracion o

modiflcaciones parciales que sean necesariuss introducic paran una nejor
l

s

admlinistracidn; '
b) Los acuerdos efectuados con atras dependepcias nacionales, provincialus

v munpiclpales, coordlnando la acclén en el campo de la Previslidn Soclaly *

c) Ln memoria, balance general, estado demostratlvo de pastos Yy rocursos i
y las estadIsticas de los aflllodos y beneficlarios de cada ejerciclo,
que comenzari el L°«de Enero y conclulra el 31 de‘alciembre de cnda arfo}

d} Las modiflicaclones que se consideren necesarias efectuar en l1ns leyus
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y dlsposiciones, en base a la experlencla recogida con motivo de la apllecu-

i

Fn’ cidn de las mlsmag, o la creacidn d¢ nuevas disposiciones con mlras a I
"I ampliar’ los beneftclos,” conselidar los que ya recenoce, o mejorar  los
serviclos. ' o

. v ='BE LA _FISGALIZACTON .

l Artfculn 21° - La Audltorfa Gencral del Terrltorlo eleccerd el control
b : det Inatituto, mediante el procedimlento de avdltorfas contables en todos
S los nspectos relaclonddos cun su dt,aenvnlvlmlento legul, ecoandmlico, f_lln':u‘l- ‘
ciuera y patrlmonial, a cuyo cfecto deberi: - . i l

a) MFiscalizar el d_us:lrrnllo de! presupuesto 1integral sobre la hase de o *
o In ! correspondiente contabllidad Elnanciern que serd 1levada conforme h ‘o
IR R 0 los normas que dicte el Tnstituto con la aprobaciin de Audltorfa Genernl; ' &‘.’ '
ol h)} Vertficar el movimiento y 1'1 pestidn del piteimonio] ' RN
% ©) ‘Observar todo acte y omisLon que contravmgﬂqlas disposlcluneb legnles
y rtgl.xmentarins oo F et T L A
" V1 - PERSONAS COHPRENI)IDI\S B . .
artfculo "22° - Estén obligdtoriamuntu compccndidnq en el presente régimen, : .
V,“"H‘-p'at}t.l.r de los dleclsdls (16) afios de edad, aungue la relacidn de empleo
sc estnbleciere medlante contrato a plazo: e S

#) Lus funclonarios, empleados y apentes que en forma permanente o -transito-
. rin desempefien carpos, aunque fucran -de cardcter electivo, en el Gobierna
I del’ Territorio HNaclonal de la Tierra del Fuego, Antirtida e Islas del
t Atldntlco Sur, sus repartlciones u organismos cenlralizados, descentrallza-

I"7< »dos o autiirquleds, lnclmdoslns mlembros ‘de los cuerpos directlvos colegla- :
v dns de csgns contidades, cualquiern sen el carfcter del carpo, funclin ' - ;
L je b tatea que desempefien, catén o no lnclufdos en el réglmen de escalalin 1

y estobilidad, de que presten sus serviclos en forma continua o discontinua
e calldad  de  permanente o provislonales, transitorlos, accidentales

o suplentes, Jornalizades o mensualizados o retrlbuldes por funcidn o
Lntervenclong . ]

h) Los functouacios, empleadus y apentes pertenecientes & las Munlelpalida-
des y Socledades de ‘Fomunto en jurisdlceldn del Territorio, bajo cualquiern
| de liun modalidades {ndlcadug e2n =) Inc. h) del presente Art.7

!] ¢) lus. dlrectivos, funclonarlos, empleados y agentes de empresas de!l
i” " Bsrodo Tercitorlal, serviclos de cuentas cspeclales u obras sociales,
#'_‘ hajo "cualquiera de las modallidades Indlcadis en el lne. a) del presente
Art. '

) Qnulnn exceptuados del presente réglmen los profesionales, Lavestlgado-

“
g v P T M s Lt : -

T
- Aamry o b A

res, clentificos y técnlcos, contratadus oen el extranjero -para prestar
. serviclos en el Territorlo por un plazo no mayor de dos (2) atios y por
&+ dinlew vez, a condicidh de que no tengan resldencle permanente en la Replbli-
L. .. w8 y-estén amparados contra la contlngencla de vejez, lnvalidez 'y muerte

Tape—ar s
oot bl R

i

l

¥

h ! por - las leyes del "pals de su nanionsl!da' o resldepcla permanente. La
o solleitud de exenclén deberda ser formulsda ante el Instituto Territorial
de Privialén Secial por el interesado o su eaplendor.

Ls precedente exenclén' no impedlrd la at’l? inclén a este régimen, sl el

controtado y el empleador manlfesturen su veluntad expresa en tal sentldo,

¥ i
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v el Alldntien Sue :

imirar sy

“fastituto Territorinl de Prevision Social

3
!){vo aquz_!l eEectuare' su " propio- aporte y la contribuclén correspondlente' :
i al empleador. 1 i i . e S EEEIE A

" iLas disposiciones precedentes no medifican los contenldos en los cunw_nioa E
© sobre seguridad soclal celebrados por la Repiiblica con otros pafses. :
. ArtTculo 23° - Las clrcunstancins de estar
cégiment det . prs.vleon nncionél‘? ! prov!:nv:ial‘: [ municipal
distlntas a 15113 enumeradas en- e,l Art., 22°, asi como el hecho de pozar i,‘,,_
-eualquier jubllaclén,  pensidén o retiro, uno eximen de* la nhllgntorlednd _'=';
‘de efectuar aportes y contribuclones al régimen de la presente Ley. E
VII - APORTES Y CONTRIBUCIONES - REMUNERACIONES e ’ B ’!
R
i
A

Articulo 24° -~ Los aportes personales y las contribuclones a cargo de '}
los empleadores, serin oblipatorios .y equlvalentes a un porcentaje de
la remuneracidn .determinada de conformidad con las normas de esta Le

1

i

y .cuyo monto serd el que fije el Poder Ejecutivo Territorial de ncuerdu ;

con las necesidades econdmicamfflnancierns del sistema, procurando una,

gradual unlform(dadlde‘ tasas, con lad es;tablecidas para el personul dcl

Estado, en el réglmen naclonal. - ’

. Hasta ' tanto Mo sea r.?ﬁf:-??:af-se‘\su modificacidn, los aportes persc)nale.f.; L

¥ seran del Lme——»{&%%-)—por—cl:en—ta 'y lus contribuclones patronales defl.

\’ quince—({15Z)7Fo¥ clento, @y e Par erw ™ ({0 e L

" El pago de los aportes y contribucinnes serd obligatorio Gaicamente respecto

% al personal que tuviera la edad de dieclsdls (16) afos y mis, y se realizard

sobre el total de la remuneractdn determinada, sin exlstir monto mixilmo. !

Artlculo 2{; bls - Todos los beneficiarios: v

a} De prestaciones contempladud cn esta Ley, que para obtenerla hubleren

acreditado serviclos nledia(rl%e declaracldn Jurada, soporturin el duscuuno

Y del doce &k2%)y~por clento“de su haber previsional en concepto de aportv

duranté igual cantidad de meses a los declarados. -

¥ b} De la  Jubiluclén ordinaria previstg‘ven el .articulo 53° soportaciin .

.*.’yel descuento del doce ( ) por clenta de su haber previsional en concaptn, ’1{-
de aporte, "durante lgual cantidad de meses a los que le resten para acredis,

tar diez (10) sfios de serviclo en laa administraciones compeend Ldas

‘81 presente rdgimen. . it
c) Los aportes establecidos en los -lnclsos a) y b} precedentes sn-l‘:‘rq‘)‘!."
ncumulables en los supuestos en que se diere el easo. ' T

‘14 d) Los beneflefarios comprendides en +los incisos a) y b) del

; ' urtfculo al percibir el benellclo preceptuado en el arll’culn (e

XLey soportaridn el descuento de un doce (]}kr por ciento el monto IHl-II. ‘5‘,,

l
i ;‘ del mismo. ‘ h
; 'flArLfculu 25° ~ Se consldera rcremunerscldn, a los flues de la presenls .
H Ley," todo Ingreso que perciblere el -afiliado en dinero o en  ospreivs :_.(,‘
susceptlbles de apreclacldn pecunlaria, en retribucidn o en compensiaeion -
‘o con motivo de su actividad personal, en concepto de sueldo, sueldo o
- anual  complementario, salario, honocarios, comlslones, participacidn
* en las ganancias, habilitacldn, proplnas, gratificaciones vy suplementos ,__";-.'
sdiclonales que revistan el cardeter de habitunles y regulares, viiticos h
y pastos de representaéién ne sujetos a rendlcién de cuentas, y toda

otra retribucién cuanlquiera fuera la denominacidn que se le asigne, purcibi-

da por servicios ordinarinos o extraordinarios prestados en relacian de

Tt

i ,,"v" ‘ ',' o ‘.'.

11,'
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dependencia. La autorldad de aplicacidn determinari 1ag cond{cicnes en

qu los vidticos Y gastos de representacifn no ge considerarin BUJEtOSE
14 aportes y contribuclones, no obstante la inexistencia total ¢ parclal
‘dq‘irend‘[ciones de cuentas documentadas. [ B ' ’ U
¢ Se conslderarin qsimlsmo-remuneraciﬁn lag sumas a distribuir a,los agentes,
"';g':og_que estos. perciban can elrcariicter de premio estimulo, grotific
4, €8Ja de empleados y Otros conceptos de anfilogas caracter{sticas, .
i En ,.estos casos ‘cambién las contribucionecs estarén a cargo de Ios'agentes,
:J'SCIujao efecto antec da procederse. a |g distribucisn de dichas sumas ge
- deberd retener el Importe correspondlente a la contribucign. !

Acticulo 26° - Lag propinas y Jas retribuciones en especie de valor fncierte

"X serdn estimadas Fd‘:’r‘ l)os "empleadores. Su valor no podra exceder del clncuenta
. (lSQQ por clentol%

GOy

aclones,

SR TR T DT T T
A wev-aam g ol - ~

de’1a remuneraclan que‘abone en dipero.: ' .

. Articulo 27° - pNo ge consldera remuncracidn las asignacioneg ‘famillares,

>< l:léiasignuciones -por indemnizacign que se abonenal atiliado en caso de
'ccsﬁajnl[a, accldentes de trabajo ‘o enfermedad profesional, vnl 1
- ves  pagadas  en concepto :de becas,'-cu;l}unquicra fueren las oblipaciones
Klmpueston o) becado. Tampoco  pe constdoran remune

a5 asignacio~

raclones  lag  gumny, que

~o8e ahouen en conceplo de gratiflenciencs vinculadas con el cene e 1a
relacian laboral en el Importe que exceds del promedio anual de las percibi-

. dits anterlormente en forma habitual y regular. ‘

1 -Las sumas a que se reflere este Art., no egtin sujetasa a
clonas. i

~ Sl s NS TG

ST LAl

aportes y. contriby-~

Artlenlo 28° - 1, nu[drldad de apllcacldn padra exclulr
eimputo  toda sumi que np constituys ung remuneracion
can la Indole o Importuancia de Jos servicios, o que nu auardare una Jugelff-
cada velacian con.las retribuciones Correspondlentes a lpg eargos o funcio- -
Xnes desempenados por el afiliado en su carrera.
VIIT ~ coupyuTo DE TIEMPG Y DE REMUNERACIONES. s .
Artf‘culo 29° - se computard el tiempo de,los serviciovs continuog o dlscontl-
")’uuus, rrestados a partir de lops dlecis_gis (16) atos de edad en actividades
X comprendidas en este régimen o en tualquier otro inclu(_f)do en
ide recliprocidad Jubilatoria. rLos prestados antes
- aius de edad con anterlorldad g Ja vigencla de esta Ley, sdlo seran computa-
* 1 Xdos en las regimenes que lo_qadmitlaq’,'si-.respecto-de ellos se hubieranp
%}"U efectuado en su momento los aportes correspondientef.l o ".'" . ~'
1 i No se computarin l:.os._puri'pdns no .re}nuner'ados'épr’résponglientes a interrupcio-
g i " meso Buspensiones, salvo disposicién él"i contrari
1, i -;En caso de_s'igml\taneldnd de servicios allos fine
' dad, no se acumulardn los tiempos. t

0 reducle (o)

normial  de acuerido

T

i
¢

‘1
g

——

el sistema
de los dieclocho (18)

o.de la presente.
s del cémputo de la antiglie~

"t -El cdmputo de los servicios anteriores a 1a vigencia® de los"’:'r'espectivos
regimenes estard sujeto a la formulacidn de Cargos por aportes.
Artlculo 30° - En jos casos de trabajofcontlnuo,
desde ls Fecha de iniciacidn de las tsreas hasta Jg cesacidn en las mismas.
" En .10$.'cnsos de trabajo discontinuoy en que la discontlnuidad derive
de la naturaleza de ‘las tareas de qQue He trate, se computari el

la antlgliedad se computard

tiempn )
s Bramscurrido desdo que sc inlclg 1a actividad hasta que se cesd -en ella,
. P | S . g ¢
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. i yinto Territurial e Previsidn Seciul

f.L:lempre que el aflliado acredlte el tiempo minimo de trabinjo afvctivy
anual que Fflje la autoridad de @iplicacidn, tenlendo en cucnta ‘la - Indule
y modalidad de dichaa taress. : SRR TR :',r
La acvtorldad de aplicacidn estublecerda también tas. activlidades que' ne
"~ conslderen discontinuas. P ot , ;
. Para (il c'5mputn de z;ervigtus exigldua por la preaente Ley, la Eruccl(‘)n,éijj .
de sels (6) ‘meses ¥ uh (1 d‘Ia se tomnr por un afiofentervs tempecnmentut
que 'se aplicari en . el chpuLo flnal s! ,ello _corrpr_qndi(.riu.para quenuc‘;;;._...
- ¢l 'benefleio. jubllatorlo. ’ -
Cuando los serviclos sean a destnjo! el tiempo a computarse .se estahlcccré‘_:“_"

desde Ja fecha de contratacién del trabajo hasta la enteega“del mismo. '™ l’l .
_Artlculo 31° - 'Se computard un (1) dfa por cada Jjorpada legal, aunque
vl tiempo de labor para el mismo, o .distlntos empleadores, exceda dicha
jornada. : ' o " : it
No se computard mayor perlodo de serviclos que el tlempo calendarlo que.
resulte entre las fechas gque se cons'lderen,“'ni mis de doce (12) meses,
; dentro de un (1) afo cnlgndhrio. . ' }
“¥Artlculo 32° - Se computarin como tiempo de servicio ;
a)} Los perfodos de liceucia, descansos legales, enfermedad, :u:c[dentu.l;,;
miternidad v otras causas que no interrumpan la relacidén de trabajo slempro’
que por tnles pericdes sc llub[urﬁ“percibido'Vremuneracién o pre:ﬂnuii‘m‘
compensatoria do @sta; ) ) ' .
‘) Los serviclog de cariicter honorarios, prestadons para el Territorio,
slempre que exlstlers designaclon expresa emonada de autoridad facultada
para efectuar nombramientos rentados en cargos equlvalentes. En ainpdn
siiso se compuliariin servicios henorarios prestados antes de lon diectochy
(18) afios de edad; ) . - o

¢) El perfodo de serviclo milttar ‘obligatorio; ' r R X

zados y pollclales cumplidos en las Fuerzos de Sepurldad y Defensa, siempre; ' ;.
que no hayan sido utllizados total o parclalmente para obtener retlro. “',‘""
Articulo 33° - A los efectos de cstablecer los aportes y conlribuciones.

correspendlentes na  serviclos - honorarios,  se conslderard devengada la;j
- - - X,
remuneraclén que para iguales o similures actividades rigld en las &pocas;;
S e l’!“ p

{ que se cumplleron. . ' L
El uporte personal y Jla contrlbucldn patronal estarén’ req;mc[lvnnu.ntt.
' AR

' H i

Sy

- + a.cargo del ‘agente y del empleador.
2 Artfculo 34° — Se computard comp remuneracidn correspondiente at’ sz,rvh.[o',. #!
mliitar obligatorfo la que perclhfa e! aflliado a la fecha de sy i.ucorpm‘l-é_«l
cién o, en su. defecto, el haber minimo de Jubilacidn ordlnaria vlsmnle:"
a dicha Ffecha. E1 computo de csn -remuneracién no estd sujeta al pn,'-,u"
-de aportes vy gontrlbuclones‘ n . a;‘.lv“‘_’:; .
Artleulo 35° — En los casos que, ncradliados los aerviclos, ho ed—tloca .
prueba  Fehaciente de la naturaleza de las actividades desempeiiadas, M
las roemunernclaney respectlvayg, 0Ostna serin estimadas en el importe e
haber minlmo de jubllacidn ordinavin vipente a la fecha en que se prestiaren .
$1 s acredltnrs Echoclentemenle In naturaleza de las actividades,' 3"
remunerocidn  serii estlmada por In autorldad de apllcaclin de acvuerdo
con la Indole o lmportancia de la misma. o
Artfeulo 36° - Los serviclus jrestados con anterloridad a la vigedcia
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+1° - Trelnta (30) afios de serviclo, sin limite de edad para el 'varGny

- 2° - Veintiocho (28) afios de servicio, sin limite de edad para‘la mu_]ar.‘;'f";.;

e} flubleren: cumplido treinta (30) afos de servicloe en Entes OFll‘.lIll..G

~con aslento en el Terrltorio, de los cuales veinte (20) como minlmo tendrdnt

que haber sldo, desempefiados en lus Administraciones comprendidas en esta.j'

Ley, sin lfmite de edad, y acrediten qulnce (15) eafios, por lo menos  de:

aportes para el varéda. e [

" Para el caso de la mujer deberiin acreditar veintiocho (28) anos de servicios

.Articulg 39° - Tendran derecho a la jubilacién ext_raordinarla los atillades ;.

en Entes Oficiales con aslento en el Territorio, de los cuales dleciocho
(18) tendrdn que haber sido desempefiados en las.Administraciones comprendi-
das en la presente Ley, sin lImite de:edad, y;iacredlten quince. {15) afos
por lo menos de aportes. - ol e . ' o
Lus beneficlos acordados en este Inc. se acuerdan con cardcter de excupcl(‘m.
para aquellos que refinan los requlsitos hasta el 31 de:biciembre de 1985. 1

Nl

ques: ' . I
1) lubleran cumplido sesentn (60) afoas de edad los vurones y cin(.uentu

.y clnco {55) alos de edad las mujeren; . . : h
L) Acrediten de velnte (20) a treinta (30) afios de servicios COmputnbleﬁ

en-uno o mig regimenes jubllatorles comprendidos en el slstema de reclproci-i :

dad, el vardén y quloce (15) aflos a velaticioco (25) anos la mujecr, dc,v_fﬁ;

los cuales quince (1S) por lo menbs deberdn ser con aportes.’ .
Este beneficlo sc acuerds a aquellos agentes que se hubleran desempefiado
durante un perfodo ninimo de cinco (5) afies contlnuns o dlscontinuus
dentro de las Administraciones indicadas en 1la presente Ley, y que se
hallaren al momento de cese en el descmpenio dentro de las cltadas Adrnln‘l':‘:i-:_
traciones.

Articulo 40° - Tendrin derecho a jubilacldn por edad avanzada los aflllados

que? i |
a) Hubleran cumplido sesenla y clnco (65) afios de edad para los va rou{es .
y sesenta (G0) afios de edad para las mujeres, y . A

: 'b) Acrediten qulnce (l5) afios de servicios computables en uno o ma:: regimu

: nes jubilatorlos comprendidos en el sistema de reciprocidad. i

Este beneficlo se acuerda a aquellos agentes que se hubleren desempeiiado™ .
durante un perfodo mi{nimo de tres (3) afos, continuos-dentro de las Adminlu—'i'ih

El
traciones Iindlcadas en 1a presente Ley, y que se hallaren al mumvuul

del cese en el desempefio dentro du las cltadas Adrninistrnclonl.q .

En el caso. de cumplirse la c¢dad requerida para obtener ]ubi)dt_lnn":

r .par edad avanzada, y no reunir lod otros requisltos exlngle.s, el .lhll:n’ln"

‘que estd prestando serviclos dentro de las Admloistraclones iIndieadas;

tendni derecgho a: la thilat:lon mInim.l. IS . - . :
Articulo 41° = Tendrdn ‘derecho n la Jubilacidn por dnvalidez, cualquiara
fuvia, su edad y antipliedad en el servicio, los apentes que se incapaciten

ffslca o Intelectualmente cn forma tnilal pacn el desempedo de cualquiey

actividad compatlble con sus aptitudes profesionales, siempre gque o
lneapacldad se hubiera .produeldo durante la rel lac{@n de trabajn, nal
el supuesto previsto en el Art. 60° primera excepcidn. AR
La lnvalidez que prodozea en la capacidad laboratlvd wuna disminuclin

RS
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gosentn 4 .S'EH‘ poe ¢3crrv (b6 %)

X dal sosenta As Z%_pon~ciento o mis sc cunsldera total.
La poslblll Phd e Sustitulr la actividad habltual del afiliado.por otras

compatibles con sus aptitudes profesionales serd razonablemente . apreciada
por ‘la autoridad de aplicacidn’ tenlendo -en cuenta-su edad, su especlaliza-
cldn en la actividad ejercitada, 1a jerarqula' profesionsl que hubiere
alcanzado y las conclusliones del dlctamen médlco respecto. del prado vy
naturaleza de la invalldez. ' ’ . Lo .
Desaparecida 13 ldcapacidad, 'causal de la prestacién, el afiliado deberi
vner'réLnfegrado al §ltimo cargo que desempeiid u otro con jerarquia equiva-
Jenie: quedando extinguido'eldheneficio a partir de 1a fecha de su relncor-

~

_ poraclén. Los 'orgnnlémos "del -Estado sujetos a esta Ley, estdn obllgados
o reintegrar a sus cargos a los comprendidos en este Art. y ellos obligados
nlireihcorpurursé dentro de los treinta (30) dIas corridos subsliguientes
il du :la fecha de wodificaclén, bajo 1a pena de perder el derecho.
B periodo de percepcldn del beneflclo se considerard como serviclos
sfectivamente prestados con aportes hajo el réplmen de esta Ley.
Artlcdlo 42° - La invalldez total trans{toris que s83lo produzca una Incapa-

”,cidadfveriflcadu o probable que no ixceda de! tlempo en que el afilfado

fuere facreedor a la percepuldn de vemunerucidn u otra prestaclin sustitutlva

' de @tn, no da derecho a Ta jubllacisn por lnvaslidezi )

Artfculo 43° - La aprecliscldn de la invalldez sé apreciard por los organis-
nos y mediante los ﬁrocedlmientos que estnblezca la autorldad de aplicacidn, -
y que aseguren uniformidad en los criterios estlmativos y las guarantias
vecesarias en salvaguarda de los derechos de los afillados.

Acticulo 44° - La jubilacion por invalidez se otorgard con cardcter provi—
sional,’ quedando’ el ‘Instituto’ Territorlal de Previdlén Soclal facultado
para concederla por tlempo determinado y sujeta a los reconvcimientos
médlcos periddicos que estableozca. La nepativa del beneflclarlo a someterse
a las revlqaciones que se dlspongan, dard lugar a la equenslon del benefi-
clo. ! '

. Bl benefleio de jublilacidn por invalidez serd definitivo cuando el titular
tovicera cuarenta (40) afins o mds. de edad y hublera percibido la prestacidn
por 1o menos durante cinco (5) anos.

Asimlsmo tendrin derecho a Jjubilacldn por Invalidez, los afiliados quu
hlblendn cumplido cuaventa y cinco (45) aiios de edad se incapaciten fislca

N IntuloLLuxlanLL en'un edncuenta{3U%)—por—ctemter o miis en las condlclones

‘ L | CsxnMwensTh POOClu"'W(SO"/o)

~del! prlmtr parrafu.

Artfeuls 45° — Cuando la Lncapacldad tdial no [uers permdanente, ¢l jubliado
por invalidez quedard sujete a las normasi Robre medicina curativa, ;uhablllf

1dﬂuxu y'ruudnptndora'quc se cstoblezcan.! '
5] bencticio se suspendard por la npegatlva del Interesado, sin aausa
justificada o someterse a los tratamlentoa que prescriban las normas

: . precedenlemente citadas. .
Artfculo 46° - En caso de muerte del jubilado o del afiliado en actividad
0 con derecho a jubllacidn, gozardn de pensidn los sipgulentes parientes
1 .

_| del ‘cousante:
" |® . La viuda o unida’ de hecho o el viudo incapacitado para el trabajo

+
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oy ¥ A cargo de la causante & la fecha de deceso de ésta, en concurrencla-,

’con. . . : ! ; BT L
rl

,a) Los hijos e hijas solterus, hasta los dieclocho (18) anos de edad;
'b) Las hijas solteras que hubleran convivido con el causanteen forms
hubitua] y contlnuadu durante los dlez (10) afos inmediatamente anterlores:

PRLAT]

a su deceso, .que a .este,momento . .tuvieran 'cumplida ‘la edad,'de ‘cincuenta
., (50) anos Yy se encoatraran a su cargo, slempre que no desempefiaran actlv[dad i
,alguna o -no go?aran + del » beneficio - previsionall o graclablt . ,1

fhijas viudas y las hijas dlvorcladas o separadas de’ heclw,,
) Lulpa exclusiva del marido, 1ncapacitadas para el tt‘abnjo'y:a carpo’ de
- causante a la fecha de deceso, siempre que no gozaran de prestacidn alimen-
tarla o beneficio previsional'o graclable, salvo, en este {ltimo..ci

que optaren por la pensidn que acuerda al presente;- 3+ b “i
.d) los ,nletvs.y nietas., salteros, hue{ﬁanos de padre y mndre y a cnrp,u'_ ¥
‘_del. causante s la fecha de. su deceso hasta los dleciocho (18) anos lh_
Ledads | . .
+2° - Loa hijos y nietos de amhos sexos, en las condiclones del 'lne. :mLe?_—v!

[ rlor; : J : . ~ i
'.4".;3"' - La viuda *o unlda de hecho o el viudo en, laf”condiclones del ‘Int.
1° en concurrencla con los padres incapoclitados para el trubajo y o targo
X del causante a la’ fecha de su deceso, slempre que dstos no gozaran de
X beneficlof previsional © o graclable, salvo Qque optaran por la penslin
.que acuerda la presente; . N - oo :

. 4° -~ Los padres en las condiclones del Inc. precedente; (R
. 5° - Los hermanos y hermanas solteras, huérfanos de padre y madre y a
cargo del causante a la techaide su deceso, hasta los dieclochn' (18)
Kafios de edad, siempre que mno gozaran de beneficio¢ previslonal o graciable,
_salvo que optaren por la pensidn que acuerda la presente,
. El orden establecido en el artfculo presente 1lnc.l’, no es excluyente,
lo es en combio el orden de prelacidn establecido entre los Inc. 1° al
50, ; . o , (
articulo 47° - Para que el unldo de hecho sea acreedor al beneficlo de

la pensidn deberii baber convivldo con el causante, en relaclin de aparente: '

"_mntrimonio de pibllica notoriedad como minimo durante un lapso lnlntorrmupltlu K

, Y interior al falleclmiento de cinco (5) afios. . ' -

Y Artfcule 48° — Los li{mites. de edad fljedos en el Imc. 1°, punto a) 'y'

--k.'d) yi 5° del Aitfeulo 46° no rigenysi los derecho~hablentes se em.(mtrulaﬂ'
_incapacitados para el trabajo’y.a corgo del causante a la fecha del fallectis
miento, de éste, o© igcapacitados, a la fecha en que cumplieran .los diecintl
(18) afies. * ' ' : BERRE

* Se entiende que cl derecho-hablénte estuvo a cargo del causunte - cuando:

- ’ s
‘X ('uncurref en aquel un estado de necesldnad rev«_ladn por ln escuasez o c::rvm'l:t-

‘psencial en su ccnnom{.i partlcular.

l.:l sutoridad de aplicacidn podrd fljar
sl el derecho-hablente estuvo cargo del causante. v::" i
Artrculo 49° -~ Tampoco reglrdn los limltes de edad establecidos wu i)

‘articulo 46° para los hijos, niletos y hermanos de ambus sexos,




... condiclones fijadas en el mismo QUe cursen regularmente estudlos secundarios
: © - superiores y no -desempefien uctividades remuneradas. En estos casos
« la pensidn se pagari hasta‘los veinticuatro (24) afios salvo que los estudios
» 4 hubleren finalizado antes., vl 2t .o« ww o+ " et -
o Articulo 50? - La' mltad del haber®de la I'pensién cotresponde a la 'viuda
’,ﬂjlq,gnida<de hecho o al viudo al concurren hijos, nietos o padres del causante
S :enilus(condiciones del artfeulo 46°, la otra mitad ‘se distribuiri entre
: CXd%tos.pur partes +iguales cod! excepeldn de- los nietos qulenes percibirin
~eneonjunto la -parte de la peneidn o que hublere .tenido derecho el'progenl—
Lor pre-fallecido. .
A, falta de 5ijos,‘n£etqs o padres; ‘la totnlidad del. haber de la’ penslén
- corresponde a la viuda o unida de hecho o al viudo.
tn caso de extinclon del derecho a pensidn de alguno de los coparticlpantes,
HU puarte acrece proporelonalmente la de log restantes beneflclarlos,
respetando la dlstribucldn establecida en los pdrrafos precedentes.
Avtleuln S1° - El derecho a pengidn serd vbligatorlo por parte del Instlturn
Tercltorial de Previsién Sotlal cuando los beneficlarios asi lo sollclten
y ¢l Juhilado o aflliado en nctividad se¢ encontrare amparado por lo eatable-
cldo en la presente Ley, al momentuv de producirse la muerte del mismo,
Cuando "se  extingulera e! derecho a pensidn de un cuausa-hablente o no
existieran copart{cipes, gozardn de este beneficio los parlentes del
causiante en las condlciones del artfculo 4§° que sigan en orden de prela-

cldn, slempre que se encontraren. incapacitados para el trabajo a la fecha
de —extincién para‘el anterlor titular y no gozaran de alpiin beneficlo
previsional o 'graciable, salvo que optaren por; el de pensidn de esta
Ley. : : . e I
Actticulo 52% "= Tendridn derecho o retiro voluntaric los afiliados nue
i -hubieren.cumplido trelnta (30) afios de servicios para el vardn y velntlcinco
(25) afios para la mujer sin limite de edad, computable en uno o mis regime-
. .. hes  jubilatories, comprendidos en el Bistema de ~reciprocidad, de los
’,; cuales dlez {10) por lo menos, cuntﬁaubs o discontinuos -debersn haberse
" tdesenpeiiado.. en. .las Adminlstraclones | Indlcadas y tendrin que lallarse
‘.en el desempefio de las funciones en las mismas al momento de la obtencidn

+

»deegte, beneficio. De los afos do servicloa computados se deﬁerén'qcrcditnr

reomo. minime vquince’ (15) de ellos con aporles, los que se aumentardn en
nigval. piimero de afios que los de v, gegc%a de la‘prgpente Ley h@s;p completar
Ins ados oxlgldos®en®el ﬁrééenie’érticplo a los que el peciclonante pretends
'i}(cnmpntﬁr“u Lés efectys del artfeulo 63°, tnclao £). L
?ruﬁrtrculn..53‘ S Lushcohernadorea, Mlolatros, Secretarios ¥ Subsecretartos

i

v:?;dnh1Puder,Ejecutivu Territorisl, Leglsladores, Secretarlios de Legislatura,

yalntendentes. y Concejales Munlcipales, Sccretarios de Concejo5” Munlelpales
Y Sucretsrios de las Municlpalldades dul Terrltorlo, electivos o designados
fpén: periodos - constltucionales, ' serdn beneflclarios del presente réginen,
'}iA-gal;fIn deberdn acreditar para tener 1a fvbllacién ordinaria: o
;+a)tiVeintliclnco (25) afos de serviclo en la actividad piblica o privada,
“eontinues o discontinuos, de los cuitles diez (10) afios cnmoeminlmo debeyﬁn
acreditarse en 1la Administractdn PGbliza Territocial o acoegerse a . log
establecido en el artfculo 24° bis Incido b),

;b)Y Acrediten como minimo quince (15)5 wflos de  aporte en cuaiqdier Caja

' . oot
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.~r}.~comprendida deptro del sistems de reciprocidad, mlniwmo que se surertfaba
~wn lgual ndmero que el de ahos de vigeacla de esta . Ley'y hasga Ctﬂ?kgtar
. los requerldos én el Inciso a) precedentuemente, i : . ,.
¢) Luvs cargos por deslgnacldén no electlivos, lnclu?ﬁus en ¢l preseute
artfculo deberdn haber dg ngac cnudoq por el beneficiario dnrnntu”

: r\JrA %4
]qpnr 1o menvus un de un periodo de. Ley curruspnn~

;34 dlente al funcionario que lo designd.
-”.d) Acrediten .como -minlmo dlez (10) afios de residencia continuos: o dlsuon{IT’*
‘ nuos en el terrltorio.

-Articulo 54° - Las - jubllaclones del personal docente dependiente -dcbfv
Territofio Nacional de la Tierra del Fuego, Antdrtida e Islas del-atldantico:.

Sur, se regirdn por las disposiclones de la presente Ley y’ las particulare

: ?’.

+que a continuacia se establecen::
.T“n) Los doceates en todas las .ramas de la ensenanza, dependientes dcbl'
.”TerrLtorio Nacional de la Tierra del Fuego, Antdéctida e Islas-del Atlantin) i
.¥Sur, al frente directo de grado y el personal directive y técnico docen(ef
Jf con mas de diez (10) anos al frente de grados en el Tercitorio, obtendrun
~j.,]a jubilacidn ordinarla al cumplir veinticinco ¢ (25) anoq de qetv[clos
.

¢

‘ﬁ sin 10nite de edad3 .-wn 1 2 G S
.b) Los ' docentes con mds de quince (15) anos en la enstfianza especialy
“ g diferenclada en el Territorlo, al frente de alumnos y el personal directl-
vo con mis de diez (10) ' afios alfrente directo de pgrado en el, rerLturluﬁ"'
;}eh' este tlpo de ensefianza, obtendrin la jubilacidn ordinarin :al cumpllr
sfvelnte (20) ahos de serviclo en escuela de ensefianza especial’o d{fcrancl\ :
’;dan, sin limite de edad. L I R i -
ié) Los maestros, secretsrios se Jubilarin en la. forma estublgcidn en’t.'1
‘Inciso a) slempre que hupdivren .estado al frente directo de !alumnos wphr
Jo menos quince (15) aflos, de lor cubales diez (l0) como minimo deber
“+ haber sido desempefiados en el Terrllorlo. e )
; thd) El personal no comprendide en los incisos aunterlores dei presente .
: .'"ff artlculn, con diez (10) afios de servicios docentes en el Territorid,';i
~'J§r$~ obtendrén su jubllacidn ordlnnria nl cumplir trelnta (30) ofios de gerviciug
Y cincuenta (50) afios de edad el vardn y veinticinco (25) ajus de sprv;clo
.y cuarepta y ocho (48) afos de edad la mujer.
"'¢) Los servlclos prestados en escuelas de ubicacién desfavorable con
residencla permanente, se computarin a razdn de cuatro (4) por cada tres
(3) aiios de servicivs efectlvus; ase considera a los flnes de la presente
'Ley como escuelas de ubicacidn desfavorables, aguellas Instaladas o uvhicadas
fuera de los iadlos urbkanns y suburbaonos de las cludades del Terrltorlo, '

£} Para el pe:sonal docente reglrd el haber jubllatorio mdvil. deLerinadQ:

_por la presente Ley. .
g) A los efectos jubilatorics se considerardn. todas las remuneraciovnes

que @l docente perciba regularmente, como asignacién por cargos, funclones
diferentes, prolongacion de jornada, bonificacidn por ubicaclon y antiplig-:
.dad. ! +
El descuentn jubilatorio y la contribucién correspondiente se efectnyr?
sobre estas remuneraclones. n
Artfculo 55° - FEn. la certlficaclén de serviclos y remunuraciones, la-
yreparticldn cuxrgapondiente iudlcard en forma cxpresa y preciag los ?er(oéng

s e Ay o 3




. k0 que el docente hayn actuade al frente dlirecto de grados y los perlodus
3 de servxcxos califlcados como prestados en establecimientos de ublcacidn
o muy desfavorable, clrcunstancla &sta que deberd avalarse por Resolucién
adelt Conseio Territorinl de: Educacion en el caso de serviclos por csta

yote i Do o PO . e o - oy
Artleulo 56°-'~ En 103 . cagos.'de supresion- o sustitucidn de cargos, 'el
Consejo Territorlal de Educacida con “la participacidn del:ente gremlal
irespectivo, fljard la equlvalencia que dlchos cargos tendran en el escalafou
~actuallzadn o modlficado. e
Asimismo procedera - a' comunicar a la’ Caja eata clrcunstancla, como tambidn
¥ laﬁilmodificaciones de sueldos y remuneraclones del escalafdén dentro de
it los!quince (15) dfas corridos de producidas. . . ' H !
' Artfculo -57° - Los docentes que acumulen dns?% més:cargos, tendrén derecho
tambi&n. a:'la Yubblacidn urdinarlaﬁpurcinl en cua!dhiera «de ellos, Indistin-
PUtamente, elempre que cuenten en el cargo scumulado clnco (5) afios de
"dntigbvdad como. minlmo. - Podrén continuar en sctividad: en el otro cargo
“o'en hastn -doce- (12) horss de clases semanales o cargo equlvalente, sin
“dueten eliresto de sufactlvldad docente puedan obtener ascensosg-nl aumentar
2l niimero de cluses scmanales. !

RO

et

'f"?"ﬁrticuln")8° ‘- Los' servicios prestados en tareas penosas, rlesgosas,

‘insalubres o determinantes de vejez o agotamicnto prematuro, declaratlae
~tales  por ~la autorldad competente conforme o la leglslacldn vigente,
"' computarin o razén de cuatro (4) adios por cada tres (3) ‘de servicios
efectlvos. Bl personal comprendido en el prvsénte artfculo obtendrd la
fubilacion ordinaria sin lImite de edud, computando trelnta (30) afios
de survicios y deblendo acreditar un minimo de dlez (10) apos en Ja Adminls-
tracitn Terrlrorial en dichas tareas. .
{Articulo’ 59° - Al solo efecto de scredltar el minimo de serviclos o de
edod  requeridos para el logro de la jubllacidn se podrd compensur el
U #xeesy de edad con la falta de serviclos, o el exceso de serviclos con
tlafaltade edad, computiandose doble eI tlempo faitante, sobre el éxcedente
Len el cnsn correspondiente. e ) -
“Artfeulo T60° = Para tener derecho o cualqulera de los beneficlos que
" acuerda esta Ley el afiliade debe reunir los requisitos necesarlos’ para
?“su lopro’ encontrindose en actividad salva en los casos que a contxnuaclun

inu Indlcan:™ * ) a
R

Cuando ¥ abrediten ! ‘quluce (15) afios de servicios con aportes computables

,¢ﬁ'cq cualquier régimen comprendido en el sistema de teclprocidad jubllatoria,
PLendran derecho a la jubilacién por invalidez si la incapacidad se produjera
"Yeatro de' losdos (2) afios siguientes al cese. . v !

ha jubllacidn ordinaria se otorgara al nfillado, reuniendo los restantes
ruquisatos para el logro de esos bencfleios, hublere cesado en la actividad
lhn[ro de los dos '(2) afios inmediatamente anterlores a la fecha en que
Vho LUmpllO la edad requerida para la obtencidn de esta prestacidn. A
’.d disposiclones de los dos parrafos precedentes sGlo se aplican a los®
i aflliados “que cesaren en la actividad con posterloridad a ls vigencia
du']a presente Ley. . :
a‘:ru.ulo 61° - Las prestaciones se abonarfn a los beneficlarios:
a) .Lus Jubilaclones ordinartas, extraordinariay, por edad avanzada, por

VdﬂlV?SIDB'I
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!xnv.slxder . por retiro voluntarln, desde el dfa -en que s I:lll;i&.‘r--n 1N »
pErci blr rc-"r*mrd:;rmeu del empleador., excepto en Jos s-)pu#"'os prcvm*{-og :]
los parrafos 27 y 37 del arc. 6U ", en que se’ p..\'.;.lc.m’ Al

isolleltud formulada ™ con posteriorldad’ a
éim,dp.xcldad o se cumpllo la edad requerida rcqpectivamente' { .

1i3P) La pensidn, desde el dfa de la’ muerte del causante ¥ de Ia declamc.ion

,-'judicial de su}fallecimiento presunto excepto ‘en'el supuesto pn.v[

[ en el Arc. 46°, en.que se pagard a partir de, la' ﬁecha de 1a.._'5’01.1'c1tud..

iaArriculo 62° —7 Las prestaciones que esta. Ley ,_es{tablece,,‘ revisu_n Jlos!
¢sipulentes caracteres: . - s L . o e B '

" a) Son personalisimas y s8lo corresponden-a los propios beneflciarios,

. i #b) No pueden ser enajenadas o afectadas n terceros por derecho.algunu;

x:,:) Son | Lnembargables, con la, salvedad ¢ de ylas cuotas poc.alimencacion'{

ity lltis expensas; , | ' a1 et L ey ; .

. d) Estdn suvjetas a deducclones por cargos .provenientes de ctédltns.n,
tuvor de los organismos de previsldn, como tambi&n a faver del Flscu
por. la percepcién indebida de .haberes de pensiones graciables o & la
% vejez. Estas deducclones no podran exceder‘.'del \Le—i-n-t-er—(—ZB-':L}—pur"clt:nw
ndel importe mensual de la prestacldng ’ Ervre o2 e (20 B/‘)
e) $5lo se extinguen por las cavsas previstas en las Leyes vigentes. ',\
Todo acte Jjuridico que contrarfe ‘lo 'dispuesto en el presente urL[uxl-)

iy, 08 nulo y sin valor aigunu. : SER
it.¢ X — JIABER DE LAS PRESTACIONES o . P

L1 ArtTeulo 63° El haber mensual de las prestaciones se delerminari de- -

yla siguicnte forma: .

'y

‘ a) Jubilacldn Ord[ndriao(_m””_\ \ Dor Pam C3Erw (‘29,"}:-).‘ o P
A Serid equlvalente al ochente—y—das—{82%)—poe—aiento de lu remuneracian
sctualizada mensual y total sujets al pago de aportes y contrlbuciones
correspondiente al cargo y/o categorfa desempefiado por el causante,,
‘dentro de 1as Adminlstraciones Indicadas al wmomento de la cesaclén de " |
las mlsmas o el mejor percibido dentro de los ultimns diez (10) dnos. :
“b) Jubllacidn Extraordinacia: .1 ° ' . N
. Serd equivalente a la slgulente escalaz)
| VARON S it HUIER

i

!

B

Antlgiiedad I
‘15 afios 50
16 afog: .« - 52
© 17 anos.: ce w54
18 afios & - 1! 56
119 afioss 1. .58
20 afios © .. 60
21 atos - - ' 65
70 s 22 afios 70
75 c ) 23 anos 75

aiios 1) U LERE ‘7-";“'@?9 L 80 ~

3() nnos e < 82 : 25 afios 82 ‘
>|‘ - " '
Correqpondicntu a4 la remuncracidn uwclunllzada mensval y total,

“alpago de nportes y contribucionen correspondientes al cuargo ylo (‘.!ll“"(:'_‘
Y ria, desempefiado por el causante duntro de las Admin'r's'lraclom. ilndlc:n(l:;e?
[ .

'
,




al momento de lz2 cesjacién en las wmismas o la mejor percibida dentro
deylos dltinos dlez (10) abos. . ’
g ) Jubllacidu por Edad Avanzad\ 24 A 'Po’v.‘ 01erTO (‘Soo/) C
X Serd equivalente al e&mﬁn—(—&ﬁﬁ—mm de la remuneracidn total,
mensunl y octualizada,‘sujeta.a] pago de aportes y contribuciones corres-
ﬁ,pnndlu)te al cargo, y/o categorla, desempefiado por el causante, “dentro

dot las AdanLstrnciones indicadas al momcnto de lo cesacldn en las mismas,

<o la mejur percibida dentro de lo ul {mos die: i) nos. .
Bdler
Kol I‘H'hdber se bonificara con’ el "{\ T’ 3 } r(f e la remuneracion
HY M
f‘" puor cada allo de servicio que exceda el' mlolmo requerido de quince (15)
uuus.""' e SURE LT T I ¥ AN TP DU U I PSR T
" Lal i Jubilacidn 'por ‘Edad -Avanzada® mlnima brevista en

Y oM = . L eV et OB CTEN °
. x'Gltimo” pirrafo de la presente! Ley, ‘serd de cfrtcuerrrtai(? 2)—por~'g?1zn%§ /)

: Plr:\1 el personal de' las Admlnlstraciones 1ndicadas. e T i .:'-~; .
i)} '.]ubllnclon por J.nva&idez."_hl \ 'Do= \’0” ¢ £4/T0" (3"’/}’ e S ey
-HX’SM.) equivalente al Mﬂ—dw—fﬁzﬁ—pmnm de "la remuneracidn . %
',~.'hl_ttu.|1lzndd mensual.’'y total, sujeta nl pago de.aportes'y contribuclones, '
o . P y vl
correspondiente al cargo y/o categorfa * desempefiado - por' el causante, o
" dentro’ de "las Administraclones indicadas al momento de la cesacidn en
tlas mismas o la mejor percibida dentro de los ultimos diez (10} nno-;. ‘ s
e) Penslon:, . ‘ 't Spreera ¥ €xrco rop c:swm (}:,0/::)
“El: haber de 1la pensidn serd ‘el equlvalente alv % .
‘&u—u——c&!—e—n{—ﬂ"de haber |Jubhllatorio que gozara o le hublere correspondido

.

i
sl
A

a1 causnnle;
i f) Retiro Voluntario:

" Serd. Lquivalente a 1o sigulente escala:
B I T

) _',._.f"“f ' Antlnuedad . .
ST RUrvARON Y " MUJER
“afios™h a‘:"”' 25 afios -
afios . 26 afios
afios t 27 afios
afos v, 28 saifios
; _atios 29 afins
N 35 ados : 30 ados
Corréspondiente a la remuneracidn actuallzada mensual y total, sujeta
al. pago de aportes y contribucloues correspondiente al cargo y/o categoria
'(Eusempuﬁ:lda por el causante, dentro de las Administraclones Indlcadas,

~al momento de la cesacién en las mismas o la mejor,percibida dentro
de los (ltimos diez (10) ‘afios. :
Q'IS i Artlculo 63° BIS - Cuanda e} personal actlivo comprendldo en los dLétinlos N
Leosupuestos contenplados en la Ley 244, percelbun Incrementos no remunecativos. ; . .
' con cariicter de Bxcep&.lon y que no sean alectados por descuentos en '
coneepto de aportes 'y contribuciones, dirhog {mportes seriin de aplicaciln’
)l haber previsional correspondiecate, iacorporindose tanto en la primera
Aiquidacion, como en las wmovilidades posterlores, en la medida ca que
Slns incruomentos tengan vigencia y aplicacidn. ' . )
“'.,\t'Li'culn 04® - 81 se computaran secviclos slosltidneos en relaclon de.

V?!FHV?SIC)S?
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X Ddependencta o autdnomes, Enton nerin scunnlables y na haher se sptahleceras

s

t idL acuerdo a lo determlnado por cade régimen en proporclin al tlumpn’f

iy o P
»ride dlez (10) afos lnmedlatamente anteriores al ‘cese se acredite una

;' simultaneidad minlma, continua o dlecontinua de cloco (5) afios de serVL—:
o .

i

computado y en relacidén el mlInlmo requerido para obtener lubiluvlnn;»

3
.v,

ordinaria y por Invalldez. K L
"Estos servicios serdn computados {nlcamente cuando dentro del per[udo

i
i
clos. , . : )
“Articulo 65° - El haber de los beneficlos serd movil. 'La'movilidad se:

. efectuard cada vez quc los haberes del personal en actividad, dentro

i 'de las Administraciones indicadas, sufran modificaciones.
fArtficulo 66° - Se abonurd a los beneficlarios un haber anunl complementariu’

fequlvalénte a la duoddcima parte del total de los. haberes Jubilatorlos; s
3'panaiones o retlros a que tuvieran derecho por'[cada afio 'Calendannlb
iliquidindose en dos cuotas, ¢n oportunldad que .se. hagan efectlvnq 'L
‘prcbtaciunes que correspondan a los meses de Junlo y. Diclembre.? s R
i'Articulo 67° - El "haber minlme de las prestaclones ordinarias vy pnr?{
'tlnvnlidnz, serdi el equivalente a la remuneracldn total sujceta al page
'dL aportes y contribuclones correspundlente a la categoria’ inluiul dcntrn“
de ‘escalgfdo del personul, vigenile o la fecha del otorgdmantu ¥ ountia b
pnndiunte 2 las Administraciones Lodicatdas, salvo los cesos uspvvfflclmvnl({
llndxcadUb en Jalpresgnte Ley,:quuvee‘detcrmlnaran de!acuefdnlﬁ

tajes determipnados. <o
(Ley 377 Articulo 3° - "En nlngin caso, los montos de las pensiones
eslablectdas por la Ley R° 244, sus modificatorias y la presente, :urﬁé
tnferlores al 707 -del total de una Categoria 0 de 1a Adninlsiracian -
piiblica Territorial o en su defecto de aquella mis favorable que 14’ R
reemplace"). . . \ S P
Articulo 68° - El haber miximo de las prestaol 'é‘iﬁ,&‘ 3t ‘bn$ ),’,“&E} 0Ht“2°/<>
pudiendo perclbir el beneficiario hasta el )
de 1o remuneracidn total suleta al pago de aportes y contribucinnv"f
" correspondientes al cargo y/o categorfa desempefiada dentro de las Adminis-—.
traciones indicadas al momento del cese, con su correspondiente actuallza—-
ciin y adlclondndose aquellos Importes que wen su caso correspondicran:
por serviclos prestados en forma slinulténea. ' ) .
Artfceulo 69° - Al entrar en el goce de los: beneflcios otorgados por .+,
jubilacién ordinaria, Jubllacidn extraordinaria, ‘jubilacidn por edad. '

csavanzada,  jubllacidn por  inval dez,;'pgnslén ﬁnr cousa de muerte del.

: F
ot
1
f
\

- afiliade en nctividad y retiro voluntario, al beneficlarloc se le abonarax'

‘tyn reintegro de aportes consisthtcs en diez (10) haberes "jubllaturios®

de la catepgorfa 18 de la-carrera ‘de 1o Administraclin Piblica del Territo-

rio Hacional de la Tierra del Fuego, Antirtida e Islas del Atlantico ..

‘Sur. E! beneficiario deberad enconnrurse en actividad en la Administrucinn

Piblica Territorial al momento de ncceder al beneficlo. I

. el casc especlal de pensidn por causa de’ muerte del afillado en activi-.

i.rdad, dicho relntegro se abonara en su totalidad sl el causante computi’

‘<al momento de au fallecimlento diez (10) afies de servicios efeclivas™
1a Administracidn Pablicn Territorlal, en su defectn dlcho rulntvnru

.L nerd proporclonal a los afos de servlclos efectivamente prestados.

|'Art1cu]u 70° - Es LncompaCible .e) poce por una misma persona de prest arlu—:

1 nes otorgndus segldn esta Ley con otras de cardcter graclnblc o ne cnntlibu—/

71° - La 5ubl]nc16n o peoslén serd suspendida a quienes




|
9 ‘ .
adusenlaren del pals sin previa comunicacidn a la Caja en la forma que
determine la reglamentacldn.
“avticulo 72° - Los derechos previslonales, sollicltados par el beneficlar[o,,:u.j
,;isutim!reconocldos provislonalmente por el instituto dentro de los treinta
;u'(B'L‘))'g dins corridos de. su presentaclén, acreditasndo derecho 'E'I} S:Nab\ C.Icﬂ"i‘:' (50‘7)
w tn® calidad de antlelipo una liquidacldn correspondlente al g#suﬂt&—é&&k%
,ﬁuu;vekcntn del Gltlmo haber devengado cn las Administraclones comprendidas |
: dwﬂifug del - presente rﬁgimen.- A la finallzacida del trdmlte provisiviae!
v su pesterlor scuerdo de: la liquidacldn deflnftiva el Inastltuto desconfardi
lnqnlmpnrlus untlelpados. ‘ , : . ;
CR1 7= OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES

”:nzg(cnlo 73° ~ Los empleadores estiin sujetos sln perjulcio de lo estableci-

:_‘dni por+ otras disposlclones legales o reglamentarlas, a las sipgulentes

fpooreglamentaciones: | : . )
i) Insaribirse como, tnles en el Iastitute dentro 'del plazo de treinta
{30) dlas a contar de la, fecha de Inlelacidn de lus actlvidades;
h)¢ pEi]lnt o denunciar dentro del plnzo de treifntn (30) dlas a contar
del. comienzo de las relaciones laborazles, a los trabajadorgs comprendidos

ﬂ3du tro del presente régimen; S Coa [
C)T

"1 X los trelnta (30) dias corrides de producidaglasmismag <
d) Practlcar en las remuneraciones los descuentos correspondientes al,
aporte personal, deposlténdolern la Instlitucidn bancariaz que se LIndique
a la orden del Instituto Territorial de Previsién Socialj
e) Depositar en, la misma forma indicada en el Inc. anterior, las contribu-

Dar cuenta de Jas bajas que se produzcan en el personal, dentro, de

clones a svu cargo,
£). Deducir de las’ remuneraclones los importes que sean indicados por
el Instituto, por conceptos de pré%tamos otorgados en la forma y plazo o
cooque-se fljes . ) ) -
i pY;Remitlr al Yustituto las planlllas;de sueldos y aportes correspondientes . .
v"nl;personal; ! . ' i - S e
h)' Suminlstrar todo, informe y exhiblir los cbmproban:es y justiflcativos:
,:quevlc requiera ¢l Instltuto en ejerciclo de sus atribuclones y purmltlrf’.

las inspeccloges, lovestigaciones, comprobaciones y compulsas que ordenas
i)} Otorgar a los aEiliados y beneficlarfos y sus causa-hablentes, cuando
dntos ‘lo solicliten, dentro de cadn quinﬁuanto y en todos los €asos n
’flh:“uxtinqién de la relacién laboral, la cecrtificacidn de los servicios
Ffprvstﬁdoe, remuneraciones percibldas .y aportes retenidos y toda otca
,documvntdcinn necesaria para el reconocimtento de serviciOS v oLorgamLento'

: de‘cualquler prestaclon o reajuste; .
‘j). Ea- general dnr cumplimient en tiempo y forma a toda dispoq[cién o
f‘qug 1a prebLnte Ley establecd, " que sea dLspuesta por,el Indtituto?
k) Ninguna autoridad podrd disponer de los Eondos de la Caja, ingrusudos
;o a”ingresar, para otra aplicaclén que la que expresamente dslgne esta .
""bajo’ pena de ser' acusadog ante la jurisdlccién que corresponda,
ello causal, de Jjuiclo polftico o exoneracidn def* funclonacio

e e P ot Tt e 2N

' H

‘responsable. g .
o Articulo 74° - kn cesu de que el empleador no retuviera las sumas a
“;-quu estd obligndo, scrd personalmente responsable del pago de los lwportes
‘quu hubiera omitldo retener, sin perjuiclo del derecho del Instituto

van1v75r031

me GPRUDIRO 1P UL ? ‘npn"qu_?
‘vlanf) pp vmeg, U) 9P 77)140]32220 o'na;png;

Jg formular cargo al afiliado por dichas sumas.
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‘.’:::!imld Territoriul 'dq Prepisidn Sociul
g St oo T

| ,o

! r . IR T
" X1l - OBLIGACIONES DE LOS AFILIANOS Y DE LOS BENEFICIARIOS oy
Artficulo 75° - Los allllados estiin su]etos, sin perjulclo de Jo usLabIeLi(Iu:
.. por otras dispostclnnes legales o, n-p,] awentarias, a lns Si];lllcl_ﬂbﬂ obliga-
. clones! . Do " Lo '

o) %um[nlstr.lr los informes requerldos por el In'-;t.I.LuLu , ¢ rulerente fuj’i )
" su situacldo frente a las leyus de previsisn. ' ; R S
: ‘ . B T I IR G
. \ T Lo . . N } . : ‘: . i , [ ‘2
b} Slmlnistrar losg - Informes requecidos por 1o autorldnd de aplicacinng
y 1a documentacidn necesaria de servliclos para el agrepgade o so lu;v,.1]|.
; personal, tendiente a la Implementacldn de la jubU.lclon automiciea; '
s ¢) Comunlcar al Instituto, toda situacidn prevLsta;por las diapualunuv
I;:Icgn]cs, que afecten o puedan afectar el derecho a,la percepeidn pdl‘l.ldll
"o total del beneflclo que gozan. : e R
| XIIT -~ RECURSOS PROCESALES - - . At IR ‘
“Artfculo 76° -~ Contra-las resoluclones del Directuriu.llios intcr(.'.ndu';
¢ podriin Interponer ante el Instituto de Previslon,Soclal recursos de roveca-
“.torla y,de apelacidn ecn subsidio, o de apelacién directa dentro del Lérm[nn;“
. de‘treinta! (30) dfss sl el interesado se domiclliare en el Territorio,i¥"
nesenta (60) dins 8l se domlcelliace fuera del.'Terrltorio . paro xleulrof 3
" del pals'y de noventa (90) dias sl se domlcilliare, en, cl extranjero, computis
du:, a,partir de la nouficaciun ; N !A. RN T :

i

’pnr conducto del Ministerlo de. Gobierno, Aceidn |Suc1a1 'y S.lIud PubllL.r,
el que:resolverd de acuerdo con el expediente sin perjuicio dP 'ldq medida ;
que de oflelo y para me]or proveer, pudiera disponer. [ ‘4

Entepderd nsimismo el Poder Ejecutlivo por via de apelacién, en il.m rcsqu-
‘clones que acuerdan o denlegan prestacién, cuando por; la 1mpurt.1ncu|’-"
.o particularidud del .caso el Presidente, o cualquiera de ‘lus I)Lrt.t.tnrl.*;.‘,’m
“ opliantearen el cconsigulente recurso en lo misma sesidn en que,ne adoptaren
M aqudllas. s . . o L
i Acticulo 77° - Las resoluclones del Poder 'Ejecuti{vo a.que hace menclén’,
el Art. precedente, serdn apelables por ante el Juzgado de Primees Instancin’
' competente con aslento en el Territorlo, dentro de lus mlsmus téralnos
a que se reflere el Art. anterler. . '
El recurso deberd ser fundado y sdlo podrd Lnterpunerse aducléndose Inapli-,
cabllidad de la Ley o doctrina legal. .Interpuesto el recurso, las uwctuaeio-
“ nes se remltlrdn de lInmediato al Juzgado de Primera lInstancla competente,
‘el que resclverd sin mids trimlte como tribunal. de derecho, dec[diundu:_

i"en primer té&rmino .acerca de la procedencia del recurso.y, en su caso,

i, -sobre la aplicabilidad de la Ley o de la doctrina legal. o L
Articulo 78° - Para Ja averiguaclén de los -extremos .legales, ademds de
los justificatlvos ofictales, el Instituto Territoriasl de Prevlsidn Soclal

,X queda facultado para sollcitar todos los informes que juzgue convenienteg.
Articulo 79° — La Caja no podrd por sl suspender el papgo de las jubllaclo--
nes, pensliones u otres beneficlos. S56lo la Justicla competente podra
decretar la suspenslidn del pago a pedido de la Caja o bencflciurio cony
medida previa o durante el juicie.

" Articulo B0° - Cualqulera de los Poderes del Estado podrd emplazar o




Ty AN,

ST T———
L

suy emplesdos a Lnlc!ur trdmlte jubilatorlo, ajustados a las prescripclones

e lu presente Ley. T B ;~4. o

' x1v'- DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS  +  lrjdnoiieime
ArLTcu]? gre Los afllindon que reunieren los requisitos para ol

du- tnq; jubilaclnnes - ordiparias, thruordinacins, - por  edad -

retliro, qucdaran sujetas m las sipulentes normas? S

el|lonro
av1n~udu Ty
L0y
entrar en el beneficlo deberd cesar en toda actlvidad
Qnmlrelﬂcion de‘dependencia, salvo en- log supuestos: previstus en el Art..
5 '¢) de la Ley“l& 473,'y 83° de la presente; L {
.h) st rcinpresara a‘cualquier’ actividad ' de lns' contempladas:en el artfculo
453" o Lnlrelacion de dependencln 8e les suspenderd el goce del beneficlo . .
Txhasta’ que’ "cesen' aquéllas, ' salvo en lps casos previstos en la Ley R® 15.284 .
Tendrin derecho a reajustes o transfor-
actividedes - siempre 'que &stas

goce del

.?y cu e] artfculo 83° de la presente.

7deiauLe el las nuevas

llcnnyarhn un perIodo minimo de tres (3) afoa, excepto en los casos contem-

weidn cdmputo de

n‘lq actividad sutdooms slp-Incompatlbllidad ulguna

I b

plados’por la LLy N°® 15 284\' er ! .
:c){ Cualqulera’ fuera' la natursleza de los servicios computados podrin
“solicitar entrar en el goce del  benéficio continuando o relngresando -’

flendrnn derecho a resjuste o transformncldn mediante el cdmputo de (las
2 nctividddLa autSnomas en gque contlnuaron o reingresarun sl - alcanzaren
:
Wun pLF{OdO minimo’ de tres (3) afios con hportes.
e T ' - [ c 3

invalldez es lncompatible

Artieulo " 82° E!l goce de la jubllacidn por
con el desempeio de cualquler actividad en relaclan de dependencin.

Articulo 83° Percibird la jubllacién sin limltocién alguna el jubilado
que se relntegrare a la actlividad o continvare en la misma en cargo docente
n'de Lnvestigacidn en-Unlversidades Naclonules o en Unlversidodes Provincia-
funcionar por el Poder- Ejecutivo Naclonal,

lus o Privadaos nutorizadas a

v en facultades,

escuelas,

departamentos,

tos de nivel universitario de qu° 211as dependan.

Instltutos o demas establecimien—

-

‘ess compatibilidad a los

-"Il"Podor Ejecutive Territorial podrd extender
'vnrroq docvnth o de investiguclin clentffica desempefindos en otros estable~ .
tlmlentos lnstltutos ofielales de nlvel universitario,- cientlfice
.dn«anqu{gncLon, como asi también establecer en los supuestos contemplados

1imites de compatiblifdad con reduccidn

=R
e T L e e e N s

(&)

thL'pdlrnfO y,en el nntnrior,
"haher’de los beneficlos.

t compatibillidad eslableci{da en este Art.
Clpvektigadores que eier7an una o mas tareas.

i;lns servicios aludidosd precedentemente darin derecho a reajustes o trunsfor-
7

e’
A
cR losn «locentes’

aplicable

a

! Smnelon’ qivmpre que anlcanzaren a un periudo ninimo de tres (3} aivs. )
Writfcnlo’83°bls - Pgrclblrun la Penslén Fuepulna de Arraigo lor clwlndaons
wpent bnos, nxtlvu&, natural lzidos o por opcliin y los extranjeros, radiucidos

ChmElonal

1
la
.

Tictrra

’dul

Fucn,

G ntustun i, los stpulentus requisltoas

.

Isjas del -

Atlant feo

ﬂ Xiton' antcrxuridnd al fft+9¥ﬂ~y"ﬁnc—fﬁ*ﬁide ULclvmbre de 1955 en el TcrrxLorxu'f
' : Antan[dn

SUI

D e i

a) Que, hayas cumplldo una ded minlma de sesenta (ﬁU) nfus para ol veron
e e e L
1 ! . . N

+ - [ce
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y clncuenty y clnco {55) afios para la mufecs

b) Que residan en forma permuanente e Inintercumpida desde el 31 de Dicliembee
‘de 1955 a lu Eecha de la promulpucldn de 1n presente l;y.'sln perjuiio
bqnv los naturnllzados hayan efectuado, H] ttamite pertinen[e con pnctcriuh!

.dad o la fecha de radicacldn exipgida, Col [F : !
“l14¢) Que certifiquen que la o lua tarens erunLrnlenq que pudiLrun douumpn~~
ifiar, son Indlspensables para el logro de los eclementus materlales minfman’ - -

de subslstencia, con excepcidn de - haberes jubilatorioq . de puuql(nuuV

“de cnjas naclonales o provincinles. £ ; SR .
-+d) Que en caso de perciblr jubilaclidn o pensidén, ésta dcburu Ber lnfollur

-‘al minimo haber que establece la presente Ley. AN
;“' e)No -serdi impedimento para acceder aj la Pensidn Fuegulna de Arraipo ol
;’ahecho de que el futuro beneficiario ‘posea blenes inmuebles : .ylo mueblus:
Ise constate que}los mLsmos no.produzcan.rentaw
a sus propletarios, - : i ; | ' : '
£) No se permltirdi la exigencia de. nlngln ,otro-'requisito para aCCLdLC
X a.la Pension Fueguina de . Arraigo que no sean losg estatu?dos en la prescntc

,:[registrables, siempre * que

Ley-., : ' f
“ila: PensLon Fueguina de Arrsigo serd fijazda de la siguiente maneras ;

{: 1) Para los jubllados o pensionados en Cajas Naclonales o Prov{ncluluq.
:pel haber de 1la Pensidn - Fueguina de Arralgo. serd! el equivn]cnte mensuil
wyde la!diferencia entre el: haber que ‘percibe. el;beneficiar10|y-el mxnimu»

que establece la presente Ley para las pensiones.'” HE O I I S T
:42) -Cuando el beneficiario de la Penslén Fueguina de Arralgo. no: po
i:jubllocidn o pensidn de Cajas de Previsidn Nacional :o- Provinclal
ieorresponderd ‘como haber el monto minimo que establece "la’-presente
" para las pensiones. o or o
j En caso de muerte del beneficlario de esta Pensldn Fueguina de Arrﬂlputb
.-goznxatheiestq beneflctp La  vieda o ynida de hecQo o el cviudo o unido
de hecho del causante.’ Parm.que 16s unidos de hecho sean: acreedores . al

¢.beneficio deberin haber convivido con €l causante en relacidn de apnrentp’h
matrimonio” de pibiica notorliedad durante un lapso minimo e inintercumpldo
“de clnco (5) afiocs inmediatamente anteriores al fnllecimiento. ’ R
tartfculo 84° % En los casos que’de conformldad con la presente Ley existiLra
lncompatibi]Ldad ‘total o limitada entre ‘el goce .de la prestacidn y Ll»vf
5‘ desempefioc de la activldad, el’ Jubilado que se reintegrare al servicto
"debera denunciar esas clrcunstanclas al Instltuto Territorial de Previslén
Social dentro del plazo de tréinta  (30)' dfas corridos a partir de J 1u
fecha en que volvid a la actividad. Igual obligaciﬁn incumbe a la repar;le‘
.cion que conoclere dicha cilrcunstancia. <o - coy 'T
‘artfculo 85° - El Jubilade que omitiere la .denuncia en el plazo indicado
el Art. anterlor serd paslble de las sigulentes medldas: o --,y;
Serd suspendido en el -goce del beneficlo a partlr del momento en que -
Instituto toma conocimiento de su reingreso a la'actividad; i
Deberd relntegrar actualizado y con 1ntereses lo percibido 1ndebidumcnte
concepto de lhaberes jubilatorins; ! ¥

Quedard privado sutomdtlcamente del derecho de computar parn cnnlqulvh
iteajuste o transformacién los serviclos desempefiados hasta el momentn.
i
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ehoque el Instituto tomd conocimlentu de au relngreso a la actividad.

Articulo 86° - Los beneficlos que la presente Ley acuerda no excluyen
"_n[-SSuspcnden las prestaclones eslablecidas  por 1la Léy N° 9.G88 vy .sus
: moQiEicntorlas'(accidentes de trabajo). : s
Actfculo 87° - Para la tromitaclén de las presentaciones r jubllatorias
wocisce exigled o los afillades 1o previa presentacidn  del certificado |
*du[ld cesacldn en el serviclo, pero Ja resolucidn que se dlctare quedard
+ condiclonuda al cese definltlvo de la actividad en relacidn de dependencia.
El™-Instituto Territoriul de Previslén Social dard curso a las solicitudes
e wreconvcimlento de servlicios en cualquier momento en que sean presentados: °
Csing Lx1gir que se Justlflque previamente la iniciaclén del traiite. jubilato
rio#ante el Orgdnismo Previsional. Las .gucesivas ampliaciones s6lo. podrin
solicltarse con una periodicidad de cinco (5). -afos, salvo que - se requieran’
“pnru.petictonar a]gun beneficlo o por extlncién de la relacldn laboral.
ArtILuln 88° - No'se podra obtener tran%formaclon del beneficio.ni. reajuste‘
‘deli‘haber? de prestacidn en base' de servicios 0 remuneracilones computndns‘7b
,mudiante prueba testimonial exclusiva o declaracidn. Jurada. ’ o :
Articulo. B9° - El beneficiario de este répimen que hublera vuelto a la-
vnctlviddd o %esara con posterioridad a la fecha de vigencla de esta Ley,‘
*queda lsujeto a las sigulentes normas: - - o ‘ v ‘
" n). Si gozare de jubilacién que no. fuese la ordinaria pedrd transformar :
“dicho beneficlo o ‘reajustar el haber de la prestacidn mediante el computo
e los nuevos serviclos y remuneraclones, slempre que ocreditsre los
. requlsitos exlgldos, por 1la obtencidn de otros beneflcios previstos en
s esta. Ley; caso contrario no se computard el tiempo y s8lo podrid mejarar
sl haber de las prea1nclones.é1’lnh rvmuncrncloueu en el nuevo~ servicio

le resultare mis favorabie; . ; .

1.b) 81 gozare de Jubllacidn ordinarla podrd reajustar el haber de las
rprestaciones mediante el cdmputo de los nueves servicios y remuneraclones.
“En ftudos los casos deberdn concurrlr las exigencias esbablecidas por

,yfaﬁta Ley. La.transformacion y reajuste se efectuarinaplicando las disposi-
A7 ciones de la presente Ley.. i oo . .

1XV ~ DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

. Articule 90° - Los, dportes . y contribucliones sobre las remuneraciones
1 de los dependientes son obligatorias y se harin efectivas mediante depdsi-

e tos en cuenta especial en banco a deterpinar por, el Instituto Terrltorlal

ivde Previsidn Social., t, ' P ’ :
- Los depésitos se efectuardn a la orden del Instituto Territorlal de
" Previsidn Social dentra de los quince (1l5) dlas zh5biles; lnmedlatamente

slpulentes a cada mes vencldo. B R
. Articulo 91° - Los responsables obligados que no deposltaren los aportes
..y/o contribuciones u otras ,oblipaciones -previsionales dentro de los
plazos legales, incurrirédn en mora automitica por el solv venclmiento
de.dlclho plazo, sin necesidad de interpelacién alguna.
Eliincumplimiento dard lugar a la aplicacién de un recargo cuyo interés |
'serii’ el gue flje el Banco del Territorlp para operaclones de documentos
tescontados. Sy i v : o }
lArtIculu 92° - Llas 41sposlciunes de caricter general que pigen el SisTtemn
: ' | . . ) ’ ’
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y o Nnctonal de Previsidn son aplicables supletorlamente y en lo purLinvule,.‘

_ral prusente réglimen. .
Articulo 93 - Todos qu bh,’neu de la Cn]n Lsur.m exentos e Lndn tmpuesto

’ LcrrltorLul exlstente o .que se crunre ' oem M

Artfculo; 94° - La Caja de Previsién Soclal sdlo podrd ser' intervenida
por Ley, cuando’ sus autorldndes se aparten de Jlas obliguclones que Jles:
impone la presente.’

Articulo 95° ~ Sonsinembargables los blenes, recursoes yr‘r-"éhtas establecldos #-

.por esta Ley .y que en conjunto forman el fondo de la Caja de Prevlsidn
Svcial del Territorlo. ‘ ‘ .

Articulo 96° - Las Municlpalidades y Sociedades de Fomente en dmbito
del Terrltorio Hacional de la Tlerra del Fuepo, Antartida e Islas del
cAtlantlco Sur, quedardn comprendldas dentre del presente viégimen cuundo
as{ lo manifiesten medlante convenio de adhesidn ratificado por los

: respectivos Concejos Municipales.
Articule 97° - Dentroc de los noventa (90) dlas de promulgada la presente,
la Caja de Previsidnm Soclal del Tercitorlo elevord al Poder Ejecutivo

la reglamentacldn respectiva para su aprobacion.

“ . artfculo 98° — La presente Ley se apllcari a las personas comprendidan -
"} . en este réEgimen que cesaren uen actlvidod o partir de su promulgaclin,

o aquellas que reuniendo los requisitos exigidos por 1n presente, hayan
/ cosndo en su actividad con anterloridad y no estén acogidffs a otro réginen
previgional. ‘ J . '
Articulo 99° - Podrin acogerse a los beneflclos de la presenle Ley aquellos
_)ubll(ldos que hubleren cesado en lus Admlnlstraclones indlcadas oo ul.
prosente n.gimun, y se hayan acogldo a los beneflclos previslonsles otorpa-
¢ dos por el répimen vigente en su oportunldad, siempre vy cuando  asT o
maniflesten dentro del término de un (1) afio a partle de la promulgiacion
de 1o presente Ley y renunclaren al bencficlo que les fuera acordade
T en su oportun[dad deblendo acredltar las condiciones para su logru estipula-
das en los Artlcules 38°, 4l°, 46° y 54°.

" Articulo 100° - De forma.
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