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C@‘gag evnaciin del C(ga:-%eudatia eNacional de la %&eua del éozjaega,
olntirtida e g/)&zé del cAtlintico &4,

1) MuUcAamMA CAT. 10

a. Esquema privio a los Decretos:
Seco: A. 7.000.000.—
Himedo: A. 7.000.000 + 40% = 9.800.000.-—
Diferencia: A. 2.800.000

b. Esquema aplicazndo los Decretos:
Seco: A. 7.000.000.— ‘
Humedo: A. 6.160.150.— + 40% = B.&24.210.—
Diferencia :: A. 1.624.210.—

Z2) MEDICO CATEGORIA 21

2. Previo a los Decretos:
Seco: A. Z.300.0006.—
Himedo: A. 9.500.000.— + 120%
Diferencia : A. 11.300.000.—

A. 20.900.000.—

b. Aplicando los Decretos:
Seco: A. Z.300.000.-
Himedo: &. 7.473.610.— + 120%
Diferencia: A. 7.381.942.-

A. 16.881.9242.-

En segundo 'lugar, la modificacidén producida trajo unza
reduccisn en el rezl valor de los adicionzles propios del eguipo
de salud, cuyos médicos cat. 21 dejaron de percibir un 120,00%
por encima de otro agente de igual categoria reduciendo dicho
adicional en realidad a un 77,70 4 ;3 los enfermeros cat. 17
cayeron en igual concepto del 30,00 % a un 34,60 %3 los
administrativo cat. 12 de 40,00 % a 21,60 4 v las mucamas czazit. 10
lo hicieron de 40 2 23,20 %.

Finalmente, dado que el item Bonificacion, lejos de
crecer hasta las categorias 21 4 22 como en el escalafaon seco,
desciesnde en el himedo a partir de la categoriz 19, se praodujo un
achatamiento a nivel de las categorias 20 v 21 que hizo que al
promulgarse los Decretos 838/921 y B39/91 los incrementos
obtenidos por las categoriazs 10 a 12 Ffueran sensiblemente

superiores a los carrespondientes a las categorias 20 a 24, con

los trastornos imaginazbles en las relaciones dentro del equipo

de Salud.

EFste Gobierno entiende que lo gque deberiz hacerse en
este caso es recomponer la escala general ya que si comparamos
los aumentos producidos en la escalaz, marzo contra enero,
tenemos los resultados gue se pueden apreciar en la planillas y
grafico adjunto.

For todo lo expuesto si se efectuara esta recomposician
=1= incrementaria =1 gasto en personal en la suma de
6.580.000.000,00 mensuales, lo gque representaria un impacto
presupuestario en este ejercicio del orden de A.1.2356.600.000,00

013
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gj?ag«%nacéén del %,w-%euétaua @Jf&c&anaf de la %&ema del Qggue”aa,
@Qﬁnéd/btia[a e (.%&m del @szfcinféca &PM

ARTICULO 18.— Facdltase a2l Poder Ejecutivo a incrementar 1z
partida de Personal del Presupuesto para el ejercicio fiscal en
vigencia ~ Ley NB 477, en la suma de Australes UN MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y GEIS MILLOMES SEISCIENTOS MIL (A.1.2546.600.000,00) a
los fines de atender #1 incremento en la escala salarial
establecida parz el personal profesionazl médico de las categorias
20 y 21 — Escalaféon Huamedo, gue depende de la Subsecretaria de

Salud Pablica. [\ 0 Y. Hay Vo AgRCELDD .~

ARTICULDO 28.— {Como consecuencia de lo establecido en el articulo
precedente, autorizase 2l Poder Ejecutivo a incrementar en el
mismo valor del Total de Erngaciones, el Balance Financiero
Preventivo v la Necesidad de Financiamiento.

Dra. MATILDE E. S. de MENENDEZ
GOBERNADORA




Rsumbo w2 344

gagelmacéén del chx-%ammm eMacional de lu %jéeua del e%uegw,
@(’fniditéc{a e &dfao del C)/(/[tfd'nééca g/m,

ARTICULE 189.-~ Facdltase al Poder Ejecutivo =2 incrementar la
partida de Personal del Presupuesto para el ejercicio fiscal en
vigencia j Ley M2 477, en la suma de Australes UM MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MILLONES BEISCIENTOS MIL (A.1.256.600.000,00) =a
los fines de atender &l incremento en la escala salarial
establecida para el perspnal profesional medico de las categorias

A 20 y 21 & Escalafén Hiamedo, gue depende de 1la Subsecretaria de
Salud F’Ubllca& QQA-\M»% . aredtproles ‘n’eciori Q\;Jt \HC\)“‘US MULLo e
(Pe 2.500,000.000, ") Anwes de abendleq J‘\O& 30 Leaiiaclown,
= ARTICULO 2.~ Como consecu cia de lo establecidd en el articu
precedente, autorizase 2l Poder Ejecutivo a incrementar en el
mismo valor del Total de Erogzciones, &1 Balance Financiero

Preventivo y la Necesidad de Fimnanciamiento.

tiado 22 - (‘mw“wal f el %MJO

Dra, MATILDE E, S. de MENENDEZ
GQOBERNADORA
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CONSIDERANDO : v'a_j:'; Sl

C

cretQ'N 1. 428/73w

o comprendldo y los no comprendldos en

fTrabajo,

respectivamente;

- !
';rrﬁtorlo Nacioconal, |

o para las
I lg blecidas
' SR munerativa,
'kyﬂﬁ'jztg ciones; - @ff T T" I

0 .
ﬁ:;;- P que.obran como ANEXOS I; IIy IIX; IV{
. ' te integrante del presente Decreto,

‘v
3 .

. . , 9
... fonarias allil enunciadas; .’ -

4 .g |1

en, el Decreto N°'241
’ - 1,; AR :
i

, f . USHUAIA,

Que mediante Decreto N° 3861/91

nal Civil de la Admlnlstra01on Publica Nacional,

pecton LT

ica S

17 ABR. 199

ca dlspuesta por el Goblerno Nacmonal; Yy

Que en los mismos se establece una recomposicidn

Y

VISTO los enunc1ados emerantes de la politica econdémi-

sala-
rlal para el personal de la AdmlnlstraCLOn Piblica Nacional;

el Poder Ejecutivo Nacio
nal ha instrumentado un incremento en las remuneraciones, aplica-

ble & todo el personal comprendido ep el Escalafdén para el Perso-

aprobado. por De-

Que en el‘mismo sentido corresponde-al Gobierno del Ex-
D

Terrltorlo establecer los niveles remuneratorlos para el personal

Convenciones Colectivas de /

que, contemple las jerarquias de las distintas

Vy VI y VII,

con las modificaciones escala

.

/91,,asmgnac10n que‘sera incorporada al

P01101a del Ex-Territorio Nacional y Docentes del Ex-Te

Que corresponde determinar las retribuciones que regiran
Autorldades Superiores y que las mismas deben ser esta-

atendlendo a la necesidad de mantener una estructura re—

fun-

Que es necesario aprobar 1as Escalas de Remuneraciones /

que forman par

Que ademés de lo apuntado, es menester adecuar las remu-
nerac1ones del personal dependiente: del Poder Ejecutivo del Ex- -Te
. rrltorlo -no comprendldo en Conven01?nes Colectivas de Trabajo- y
‘%; personal Docente, a partlr del dia lT de febrero de 1991, en un /

b todo de acuerdo con lo establec1do p?r el Poder Ejecutivo, Nac1ona1

basico

i.2{(.
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a partir del dia 1° de marzo de 1991‘A

T SR L. L A AP

del é‘%wga,

J‘n

,.’ y

,.del nivel de estudios alcanzados hasta logra

';CLclo medlo y para favorecer el ‘propésito pe

' Que es politica de este Goblerno perlClar la exten51on

f la finallzac1on del

rseguldo, resulta con

venlente extender el pago de la Ayuda EscolaF . a aquellos agentes

cuyos hleS cursen eStudloS regulares de niv

. }A,‘

.’_.

creto Lele

Por ello:

N
5

E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

W ,,‘;:'
'{&5 -'i::" E

i e DECRETA :
. ) ) Lo ; T
o

AN

el medio;

Que. el suscripto se encuentra faculFado para dictar el /
presente 1nstrumento legal, de acuerdo a lo prescrlpto por el De-

2 191/57 vy por lo estableC1do en la Ley Nacional N©

EL GOBERNADOR DEL EX-TERRITORIO NACIONAL
DE LA TIERRA_DEL FUEGO,’ ANTARTIDA

I
i
1
1
J
L

ARTICULO 1°.

toridades Superiores del

Apruébase

nal, que regira a partir.

rd conformada de acuerdo

la Escala de Remuneraciones para las Au-

Poder Ejecutivo'del

del dia 1° de marzo

a} detalle qﬁe obra

Ex-Terrxitorio Nacio-
de 1991,
como ANEXO I del pre

'que queda-

sente Decreto. !

" ARTICULO 2°.-
' sonal dependiente del Poder Ejecutlvo del Ex-
:“quscalafon Seco -gue comprende Administracidn

”?Ia partir del dia 1° de marzo de 1991,

Apruébase la Escala de- Remuneracmones para el per-

~Territorio NaCLOnal

I

lCentral— que regiré

que quedara conformada de /

‘fkacuerdo al detalle que obra como ‘ANEXQO II del presente Decreto, ./
R

1

!
|
:
i
¥

[ Cu—

1

"Bo?lflca01on por Compen
a partir del dfa 1° de /.
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ﬂ'b) Créase el concepto denominado "Boniqlcacion Especial", 'a;partir
- del 1°:de marzo de l99l,qel ‘que no serd computado para el calcu-

estara sujeto a los aportes

"lo de ningtn ad1c1onal partlcular y
‘y contribuciones de Leyd 'y ‘que no servira de base para la’ ‘apli-

.;1ca01on del Adicional por Antlguedad, por no encontrarse inclui-

do entre los conceptos reconocmdos en tal sentldo, poxr el Decre

1 428/73. ;,.5'*y’;h-”

!

to N

ARTICULO 3° - Apruebase la Escala de Remunerac1ones para el perso~

'nal dependlente del Poder Ejecutivo del Ex-Territorio Nacional, Es—

";;calafon Humedo -que comprende al personal de la Subsecretaria de Sa

Jdud Publlca, y Hospltales' Reglonales de Ushuaia y Rio Grande—rque

reglra a partir del l° de: marzo ‘de 199 que quedara conformada ‘de

acuerdo al detalle que obra.como ANEXO, ITX del presente Decreto, en

el ‘que se 1ntrodujo la sigulente modlﬁlcac1on.

Congelase los conceptos denominados: "Bonlflcac1on por Compensa-
a valores percibidos segun /

12 de febrero de 1991.

a)
% "Ad1c1onal por Refrigerio" f
301/91, de

. cidn"
ANEXO II del Decgeto N°

ARTICULO 4°.- Apruebase la Escala delRemunera01ones para el pexso-

nal de la Casa de Tlerra del .Fuego, que reglra a partir del dia-1°

de marzo de 1991, que quedara conformada de acuerdo al detalle que <

obra como ANEXO IV del presente Decreto, en "el que se 1ntrodu3eron.

las siguientes modificaciones;:

a) Eliminase los.conceptos»denominado':J"Bonificacién por Compensa-

4

cioni»

PBonificaci?an.T.F;

r.

", a partir del d{a 1° de marzo de 1991.

.“- f.
"bLJCréase el concepto denomlnado "Bonificacidén Especial',
BRI

a partir

.de marzo. de 1991 no sera computado para nln—

rtlcular,vestara spjeto a los aportes y contrl—
"y no&serVLré de‘b?se para la apllcac1on del Adl

no encontrarse incluido: entre los ,con

ol 0 uo.nal

del dia l

gun ad1c1onal pa

Lel qu?

,ibu01on%s de Ley,

I v,"‘-:-'i e . ! A
.-.A«lnu (SO P | . l : e b

e
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ceptos reconocidos en tal sentido por el Decreto N° 1.428/73.
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ARTICULO 5°.~ . Apruébase la Escala de Remuneﬁac1ones del pexrsonal

}Docente del- Ex Terrltorlo Na01onal gue reglﬂa a partir del 1° de /

' Marzo de”1991, que quedard conformada de acugrdo al detalle que o-
‘bra como ANEXO v del presente Decreto, fljandose el VALOR INDICE en

‘ la suma.de UN MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON 23/100 AUSTRA~
*“LES (& 1.859,23).

P : !

‘””de la Direccion de. Aeronautlca del Ex- Terrltorlo Na01onal, compren-—
dldo en el Convenio Colectlvo de ,Trabajo N° 98/75 que- regiré‘a par
tlr del dia 1° ,de marzo de 1991, que gquedarad Fonformada de acuerdo

I'ﬁal.detalle que;obra<como ANEXO VI Qei,presenqe Decreto,

,n la Policia del Ex~Territorio Na01onal en un todo de acuerdo al con-

‘tlrhdel 1° de marzo de 1991, gue quedara conformada de acuerdo al /
detalle que obra como ANEXO, VII del presente Decreto.,
‘ARTICULO 8° - Autorizase y apruebase el pago1de ‘la Ayuda Escolar /

Primaria a todos agquellos agentes cuyos hijos, cursen estudios prlma

i

rios en forma regular, debiendo acreditar loslmlsmos ante las res-

. dientes certificados de escolaridad, establecxendose en la suma de
‘SEISCIENTOS MIL AUSTRALES (ﬁ 600. OOO 00). cadalescolarldad primaria

:debldamente acreditada. g' R | o
e ARTICULO 9°.~  Autorizase Y apruebase el pagoide la Ayuda Escolar /
"Secundarla a todos aquellos agentes cuyos hijos cursen estudios se-
’ cundarlos en forma regular, deblendo acredltaf los mismos ante las
respectlvas Direcciones o Departamentos de Personal, con los corres
. ‘pondlentes certificados de escolar;dad, estab}e01endose en la suma
:/ . de NOVECTENTOS MIL AUSTRALES (& 900.000,00) cada escolaridad secun-
. daria debldamente acreditada. .(."
ARTICULO 10°.~ Créase a partlr del 1° de febr=ro de 1991, para el / 

'3 ARTICULO-6°.- Apruébase la Escala de Remuneraciones del personal / -

- pectivas’ Direcciones o Departamentos de Personal con los correspon ‘'

'*ARTICULO 7°‘—' Apruébase la Escala:dévRemuneﬂaciones del Personal de -

tenldo de la Resoluc1on Conjunta N° 5/91 M.I.ly N° 91/91 M.E. -a par~.:

s — ————
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?personalvdependienteidel«Poder Ejecutivo del Ex-Territorio —nofcog

prendido en Convenciocnes, Colectlvas de Trabajo-, un "Suplemento Es

S et ane e

v, pecial’ no,Remuneratho" equlvalente a-la suma de DOSCIENTOS CIN- f
.4 ;cUENTA MIL AUSTRALES;(ﬁ 250.000,00), d%jando establecido que el Su-
1’1plemento.seﬁalado; no serd computado para el cdlculo de ningtin adi-
I;&,401onal particular, :suplemento o compenﬁac1on, cualquiera sea su na- :
turaleza y régimen escalafonario VLgente -
‘ARTICULO 11°,~ La liquidacidén de la syma establecida en el articulo
'precedente, se efectuara proporcmonalmente al personal cuya presta-
figcién.sea inferior'a QREINTA Y CINCO (35) horas semanales, excepto /
'acordado el horario reducido

. I j
“establec1do en el Artlculo 60° ‘del Decreto N° 2. 476/90 del 26 de .no L

";henzel caso del personal al;que se haya

'4“v1embre de 1990, al que se: le{apllcaré la- propor01on dlspuesta en /

' i )

$el Agﬁiculo 61,, de la misma- norma. o L f',’m

i~ ARTICULO 12°.- El benef101o"'que se rﬁflere el Artlculo 10° del. pre
‘sente Decreto, para el personal Docente de todos los niveles y moda-
:;"lldades de la ensefilanza, sevdetermlnarai—a partir del 1° de feb:ero

‘de 1931-,-de la siguiente manera:

o .
i ~ I') Para todos los'cargps docentes en DOSCIENTOS CINCUENTA,MIL (&

250.000,00) . [ e k | s g

. II) Personal Docente de nivel medio retribuido por hora de céte- ‘
A ;dra, a razdén de DIECISEIS MIL SEISCIENEOS SESENTA Y SIETE AUS

a

' TRALES (A 16.667,00). S R | . 5?

III) Personal docenFe de nivel superlpr retribuido por hora de, ca-
. tedra, a razodn, de VEINTE MIL OCHDCIENTOS TREINTA Y TRES AUS-
’! _;?_G,TRALES (ﬁ 20, 8?3 00) ;  ,,' : ‘ , :

*EARTICULO l3° - El "Suplemento Espec1al no Rémunerativo" a que se re-

;' serd incorporado al: bdsico
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GENTINO

REMITNERACIONES DEL PERSONAL

SINDICATO AR

TG
Caba s,
T

NCIA =

A

. 317.496,00 3.492.454,00 > .273.492.454,00 . '6.984.908,00,

. LTSS

a e

- .w-_.a:‘»:;«xm
s

S s0.431,00
3.109.707,00 —-

e -

6.219.414,00

.005.846,00 - - (.'300.585,00 ° 6.612.862,00

©3.306.431,00
827.006,00 ——=-——s--282.701,00 =

/108,707,00 -~

7266.850,00 7 2:935.340,00 T 772.935:340,00 " “5.870.680,00
07 .251.698,00 ©2.768,674,00 . 00 ©5.537.348,00

2.613.467,00 '5.226.934,00
2.465.829,00 . 74.931.658,00
2.325.618,00 - ~ 4.651.236,00
.2.191.902,00 ' 4.385.804,00

2.613.467,00
%2 7465.829,00
2.325.618,00 -
2:191.902,00

~.w <= 237.588,00
T 1.224.166,00 %
.. 211.420,00 -
" 199.355,00 -

816,00  .: . 184.882,00 - 2.033.698,00  * 2.033.698,00 .  4.067.396,00
s ) RN - o e e e A _.'-".“‘."'“-?’7{“'1‘-.’-;"" i R e I

S T

4 2745.521,00 . 174,552 00 ——————""12920:073 ,:00 ———17920=073700 — 378407146 700
$1.647.259,00 164.726,00 ~ . :1.811.985,00 . . 1.811.985,00 3.623.970,00

.

e

¢ taw S o TR TCT NI e’ Lo L. . . - . - T _— A
. T 2 - - . . . ° - a0 - -

(7.5% = 130.914,00)

" PITULO: Base de cdlculo = Bisico Cat. T 11 (17.5% = & 305.466,00) (10% = & 174.552,00)

B - .

" ANTIGUEDAD: Base de éélculo = Bdsico Cat. T 04 (20 o/oco = 53.370,00)
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9_080 378 o0
. 8.596.718,00 -
'v8 085 5. 234, oo —w??

7540, 189150

2....\' ,.L odze

ﬁ21'127“445 00 FRTEEIG4in 44,00 RS Z;Sébfiéé;ﬁq_
+23.907.599,00 - .330.760,00 ’% ff5}'r¥:4"ééé'§59’06 =
©3.675.107,00 . .. . 367.510,00 ... . 4. 042.617,00
.773.469.037,00 - " 346.904,00 " 3.815.941,00 ] \‘ X
13.272.068,00 - -+ 7327,207,00 ,."5—559 275,00 B ;3'599 275,00° ’?'_"7'198 550,00 -
3.088.642,00 777 T308.864,00 T30397.506,00 T T 3.397.506,00 6. .795.012, 00 T
" 207914.160,00. 7 291.416,00 f '3_.205.576,00&;;{;w ' ’3f205.szsgop ft'; .6.411.152,00
- .02.748.457,00 ¢ :%-274.846,00 - 3.023.303,00 :-7.773.023.303,00 . 6.046,606,00 ;
72.591.611,00 - - 259.161,00 ° 2. ssowiié'oozif; 2’850 772,00 ff;f?? 5. 701 544 00
14%2,403.460,00 - .-240.346,00 . = *5;64& 806,00 < - -~2.643.506,00 ~ ~.5.2871612,00
T ~:7{2_.2‘69.l7.'7,00' - ee-.226.918,00 24496, 095,00 - T2, 496.095,00 4.992.190,00
2.141.436,00 - 214.144,00 ',:i~"?f 2.355.580,00 ;f‘z 355. 580 oo . 4.711.160,00

Eane - ; . - .. ~&

TITULO: Base de cdleulo = Bisico Cat. T 11 (17.5% = & 397.106,00) (10% = & 226.918,00) (7.5% = & 170.188,00)

ANTTGUEDAD: Base de cdlculo = Bdsico Cat. T 04 (20 o/co = 69.380,00) ' - N LI
3_:.1.--.@-- : ) . R . . . .' . . . o :

ADRIAN
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' VIGENCIA: 1° DE
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AUTORIDADES SUPERTORES
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DECRETQ N° 8 3 8/91..
ANEXO: I.

cargo . |

SUELDO BASICO

S )
ol |
A b
A
.
SECRETARIO v
JEFE DE POLICIA,_ ;
AR :
O R
~ SUBSECRETARIO | }ao .
' SUBJEFE DE POLI?IA o0
gAUDITOR IS ST
ASESOR LETRADO | . §'. !
b .
ESCRIBANO MAYOR; 3

" SUBSECRETARIO C.T.F. L
% IR TR

LN
: R w4

18.400.000,00

17.480.000,00

16.560.000,00

15.640.000,00 i

7.820.000,00’

" LOS SUELDOS BASICOS ESTARAN ADICIONADOS POR UNA SUMA IGUAL

EN CONCEPTO. DE T

GASTOS DE REPRESENTACION"

ADRIAN pQUI

5 FARINA
GOBEBNADOR

—a——

T LI AT e . -,




SUB GRUPOS

_ 2.106.000,00
. 2.060.000,00
" 1.936.000,00
1.845.000,00
1.837.000,00
1.832.000,00
1.811.000,00
1.809.000,00
" 1.806.000,00
*1.806,000,00

TA - 1.158.0600,00
B 1.188.000,00
c 1.214.000,00 -
D 1.257.000,00

' 2.754.000,00
2.412.000,00

A

1.806.000,00

.

"*"2.754.000,00

'2.412.000,00

©2.,106.000,00

'2.060.000,00
1.936..000,00
1.845.000,00
1:837.000,00
1.832.000,00
1.811.000,00
1.809.000,00

=¥ 1 1.158.000,00
. T1.158.000,00

+1.214.000,00
1.257.000,00

"+ 2.882.000,00
©2.976.000,00

3.288.000,00

'3.230.000,00

3.428.000,00
3.560.000,00
3.526.000,00

3.486.000,00

3.478.000,00
3.432.000,00

© 3.388.000,00

3.388.000,00
3.388.000,00
3.388.000,00

3.388.000,00

8.500.000,00

17.350.000,00

©-7.300.000,00
7.250.000,00 -
" 7.200.000,00

7.150.000,00
7.100.000-,00
7.050.000,00
7.000.000,00

7 1.806.000,00

'5.704.000,00

5.764.000,00

5.816.000,00
5.802.000,00

BONIFICACION POR ANTIGUEDAD: _

1, 20 o/oq

{Veinte por mil)

7.800.000,00
.7.500.000,00

AL A N £C0 A 0:
BASICO - ZONA BONIZICACION PERMANENCTA EN CATEGORTA® .
F _ ESPECTAL AROS PORCENTAJE

PN . . ' o - e I el ~ IR
8-100.000, 00 . 8.100.000,00 ", 900.000,00 7 "T¥17.100.000,00 7 BT
- 6.500.000,00 6.500.000,00 2.300.000,00 15.300.000,00 . 5%
©5.000.000,00 " 5.000.000,00 3.200.000,00 7 13.200.000,00 L

3.100.000,00 3.100.000,00 3.300.080,60 . .5 9.500.000,00 .. i g T

la Escuela -de Defensa Nac.

de Educacidn Técnica por los
cursos de Técnica en Adminis.
Piblica y los certificados /

‘que hubiere expedidoc la Facul
tad de Ciencias Bcondmicas en

- orden a lo previstoc en el De-

‘ereto N° 1.240 del 0B8.03.68.

Titulos Universitarios o de
Estudios Superiores que deman

den de uno (1) a tres (3) a-
flos 'de tercer nivel.

ﬁ.éij;

¥

ADRIAN A
GOBERNADCR

(3]

distintas especialidades y _
los similares expedidos por
la Direccidn Nacional de E-
ducacidn del Adulto. A

‘Certificados de Estudios /
¢orrespondientes al Ciclo
Bdsico de los Titvles de Ni
vel Medio comprendidos en /
el Inc. d}; Titules ¥y Cexti-
ficados de Capacitacidn con
planes no inferiores a tres
(3) ados-— A

Certificados de Estudios ex-
tendidos por Organismos Gu-
bernamencales, Interestadua—
les o Internacionales y Cex

- . - . " - ~ M
tificados de Capac;tacxon-/bxjplﬁ
5 -~

Técnica con duracidn no infe
rior a tzxes {(3) meses,

T{tulos Secundarios en sus / _

“BONIFICACION POR TITUGLO .
Titulos Universitarios o de 258
"Estudios Superiores gue de-

. z Cat.
manden cinco (5) o mds afies o 0
de estudios de tercer nivel. °
Titulos Universitarios o de
Estudios Superiores gque de—
manden cuatro (4) afos de es
tudios superiores de tercer
nivel y los gue otorgue el /
Institnto Nacional de Admi- 15%
nistracién Piblica para car—~ Cat. ,
sos de Personal Superior o  Revis.

10%
Cat.
Revis.

17.5%

‘Cat.l

316.050

10%

Cat. 1

180.600

& 135.450




. peT i W - DECRETO N° -8 38 ey " |
5 . . T

e ‘ ANEXO: III. = i, e ek

~ "ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL, EX-TERRITORIO
T '~ ESCALAFON HUMEDO

CATEGORIA  BASICO - zowa  REFRIGERIO : 'BONIF. POR COMPENSACION ' ToTAL

24 §.100.000 . - 8.100.000 .- 67.687 .= . 354,415 - . T16.622.102.-
23 -l 7500.000.~ ~ 6.500.000.- 67.687.- 424.- . .13.909.111.- =
ST 5.000.000.57 7 5.000.000. - 67.687.- | _ . LU 11.149.618.- . R
=3.100.000.- === 3.100.000.~ - - 67.687.— <~ - - 1.405.923.— . e ve4"m**~7 673.610. —-¥—m44;f"f~w#&§g~
20754 ooe*if:¢;2 754.000.%7 77T 67,687,577 T 386 56 -“f“”“‘“““‘“ff“““zws 962.247. 5 T T
ﬂ;_z 412.000.- "~ 72.412.000.- 67.687.- o  1.386.560.- S TTE278.247. - T
+7.2.106.000.= = 2.106.000. 67.687.~ - . "+ 1.410.327.- e e  _5 690.014.~ =~ -
‘“2.060,000, 2.060.000.~ «:i- 67.687.~ . =l . 1.410.327.~ = 5.598.014.
| . 1.936.000.% -%:71.936.000.~ - ---- 67.687. ‘ ~ 71.436.598.- iﬂ-“;~§’{;*5{:J5.376.285’
Cys 1.845.000.5 7 1.845.000. 67.687. 1.480.739.< 7 I7s.238.426.
7 71.837.000.- 7 1.837.000. 67.687. | 1.480.739.- L 5.222.426.
13 ————17832000 ————1-832.-000 67687 - — ' 1480 5739 -~ 5912 426 ¢
' 67.687.- = 1.477.696.~ © 5.167.383.

!
o
e
|_}
o
3]
N

|

e,

{
}d
(]
o
i
Xa)
[¥]
=

|

.l.-
'
t
!
l

I
|
{

12 1.811.000.-  1.811.000.
11 ~1.809.000.-  1.809,000.

- 67.687.— . 1.477.696.- . . 5.163.383.-
10 1.806.000.- 1.806.000.- 67.687.- 1. 480 463 .~ o - 75.160.150.-

SUB GRUPOS

1.158.000.~ ~ 1.158.000.

67.687.~ " 1.480.463.- | 3.864.150.

©1.188.000.~ 7 ©1.188.000.- S 1.480.463.- | L 3.924.150.- ",
©1.214.000.~  1.214.000.- no1.480.463, e ;3.9?6.150;-
TTTII257.000.—  1.257.500 0T o TTlwsoldez.- T T TTYGE3I1500S




EE

‘10_

ESCALA DEL PERSONAL DE LA CASA

Sl e e

TIE

RSO Y

B

RRA DEL FUEGO - -

R " ASIGNACION i+ N _fTBQNIFICApiosf".' : . . digﬁé o
. CATEGORIA "~ U . .ESPECIAL i
24 ~ 8.100.000,00  -450.000,0 8. 550.000,00
- 23 6.500.000,00 -1.150-.000,00 7.650.000,00
22 5.000.000,00 1.600.000,00 6.600.000, 00
21 '3.100.000, 00 1.650.000, 00 . 4.750.000,00.
20 2.754.000,00 " 71l496.000,00 S 4.250-000, 00
-ig - 2.41.2.000,00 T71.488.000,00 ST 3,800,000, 00
18 2.106.000,00 _ '1.644.000,00 ~3.750.000, 00
- 17 72.060.000,00 " 71.615.000, 00 3.675.000,00
‘16 1.936.000,00 . 1.714.000,00 3.650.000, 00
15 1.845.000,00 . . - 1.780.000, 00 3.625.000,00
14 1.837.000,00 _ 1.763.000,00 - 3.600.000, 00
13 1.832.000,00 -+ 1.743.000,00 3.575.000,00
12 1.811.000,00 7 1.739.000, 00 3.550.000,00
11 1.809.000,00 1.716.000,00 3.525.000, 00
10 — ‘e 1.806.000,00 e cwm ——1.694.000,00 37500 7000;,00
SUB GRUPOS ’ o
A 1.158.000,00 1.694.000,00 2.852.000,00
B 1.188.000,00 1.684.000,00  2.882.000,00
c ~.1.214.000;00 " 1.694.000,00 2.908.000,00
D 1..257.000,00 1.694.000,00 - 2.951.000, 00




ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DOCENTE

B

C e

ASISTENGTA FUNC.DOCENTE - - . ADIC.REMIN. - ADIC.NO REMIN.

‘SUPERVFSOR ESC. ESP.

‘.‘-_.-'..V_‘. .

‘ szmvrso&m PRIMARFA .

5,573,971

4,904,648
4.460.292
"4.296.680
. 4.296.680
;fzgs.sso

j DECRE'T‘ARIO mmco SUEERV

.DI'RECIORDE 1° T c

"..,DIRECIURJ mFAmESTc

DIRECHJR DE 1° ESC. ESP..T.C.

JEFE DE GABINETE T.C.
DJ'RECTURDE?"TC

DIRECTOR DE 2°

~ - -~~DIRECTOR DE 3°

H

de tconsmes
3 tconsmiz Haciensz

—032.669
3.768.659
© 3.768.659
3.768.659
3.465.604
3.465. 604
3.465.604
3.240.637

114,79 -
T 75.350.863 T

930.929
892.058
859.336

859.336

859.336

) —806.533

753.731
753.731
753.731

_693.120
693.120
693.120
643.127
643.127

£.070.172 T~

—-1.672.191

CLATLA%
% 1.338.087
71,289,004 -

1.289.004
1.289.004

- 1.209.800"

1.130.597
1.130.507
1.130.597
1.039.681

1.039.68L-

1.039.681
972.191
972.191

1,605,258

" 8.360.95
8.026.293
é‘73%9n,“

| 6.6%.437

6.445.000

6.445.020

6.445.020

76,049,002

5.652.987
5.652.987

5.652.987

5.198.405
5.198.405
5.198.405
4.860.955

4.860.955

.;§§" o

19.862.5%

--20.531.912 -

18.53.92 -
17.1%0.87%
" 16.500.040

16.500.040
16.500.040

15.708.004

14.515.974
- 14.515.974
- 14.515.974

13.806.810

-13.606.810

13.606.810
12.931.510

'12 931(910x~'1




- et A ®
- . ’
S R o . ¥
SR K '
: ; , - :
03 DIRECTOR PERS. UNICO T.C. 1641 3.050.9% 610.199 915, 298 i 4. 576 493 - 1.89%. ooo 130,000 12.362.986 '
. DOL DIRECTOR DE 1° T. S. -+ 1145 2.128.818 - 425.763 ) 638 645 "_3 193 226 T1.8%0. ooo’ =90, 99452 T i
D7L CDRECTRDES® T.S. T T 973 1.809.030  36L.806 42709 . 2. 713 54_5“"'»” T1.890.000  920.000 - 8.237.090
oo DIRECTOR ESCUELA ADULTD 996 1.851.793 370.358 - 555.537 - 2.777.688 1.890.000 920,000 - 8:35.376 _ -
D25 VICEDIRECTORA ESC. CCMUN T.C. 1763 3.277.822 - 655.564 983.346  4.916.732 1.890.000 1.320.000 13.043.464 f
_..D28 <. VICEDIREGTORA J. INEANTES T.C. .. 1763 3.277.822 .. 655.564 983.346 . .  4.916.732 ©  1.890.000 .- 1.320.000 - 13.043.464 i
TTUUD69  VICEDIRECTORA ESC. ESP. T.C. - 1763 3.277.822 655.564 983346 . 4.916.7%2 1.890.000 T 1.320.000 T 3.3k T T -
73 SECRET. COORD. TEC. GAB. T.C. - 1533 2.850.199 570.039 . 855.059 . 4.275.297 . 1.890.000 S 1,320,000 - 11.760.5% ]
D26 - .. SECRET. ESC..COMN T.C. 1533 2.850.199  570.039 - . 855.059 4.275.297 1.890.000 _  1.320.000 '11.760.5%% - i
D29 ° . - SECRET. J. TNEANTES T.C. 1533 2.850.199 . 570.039 . - +855.059. . 4.275.297 1.890.000 - 1.320.000  11.760.5% i
D51 SECRET. ESC. ESP, T.C. 1533 2.850.199 570.039 855.050 ©  4.275.297 1.890.000 11.320.000 11.760.5% £
- ) . . . i . o . . . ., © . g
D63 SECRET. ESCUELA ADULTOS ° 866 1 610.093 . 322.018 (3.027  2.415.138 . L8W.000 . 650.000 7.370.276 i
=——D3L -~ MAFSTRO DE GRAO T.C. 1333 2,478,353 — 495,670 ————743.505 ~3.717.528 “—1350.000920.000 """9.705.056 ‘ :
DS6 MARSTRO TRRAP. OCUPACIONAL T.C. 1333 2.478.353 495.670 743.505 3.717.528 ' 1.350.000 © 920.000 9.705.056
D64 MAESTRO BIBLIOTECARIO T.C. 1333 2.478.353 495.670 743.505 C3717.528 L.3S0.000. 920.000 . 9.705.0%
D37 MAESTRO PSTCOLOGO T.C. ' 1333 2.478.353 . 495.670 743.505 © 3.717.528 -~ 1.350.000 920.000 9,705.056
D43 MAESTRO ASIST. FDUCACIONAL T.C. 1333 2.478.353 495.670 743.505  3.717.528 1.350.000  920.000 . 9.705.0% “
D42 MAESTRO ASIST. SOGIAL T.ClL 1333 2.478.353 495,670 | 743.505° 3 m 528 1.350.000 920,000 . 9.705.036
R MAESTRO REED. ACUST. Y VOCAL T.C. 1333 2.478.353 495.670 743.505 3. 717.58 C 1.350.000 . 920.000 9.705.056
| ' ' | Fs 0ORa,38L0R
D35 1333 2.478.353 . 495.670 743,505 3.717.528 1.350.000 920.000 o LV 905

ﬁjé‘jcwlw.}rergm R

/M Allrads fzcnom:a y Hacionda

- it

2

e

SASCTCA De o



- MAESTRO DE GRADO T. s.
MAESTRO FSC. ESP. T.S.

:MMSWDBBUUWQRK)TS

_ VICEDIRECTOR ESC. COMIN. J.S.

753 - 1.400:000

bmm‘arm 7hé VAR

L ma—_

MAES'IROCQ[PL 7hs]:‘SC ESPECJ’AL
D76  °  MAESTRO CMFL. 8 hs "E"'-”'A '

753 1.400.000
753 1.400.000
753 1.400.000

781 400 ooo'
73 ,lzaoo.cco““””’
Y 3G8-897v
0% 308897
| ??é ""__ 611636 :;;;;
329 6lL6s

w6 e

2.316.600 .

’ 280.0Q0

. 280.000

- 280. Qoo

D i L P

a"261 779
261779
’7 122 337

122.337

139.814

463.320

280.000 -

280000

;694,980

420.000
420.000

420.000

Ah*__%oan.uwm_"waan‘

| l't: 392,669 -

. 183.505

183.505

10 hS ”.B"

. 12 hs Ilcﬂ

MAESTRD COMPLEM. 8 hs FSC. ESP.
MAESTRO CQMPLEM. 9 hs "F""* -~ 423 *

MAESTRO OMPLE. 9 hs ESC. ESP.

. 10 bs ESC. ESP.
Clihs gt

376 699.070

423;;ﬂ.w.{ 786.45% -
40 87383 .

470 - 873.838 . .

.ill hs ESC. ESP"»:;_H'ﬂ;f“ S

786454 -

139.814
157.2%0

157.290 - -
767
f124.767j.5rj

420.000
© 420,000

392.669

209.721

3.474.900

2.100.000

©2.100.000 _

2.100.000

2.300.000

2.100,000 °

1.963.345

1.963.345

817.528

917.528
1,048.605

2:100.000 L. -

3

1.350.000 .

1.350.000

1.350.000

1.350.000

l 350 OOO N

1.350.000 .

1.350.000

1.262.152 - -

1;252.i52j  .
s89.041 T T
589,841
674,104

920.000
650.000

650.000

' 650.000

L 60.000

. 650.000. e
: SSO}édj‘ji;

283.997
32,568 -

209.721
235.936
235.936
262.151
262.151
288.366

. .288.366

7 314,581

314.581

1.048.605
1.179.680
1.179.680
1.310.756
1.310.75%

. 1461831
| 1.441.831

1.572.907
1.572.907

=

 674.104

758.367.

758.367 . .

842,630
842.630

926.83 .
3 893:;:itj ;
1,011,156
1. ou 156 E

324.568

365.139 ©
365.139
405.710

405.710

: 446 282

446 782 R ‘,‘_._;':5-5,. E

9.219.800

6.200.000
6.200.000

6.200.000‘“:‘.

6.200.000° -

6.200.cx1)';;

6.2m.(m "»"‘_;: LS

PR

ST 5.838.842 S0

;f}f§:838384é .

“'2.703.8%

2.708.8%%

3.095.882
3.005.882
3.482.866

; 3.482.866
3.869.852 -

’:?f 3.869.852

4.256.837

4.256.837
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ke - T i 5

oy mmmmm i3t R e LIS 20097 309% . L70B.S® | Loss. M9 sah T 5.0%0.807

Comes T MAESIRO cam 13hsESC ESP. ‘- 6L 1.135.989 227197 **‘34}0796""?"- ', ,1 703. 982 C L0954l s 500807 -

- ——

D54 "MAEsrRo Camm 14 hs "Gt 6% 1.223.373 244,674 ol 1.835.08.  L.179. 682 567.995 5.417.793
D msmcxmm 14 bs. FSC. ESP. 658 L2333 244674 CoZrom L8058 LI79.682 . S67.995 ©5.417.793

e m—

i MAESI‘RO CaTLE. 15hs e 705 1.310.757  262.150 393227 1.966.135 "1.263.945 650,000 S.846.285 0 1

msmocawm lShsESC ESP. 705 . 1310757 262150 393227 L.966.I35 . L.263.945 650.000 5.846.215

e —— A v e - -

MAESTRO COMPLEN. 16 hs P g 1400000 - - 280.000 - - 420,000 oo 2,100,000 - - 1,350.000 - ---650.000 6200000 - e
msmmuan 16hsF.SC B 753 1.400.00 280000 T 4200000 - 2.100.000  1.350.000 [ 650.000  6.200.000

RN, ALBERTO REVAH 7 :
Ministro d5towear: ADRIAN AQUILES FARINA - - §

GATERNADOR

)
A,



=g _DECRETO N
TTTANEXO N° V.

| vrcaucm- 0L. 03 91 : _. & S
: - i‘ X =5 A Lt _:_%&‘ PR,
_ - 'ESCALA DE REMUNERACTONES DOCENT‘ES E.D.E.I.
= S _.d—-"'—-»h ;" - :‘_:h - -

TR oomeo

__RASICO ASISTB\‘CIA

mm

—IONA . .

ADIC.REMIN.

~——ADIC.NO REMN. -

- ‘.NRECTOR DE 3° T. c

R e T S Tkl

?RECEE’TURTC

""HORAS CATEDRAS

"‘-ca)RDr\mmRr\rrERARms

" 51389.110
2.205.046

PRECEPTOR T.< s
RECTOR TE 3° T.S.

AUXILTAR APM. DOCENTE

1.308.897
2.281.275

3.465.604 £93.120
477.822
441,009

93,593 18.718

261.779

4%.255

'1.610.093 322.019

1

| 661.513

.039:681

716.733

3.307.568

28.077 140.388

e ——397 669

684.382 3.421.912

483.028 2.415.140

| 5.198.405
3.583.665

“1.350.000
1.350.000
' 1.’350.000""_"
90252
12 963,345 ~———1:262.152-

1.350.000
1.89G.000

13200(13

' j‘-e;.-- 920.000

920,000
43.443
650.000
920000
650.000

13.066.810

9.437.330
8.885.136
414,471

3.113.824
7.370.280

5.833.842"

C.P.N. ALBERTO- REVAH

. Ministro da Econom!s y Hacianda
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7.0 - DECRETO

T UANEXO: VI

" . - ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE 'AERONAUTICA

P

'5;3};3 §3;57§f ; L

“~*CARGO

. 'BASICO

Z0NA

_JET
" TURBOHELICE

_ VUELO POR

'INSTRUMENTO

. STS-JEFATURA .

©.-° TOTAL  ° ' - -

DIRECTOR - 7.317.578,00 7.317.579,00  4.390.547,00 "f§31f§5%,do 1.463.521,00  21.220.983,00 | f}
' JEFE DE OPERACTONES 6.585.821,00 6.585.821,00 = 3.951.492,00 658.582, 00  731.760,00  18.513.476,00 | O
--fié:jj:, Cpriotos “'tsfgigféazgéb 6.219.942,00 3.731.965,00 621.994,00 e . 16.793.843, 00
T TTETTT It GO-PILOTOS - ' 5.854.053,60 ' 5.854.063,00 "3.512.437,00 “585.406,00 o 15.805.969,00 ¢ TTTTroTew
- B " MECANICOS f‘3.554;063,oo | 5.854.063,00 3,512}437:56 :fjk“ o — . 15.220.563,00
T2 B JAY
- vi. iitewwce cecnomiay Haclendn

-~ ;\QR“
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—ae HELARLAU N . LAY

%&mm:‘urz . ‘
_SUELDO BASICO BONIF. POR COMPEN. __;g{;;;;&<20ﬂ6¢ﬂ,;;;;{RACIQNAMI?NTO_ ... ToTAL
1,:%§§"§f,; 2.834.257,00.  6.613.266,00 _l'iu§9-447-523,0C . }i, 3 ~18.895.046,00. -
LT - 2.673.426,00 6.237.994,00 8.911.420,00 - - 17.822.840,00..-
_ 2.512.596,00  _ _ 5.862.722,00 _ ~  8.375.318,00 S . 16.750.636,00.- .

. 2.087.755,00 — - 4.871.426,00 -———6.959.181,00 e e 13,918,362, 00. -
T 771.800.471,00  4.201.089,00. - ;j"' 6.001.570,00 T 7 12.003.140,00.-
-'Q;f 1.589.432,00 _ 3.708.673,00 7 ° 5.298.105,00 " 458.402,00 - : 11.054.612,60.—
: S 1.435.705,00 - . 3.349.978,00 ffﬁfi_ 4.785.683;00, 458.402,00 S 10.029.758,00.
SUBINSPECTO# T 1.324.761,00 ©3.091.107,00 <. 4.415.868,00 458. 402 007 " 9.290.138,00.-
AYUDANTE o el 1.206.243,00 - | 2.814.566,00 | 4.026:809,00 458.402,00 : 8.500.020,00. -
SUBOFICTAL MAYOR_™~ 1.789.163,00 __ 4.174.712,00 _____ 5.963.875,00 ___458.402,00 12.386.152,00.-
| SUBOFICIAL AUXILIAR =" 1.553.454,00 © | 3.624.724,00  5.178.178,00 458.402,00 , 10.814.758,00.~
SUBOFICIAL ESCRTE. 1.457.538, 00 3.400.921,00  4.858.459,00 458.402,00 10.175.320,00.-
SARGENTO PRIMERO . 1.256.302,00 2.928.103,00 . 4,183.005,00  458.402,00  8.824.412,00.-
SARGENTO ©1.213.790,00 2.832.175,00 © 4.045.965,00  458.402,00 A 8.550.332,00.-
"CABO PRIMERO ©1.143.089,00 2.667.207,00 ~3.810.296,00 458.402, 00 8.078.994,00. -
CABO ‘ '1.133.594,00 © 2.645.051,00 3.778.645,00 "458.402,00 ' 8.015.692,00.-
| MGEME . 1.124.099,00 | %:63%L§g§}g? .. 3.746.993,00  458.402,00 “ 7.952.390,00.-

st : - Eg CCL.‘;‘, e
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/ g ceoGT , ‘ g yory
‘g/ﬁ,oéqez,nacz.an del Qg»t"@@eudaua @lﬂ%ccana[c{e la %Lcu a del (;/_'H(’ya,
edntivtida e Slolas del edilintica S

usiuaza, |7 ABR. 1991

VISTO: el Decreto Territorial N° 838/91; y
CONSIDERANDO

Que es necesario efectuar una modificacion en la escala

salarial que obra como ANEXO III, "Escala de Remuneraciones para

el personal de la Administracidén Publica del Ex-Territorio -Esca

. lafdén Humedo-", que forma parte integrante del mencionado Decreto;

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado

- de la presente norma en virtud de lo dispuesto por el Decreto Ley

2.191/75 y lo establecido en la Ley Nacional N° 23.7765;
AN
Por ello:

* EL GOBERNADOR DEL EX-TERRITORIO NACIONAL
DE LA TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

DECRETA

ARTICULO 1°.- Modificase en el Decreto Territorial N° 838/91, el
ANEX0 III "Escala de Remuneraciones pdra el Personal de la Adminis
tracidn Piblica del Ex—Territorib -Escalafén Humedo-'", que forma
parte integranté del mismo, el que quedard redactado de acuerdo a
los valores consignados en el ANEXO I, que forma parte integranfe'
del presente Decreto. i , .
ARTICULO 2°.- E1 gasto que demande'g;igqmplimiento del presenté /

Decreto, sera atendido con cargo a las partidas presupuestarias pa

‘ra gastos de personal del Presupuesto del Ex-Territorio.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, dése al Boletin Oficial del Ex-Territo
rio y archivese. ‘

__DECRETO_N° 8 3 9 /91. "
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DECRETO N° %% EE f}

ANEXO: I.- :
ESCALA DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL EX-TERRITORIO ESCALAFON HUMEDO T é
CATEGORTA © BASTCO Z0NA REFRIGERTO BONIF. TOTAL %
| ) : . POR COMPENS. o g
o1 8.100.0060,- §.100.000,- 67.687,- ' 354,415, ~ 16.622.102,-
23 6§.500.000, - 6.500.000, - 67.687, - 841 .42u, - 15.909.111, -
29 © 5.000.000% - 5.000.000, - 67.687,~ 1.081.931,- 11.14%9.618,- -
91 3.100.000,- 3700.000,- 67.687,- .1.405.923, - 7.673.610,- -
20 2.754.000, - r2.754.000,- 67.687, - 1.624.313, - 7.200.000, -
19 2.412.000,- O 2.412.000,- 67.687, - 2.208.313,- 7.100.000, -
18 2.106.000,- 2.106.000,= 67.687,— 2.410.327,- 65.690.01Y4,— -
17 2.060.000, - 2.060.000, - 67.687,- . 2.410.327,- 6.598.01k, -
i6 1.936.000, - 1.936.000,- 67.687, - 2.436.598, - 6.376.285,- -
15 1.845.000,- < 1.845.000,- 67.687,- 2.480.739,~ 6.238.426, - -
1u 1.837.000, - 1.837.000,- 67.687,~ 2.1480:739,- 6§.222.426, -
13 l.832.00@v5 _ *'1.832.000, -~ 67.687,- -~ 2.480.739,- 6.212.426,— ~
17 1.811.000,- - © 1.811.000,- 67.687, - 2.477.696, - 6.167.383,—
11 1.809.000,- 1.808.000, - 67.687,- 2.477.696, - 6.163.383,-
10 1.806.000,- 1.806.000, - 67.687,- 2.480.463,- §.160.150, -
Sub Grupos
A 1.158.000,- 1.158.000,- 67.687,— 2.477.696, - 4.861.383,- .
B 1.188.000,- 1.188.000,- 67.687, - 2.477.696, - 4.921.383,-
c 1.218.000,- 1.214.000,- 67.687,- 2.477.636,- h.872.383,- <.
D 1.257.£gqu_‘\\\ 1.257.000,~ 67.687,- 2.47ﬁﬁéib 3 8! 0o 335,550,383, -
\ - v /] & - A ,'
E N Mlm rafor Ftwtlenda ] ADRLAN. AQUILES FARIRIA / ‘ )
e e e _ e QOBERNADOR B
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

e = o Gobemnacidn del Ex-"Crrritorio (Haeional de la "Ctevea
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