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FUNDAMENTOS
La presente norma crea el Fonde Selidario (FO.S0L.Y gue

tiene por objeto el otorgamiento de subsidics & los
trabajadores fueguinos sin emplec gue se hubiesen
desempetiado en la actividad privada. industrial o comercial.
de la Provincia de Tierra del PFuego. El subsidioc creado por
la presente norma es sclo una soluclidén parcial e incluso
trangitoria con respecto a 1a profunda crisis de desempleo
de nuestra Frovincia. sin embargo permitira a cientos de
familias contar con los recursos minimos e indispensables
para su subsistencia en condiciones mas humanitarias.

El s=istema es asistencial porgue estad disociado de las
contribuciones de los trabajadores. En otras palabras el
trabajador desempleado gozara del beneficio del subsidio.
siempre gue cumpliere con los requisitos gue prevee 1la
presente nocrma.

Los requisites para tener derecho al subsidic estatal son
los gigulientes: estar en situacidn legal de desempleo. estar
disponible a ocupar un puesto de trabajo adecuado a sus
aptitudes: estar inscripto en el registro correspondiente:
sncontrarse en situacidn de necesidad gque Justifigque la
concesidon del beneficio.

El monto del subsidic es una suma fija que sera percibida
ror el trabajador desempleado por el plazo de tres meses. La
Lev también prevee el regimen de obligaciones de los
empleadores v empleados.

Por ultimo las causales de suspensidon (incumplimiento de las
obligaciones. oumplimiento del servicio militar. condena
penal privativa de la libertad. celebracidn de un contrato
de trabajo por un término menor a un afio) o extincidn
{vencimientoc del rlazo, obtencidn de beneficios
previsionales © prestaciones no contributivas. celebracioén
de un contrato de trabajo por un término superior & un afio.
percepcidbn del subsidio mediante doleo. fraude o simulacidn.
no reintegro de los subsidios percibideos indebidamente. no
solicitar la suspensidén o extincidnldel page del subsidio.
en caso de incorporacion a un puestol\\de trabajo. rechaszo de
los empleos ofrecidos por la auvtorigad de aplicacidn. no
asistencia a los cursos de capacifiacidn o reconversién
laboral) del beneficio.
Con respecto al financiamiento la Leyv\dispone expresamente
gque el Fondo GSolidario estara integrQVC) por la reduccidn
presupuestaria del Poder Ej ivo vi\de 1a Legislatura
Provincial del presente aho.

FABLO DANIE
LEGISLACOR PROWRICIAL

Uni6 Civica Rad

JORGE RABAS3A
Leglislador
Legistatura Provincial



Provincia de Tierra del Fuego,
Antértida ¢ Islas del Atléntico Sur
REPUBLICA ARGENTINA
PODER LEGISLATIVO
Bloque Unién Civica Radical

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO.
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SANCTONA CON FUERZA DE LEY

articuloc 1.- Créase el Fondo Solidaric (FO.30L.) qQue tendra
por obieto el otorgamiento de subsidics a los trabajadores
que cesaren en su relacion de dependencia por cualguier
causa ajena a =u voluntad.

articule 2.~ Estan excluidos del presente beneficio los
trabajadores gue iniciaren © mantuvieren otra relacidn de
dependencia.

articulec 3.- PFara tener derechc a las prestacicnes por
degsemples los trabaiadores deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) estar en situacidn legal de desempleo:

ki disponible rara ocupar un puesto de trabajo adecuado a
sus aptitudes:

=) inscribirse en el registro laboral creado por la presente

norma:
2) situacion de necesidad gue Jjustifigue la concesidn del
beneficioc.

Estan excluidos los= trabajadores que percibiesen. o)
eztuviesgen en condiciones de rercibir. beneficiocs

previsionales o prestaciones no contributivas.

articulc 4.- La situacion legal de desemplec comprende:

a) el despido sin justa causa:

by el despido por fuerza mavor o por falta o disminuciédén de
trabajoe no imputabkle al trabajador:

¢} resoclucidn del contrato por denuncia del trabajador
fundada en justa causa:

dy extincidn del contratoc por guiebra © concurso del
empleador:

) vencimiento del plazo contractual. =jecucidén de la obra,
o prestacion del servicio:

i muerte. jJubilacidn o invalidez del empresaric individual
cuando estas determinen la extincion del contrato:

g} no reiniciacidn o interrupcidn del contrato de trabajo de
temporada por causas ajenas al trabajador.

articule 5.- La solicitud del =ubsidioc debera presentarse
ante la autoridad de aplicacidn de la presente norma.

articulo 6.- El tiempo total de prestacidén sera de tres
meses. La autoridad de aplicacidon podra extender el periodo
de goce del beneficico de acuerdo a la disponibilidad de
recursos .
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articulo 7.- HEl monto mensual del subsidio sera de
trecientos pesos para los trabajadores con carga de familia.
En el caso de los trabajadores solteros el monto mensual del
subeidio sera de cilento cincuenta pesos.

articulo B.- El beneficiario percibira un 10 % mas del monto
por cada hijo en edad escolar.

articulc 8.—- La autoridad de aplicacion podra aumentar el
monto mensual de los subsidicos en funcidn de losg recursos
existentes o del numero de solicitantes.

articule 19.- Los subsidios estaran exentos del vpago de
ingresos brutos.

articulo 11.- Los empleadores estan obligados a:

a) proporcionar a la autoridad de aplicacion 1a
documentacion o informacidn necesaria. segun lo establezca
la reglamencion:

[o} constatar que el trabajador, al momento de ia
incorporacién a la empresa. hubiere renunciado a los
beneficios del subsidic por desempleo.

articulec 1Z.- 5Son obligaciones de los beneficiarios:

Al proporcionar a 1a auvtoridad de aplicacion la
documentacicon o informanidn necesaria;

by comunicar los cambios de la situacidn econdmica del grupo
familiar:

o) solicitar la extincidon o suspension del subsidic en caso
de incorporacidn a un nueve puesto de trabajo:

d) reintegrar los montcs de los subsidicos indebidamente
percibidos:

e) declarar. al momento de solicitar el goce del subsidio,
las indemnizaciones percibidas por el cese de la ultima
relacion laboral;

) aceptar los emplens adecuados que le ofrezca la autoridad
de aplicacidén de la presente:

g) asistir a los cursos de formacidn o reconversidn laboral.
o participar en programas socliales. a instancia de la
sutoridad de aplicacidn.

articulo 13.- La percepcién del subsidioco se suspendera en
los siguientes supuestos:

a’ incumplimiento de las obligaciones establecidas en la
presente norma:

by condena penal con pena privativa de la libertad. salvo
gue tuviere cargas de familia.

El goce del beneficio se reanudara cuando finalizare 1la
causa Que originé la suspensidn.

articulo 14.- El1 subesidic se extingue por las siguientes
razones:
a1 vencimiento del plazo del subsidio:
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b1 ocbtencicén de beneficios previsionales
contributivas:

-y celebracidon de un contrato de trabajo:
d) percercidn del =ubsidio mediante dalo. fraude O
simalacidn:

&) no reintegro de los subsidics percibideos indebidamente:
£} no solicitar la suspensidén o extincidn del pago del
subsidic. en caso de incorporacidn a un puesto de trabajo:
g) rechazo de los empleos ofrecidos por la autoridad de
aplicacion;:

hi no asistencia a los cursos de capacitacidn o reconversidn
laboral.

articulo 15.- En casgo de solicitud de reconocimiento o
reanudacidn del goce del subsidio. 1la autoridad de
aplicacién contara con un plazo de guince dias habiles
administrativos para su resolucidn. Ei silencio sgera
considerado como denegatorio del reclamo del particular.

articulo 16.- El Fondo Solidario {FG.30L.) serad
administrade por una comisidn integrada por un representante
del Ministerio de 3Salud v Accidn Social. un representante
del Ministerio de Gobierno, Trabajo v Justicia v los
miembros de la Comisicn de seguimiento laboral de la
Legislatura Provincial. La Comisidn actuara como autoridad
de aplicacion de la presente.

articulo 17.- El1 Fondo Solidaric (FO.350L.)Y estarada integrado
por losg gigulentes recursos:
a} reducciones a realizarse en €l Presupuesto de la

Legislatura Provincial del corriente aho:

b3 reducciones a realizarse en el Presupuesto del Ejecutivo
Provincial del corriente afio:

o) los recursos que destinare el Poder Judicial Provincial o
los Municipicos de ia Provincia.

articulo 18.- Invitase al Pcder Judicial Provincial a
realizar reducciones en el Presupuesto gue le corresponde en
el presente afio con el objieto de destinay tales recursos al
Fondo Solidarioc (FU.S0L. .

articulo 19.~ Invitase a los Municipiosiide la Provincia a
integrar el Fondo Solidaric realizando apn&tes al mismo.

articulo Z24.~ La presente Ley se eglamehitada por el Poder
Ejecutivo Provincial en el térmf :

articulo 25.- De forma.-
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