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Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur
Republica Argentina
PODER LEGISLATIVO
BLOQUE PARTIDO JUSTICIALISTA

FUNDAMENTOS

Sr. Presidente:

La creacién de la Policia de la Provincia, contemporanea con la creacion de
la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, impone desde el
mismo inicio institucional la sancion de una Ley de Personal de la Policia que de marco a
la actuacion de la misma.

Dicha necesidad ineludible, a sido sistematicamente postergada, no
contando luego de los ocho afios de vida y trayectoria institucional con la normativa
pertinente que regule los derechos y obligaciones que devienen del estado policial.

Subsidiariamente, desde su inicio y hasta la fecha se han venido aplicando
la Leyes nacionales N° 13.030 (Organica de la Policia Federal Argentina), N° 21.965 (Ley
para el Personal de la Policia Federal Argentina) y sus decretos reglamentarios
correspondientes, incluyéndose los reglamentos de la ex - Policia Territorial, ello por

:m defecto y habida cuenta la falta de una normativa provincial adecuada a las necesidades y
f \ peculiaridades que imponen la vida Institucional de nuestra nueva provincia.

\
\

' Sin perjuicio de la sancién en fecha 9 de noviembre del 1995 de la Ley
Organica de la Policia Provincial N ° 263, la misma nunca ha sido reglamentada y no se
encuentra operativamente en aplicacién, sumando esta ultima circunstancia al vacio

- WMJnormativo en la materia.
\ A
\ 1 o

Como consecuencia del vacio normativo al que hacemos referencia,
~ |\ deviene de ello la falta de expectativa en cuanto a la cantidad de afos de servicio que
definen la carrera policial. Asimismo, y desde que la presente debe ser considerada
globalmente y en conjunto y coordinacion con el proyecto de Ley que simultaneamente se
acompafia con este proyecto, esto es el referente a la Creacion de la Caja de Retiros y
Pensiones del Personal de la Policia de la Provincia

LS

Insistimos por ello en la necesidad del tratamiento en conjunto de ambos
\ proyectos desde que uno y otro estan vinculados intimamente, ya que mal podria
\ \ suponerse o entenderse que se agotan con una Ley de Personal todos los derechos del
' Personal Policial de nuestra provincia, largamente postergados, si se omite el tratamiento
de un proyecto de Ley de Retiros y Pensiones, que definan los derechos y condiciones
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para acceder a un haber de retiro o pension, luego del transcurso de la carrera policial
circunstancia esta unanime y pacificamente receptada por todos los ordenamientos
juridicos modernos.

Producto de esta carencia normativa es que los aportes jubilatorios del
personal que tiene a su cargo la custodia y el orden en nuestra sociedad, hayan sido
depositados sistematicamente en cuentas especiales sin destino especifico alguno.

A partir de la sancion del proyecto de Ley que promovemos, se definira una
expectativa cierta de carrera, como asimismo un régimen de promociones, licencias y
haberes concreto y definido, redundando ello en una mayor claridad en las expectativas
que depara para el personal policial su carrera profesional en la fuerza.

Conforme el proyecto que impulsamos, se define pues, una expectativa de
Carrera de 30 afios de servicio, un régimen de promociones, licencias, situaciones de
revista, y en definitiva, un cumulo definido y delimitado de derechos y obligaciones propios
del estado policial.

Se busca en definitiva Superar muchos afios de incertidumbre para el
personal policial de la provincia, posibilitando asimismo el proyecto, la coexistencia
pacifica y armonica del nuevo régimen con el régimen del personal policial del ex —
territorio, circunstancia. factica que amerita la armonizacion de regimenes hasta la
conclusion definitiva, en 2l tiempo, del antiguo régimen.

)

NAELICA GUZAAN
ANGELICA Glieidr
Legicladora Provincial
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LA LEGISLATURADE LA
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE
LEY

LEY DE PERSONAL PARA LA POLICIA PROVINCIAL

TITULO I
ESTADC POLICIAL.
CAPITULO 1
Alcance.
Articulo 1.- La presente ley alcanza al personal con estado policial de la Policia de la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e [slas del Atlantico Sur.
Articulo 2.- El personal policial se agrupa en los escalafones determinados en el anexo Il de la presente ley.

Articulo 3.- El estado policial es la situacion juridica resultante del conjunto de deberes, obligaciones y
deretnos gue 'as ieyes, Gecrelos y regiamerdos estabiecen para &) personal en athivitad o Te4imo.

Articulo 4.- La situacion de actividad es aquella propia del personal perteneciente a la Policia Provincial que,
teniendo estado policial, tiene la obligacion de desempefiar funciones y cubrir los destinos que para cada
casn sefalen las dispasicianes legales pertinentes. El persanal en actividad confarma el cuadro permanente.

Articulo 5.- La situacion de retiro es aquella en la cual el personal proveniente del cuadro permanente ,
manteniendo su grado y el estado policial, cesa en el cumplimiento de sus funciones con caracter obligatorio,
excepto en los cazps\ previstos en esta Ley y su Reglamentacion.

\
Articulo 6.- tado \qolicial se pierde por baja de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e
[sfas defl Atfdntic \‘\Sur. \

Lo\
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Articulo 7.- La perdida del estado policial no ocasiona la perdida de los derechos al haber de pasividad que
pudiera corresponder al causante o a sus derecho — habientes, si se acreditase un minimo de quince (15)
afios policiales simples de servicio.

Queda exciuido de esta norma el personal que nubiera sido exonerado, quien perdera 10dos 10s derecnos
sobre el mencionado haber, excepto los beneficios de la pensién para los derecho — habientes en la forma y
apartunidad que determine la Reglamentaciart.

CAPITULO Il
Deberes, Obligaciones y Derechos.

Articulo 8.- El estado policial supone los siguientes deberes comunes al personal en actividad o retiro:

a) Adecuar su conducta publica y privada a normas éticas, acordes con el estado policial.

b) No integrar, participar o adherir al accionar de entidades civiles, culturales o religiosas que atenten
contra el orden democratico, la tradicién, la Institucion, la Patria y sus simbolos.

¢) Defender, conservary acrecentar el nonory el prestigio de ia Poiicia de 1a Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur.

d) Defender contra las vias de hecho, la vida, la libertad y la propiedad de 1as personas aurt & iesgo ae su
vida o integridad personal.

Articulo 9.- El estado policial impone las siguientes obligaciones esenciales para el personal en situacion de

actividad:

a) Mantener el orden publico, preservar la seguridad publica, prevenir y reprimir toda infraccion legal de su
competencia, aun en forma coercitiva y con riesgo de vida.

b) La sujecion al régimen general de la Institucion y al ejercicio de las facultades que por grado y cargo
corresponden.

¢) La aceptacion del grado, titulo y distinciones que fe concedan las autoridades competentes de acuerdo
con las disposiciones legales en vigencia.

d) ) desemnpefo de 10s cargos, funciones y comisiones ordenados por 10S Superiores que en cada caso
correspondan de acuerdo con lo que organica y reglamentariamente este establecido para cada grado y
destine.

e) La no - aceptacion ni desempefio de cargos, funciones o empleos ajenos a la actividad policial, sin
autarizacidn expresa y previa de la Jefatura de Palicia.

f) Abstenerse en absoluto de integrar o participar en entidades que propicien 0 actiien en condiciones
incompatibles con el desempefio de la funcion policial.

g) Atender cop caracter exclusivo y permanente el ejercicio de la funcion policial, excepto los casos de
interés inktitbcional en la forma que lo determine la reglamentacion de esta Ley.

h) El ejercicio de\las facultades disciplinarias propias del orden policial y de acuerdo a su grado y cargo.

i) Gu 'secreto aun después del retiro o baja de la Institucion, de los asuntos del servicio o que por
dism(les especiales se [e impongan.

i Poﬁr\ag:gs d
eslapiezoa
I

fuego de conformidad a la reglamentacion y con las excepciones que en ella se
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k) Presentar y actualizar anualmente declaracion jurada de bienes y modificaciones que se produzcan a su
situacion patrimonial y la del conyuge, si tuviera.

I) No desarrollar actividades lucrativas o de cualquier otro tipo, incompatibles con el desempefio de las
funciones policiales que correspondan a su grado y cargo, exigiénaole a 1al efecto una dgeciaracion
jurada al ingreso.

Articulo 10.- El estado policial otorga los siguientes derechos esenciales para el personal en actividad:

2) A los ascensos que le correspanda canfarme a la Reglamentacidn de ésia ley.

b) Propiedad y uso del grado con los alcances establecidos en ésta Ley y su Reglamentacion.

c) Asignacion del cargo que reglamentariamente corresponda a su grado y escalafén, asi también
como el ejercicio de las funciones inherentes al mismo.

d) Uso del uniforme, insignias, distintivos, atributos y armas propios del grado, funcion y destino que
desempefie.

e) Los honores policiales y facultades que para el grado y cargo correspondan de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes o lo que determine la Reglamentacion de ésta Ley.

f) Percepcion de los haberes que para cada grado y situacion de revista correspondan, asi como la
pension para sus derecno — nhabientes de acuerdo con 10 que determina 1a presenie Ley y su
Reglamentacion.

g) Al desarrollo intelectual y fisico pudiends realizar curses extra policiales regulares &n
establecimientos reconocidos oficialmente de formacion profesional, siempre que no se altere la
nrestacian de servicios exigidas par su grada, cargn y desting, y las gastos sean a carg del
interesado.

h) Uso de licencias previstas en esta Ley y su Reglamentacion.

i) A ladefensa técnica a cargo de la Institucion en procesos penales incoados en su contra con motivo
de actos o procedimientos en servicio y en y por actos de servicio.

i) La presentacion formal de recursos, ajustados a las normas reglamentarias.

k) Los servicios de caracter social y asistencial que legalmente corresponden, para Si y para su grupo
familiar, que otorga el Instituto de Servicios Sociales de la Provincia.

Articuio 44.- Para el personal en situacion ge retiro rigen ias siguieries fimitaciones y exiensiones a ios
derechos y obligaciones prescriptas por los articulos 9°y 10° de esta Ley.

a) Esta sujeto al régimen disciplinario y a los tribunales de disciplina vigentes, con el grado, titulo y
distincianes can que hubiera pasada a la situacian de retira.

b) Constituye determinacion personal la solicitud de funciones dentro de la Institucién. En caso de ser
llamado a prestar servicios €l gjercicio de dichas funciones sera obligatorio.

¢) Cuando fuere llamado a prestar servicios no acumulara afios de servicio en la carrera ni

evolucionara en la misma excepto que ante una situacién extraordinaria se movilizara total o

parcialmenfe™al personal policial y mediara para ello un decreto expreso del Poder Ejecutivo

Provihcial disponiendo lo pertinente.

d) No tien f‘\ ultades disciplinarias excepto que desempeiie funciones policiales y en cuyo caso las

tendra exc\iuiiva ente respecto al personal que preste servicios directamente a sus ordenes.

p——
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e) Debe concurrir al mantenimiento del orden publico, la seguridad y la prevencion y represion del
delito. Los actos cumplidos en virtud de este deber legal seran considerados para todos sus efectos
como ejercidos por personal policial en actividad

f) Puede ocupar cargos pubiicos y desempefar funciones privadas compatples con el decoro y
jerarquia policial, segun lo prescribe esta Ley y su Reglamentacion.

g) En actividades comerciales, paliticas ¢ manifestaciones publicas de cualquier indate na puede hacer
uso de su grado, uniformes, distintivos, armas u otros atributos propios de su jerarquia salvo que
expresamente la autaricen las reglamentaciones vigentes.

h) Podra hacer uso del uniforme, credencial y armas en la forma que determina esta Ley y su
Reglamentacion.

CAPITULO Hll
Jerarquia, Superioridad y Precedencia.

Articulo 12.- La jerarquia es el orden que determina las relaciones de superioridad y dependencia. Se
estapiece por grados.

Grado es la denominacion de cada uno de los niveles de la jerarquia. La escala jerarquica es el conjunto de
los grados ordenadas y clasificados. La escala jerarquica policial se detalla en e! anexc | de la presente Ley.
Superioridad policial es la que tiene un policia respecto a otro por razones de cargo, de jerarquia 0
antigiiedad.

Articulo 13.- Las relaciones de superioridad se regiran por las siguientes pautas:

a) La superioridad por cargo es la que resulta de la dependencia organica, es decir que emana de las
funciones que cada uno desempefia dentro de un mismo organismo.

b) La superioridad jerarquica es la que emana de poseer un grado mas elevado de acuerdo a la escala
jerarquica sefialada en el articulo 12°.

c) La superioridad por antigiiedad es la que, a igualdad de grado, se determina sucesivamente por
antigiiedad en el mismo, por la antigiiedad general y por la edad.

d) A igual jerarquia y antigliedad, tendré precedgencia el personal de Seguridad sobre € resto de 10s
escalafones.

Articulo 14.- Para el personal del mismo grado y sin tener en cuenta la antigiiedad relativa se establece el
siguiente arden de precedencia;

a) Personal en situacion de actividad.

b) Personal en situacion de retiro llamado a prestar servicios.

c) Personal en situacion de retiro.
Articulo La/antigiiedad relativa del personal perteneciente a distintas especialidades y la precedencia
la que surja del anexo Il de la presente Ley y lo que establezca la Reglamentacion

Articuto 48.- B \flempb pasado por € persunal en situacion ue disponipinidad o pasiva, tuando suiv sed
compqtddo a Ios‘,f,ines/ggl retiro, no se considerara para establecer la superioridad por antigliedad.

\ |
\ \ “"

he -
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Articulo 17.- El grado que ostentara el Personal de Cadetes sera el correspondiente al afio que se encuentre
cursando en la Escuela pertinente.

CARPITULO W
Baja y Reincorporacion.

Articulo 18.- Ningun integrante del personal policial podra ser separado de la Institucién sino en virtud de
causa prevista por Ley y mediante resolucién fundada emanada de la autoridad competente, previo
cumplimiento de las formas legales y reglamentaciones dispuestas para cada caso.

Articulo 19.- La baja, que implica la perdida del estado policial se produce por las siguientes causas:

a) Para el personal en actividad o en retiro, por solicitud del interesado.

b) Para el personal del cuadro permanente que, teniendo menos de quince (15) afios policiales de servicio
simples y que no fe corresponde haber de retiro de acuerdo a fas disposiciones de fa Ley de Retiros y
Pensiones, sea eliminado a su solicitud u obligatoriamente.

¢y Porcesantia

d) Por exoneracion

e) Por perdida o suspension de los derechos inherentes a la ciudadania argentina, cualquiera sea )a
cantidad de afios de servicio del causante.

Articulo 20.- La baja a que se refiere el articulo anterior sera dispuesta por el Poder Ejecutivo Provincial, a
solicitud del Jefe de Policia.

Articulo 21.- La baja solicitada por el causante sera concedida siempre, excepto que el mismo se encuentre
sumariado administrativamente, cumpliendo una pena disciplinaria o procesado, en los casos que determine
la Reglamentacion.

Durante {os estados de guerra o de sitio y en {0s casos de conmocidn publica su corcesion serd optativa por

parte de la autoridad competente.

Articulo 22.- El personal de baja por las causas expresadas en el inciso a) del articulo 19 podra ser
reincorporado al escalafon, por Unica vez en la carrera policial, a condicion que
a) Lo solicite en el termino de dos (2) afos a partir de la baja.

b) La Jefatura de Policia considere conveniente su reincorporacion.
ido con las formalidades que para tal efecto establezca la Reglamentacion de esta Ley.

i
Articulo 23.{/ La incdiporacic')n se hara en el mismo Escalafén, situacion de revista, y grado que tenia el

o,
ﬁ\.‘ - 7L——'_—'
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TITULO I
Personal Policial en actividad

CAPITULO 1.
Agrupamientos

Articulo 24 - el nersanal en situacidn de “actividad” confarma el cuadra permanenie y tendrd abligaciones de

desempeifiar las funciones y cubrir los destinos que prevean las disposiciones legales reglamentarias de la
Policia Provincial.

Articulo 25.- De acuerdo a la escala jerarquica, el personal policial se agrupa tal como lo sefiala el anexo | de
esta Ley.

Articulo 26.- De acuerdo con las funciones especificas para las que se hubiera capacitado, el personal se
agrupara en los escalafones y especialidades que se determine en los anexos y la Reglamentacion de la
presente Ley.

Articulo 27 - Los escalafones y las especialidades proparciona a cada ung de sus integrantes capacidades y'
limitaciones propias que caracteriza a la misma.

CAPITULO Il

Escalafones
Articulo 28.- Los escalafones para el personal policial, seran los que cubran las necesidades propias de la
evolucion técnico - profesional, y que se especifican en el anexo Il de la presente Ley.
Articuio 29.-Es facuitad del Jefe de Policia de 1a Provincia de Tierra del Fuego Antariida e sias gl Atiantco
Sur, autorizar el cambio de escalafones del personal que los solicite, de acuerdo a los requisitos que
determine la Reglamentacién de esta Ley, cuando exista causa fundada y la meaida responaa a uwr evigente
interes institucional.
Articulo 30.- Dentro de un mismo escalafon, el personal que posea mas de una especialidad podra cambiar
de una a otra, de acuerdo a las necesidades policiales y a lo que determine la Reglamentacion de esta Ley.

CAPITULO 1l

Efectivos

Amticuio 31 .- La policia te ta provincia de Tiera det Fuego, Arférida e isias det Allarfico Sur, arsponund de
los efectivos necesarios para el cumplimiento de su mision.

— “Laﬁjﬁs Malvinas. Georgias v Sandwich del Sur v los Hielos Continentales son y seran Argentinos”
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Articulo 32.- Los efectivos seran propuestos por el Jefe de Policia al Poder Ejecutivo Provincial, con
intervencion del Ministro de Gobierno, Trabajo y Justicia, a través del proyecto anual de presupuesto de la
Policia de fa Provincia de Tierra del Fuego, Antdrtida e fsias del Atidntico Sur, el cual deberd ser defineado
aplicando la formula, como minimo, de un policia por cada cien habitantes (1/100), para las zonas urbanas o
uitanizadas, y un poiitia catda sesenia Kildmetios cuadiado (1780 Kim2), peara ' zovwa tureh y de acurido &
las particularidades de cada asentamiento poblacional.

Articulo 33.- El Poder Ejecutivo Provincial, una vez aprobada la Ley de Presupuesto General de la Provincia,
comunicara a la Institucion Policial la cantidad de efectivos globales aue dispondra para el ejercicio anual.

Articulo 34.- La Jefatura de Policia, dispondra la distribucion interna de los efectivos basicos asignados de
acuerdo a las necesidades organicas.

Articulo 35.- El poder Ejecutivo Provincial, a propuesta de la Jefatura de Policia, podra completar efectivos
en cualquier momento mediante llamado a prestar servicios de personal en situacion de “retiro”. Este
ffamado, cuando fa necesidad fo imponga, prescindird de tar prevision y del Presupuesto Generar de ia
Provincia.

CAPITULO )V

Ingresos

Articulo 36.- El Personal policial del acuerdo permanente se incorporara:

a)

b)

c)

En el escalafon de Seguridad, en las especialidades: Seguridad, Bomberos y comunicaciones, previa
capacitacion en los Institutos de formacion de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e
Islas del Atlantico Sur.

En el escalafén Técnico - Profesional que sita el anexo Il y otros que se creen para desempenar
funciones profesionales, previa capacitacion en fos (ristitutos de formacién de la Folicia de fa Provincia
de Tierra del Fuego o por concurso de admision y posterior curso de adaptacion y obtencion de las
aphitudes propias del Estado Policial.

En el escalafon No Operativo el personal policial en actividad que sufre un cambio de la situacion
funcional por la que pasan a desempefar servicios sedentarios o secundarios. La reglamentacion
pertinente regulara las caracteristicas del pase a esta situacién, debiendo intervenir para los casos de
incapacidades fisica o psiquica el Ministerio de Salud y Accion Social de la Provincia conforme a los
términos de la Ley Provincial N°48.

Articulo 37.- El ingreso a la Escuela de Policia se concedera unicamente a los Argentinos nativos o por
opcién (los de padres nativos) y que retnan los requisitos que determine la Reglamentacion de esta Ley y

las disposiciore

Instituto al cual se va a incorporar.

17 _
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Articulo 38.- La participacion en los concursos de admision para el ingreso del personal policial y los cursos
posteriores que cita el articulo 36, inciso b), corresponde exclusivamente a los Argentinos nativos o por
opcidn y que retinan fos requisitos que prescriba fa Regfamentacion de esta Ley.

CAPITULOV

Situaciones de Revista

Articulo 39.- El personal en actividad podra revistar en una de estas tres situaciones: servicio efectivo,
disponibilidad o servicio pasivo.

Articulo 40.- Revistara en servicio efectivo cuando se encuentre:

a)

)

c)
d)

e)

f)

)

Prestando servicios en la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sury
desempefie funciones propias de su jerarquia o cumpia cormisiones afines ar servicio poiicial u otras de
interés institucional.

Con Yicencia por enfermedad contiaida © agravada © por actidente PitRUCR poi acto el servicio © em
servicio, hasta dos (2) afios. Al termino de ese tiempo se establecera su aptitud para el servicio.

Con licencia por enfermedad o accidente desvinculado del servicio, hasta dos (2) meses.

Con licencia por asuntos personales hasta dos (2) meses. Esta licencia se otorgara a partir de los diez
(10) afios de antigiiledad y podra volverse a otorgar una vez pasado nuevamente diez (10) afios.

Con licencia extraordinaria por antigiiedad, hasta seis (6) meses.

El personal que, por disposicion del Poder Ejecutivo Provincial, desempefiando cargos o funciones no
previstos en las leyes y reglamentos de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antéartida e Islas
del Atlantico Sur, que impongan un alejamiento de sus funciones especificas por mas de un (1) dia y
hasta un maximo de dos (2) meses, al termino de los cuales se determinara su situacion.

El personal femenino en uso de licencia por maternidad.

Articulo 41.- Revistara su disponibilidad cuando se encuentre:

&)

b)

c)

Por un tiempo de hasta seis (8) meses a 'a espera de asigrecion e destinge. Curmpido 25 lapeo drhera
asignarsele destino o ser sometido a junta de calificacion. De ser considerado en aptitud, debera
asignarsele servicio.

Por designacion del Poder Ejecutivo Provincial desempefiando cargos o funciones no previstas en las
leyes y reglamentos de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego. Antartida e Islas del Atlantico Sur,
que impongan un alejamiento del servicio efectivo por mas de dos (2) meses y hasta seis (6) meses
como maximo.

Con licencia'or enfermedad o accidente desvinculado del servicio, a partir de los dos (2) meses y hasta

seis (8) meses\como maximo.

Cgﬁéﬁq‘la por asuntos personales que excedan de dos (2) meses y hasta completar seis (6) meses.
Esta licencia se otorgara una vez sola en la carrera y no podra ser concedida juntamente con la prevista
ef ef inciso e) del articuio 4G.

En condicion de desaparecido, hasta tanto se determine juridicamente su situacion.

o)
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f) Cuando tramitando el retiro voluntario, solicitare conjuntamente el pase a esta situacion, desde el
momento que lo determine la Jefatura de Policia.

g) El sumariado administrativamente por causas graves, si lo dispone la autoridad policial competente por
si 0 a solicitud de! érgano disciplinario instructor hasta tanto se dicte 1a resolucion definfiva, pudiéndose
dejar sin efecto en el transcurso del procedimiento.

#) Detenida por hecho vinculada al servicio o con prisién preventiva y que porlas caractevisticas fundadas
del mismo no afectare el prestigio institucional, circunstancia esta ultima que sera determinada por la
Jefatura de Palicia.

i) Cuando se tramite el Retiro Obligatorio y por un lapso que no superara los seis (6) meses. Transcurrido
este tiempo pasara automaticamente a revistar en servicio pasivo.

Articulo 42.- Revistara en servicio pasivo cuando se encuentre:

a) En la situacion seiialada en el articulo 41, inciso b) desde que exceda los seis (6) meses y hasta un
maximo de dos (2) afios. En caso de no reintegrarse al servicio efectivo, pasara automaticamente a
retiro.

b) En la situacion sefialada en el articulo 41, inciso c), desde los seis (6) meses hasta los dos (2) afios
como maximo, en que ia Junta Medica resolvera si debe reintegrarse i servicio, caso contrario pasara a
retiro.

¢) Enla situacion sefialada en el articulo 41, inciso d) a partir de 10s seis (§) meses y hasta un (1) aftc comae
maximo. Si no se reintegrare al servicio efectivo pasara a retiro.

d) Detenida a can, prisidn preventiva par hecho vinculada al servicia por &l tiempo e dure la pivadan de
la libertad a cuya finalizacion se determinara de acuerdo a su responsabilidad, la situacion de revista del
causante.

e) Detenido o con prisién preventiva por hecho ajeno al servicio, hasta que se sustancie la causa
disciplinaria emergente, a cuyo termino se reintegrara al servicio o sera separado segun resulte aquella.
Cesada la privacion de la libertad antes de la finalizacién de la causa administrativa se determinara, de
acuerdo a su responsabilidad la situacion de revista del causante.

f) Detenido o sometido a proceso judicial, cuando el hecho que dio motivo a la medida revele grave
indignidad o afectare manifiestamente al prestigio de la Institucion, mientras se sustancie la causa
disciphinaria emergernie.

g) Condenado, si por el caracter y duracion de la pena o naturaleza del hecho no procede su separacion,
mientras dure el impedimento.

h) El personal policial respecto del cual se haya solicitado su cesantia o exoneracion, hasta que se dicte la
resalucian definitiva.

i) El personal policial respecto del cual se este tramitando su Retiro Obligatorio y a partir de los seis (6)
meses tal como lo especifica el articulo 41, inciso i) de la presente Ley.

Articulo 43.- Eltiempo pasado en servicio efectivo sera computado siempre a los fines del ascenso y retiro,
excepto en el llamado aprestar servicios a su solicitud.

Articulo 44 - EI tiempo pasado en disponibilidad, salvo el correspondiente a [a licencia por motivos
persondles, se computara exclusivamente a los fines del ascenso y retiro. El correspondiente a la licencia
por vos personales se cornputara exclusivamente a ios fines del Tetiro.

\
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Articulo 45.- El tiempo pasado en pasiva, no se computara para el ascenso ni para el retiro, salvo el personal
que haya revisado en esa situacion por detencion o proceso y fuera absuelto o sobreseido en la causa que
lo motivara.

Articulo 46.- Los Cadetes revistaran siempre en actividad y servicio efectivo, sin perjuicio de lo establecido
ern el art.41 y 42 de la presente Ley.

Articula 47 - El personal llamada a prestar servicios podra encontrarse en alguna de las siguenies

situaciones:

a) Servicio efectivo en los casos previstos en el articulo 40, incisos a), b). v c).

b) Disponibilidad en el caso previsto en el articulo 41, incisos €) y h).

c) Pasiva en los casos previstos en el articulo 42, incisos d) y e), este ultimo sin percepcion de los haberes
de su situacion de llamado a prestar servicio.

CAPITULO VI
Pases de Servicio
Articulo 47 - Se entiende por Pase de Servicio al cambio de destinacion que importe un cambio de domicilio
a otra zona de la Provincia. concedida por autoridad competente al personal policial en actividad o llamado
a prestar servicios y de conformidad a las exigencias del servicio.
Articulo 48.- El personal policial que con motivo de un Pase de Servicio tuviere que cambiar su domicilio
habitual a otro sitio dentro de la Provincia, tendra derecho a percibir un complemento por desarraigo, cuyo
monto sera fijado por la Reglamentacion correspondiente, y hasta cesar dicha situacion.
CAPITULO VI
Promociones
Articulo 49.- El ascenso se otorga siempre al grado inmediato superior. Tendra caracter de ordinario o
extraordinario y a quien le fuera otorgado., le crea la obligacion de prestar servicio efectivo durante un (1) ano

como minimo, a partir del mismo, de acuerdo con lo que determine la Reglamentacion de esta Ley.

Articulo 49~ Elfascenso ordinario se conferird anualmente para satisfacer las necesidades orgénicas y
abarcara al personal que haya satisfecho las exigencias que determine esta Ley y su Reglamentacion.

Articul&l 50.- El ascenso extraordinario podra producirse en los siguientes casos:
aj Poracto destacadq def servicio, cuyo mérito se acredite fefiacientemerite y docurientadamerite.
b) Por berdida de\las aptitudes psiquicas y/o fisicas a causa de un acto como se detalla en el inciso a).
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c) Por perdida de la vida en las mismas circunstancias precedentes (ascenso “post - mortem”).

Articulo 51.- Los ascensos extraordinarios seran concedidos por el Poder Ejecutivo Provincial a propuesta de
la Jefatura de 1a Policia, segln ias normas que se determinan para 10s ascensos ordinarios.

Cuando se trate de ascensos “post — mortem” o el promovido se encuentre llamado a prestar servicios o
retirado, seran atorgados por el Poder Ejecutiva Provincial a prapuesta de (s Jefatura e la Palicia.

Articula 52- Los ascensas extrasrdinarios seran previamente consideradas pan la lunta Permanenis de
Calificaciones que en cada caso corresponda. Para el caso de Oficiales Jefes y Superiores, debera ser por
decisién unanime de los integrantes de la Junta Permanente de Calificaciones.

Articulo 53.- Los ascensos ordinarios del personal policial los concede el Poder Ejecutivo Provincial a
propuesta de la Jefatura de Policia, previo tratamiento de la Junta Permanente de Calificaciones.

Articulo 54.- A los fines de regular los ascensos de acuerdo a los intereses institucionales y mantener una
adecuada proporcionalidad, entre ingresos y egresos, el personal serd agrupado en fracciones variables un
su numero segln ‘a jerarquia, escalafon, especialidad y categoria dei personal gue se considere. La
reglamentacion de esta Ley fijara el numero de fracciones a considerar en cada caso.

Articulo 55.- Para ser ascendido al grado inmediato superior es necesario contar con vacantes en dicho
qrada, cumplic can las exigencias que especifique la Reglamentacian. y tener en. el grada &l tiempa minima
de afos que establece el Anexo |ll.

Articulo 56.- La calificacién de las aptitudes del personal que se deba considerar, tanto para el ascenso
como para la eliminacion, estara a cargo de la Junta Permanente de Calificaciones, la que integrada como
determine la Reglamentacion de esta Ley, seré el 6rgano de asesoramiento de la Jefatura de Policia, quien
resolvera sobre el particular.

Articulo 57.- De acuerdo con las funciones especificas, origen del ingreso y escalafon, los grados méaximos a
aicanzar son 10s que se especifican en el Anexo 1.

Artictlo 58.-No podra ascender el personal que se encuentre en alguna de las siguientes circunstancias.

a) Con licencia por enfermedad prevista en el articulo 40, incisos b) y c) y en el articulo 41, inciso c).
Cuando acredite poseer las aptitudes psicologicas necesarias padra ser ascendida can. la fecha que le
hubiere correspondido, manteniendo su antigtiedad.

b) Desaparecido, hasta tanto cese esta situacion. De no resultar responsable de la misma se procedera por
similitud a lo determinado en el inciso a).

¢c) En sewicio@%ivo, hasta tanto se resuelva su causa por regularizacion, absolucion, sobreseimiento o

igrrdisciplinaria que no sea motivo de postergacion, oportunidad en que se obrara por similitud a lo

determinado_en el inciso a).

No haber aprobado fos cursos de capacitacion correspondiente a cada grado conforme [o determine la

Regfamentacion correspondiente.

Erf o8 casos de sahciones discipinarias, o falta al servicio frecuentes por erfierrnedad desvincuiata del

-—//7 X . . r . . . r . as
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f) En los casos de embargo de haberes y hasta tanto no regularice esa situacion.

CAPITULD Vil

Licencias

Articulo 59 - Se entiende par licencia la autarizacidn coneedida por atoridad competente al persanal nalicial
en actividad o llamado a prestar servicios para eximirse temporariamente de las exigencias del servicio por
un periodo de un (1) dia 0 mas.

Articulo 60.- El personal policial tendra derecho al uso de las siguientes licencias: ordinarias, extraordinarias
y especiales.

Articulo 81.- La licencia ordinaria es la que se otorga una vez al afio al personal policial con arreglo a lo que
en la materia establezca la Reglamentacion de esta Ley, salvo los casos de licencia ordinaria usufructuada
fuera del ambito de 1a provincia en 1o que correspondera treinta (30) dias nabiles a todo el personal poiicial.
La licencia ordinaria no sera acumulativa, es de caracter obligatorio y su cumplimiento solo podra ser
interrumpide ¢ condicionado por la Jefatura ¢ Subjefatura de Policia, cuando existieran r&zones quée asi o
justifiquen.

Articulo 62.- La licencia extraordinaria tiene por finalidad la atencién de asuntos particulares, de familia, de
servicio o las de otra naturaleza. Se agrupara segtin los motivos en:

en’.

e)

a) Por antigiedad

b) Por asuntos personales
¢) Por matrimonio

d) Por nacimiento

e) Por fallecimiento

f) Por asuntos del servicio
g) Porestumuio

h) Por estudio

Articulo 63.- La licencia especial se concede para la atencion de la salud, agrupandose segun los motivos

a) Licencia para donar sangre

b) Licencia por enfermedad comun
c) Licencia p,
d) Licencia por enfermedad o accidente de largo tratamiento, desvinculado del servicio
Licencia por maternidad

nfermedad o accidente de largo tratamiento, vinculado al servicio

Articulg| 64.- 'La licencia extraordinaria por antigliedad se concedera solamente al personal que
encontr. ndose en situacién de servicio efectivo, expresara su determinacion de solicitar el retiro, cuando

tenga [una amiguedad rr&riima de veintinueve (29) anos, seis {8) meses y un (1) dia te servicios poicidies

/
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simples. La duracion no podra ser mayor de seis meses y a su termino el causante pasara a la situacion
prevista en el articulo 41, inciso f).

Articuio 85.- La Reglamentacion de esta Ley fijara los requisitos, aicances, terminos y atibuciones para
solicitar y conceder las restantes licencias.

CAPITULQ IX
Haberes

Articulo 66.- El personal de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur,
tendra un sueldo y asignaciones fijadas por el presupuesto provincial a propuesta del Poder Ejecutivo.

Articulo 67 - El personal que sea designado Jefe o Subjefe de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, percibira ademas del haber correspondiente, un plus por funcién
jerarquica que se fijara en 1a Reglameniacion de esta Ley.

Articulo 68.- E! sueldo bésico y la suma de aquellos conceptos que perciba la geveralidad ael personal
policial en servicio efectivo, cuya enumeracién y alcances determine la Reglamentaciéon se denominara
“haber mensual’.

Articulo 69.- Los agregados al haber mensual y deméas suplementos y compensaciones, constituyen el
reintegro de los mayores gastos que origine la responsabilidad profesional, no computandose en
consecuencia a los efectos de la liquidacion de gravamenes impositivos correspondientes al personal que
reviste en actividad o retiro de acuerdo con lo establecido en esta Ley y sus ampliatorias Reglamentaciones.

Articulo 70.- Los suplementos generales para el personal en actividad seran:

a) “Antigiiedad de Servicio”, que lo percibird en cada grado y en el monto y condiciones que determine la
Reglamentacion e esta Ley.

b) “Suplemento por Zona”, que lo percibira en cada grado y sobre el 100% del haber mensual con caracter
de remunerativo.

¢) “Tiempo Minimo en el Grado®, que lo percibira a partir del momento que cumpla los tiempos
determinadas en el Anexa Il de la presente Ley, y en el manto gue defermiog la Reglamentacian de esta
Ley.

d) “Titulo Profesional en el monto que determine la Reglamentacion de esta Ley”

Articulo 71.- suplementos particulares para el personal en servicio efectivo, los percibira quienes
desarroll tividades que impliquen normalmente un riesgo o peligro, 0 provoquen un deterioro fisico o
psiqq—i’c “como asi otros suplementos particulares en razén de las exigencias a que se vea sometido el
persondl, como\consecuencia de [a evolucion técnica de los medios que equipan a la Institucion, o de las
XW zonas, ambientes o s\tuaciones especiales en que deba actuar.
\ \
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Articulo 72.- El personal que deba realizar gastos extraordinarios para cumplimentar actividades propias del
servicio sera compensado en la forma y condiciones que determine la Reglamentacion de esta Ley.

Articulo 73.- Las asignaciones familiares se aponaran de acuerdo de 10 que al respecto se Tije para 10s
agentes de la Administracion Publica Provincial, este subsidio no sufrira aporte previsional.

Articulo 74.- E| personal policial en actividad percibird en concepto de retribucién los porcentajes que para

cada situacian se determina:

a) Servicio Efectivo: la totalidad de las remuneraciones que correspondan en razon de su grado,
antigiiedad, destino, actividad, especializacion, etc.

b) Disponibilidad: la totalidad de las remuneraciones que correspondan por similitud a lo expresado en el
inciso a), excepto los que se encuentren con licencias por asuntos personales, tal como se indica en el
articulo 41, inciso d). Cuando se de esta circunstancia y mientras dure la licencia, el causante no
percibira haberes.

c) Pasiva: el cincuenta por ciento (50%) del total de las remuneraciones correspondientes al servicio
efectivo. El personal que reviste en esta situacion por detenciéon o proceso y fuera absuelto o
sobreseido, percipira ia diferencia de naperes que no se ie nubiere aponado durante €1 lempo que naya
durado esta situacién. El personal con licencia por asuntos personales (art.42, inciso c), no percibira
haberes mientras dure 1& licencia.

d) En condicién de desaparecido los derecho habientes percibiran las remuneraciones que le corresponda
al causante en, la situacian de revista que tenia y hasta tanta se aclare . situacian. uridicamante .

e) Los Cadetes y Aspirantes, a partir de su incorporacion definitiva en los Institutos, percibiran una ayuda
econémica mensual — beca — equivalente al sueldo de un Agente de Policia. destinada a solventar
gastos de educacion, alojamiento, ensefianza, alimentacion, vestimenta, materiales didacticos, como
también gastos personales mientras dure su etapa de formacion, conforme a los siguientes porcentajes:

1) Cadete de Primer afio percibiran el 30% descontandoseles el 70%
2) Cadete de Segundo afio percibiran el 40% descontandoseles el 60%
3) Cadete de Tercer afio percibiran el 50% descontandoseles el 50%
4) Aspirantes a Agentes percibiran el 50% descontandoseles el 50%

Tales descuentos se efectuaran solamente sobre ia remuneracion neta mensudl y aguinaldos, exciuidos 10s

descuentos que por ley se establecen para aportes jubilatorios, obra social y otros creados o a crearse.

TITULO 1L
Personal Policial en Retiro
CAPITULO |
.[\\
N\ Retiro — Generalidades

Articulg 75 El pase a situacion de retiro del personal policial ingresado en la institucion a partir del dia
171152/ se concretara a través de ‘a Provincia de Tierra de) Fuegu por trarrifie redizatv ariie € Poger

—
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Ejecutivo Provincial, dandose la debida intervencion a la Caja de Retiros y Pensiones de la policia de la
Provincia, que cubrird este beneficio y de sus derecho — habientes.

Arficulo 76.- Salvo 1os casos de cesantia 0 exoneracion posteriores, €l retiro es definitivo y produce 10s

siguientes efectos:

a) Cierra el ascensa y produce vacantes en el grado y escalaion del causante

b) No permite desempefiar cargos propios del Estado policial en la Institucion, salvo el caso del llamado a
prestar servicias

¢) Modifica los derechos y obligaciones especificos del personal en actividad, manteniendo [0s derechos
del articulo 8 que le son propios.

Articulo 77.- El retiro del personal policial sera decretado por el Poder Ejecutivo de la provincia a propuesta
de la Jefatura de Policia, de acuerdo con el régimen prescrito en esta Ley y su Reglamentacion, dandose
intervencion a la caja respectiva.

Articulo 78.- Ademas de los cargos emanados del llamado a prestar servicio, es compatible con la situacion
de retiro e desempeno de empleos en ia Policia de 1a Provincia de Tierra gel Fuego, Antartida e isias ael
Atlantico Sur, que no tengan estado policial segun las condiciones que determine la Reglamentacion de esta
Ley y demas dispasiciones de aplicacion.

Articule 79.- El pase a situacian de retira padrd producirse a salicitud del. causante o paor las causas que
determine esta Ley. El retiro obligatorio podra ser con derecho al haber de retiro o sin el.

Articulo 80.- Los tramites de retiro podran suspenderse por las siguientes causas:
a) Por resolucion del Jefe de Policia de la Provincia de Tierra del Fuego Antartida e islas del Atlantico
Sur, cuando se trate de personal cuya situacién estuviere comprendida en los sumarios administrativos en
instruccion.
b) Por resolucion del Poder Ejecutivo Provincial:
1. Cuando impere estado de sitio, o la situacion general indique la inminencia de su implantacion,
2. A requerimiento del Jefe de Poicia de 1a Provincia de Tierra del Fuego Antarida e isias gel
Atlantico Sur, debidamente fundamentado;
3. Cuando el causante se encuentre bajo proceso judicial.

CAPITULO I

Llamado a Prestar Servicios.

Articulo 81.- El/personal en situacion de retiro, constituye el complemento de los efectivos en actividad de la
Institugion y.estarah destinados a reforzarlos cuando razones de necesidad asi lo aconsejen.

Articulo 82.- El‘perso al policial en situacion de retiro, podra ser llamado a prestar servicios por el Poder
Ejecutivo Provincial, a propuesta de ia Jefatura de Policia en fus casus y vundiciunes yue awlerrrime ia

_—
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Reglamentacion de esta Ley, la que establecera ademas los requisitos del cese de estos servicios y las
demas disposiciones necesarias para regular las actividades del personal.

Articuio 83.- Cumphidos o0s recaudos legales y regiamentarios, el acatamiento alilamado a presiar Servicios
es obligatoria y no podréa ser rehusado.

Articulo 84 - El personal llamado a prestar servicios no podra solicitar el cese de esta condicion cuando se
encientre hajo nrocesa o ackuadidn administrativa, asi como en, cualguier atra droungancia que determing
la Reglamentacion de esta Ley.

Articulo 85.- El personal llamado a prestar servicios tendra los deberes y derechos propios del personal en
actividad, con la excepcion de lo referido al régimen de promociona ordinaria. Para el computo de servicios y
percepcion de haberes seran de aplicacion las normas que especificamente se le confiere en esta Ley y su
Reglamentacion.

CAPITULD .
Retire Yoluntario.

Articula 88 .- El persanal nalicial del cuadra permanente padrd pasar a situacian de retica a salicitud, de
acuerdo con lo que al respecto determine la Reglamentacién de esta Ley y cuando hubiere cumplido
veinticinco (25) afios policiales simples de servicios y cuente con cuarenta (40) afios de edad cumplidos,
como minimo, al momento de acogerse a dicho beneficio.

CAPITULO IV.
Retiro Obligatorio.

ARTICULO 87.- El personal policial pasara a situacién de retiro obligatorio por alguna de las siguientes

CRUSAS:
a) Por razones de cargo: Los Comisarios Generales que ocupen los cargos de Jefe y Subjefe

de la Palicia de 1a Pravincia de Tierra del Fuega, AntArtida. e Islas del Atlantica Sur, cuanda
cesaren en los mismos, salvo este ultimo, si fuera designado para reemplazar al titular.
b) Por persistir las situaciones que determina el articulo 42 y no correspondiera cesantia o

exoneracién
c) Por persistir las situaciones que determina el articulo 40, inciso b) cualquiera sea el tiempo

de servic o\s computados, una vez superados los dos afos y no recobrare la aptitud para el
rvicio.
d) Losque mer\&zcan calificacion que de acuerdo a la Reglamentacion de esta Ley, determine
su no permanincaa en actividad.

(5 il
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e) Para producir vacantes: Los oficiales superiores y jefes que hubiesen obtenido las
calificaciones mas bajas hasta completar con las restantes causas de eliminacion citadas,
el numero de vacantes a producir en cada grado.

TITULO V
CAPITULO UNICO
Régimen Disciplinario

Articulo 89.- La violacion de los derechos y obligaciones, la falta a la disciplina y al servicio policial, que no
lleguen a constituir una infraccion a las leyes penales , seran sancionadas de conformidad con el regimen
establecido en el presente capitulo.

Cuando el hecho constituyere una infraccion penal concurrente o independiente de los deberes de cada
cargo, serd juzgado discipfinariamente sin perjuicio de fa actuacidn judicial en cuanto pueda haber afectado
el orden disciplinario de la Institucion.

En aquelios casos que e personal st encuentie SoMmelido a Procest penal ofignado en © por Tausas Ul
servicio, se pospondra toda resolucidon que signifique una sancién expulsiva en el Sumario Administrativo
que en consecuencia se instruya, hasta tanto recaiga sentencia firme en la causa penal.

Articulo 90.- Las disposiciones de este Capitulo se aplicaran:
a) Al personal policial en actividad.
b) Al personal policial en retiro.
1. En los casos de acuerdo con las normas del régimen disciplinario que la
Reglamentacion le refiera.
2. Cuando deba responder por hechos cometidos mientras estuvo en actividad.
3. Cuando este llamado a prestar servicios, en iguales condiciones que el personal en
actividad.
c) Al personal de baja, cesante o exonerado, cuando deba responder por hechos cometidos
mieniras estuve en actividad, siemnpie que 7o hubieren sido juzgados © fueien dishintas 4R
los que motivaron la medida.

Articulo 91.- La resolucién condenatoria en los supuestos del inciso ¢) del articulo anterior producira en todos
los casos el archivo de las respectivas constancias en el legajo personal de los causantes, ElI Poder
Ejecutivo Provincial a solicitud de la Jefatura de Policia podréa convertir la baja en cesantia o exoneraciony la
cesantia en exgneraciéon cuando corresponda.

=N
Articulo QE- La amnistia o indulto en el delito que origino la actuacion, la absolucién o sobreseimiento judicial
recaidas-en la causa\que se le refiera y el perdon del particular damnificado, no eximira la sancion, cuando
rhesponda, porinfraccion al régimen disciplinario policial.

“Las Islas Malvinas. Georgias y Sandwich del Sur y los Hielos Continentales son y serdn Argentinos™
\



N\
Antéartida e Islas del Atlantico Sur %/ d

Republica Argentina
PODER LEGISLATIVO
BLOQUE PARTIDO JUSTICIALISTA

Articulo 93.- El personal policial en actividad o en retiro quedara sujeto a las sanciones disciplinarias que en
el orden de gravedad respectiva se especifique a través de la reglamentacion pertinente, basandose en
sanciones Gravisimas, Graves y Leves.

Articulo 94 .- Los Aspirantes, Cadetes y Cursantes de las Escuelas de Policial por infraccion al orden interno
en tales institutos quedaran sujetos, ademas, al régimen especial que rija el lnstitutc que corresponaa.

Articulo 95 - Las sancianes gravisimas serdn aplicadas par el Pader Ejecutive Provingial, a saliciiud de la
Jefatura de Policial, previa substanciacién de un Sumario Administrativo.

Articulo 96.- La Reglamentacion establecera las faltas disciplinarias, su clasificacion y las sanciones que
correspondan, las facultades disciplinarias de acuerdo al grado y cargo, régimen de recurso, remision o
conmutacién de las sanciones; y ademas disposiciones necesarias para poner en ejecucion las normas de
este Capitulo.

TITULO W
CAPITULO UNICO
Trihunal de Disciplina

Articulo 97.- La Jefatura de Policia creara con caracter permanente y reglamentara la competencia,
composicién y procedimientos de un Tribunal de Disciplinas, a los cuales estara sujeto todo el personal que
tenga derecho al uso del uniforme y al titulo del grado.

Articulo 98.- La Jefatura de Policia podra, previo proceder del tribunal de disciplina , privar del goce del titulo
del grado y uso del uniforme a cualquier personal policial cuando a su juicio, asi convenga el decoro de la
jerarquia.

E! personai poiicial ya retirado, o que pase a refiro como consecuencia de ia sancion maxima de dicno
tribunal, no tendra derecho a prestacion previsional alguna.

TITULO VUL
Disposiciones Generales y Transitorias.

Articulo 99.- El personal de origen territorial, ingresado hasta el 31-12-91, continuara rigiéndose por leyes,
decretos y regla[ﬁ\éntos que se venian aplicando, que seran supletorios para el personal ingresado a partir

del 01-01-92,y hasta tanto se creen las normas reglamentarias de la presente.

Articulo f‘l/OO,- Esta Ley regira como tal una vez transcurridos noventa (90) dias desde su promulgacion,

guedando derogados a ‘os efectos del Personal de ja Puficia ge la Provintia, desde ese TMUMETHD, 1ByES,

decretos y reglamentos que se venian aplicando al Personal de la Policia del Territorio Nacional de la Tierra
y

|
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del Fuego Antartida e Islas del Atlantico Sur, que se oponga a la presente Ley, siendo su aplicacion a todos
aquellos que hubieren ingresado a partir del 01-01-92.

Articuio 101.- La Regiamentacion sera propuesta al Poder Ejecutivo Provincial por la Jefatura de 1a Foiicia
de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, dentro de los noventa (60) dias de la
promulgacién de esta Ley, manteniendo vigencia hasta su aprobacion la regiamertacion que se vernia
aplicando en todo aquello que no se oponga a la presente, correspondiente a la Ex — Policia del Territorio
Nacional de Tierra del Fuega, para quienes mantendran vigencia, acarde al artiodn 99 de la presente, basta
la extincion de personal de origen territorial.

Articulo 102.- Es atribucion de la Jefatura de Policia, reglamentar los servicios internos y emitir directivas,
instrucciones y ordenes que faciliten la mejor interpretacion y aplicacion de esta Ley y su Reglamentacion.

Articulo 103.- Todos los recursos y reclamos que formule el personal sea cual fuere su situacion de revista,
seran tramitados por ante la Jefatura de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego Antartida e Islas del
Atlantico Sur, quedando de hecho desestimado cualquier tramite que se realice directamente ante cualquier
otra autoridad.

Articulo 104.- Es facultad de la Jefatura de Policia, organizar 165 escalafornes G¢ persanal & un plaze né
mayor noventa (60) dias a partir de la fecha de promulgacion de esta Ley.

Articulo 105.- Los haberes que percibiran los miembros de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego,
conforme lo estipula el articulo 66 del presente cuerpo legal, nunca podran ser inferiores a los que percibe el
personal de la Policia del Ex — Territorio Nacional de Tierra del Fuego mientras estos continuen en servicio.
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Articulo 106,,-.Comun'iquese al Poder Ejecutivo Provincial.
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ANEXO |
ESCALA JERARQUICA DEL PERSONAL POLICIAL

) 2
&\’/-f

EQUIV. PERSONAL
CATEGORIA CLASIFICACION GRADO ALUMNOS
OFICIALES Cilo. Generl
SUPERIORES | Crio- Mayor
Crio. Inspector
PERSONAL | OFICIALES JEFES |Comisario
SUPERIOR Subcomisario
Principal
OFICIALES Inspector
SUBALTERNOS Subinspector
Ayudante
Subof. Mayor
SUBOFICIALES Subof. Auxiliar
SUPERIORES  |Subof.
Escribiente
PERSONAL Sargento 1° Sargento 1° Cadete
SUBALTERNO
SUBOFICIALES Sargen:o Sargent? Cadete
SUBALTERNOS Cabo 1 Cabo Primero Cadete
Cabo Cabo Cadete
AGENTES Agente Cadete 1° afio
ASPIRANTES Agente
Sargento 1°
CADETES 3° ANlp  [Sargento
Cabo 1°
ALUMNOS Cabo
CADETES 2° ANO |Cadete
CADETES 1° ANO |Cadete
ASPIRANTES Cadete

=
tha:\A\los efectos de la aplicacion de la escala, se considera que el personal de

alumnos\tiene ESTADO POLICIAL a partir del momento que es dado de alta
efectiva en el instituto de reclutamiento respectivo. Cuando el cadete del Gltimo
curso cumpla un acto de servicio con funciones de Oficial, sera considerado como
Oficial Ayudante.
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ANEXO li
ESCALAFONES POLICIALES

GRADO MAX. | GRADO MAX.
ESCALAFONES ESPECIALIDAD | PERSONAL SUPERIOR | SUBALTERNO OBSERVACION
SEGURIDAD Masc./Fem. |Crio. General Subof. Mayor
A.- SANIDAD Masc./Fem. |Crio. Mayor Subof. Mayor
TECNICO B.- JURIDICO Masc./Fem. |Crio. Mayor Subof. Mayor
SUPERIOR | - TECNICO Masc./Fem. |Crio. Mayor Subof. Mayor
D.- VETERNINARIO |Masc./Fem. |Crio. Mayor Subof. Mayor
| _NO OPERATIVO MaSC-"Ferm-r _|Crio. Inspector Subof. Mayo.r

Nota: La presedencia surge de considerar en primer termino la funcién que cumple y dentro de ella el
escalafon a que se pertenece, la q?e\en todos los casos se hara por especialidad.

[N
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ANEXO 11l

TERMINO MINIMO EN EL GRADO

PERSONAL SUPERIOR

gigﬁﬁggg Escs%igglgiiflco ESCALAFON NO PROFESIONAL
N° GRADO SEG. | SANIDAD | JURIDICO | TECNICO |VETERIN.|NO OPERATIVO
1 |Crio. General 2 ¢ 4
2 |Crio. Mayor 2 2 2 2 2 2
3 |Crio. Inspector 3 4 4 4 4 4
4 |[Comisario 3 5 5 5 5 5
5 |Subcomisario 4 5 5 5 5 5
6 |Principal 4 5 5 5 5 5
7 |Inspector 4 5 5 5 5 5
8 |Subinspector 3 4 4 4 4 4
9 |Ayudante 3 ‘ 4
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ANEXO IV
TERMINO MINIMO EN EL GRADO
PERSONAL SUBALTERNO
gggﬁlﬁ:ggg ESC:;S';E;;%;TICO ESCALAFON NO PROFESIONAL

N° GRADO SEG. | SANIDAD | JURIDICO | TECNICO |VETERIN.|NO OPERATIVO
1 |Subof. Mayor 2 3 3 3 3 3
2 |Subof. Auxiliar 3 3 3 3 3 3
3 |[Subof. Escribienf 4 4 4 4 4 4
4 |Sargento 1° 4 4 4 4 4 4
5 |Sargento &l 4 4 4 4 4
6 |[Cabo 1° 4 4 4 4 4 4
7 |Cabo 4 4 4 4 4 4
8 |Agente 4 4 4 4 4 4

ESCALAFON TECNICO PR SIONAL: El ingreso a la instituciéon se hace con el
grado de Subinspeq@r.\ N
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