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FUNDAMENTOS

Sr. Presidente:

La creacion de ia Policia de la Provincia, contemporanea con ia creacion
de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur impone desde el
mismo inicic institucional ia sancion de una Ley de Personal de la Policia que de marco
a la actuacion de la misma.

Dicha necesidad ineludible, a sidc sistematicamente postergada, n
contando luego de los ocho anos de vnda y travectoria institucional con la normativa
pertinente que reguie los derechos y obligaciones que devienen del estado poilicial.

Subsidiariamente, desde su inicio y hasta ia fecha se han venido
aplicando la Leyes nacionales N° 13.030 (Organica de la Policia Federal Argentina), N°
21.965 (Ley para el Personal de la Policia Federal Argentina) y sus decretos
reglamentarios correspondientes, incluyéndose los reglamentos de la ex - Policia
erritorial, ellc por defecto y habida cuenta la faita de una normativa provincial
adecuada a las necesidades y peculiaridades que imponen la vida Institucional de
nuestra nueva provincia.

Sin perjuicio de ia sancion en fecha © de noviembre del 1995 de la Ley
Organica de la Policia Provincial N ° 263, la misma nunca ha sido reglamentada v no se
encuentra operativamente en aplicacion, sumando esta uitima circunstancia al vacio
normativo en la materia.

omo consecuencia del vacio normativo al que hacemos referencia,
deviene de ello la falta de expectativa en cuanto a la cantidad de anos de servicio que
definen ia carrera poiicial. Asimismo, y desde que la presente debe ser considerada
globalmente y en conjunto v coordinacién con el proyecto de Ley que simultaneamente
se acompana con este proyecto, esto es el referente a la Creacion de la Caja de
Retiros v Pensiones del Personal de la Policia de la Provincia

insistimos por ello en la necesidad del tratamiento en conjunto de ambos
proyectos desde que uno y otro estan vmculados intimamente, ya que mal podria
suponerse 0 entenderse que se agotan con una Ley de Persconal todos los derechos
del Personal Policial de nuestra provincia, larqamente postergados, si se omite el
tratamiento de un proyecto de Ley de Retiros y Pensiones, que definan los derechos y
condiciones para acceder a un haber de retiro o pensién, luego del transcurso de la
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carrera policial circunstancia esta unanime y pacificamente receptada
ordenamientos juridicos modernos.

nnNr

por todos los

Producto de esta carencia normativa es que los aportes jubilatorios del
personal que tiene a su cargo la custodia y el orden en nuestra sociedad, hayan sido
depositados sistematicamente en cuentas especiales sin destino especifico aiguno.

A partir de la sancion dei proyecto de Ley que promovemos, se definira
una expectativa cierta de carrera, como asimismo un régimen de promociones,
licencias y haberes concretoc y definido, redundando elio en una mayo

r claridad en las

expectativas que depara para el personal policial su carrera profesional en la fuerza.

Conforme el proyecto que impuisamos, se e pues, una expectativa

de carrera de 30 anos de servicio, un régimen de promociones, licencias, situaciones

de revista, y en definitiva, un cumulo definido y delimitado de derechos y obligaciones
propios del estado policial.

afi
A2 i1}

Se busca en definitiva superar muchos anos de incertidumbre para el
personal policial de la provincia, posibilitando asimismo el proyecto, la coexistencia
pacifica y armonica del nuevo régimen con el régimen dei personal policial del ex —
territorio, circunstancia factica que amerita la armonizacién de regimenes hasta la
conclusion definitiva, en e

| tiempo, del antiguo régimen.

|
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LEY

LEY DE PERSONAL PARA LA POLICIA PROVINCIAL

TITULO I
ESTADC PCLICIAL

CAPITULO|
Alcance

Articulo 1°.- La presente ley alcanza al personal con estado policial de la Policia de la Provincia de
Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Articulo 2° - El personal policial se agrupa en los escalafones determinados en el Anexo | de la presente
ley.

Articulo 3° - El estado policial es la situacion juridica resultante del conjunto de deberes, obligaciones y
derechos que ias leyes, decretos y reglamentos establecen para el personal en actividad o retiro.

Articulo 4° - La situacién de actividad es aquella propia del personal perteneciente a la Policia Provincial
que, teniendo estado policial, tiene la obligacién de desempeiiar funciones y cubrir los destinos que para
cada caso senaien ias disposiciones iegales pertinentes. Ei personal en actividad conforma el cuadro
permanente.

Articulo 5° - La situacion de retiro es aquella en la cual el personal proveniente del cuadro permanente,
manteniendo su grado y el estado policial, cesa en el cumplimiento de sus funciones con caracter
obligatorio, excepto en ios casos previstos en esta Ley y su Regiamentacion.

Articulo 8° - £l estado policial se pierde por baja, cesantia o exoneracion de la Policia de la Provincia de
Tierra del Fuego, Antartida € isias dei Atiantico Sur.

Articulo 7° - La pérdida del estado policial ocasiona la pérdida de los derechos al haber de pasividad
tanto del causante como el de sus derecho habientes, cualquiera sea su jerarquia o antigiedad. Los
anos de aporte efectuados a ia Caja de Retiros ie seran reconocidos a ios efectos de que ios pueda
incorporar a otro sistema jubiiatorio.

CAPITULO I
Deberes, Obligaciones y Derechios

Articulo 8° - El estado policial supone los siguientes deberes comunes al personal en actividad o retiro:

a) Adecuar su conducta publica y privada a normas &ticas, acordes con el estado policial.

b) No integrar, participar o adherir ai accionar de entidades civiles, cuituraies, reiigiosas o poiiticas que
atenten conira ei orden democratico, ia tradicion, ia institucion, ia Patria y sus simboios.
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c) Observar fidelidad a las instituciones democréticas del pais.

d) Defender, conservar y acrecentar el honor y el prestigio de la Policia de la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e isias del Atiantico Sur.

e) Defender contra ias vias de hecho, ia vida, ia iibertad y ia propiedad de ias personas aun a rniesgo de

su vida o integridad personal.

Articulo 9° - E| estado policial impone las siguientes obligaciones esenciales para el personal en

situacién de actividad:

a) Mantener el orden publico, preservar la seguridad publica, prevenir y reprimir toda infraccion legal de

su competencia, aun en forma coercitiva v con riesgo de vida.
) La sujecion al régimen general de la Institucion y al ejercicio de las facultades gue por grado y cargo
corresponden.

c) iLa acepiacion dei grado, tituio y distinciones que ie concedan ias auioridades compeientes de
acuerdo con las disposiciones legales en vigencia.

dj) Eidesempeiic de ios cargos, funciones y comisiones ordenados por ios superiores que en cada caso
correspondan de acuerdo con lo que organica vy reglamentariamente esté establecido para cada
grado y destino.

e) La no aceptacion ni desempeno de cargos, funciones o empleos ajenos a la actividad policial, sin
autorizacion expresa v previa de la Jefatura de Policia.

f) La no participacion en actividades politicas ni el desempeiio de funciones piblicas propias de cargos
sean eiectivos 0 no.

g) Absienerse en absoiuio de integrar o pariicipar en entidades que praopicien o aciien en condiciones
incompatibles con el desempeiic de la funcidn policial.

h) Alender con Caracier exCiusivo y permanenic &l gjercicic de ia Tuncidn policial, excepto ios casos de
interés institucional en la forma que lo determine la reglamentacion de esta Ley.

¥ El sjercicio de las facuiiades disciplinarias propias del orden policial v de acuerdo 3 su grado v Cargo.

J) Guardar secreto aun después del retiro o baja de la Institucion, de los asuntos del servicio o que por

disposiciones especiales se le impongan.

k} Portar armas de fuego de conformidad a la Reglamentacion y con las excepciones Gue en ella se
estabiezcan.

i) Presentar y actuaiizar anuaimente deciaracion jurada de bienes y modificaciones que se produzcan a
su situacion patrimonial y la del conyuge.

m; Obedecer toda orden emanada de un superior jerarquics con atribuciones y competencia para darig,
que reina las formalidades prescriptas por las normas en vigencia y que tengan por objeto la
reslizacidn de actos de servicio.

o

Articulo 10.- El estado policial otorga los siguientes derechos esenciales para el personal en actividad:

a) A los ascensos Gue le corresponda conforme a la Reglamentacion de esta Ley.

b) Propiedad y uso dei grado con ios aicances estabiecidos en esta Ley y su Regiamentacion.

c) Asignacién dei cargo que regiameniariamente corresponda a su grado y escaiaion, como asi
también el gjercicio de las funciones inherentes al misimo.

d) Usoc dei uniforme, insignias, distintivos, atnibutos y anmas piopios del grado, funcidn y destino gue
desemperie.

2} los honores policiales vy faciltades gue para o grado y oargo comespondan de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes o lo que determine la Reglamentacion de esta Ley.

f) Percepcion de los haberes que para cada grado y situacion de revista correspondan, asi como la
pensidn para sus derecho habientes de acuerdo con lo que determine esta Ley, su Reglamentacion y
ias disposiciones iegaies vigentes en ia materia.

g) Ai desarroiio inteiectuai y fisico pudiendo reaiizar cursos exira poiliciaies reguiares en
establecimientos reconocidos oficialmente de formacion profesional, siempre Gue no s aitere la
presiacion de servicios exigidos por Su grado, cargo y destino, y ios gasios sean a cargo del
interesado.
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h) Uso de licencias previstas en esta Lev y su Reglamentacion.

i) A la defensa técnica a cargo de la Institucién en procesos penales incoados en su contra con motivo
de actos o procedimientos vincuiados ai servicio.

1} La presentacion formai de recursos, ajustados a ias normas regiamentarias.

K) Los servicios de caracter social y asistencial que legalmente corresponden, para si y para su grupo

familiar.

Articulo 11.- Para el personal en situacion de retiro rigen las siguientes limitaciones y extensiones a los

derechos y obligaciones prescriptas por 1os articulos 9° y 10 de esta Ley.

a) Esta sujeto al régimen discipiinario y a ios ftribunales de disciplina vigentes, con el grado, tituio y
distinciones con que hubiera pasado a ia situacion de retiro.

b) En caso de ser llamado a prestar servicios el gjercicio de dichas funciones sera obligatorio.

¢} Cuando fuere llamado a prestar servicios no acumulara anos de Sarvicio en ia carrera ni evolucionara
en la misma excepto que ante una situacion extraordinaria se maovilizara total o parcialmente al
persona! policial y mediara para ello un decrato expreso de! Pader Fieautivo Provincia! disponiendo
lo pertinente.

d) No tiene facultades disciplinarias excepto que desempenie funciones policiales v en cuyo caso las
tendra exclusivamente respecto al personal que preste servicios directamente a sus ordenes.

e) Debe concurrir ai mantenimientio dei orden pubiico, ia seguridad y ia prevencion y represion dei

deiito. Los actos cumpiidos en viriud de esie deber iegal seran considerados para todos sus efecios

como gjercidos por personal policial en actividad.

Puede ocupar cargos pubilicos y desempenar funciones privadas compatibies con el decoo y

ierarquia policial, segin lo prescribe esta Ley v su Reglamentacion.

En actividades comerciales, politicas o manifestaciones piblicas de cuslquier indole no puede hacer

uso de su grado, uniformes, distintivos, armas u otros atributos propios de su jerarquia salvo que

expresamente lo autoricen las reglamentaciones vigentes.

h) Podrd hacer uso del uniforme, credencial y armas en la forma que determine esta Ley y su
Regiamentacion.

<N

]
S

CAPITULO il
Jerarquia, Superioridad y Precedencia

Articulo 12.- La jerarquia es el orden que determina las relaciones de superioridad v dependencia. Se
establece por grados.

Grado es ia denominacion de cada uno de ios niveles de ia jerarquia. La escala jerarquica es el conjunto
de ios grados ordenados y ciasmicados. La escaila jerarquica poiicial se detaiia en el Anexo ii de ia
presenie Ley.

Superionidad policial es ia gue tiene un policia TESpecic a oo por razones de cargo, de jerarquia o
antigiiedad.

Articulo 13.- Las relaciones de superioridad se regiran por las siguientes pautas:

a) La superioridad por cargo es la que resulta de la dependencia organica, es decir que emana de las
funciones gue cada uno desempeiia dentro de un MISMo OrganisSmo.

b) La superioridad jerarquica es ia que emana de poseer un grado mas eievado de acuerdo a ia escaia
jerarquica senaiada en ei Ariicuio 12.

c}) La superioridad por antigliedad es la que, a iguaidad de grado, se delermina sucesivamente por
antiguedad en el mismo, por ia antigliedad general y por ia edad.

d) A igual jerarquia v antigiedad, tendra precedencia el personal de Seguridad sobre el resto de los
escalafones.
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Articulo 14.- Para el personal del mismo grado v sin tener en cuenta la antigiedad relativa se establece
&l siguiente orden de precedencia:

a) Personal en situacion de actividad.

b) Personai en situacidn de retiro iilamado a prestar servicios.

c) Personal en situacidn de retiro.

Articulo 15.- La antigiiedad relativa del personal perteneciente a distintas especialidades vy la
precedencia correspondiente serd 12 que suria del Anexo ! de Iz presente ey v lo que establezca la
Reglamentacion pertinente.

Articulo 16.- El tiempo pasado por el personal en situacion de disponibilidad o pasiva, cuando sblo sea
computado a los fines del retiro, no se considerara para establecer la superioridad por antigliedad.

Articulo 17.- El personal de Cadetes tendra grados de acuerdo al ano gue se encuentre cursando.

CAPITULO IV
Baja y Reincorporacion

Articulo 18.- Ningdn integrante del personal policial podra ser separado de la Institucion sino en virtud
de causa prevista en esta Ley y por resolucion fundada emanada de autoridad competente, previo
cumpiimiento de ias formas iegaies y regiamentarias dispuestas para cada caso.

Aftic&ik) 18.- La baja, que implica la pérdida del estado p E.caa. se produce por 1as siguientes causas:

Para el personail en actividad o en retiro, por solicitud del interesado.

Para el personal del cuadro permanente que teniendo menos de veinticinco (25) afos policiales de

servicios simples y gue no le corespondiars habher de retiro de acuerdo a las disposiciones de esta
Ley, sea eliminado a su solicitud u obligatoriamente.

c) Por cesantia.

d) Por exoneracion.

e) Por pérdida o suspension de ios derechos inherentes a ia ciudadania argentina, cuaiquiera sea ia
cantidad de anos de servicio dei causanie.

f) Por fallecimiento.

s

Articulo 20.- | a baja puede ser con o sin indemnizacion:

a} BRaia con indemnizacidn: 3! persona! del cuadro permanente cuya baia se produzZca por Causas noe
imputables al agente y siempre que no exista una calificacion de “Inepto para el servicio efectivo™ por
las Juntas de Calificaciones, cuando no acreditase una antigiedad de VEINTICINCO (25) anos de
servicios policiales simples.

b) Baja sin indemnizacion:

1. ai personai dei cuadro permanente deciarado “inepio para el servicio efectivo™ por ias respeciivas

Juntas de Calificaciones;

para &l personal en actividad, a solicitud del interesado, cuando nc acreditase ia antigusdad

M

necesaria para solicitar el retiro voluntario;
3 por fallecimiento;
4. por cesantia o exoneracion, cualquiera sea su antigiedad,
5. por pérdida o suspension de los derechos inherentes a la ciudadania argentina, cualquiera sea

su antigGedad.

A los fines de la indemnizacion, la correspondiente liquidacion se ajustara a la siguientes pautas: un
{1) haber mensual del causante por cada afic de servicio prestado, equivalente al mejor de los Gltimos
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CAPITULO i
Escalafones

Articulo 29.- Los escalafones para el personal policial, seran los que cubran las necesidades propias de
la evolucion técnico - profesional, y que se especifican en el Anexo | de la presente Ley.

Articulo 30.- Es facultad del Jefe de Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlidntico Sur, proponer al Poder Ejecutivo Provincial el cambio de escalafon y/o especialidad del
personai que io solicite, de acuerdo a ios requisitos que determine ia Regiamentacion de esta Ley,
cuando exista causa fundada y ia medida responda a un evidente interés institucionai.

Articulo 31.- El personal que posea mas de una especialidad podra cambiar de una a otra, de acuerdo a
ias necesidades policiales y a lo que determine la Reglamentacion de esta Ley.

Articulo 32.- Se exceptia del articulo 30 al personal perteneciente al Escalafon Penitenciario, quienes
permaneceran € integraran desde su ingreso, dicho escalafon durante toda la cairera.

En ocasion de ia creacion del Sistema Penitenciario Provincial, el personai ingresado a partir de Ia
sancion de esia Ley, y que perienezca al Escalafon Penitenciario, pasara a depender exciusivamente de
dicho sistema.

Articulo 33.- El Escalafdn Penitenciario durara como tal, dentro del arganigrama policial, hasta que se
cree e Sistema Penitenciario Provincial de conformidad 3 1o astablecido por 1z Ley N® 24 6680, Una vez
creado, todo el personal comprendido en él, pasara a integrar dicho sistema definitivamente,
manteniendo los derechos v obligaciones adquiridos durante su carrera en la Policia de esta Provincia.

CAPITULO 1l
Efectivos

Articulo 34.- La Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, dispondra
ios efectivos necesarios para el cumplimiento de su mision.

Articulo 35.- Los efectivos seran propuestos por el Jefe de Policia al Poder Ejecutivo Provincial, con
intervencion de ia Secretaria de Seguridad, a través del Proyecto Anual de Presupuesto de ia Policia de
ia Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Isias del Atiantico Sur.

Articulo 36.- Tl Poder Cjecutivo Provincial, una vez aprobada la Ley de Presupuesto General de la
Provincia, comunicara a ia institucion Policial ia cantidad de efectivos giobaies Gue dispondra para el
ejercicio anual.

Articulo 37.- La Jefatura de Policia, dispondra la distribucion interna de los efectivos basicos asignados
de acuerdo a las necesidades organicas u operativas.

Articuio 38.- Ei Poder Ejecutivo Provinciai, a propuesta de ia Jefatura de ia Poiicia, podra compietar
efectivos en cuaiquier momenio mediante iiamado a prestar servicios de personai en situacion de “retiro™.
Este llamado, cuando la necesidad lo imponga, prescindird de su previsidon o no de la Ley de

Presupuesic General de ia Provindia.
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doce (12) sueldos percibidos. Para ese resarcimiento se considerara la fraccion de tres (3) meses como
un (1) afio, no generando ningln derecho indemnizatorio, un lapso menor.

Articulo 21.- La baja a que se refiere el articulo anterior sera dispuesta por el Poder Ejecutivo Provincial,
a solicitud del Jefe de Policia.

Articulo 22.- La baja solicitada por el causante serd concedida siempre, excepto que el mismo se
encuentre sumaniado administrativamente, cumpliendo una pena disciplinaria o procesado, en 10s casos
que determine ia Regiamentacion.

Durante los estados de guerra o de sitio y en ios casos de conmocion publica su concesion sera optativa
por parte de la autoridad competente.

Articulo 23.- El personal de baja por las causas expresadas en el inciso a) del Articulo 19 podra ser

reincorporado al escalafén, por Gnica vez en la carera no |, a condicién gus;

a) Lo solicite en el término de dos (2) afios a partir de la baja.

b) La Jefatura de Policia considere conveniente su reincorporacion.

c) Se haya cumplido con las formalidades gue para tal efecto establezca la Reglamentacion de esta
Ley.

Articulo 24.- La reincorporacion se hara en el mismo escalafdn, situacion de revista, y grado Gue tenia el
causante en el momentc de su baja. En caso de reincorporarse en actividad ocupara el Gitimo puesto, en
el grado que ostentaba en el e<calafon debiendo ajustarse a partir del reingreso a las condiciones

determinadas en !a Reglamentacion de esta Ley, para &l ascenso.

TITULO Nl
Personal Policial en actividad
CAPITULO I
Agrupamientos

Articulo 25.- El personal en situacion de “actividad™ conforma el cuadro permanente v tendra obligacion
de desempeiiar las funciones y de cubrir los destinos que prevean las disposiciones y reglamentos de la
Poiicia Provinciai.

Articulo 26.- De acuerdo a la escala jerarquica, el personal policial se agrupa tal como lo sefiala el
AnExc ii de esia Ley.

Articulo 27.- De acuerdo con las funciones especificas para las gue hubiere sido capacitado, el personal
s€ agrupara en escaiafones con ias denominaciones que se delerminan en el Anexo | de la presente
Ley.

Articulo 28.- Los escalafones proporcionaran a cada uno de sus integrantes capacidades y hmi* Ciones
propias de ia especiaiidad Gue i0s caracierniza. Las capacidades y limitaciones seinailada erminaran
las jerarquias maximas a alcanzar, tal como se especifica en el Anexo ldeestaley La Reglamentacwn
de esta | ey determinara los cargos 3 desempeiiar, relacionados con 13 lerarguia gue se alcance.

*“Las Islas Malvinas, Georgias v Sandwich del Sur v los Hielos Continentales son v seran Argentinos”
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CAPITULO IV
ingresos

Articulo 39.- El personal policial del cuadro permanente se incorporara:

a) En los Escalafones Comando, Servicios Generales o Penitenciario, previa capacitacion en la Escuela
de Cadetes de ia Poiicia de Tierra del Fuego Antartida e islas del Atiantico Sur, u otras instituciones
con ias cuaies se suscrnban convenios.

b) Enia Especiaiidad Adminisirativo el personal policial en actividad, en las siguientes situaciones:

1) Que sufra una incapacidad fisica o psiguica y pueda desempeiiar ic propio dei servicio. En
esfoc casos debera intervenir el Ministerio de Salud y Accidon Social de la Provincia conforme a
los t&rminos de 13 L ey Provincial N°4R

2) Los Oficiales Superiores y Jefes que habiendo sido considerados para el ascenso ordinario
durante dos (2) afos consecutivos no hubiesen ascendido, haciéndolo en cambio uno mas
modemo.

3) Los Oficiaies Subaiternos y Oficiaies en Transicion que habiendo sido considerados para ei
ascenso ordinano durante tres (3) anas consecutivos no hubiesen ascendido, haciéndoio en
Cambio UNo Mas MoJdemo.

Articulo 40.- El ingreso a la Escuela de Cadetes se concedera Ginicamente a los hombres y mujeres
argentinos nativos o por opcidn (hijos de padres nativos) vy gue ratinan sitos que determine la
Reglamentacion de esta Ley y las disposiciones de dicho Instituto.

los reg

Articulo 41.- Los cadetes que satisfagan las exigencias impuestas en los cursos establecidos, egresaran
con el grado de Ayudante, el que sera otorgado por el Poder Ejecutivo Provincial, previa propuesta del
Jefe de Poiicia de ia Provincia.

Articulo 42.- Tl personal Gue se hubiere formado o capacitado en instituciones a las cuales concuiTiera
por Jdisposicion expiesa de ia Jelalura de Policia, deberd presiar seivicios poiiciaies, por el tiempo que
sefale la Reglamentacion de la presente Ley.

!}g-mh; personal se incorporard con ef grado de Ayudante, uhicandolo en el primer lugar del escalafon,
debiendo permanecer durante un (1) affo como minimo, a fin de adecuarlo a la funcién, evaluar su
competencia v permitir su rapido ascenso.

En caso que dicho personal solicite la baja o se produzca su separacion de la policia por abandono de
servicio, antes dei piazo a que se encuentra obligado a prestar servicios poiiciaies, debera reintegrar ai
Estado Provincial ios gasios que hubiere demandado su formacion 0 capacitacion, de acuerdo a ia
miodalidad que establezca la Reglamentacion, y teniendo en cuenta el tiempo Gue demandS el estudio.
ia Regiamentacion cstabiecerd ios casos de excepcidn tantc de ia obligacidn de prestar servicios
policiales, como del pago del monto que en concepto de reintegro debiera abonar.

CAPITULO YV
Situaciones de Revista

Articulo 43.- El personal en actividad podra revistar en una de estas tres situaciones: servicio efectivo,
disponibilidad © servicio pasivo.

Articulo 44.- Revistara en servicio efectivo cuando se encuentre:

a) Prestando servicios en la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atidntico
Sur y desempeiie funciones propias de su jerarquia o cumpia comisiones afines ai servicio policial u
otras de interés institucionai. Asimismo cuando fuere trasiadado a ia Capital Federai u otros iugares
del pais, por haber sido designado de conformidad a i0s supuesios esiablecidos por la Ley de
beg\i'ﬁ'iau interior.
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Con licencia por enfermedad contraida o agravada, o por accidente producido “en y por acto del
servicio”, hasta dos (2) afios. Al término de ese tiempo se establecera su aptitud para el servicio. En
Con licencia por enfermedad coniraida o agravada, 0 por accidente producido “en servicio®, hasta
dos (2) afios. Al t&mmino de ese tiempo se establecerd su aptitud para el servicio. En caso de no

poder reintegrarse, sera pasado a relirc si acredilase una antigiedad minima de veinticinco {25)
anos, caso contrario podra ser indemnizado.

Con licencia por enfermedad o accidente “desvinaulado de! servicio®, hasta dos {2) meses.

Con licencia por asuntos personales hasta dos (2) meses. Esta licencia se otorgara a partir de los
diez (10) afos de antigliledad y podréa volverse a otorgar una vez pasado nuevamente diez (10) afios.
Con licencia extraordinaria por antigledad, hasta seis (6) meses.

Ei personai que, por disposicion dei Poder Ejecutivo Provincial, desempenando cargos o funciones
no previstos en ias ieyes y regiamentios de ia Poiicia de ia Provincia de Tierra dei Fuego, Antartida e
isias del Atidntico Sur, que impongan un alejamiento de sus funciones especificas por mas de un {1
dia y hasta un maximo de dos {2) meses, al t&minc de ios cuales se determinard su situacion.

El personal femenino en uso de licencia por maternidad.

Articulo 45.- Revistara en disponibilidad cuando se encuentre:

a)

D)

’

[t P

Nt

-
—

Por un tiempo de hasta seis (6) meses a la espera de asignacion de destino cumplido ese lapso
debera asignéarsele destino o ser sometido a una Junta Especial de Calificacion; de ser considerado
en aptitud, debera asignarseie servicio.

Por designacion dei Poder Ejecutivo Provinciai desempenando cargos o funciones no previstas en
ias leyes y reglamentos de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e islas del
Atiantico Sur, Gue impongan un algjamiento Jdel seivicio efectivo por mas de dos {2) meses y hasta
doce (12) meses como maximo.

Con licencia por enfermedad contraida o agravada o por aocidente producido “en v por actos del
servicio”, hasta dos (2) anos. Al término de ese tiempo se establecera su aptitud para el servicio. En
caso de no poder reintegrarse, sera pasado a retiro.

Con licencia por enfermedad © accidente desvinculado del servicio, a partir de los dos (2) meses y
hasta seis (6) meses como maximo.

Con iicencia por asunios personaies que excedan de dos (Z2) meses v hasta compietar seis (6)
meses. Esta licencia se olorgara una sola vez en la carrera y no podra ser concedida juntamente con
ia prevista en &l inciso ) dei Articulo 44.

En condicion de desaparecido, hasta tanto se determine juridicamente su situacion.

Cuando framitando el retiro voluntario, solicitare coniuntamente e! pase 3 asta situacion desde &
momento que lo determine la Jefatura de Policia, con un maximo de seis (6) meses.

El sumariado administrativamente por causas graves. si lo dispone la autoridad policial competente
por si ¢ a solicitud del érgano disciplinario instructor hasta tantc se dicte la resolucidn definitiva,
pudiéndose dejar sin efecio en ei transcurso del procedimiento.

Detenido 0 con auio de procesamiento excarceiado 0 no, por hecho vincuiado ai servicio y que por
las caracteristicas fundadas del mismo no afectare el prestigio institucional, circunstancia esta Gitima
Gue sera determinada por ia Jefatura de Policia. Podrd permanecer en esia situacion por el iapso de
doce (12) meses, tras lo cual revistara en servicio pasivo.

Cuando se tramite &l retiro obligatorio.

Articulo 46.- Revistara en servicio pasivo cuando se encuentre:

a)

En ia situacion seinialada en el Articulo 45, inciso b), desde gue exceda ios doce (12) meses y hasia
un maximo de dos (2) afos. En caso de no reintegrarse al servicio efectivo ia Jefatura de Poiicia
resoivera ia situacion de revista del causante, manteniéndoia o disponiendo ia baja o su retiro en los
términos de la presente Ley.
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b) En la situacion sefialada en el Articulo 45, inciso d), desde los seis (6) meses hasta los dos (2) afios
del suceso como maximo, en que la Junta Médica resolverd si debe reintegrarse al servicio, caso
contrario sera dado de baja o pasado a retiro obiigatorio, conforme ios aicances de ia presente Ley.

¢} En ia situacion sefiaiada en el Articuio 45, inciso e) a partir de ios seis (6) meses y hasta un (1) afo
como méaximo. Si no se reintegrare al servicio efectivo, el causante serd dado de baja o pasado a
retirc obiligatorio, conforme i0s aicances de ia presente Ley.

d) En la situacién sefialada en el Articulo 45 inc. i) a partir de los doce (12) meses y mientras dure la
privacion de Ia libertad que no podrd exceder de ofros doce {12) meses, a cuya finalizacién se
determinara, de acuerdo a su responsabilidad, la situacion de revista del causante.

e) Detenido o con auto de procesamiento excarcelado o no, por hecho ajeno al servicio, hasta que se
sustancie la causa disciplinaria emergente, a cuyo &rmino se reintegrara al servicio ¢ serd separado
segun resuite aquéiia. Cesada ia privacion de ia iibertad antes de ia finaiizacion de ia causa
adminisirativa se determinara, de acuerdo a su responsabiiidad ia situacion de revisia dei causante.

f) Detenido o sometido a proceso judicial, cuands el hecho que dic motivo a la medida revele grave
indignidad ¢ afectare manifiesiamente al prestigic de ia institucidn, mientras se susiancie ia causa

disciplinaria emergente.

g} Condenado, si por el cardcter y duracidn de !a pena o naturaleza de! hecho no procede su
separacion, mientras dure el impedimento.

h) EIl personal policial respecto del cual se haya solicitado su cesantia o exoneracion, hasta que se
dicle ia resolucion definitiva.

Articulo 47.- El tiempo pasado en servicio efectivo sera computado siempre a los fines del ascenso v
retiro, excepto en el llamado a prestar servicios a su solicitud.

Articulo 48.- El tiempo pasado en disponibilidad, salvo el correspondiente a la licencia por motivos
personales, se computaré exclusivamente a los fines del ascenso y retiro. El correspondiente a la
licencia por motivos personaies se computara exciusivamente a ios fines dei retiro.

Articulo 48.- £l tiempo pasado en pasiva, no se computara para el ascenso ni para el retiro, salvo &l
personal Gue haya revisado en e5a siluacion por deiencidn © process y jusia absueiic & sobieseido
definitivamente en la causa que lo motivara v no mediare una grave infraccidon al régimen disciplinario
sancionada con medida segregativa

Articulo 50.- Los cadetes revestiran siempre en actividad v servicio efectivo.

Articuio 51.- Ei personal liamado a prestar servicios podra encontrarse en aiguna de ias siguientes
siiuaciones:

Tvicio efectivo en los casos previstos en el Articulo 44, incisos a), b), y ©).
Disponibilidad e ios casos previsios en &l Articuio 45, incisos 1) v i).
Pasiva en los casos previstos en el Articulo 46, incisos d) v e), este dltimo sin percepcién de los
haberes de su situacion de llamado 3 prestar sanv

— -

or o

)
N

CAPITULO VI
Promociones
Articulo 52.- El ascenso se otorgara siempre al grado inmediato superior. Tendra caracter de ordinario o

extraordinario y a quien le fuera otorgado, le crea la obligacion de prestar servicio efectivo durante un (1)
un afno como minimo, de acuerdo con Io que determine ia Regiamentacion de esta Ley.
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Ascensos Ordinarios

Articuio 53.- Ei ascenso ordinario se conferira anuaimente para satisfacer ias necesidades organicas y
abarcara ai personal que haya satisfecho ias exigencias que determine esta Ley y su Regiamentacion.

Articulo 54.- Los ascensos ordinarios del personal policial los concede el Poder Ejecutivo Provincial a
propuesta de la Jefatura de Policia, previo tratamiento de la Junta Permanente de Calificaciones.

Articulo 55.- A los fines de regular los ascensos de acuerdo a los intereses institucionales y mantener
una adecuada proporcionalidad, entre ingresos y egresos, 10s ascensos se estableceran conforme a la
jerarquia, escaiafon, especialidad y categoria del personai que se considere. La Regiamentacion de esta
Ley fyara ia forma de estabiecer ias vacantes a considerar en cada ¢caso.

Articulo 56.- Para ser ascendido al grado inmediato superior es necesario contar con vacantes en dicho
grado, cumplir con ias exigencias que especifique la Reglamentacion y tener en el grado el tiempo
minimo de anos que estabiece ei Anexo iii.

En ei caso de ios ascensos a ias jerarquias de Subcomisario hasta ia de Comisario Mayor inciusive, ios
postulantes deberan presentarse a concurso, cuyas condiciones se estableceran en la Reglamentacion
de esia Ley.

Articulo 57.- La calificacion de las aptitudes del personal que se deba considerar, tanto para el ascenso
Como para la eliminacion, estard a cargo de la Junta Permanente de Calificaciones, la gue integrada
como determine ia Regiamentacion de esta Ley, sera el organo de asesoramiento de ia Jefatura de
Policia, quien resolvera sobre el particuiar, no pudiendo adoptar medida coniraria a ia aconsejada sin
justificario documentadamenite.

Articulo 58.- De acuerdo con las funciones especificas, origen del ingreso y escalafén, los grados
maximos 3 alcanzar son los gue se espacifican en el Anexo |

Articulo 59.- No podra ascender el personal que se encuentre en alguna de las siguientes

circunstancias:

a) Con licencia por enfermedad prevista en el articuio 44 incisos c) y d) y en ei articuio 45 inciso d).
Cuando acredite poseer ias aphitudes psicofisicas necesanas podra ser ascendido con ia fecha que
ie hubiere coirespondido, manteniendo su antigliedad.

b) Desaparecido, hasia tantoc cese esta situacion. De nio resuitar responsabie de ia misma se procedera

por similitud a lo determinado en el inciso a).

En servicio pasivo, hasta tanto se resuelva su causa por regulanizacidn, absolucidn, sobreseimiento

definitivo, desprocesamiento o sancién disciplinaria que no sea motivo de postergacion, oportunidad

en gue se obrara por similitud a lo determinado en el inciso a).

d) No haber aprobado los cuirsos de capacitacion coimespondiente a cada grado conforme Io determine
ia Regiamentacion correspondiente.

e) Por sanciones discipiinarias, o faitas frecuentes ai servicio por enfermedad, saivo opinion favorabie
de la Junta de Calificaciones.

fj} Por embargc de haberes y hasia iantc o reguianice €sa situacidn, exCceplo ios supuestios iitis
expensas o por deuda no contraida por el embargado

g! En e! caso de suspension de Juicio a Prueba, previsto en e! Articulo 27 del Cédigo Penal, v hasia
tanto dure la medida, ello independientemente de la resolucion que recaiga en el sumario
administrativo que se instruyere por la misma causa.

)
Siar
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Ascensos Extraordinarios

Articuio 60.- Ei ascenso exiraordinario podra producirse en ios siguientes casos:

a) Por acto destacado dei servicio, cuyo meérito se acredite fehaciente y documentadamente.

b) Por pérdida de ias aptitudes psiquicas y/o fisicas a causa de un acto como se detalla en &l inciso a).
cj Por pérdida de ia vida en ias mismas circunstancias precedentes (ascenso “post mortem’ ).

Articulo 61.- Los ascensos extraordinarios del personal en actividad seran concedidos por el Poder
Ejecutivo Provincial a propuesta de ia Jefatura de Ia Policia, seglGn las normas que se determinan para
los ascensos ordinarios.

Cuando se traie de ascensos “post mortem” 0 ei promavido se encuenire iiamado a prestar servicios o
retirado, seran otorgados por el Poder Ejecutivo Provincial a propuesta directa de la Jefatura de la
Poiicia.

Articulo 62.- Los ascensos extraordinarios del personal en actividad seran previamente considerados
por la Junta Permanente de Calificaciones que en cada caso coiesponda. Tratandose de Oficiales Jefes
y Superiores, debera ser por decision unanime de sus integrantes.

Articulo 83.- £l ascenso extraordinario se otorgara al grado inmediato superior.

Articulo 64.- Cuando el personal quedara incapacitado en un hecho que ha sido encuadrado “en v por
acto de! servicio” dentro de los alcances de! articulo 82 inciso a) apartado 1) de esta Ley, v deba
acogerse o se haya acogido al retiro, se le reconoceran en total, tres (3) grados inmediatos superiores.
Si como consecuencia del hecho, el causante falleciera se dispondrda igual promocion para el
otorgamiento de pensidn.

Articulo 65.- Al otorgar el ascenso post mortem, el Poder Ejecutivo Provincial lo hara desde el dia de
faliecimiento del causante.

CAPITULO VI
Licencias

Articulo 66.- Se entiende por licencia la autorizacion concedida por autoridad competente al personal
policial en actividad o llamado a prestar servicios para eximirse temporariamente de las exigencias del
servicio por un periodo de un (1) dia o mas.

Articulo §7.- El personal policial tendré derecho al uso de las siguientes licencias: ordinarias,
exiracidinanas y eSpeciaies.

Articulo 68.- La licencia ordinaria es la que se otorga una vez al aino al personal policial con arreglo a lo
gue en la materia establezca la Reglamentacion de esta Ley.

iLa licencia ordinaria no sera acumuiativa, es de caracter obiigatorio y su cumpiimiento soio podra ser
interrumpido o condicionado por ia Jefatura o Subjefatura de Poilicia, cuando existieran razones que asi
1o justifiquen.

Articulo 69.- | a licencia extraordinaria tiene por finalidad la atencion de asuntos particulares, de familia,
de servicio o las de ofra naturaleza, Se agrupars segiin los motivos en

a) Por antigiedad.

b) Por asuntos personales.

¢} Por maltrimonio.

d) Por nacimienio.
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e) Por fallecimiento.

f) Porasuntos del servicio.
g) Por estimuio.

n) Por estudio.

Articulo 70.- La licencia especial se concede para la atencion de la salud, agrupandose segun los
motivos en:

a) Licencia para donar sangre

b) Licencia por enfermedad comiin

C) Licencia por enfermedad o accidente de largo tratamiento, vinculado al servicio

d) Licencia por enienmedad O accidenie de largo tratamiento, desvinculado dei servicio

e) Licencia por maternidad

Articulo 71.- La licencia extraordinaria por antigiedad se concedera solamente al personal que
encontrandose en situacion de servicio efectivo, expresara su determinacion de solicitar el retiro, cuando
tenga la antigliedad minima de veintinueve (29) afios, seis (6) meses y un (1) dia de servicios policiales
simpies, cuya duracion no podra ser mayor de seis (6) meses.

Articulo 72.- La Reglamentacion de esta Ley fijara los requisitos, alcances, témminos y atribuciones para
soilicitar y conceder ias restanies licencias.

CAPITULO Vil
Haberes

Articulo 73.- El sueldo basico gue perciba el personal en actividad, sera equivalente al que le imponga
en iguales condiciones al personal de ia Policia Federal Argentina.

Articulo 74.- El personal que sea designado Jefe o Subiefe de la Policia de la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atidntico Sur, percibiréd ademas del haber coimrespondiente, un plus por
funcion jerarquica que se fijara en ia Regiamentacion de esta Ley.

Articulo 75.- Ol sueldo basico y la suma de aquelios conceplos Gue perciba la generalidad del personal
poiiCial &n SEiviCio efectivo, Cuya Enuimeracion y aicances detemminen esia Ley y Su Regiamentacion se
denominara “haber mensual”.

Articulo 76.- Cualquier asignacion que en el futuro resulte necesaria otorgar al personal policial en
actividad y la misma revista caracter general, se incluird en el rubro del “haber mensual” que establezca
ia norma legai que ia otorgue.

Articulo 77.- Los agregados al sueldo basico, gue integran el haber mensual y demas suplementos y
COmMpeEnsaciones, constituyen &i feintegro dS i0S mayoies gasios Gue oOngina ia responsabiidad
profesional, no computdndose en consecuencia a los efectos de la liquidacion de gravamenes
impositivos correspondientas al personal que reviste en actividad o retiro de acuerdo con lo establacido
en esta Ley, sus ampliatorias y Reglamentaciones.

Articulo 78.- Los suplementos generales para el personal en actividad seran:

a) “AntiglGedad de Servicio”, que o percibird en cada grado y en el monto y condiciones que determine
ia Regiamentacion de esta Ley.

b) “Supiemento por Zona Desfavorabie®, que io percibira en cada grado y sobre ei 100% del haber
mensual con caracter de remunerativo, contorme 10 determinan 1as disposiciones legales vigentes y
percibe & empieado de ia Administracion Central del Gobiemno de esia Provindia.
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c) “Tiempo Minimo en el Grado®, que lo percibird a partir del momento que cumpla los tiempos
determinados en el Anexo il de la presente Ley, y en &l monto que determine la Reglamentacion de
esia Ley.

Articuio 79.- Los supiementos particuiares para ei personai en servicio efectivo, ios percibira quienes

desarrollen actividades que impliguen normalmente un riesgo © peligro, o provoguen un deterioro fisico o

PSiquico, COMo asi olros supiementos paiticulares en razon de ias exigencias a Gue se vea sometido &

personal, como consecuencia de la evolucion técnica de los medios que equipan a la Institucidn, o de las

zonas, ambientes o situaciones espaciales en que deba achuar, u oblengan tihulo profesiona! de interds
institucional.

Articulo 80.- El personal que deba realizar gastos extraordinarios para cumplimentar actividades propias
del servicio serd compensado en la forma y condiciones Gue determine Ia Reglamentacion de esta Ley.

Articulo 81.- Las asignaciones familiares se abonaran de acuerdo a lo que al respecto se fije para los
Agentes de la Administracién Pablica Provincial. Este subsidio no sufrird aporte previsional.

Articulo 82.- El personal policial en actividad percibira en concepto de retribucion los porcentaies que
ara cada situacion se determina:
a) Servicio Efectivo: ia totalidad de las remuneraciones que comrespondan en razon de su grado,
antigiiedad, destino, actividad y especializacion.
b)j Disponibilidad: ia tolalidad de ias remuneraciones que comespondan por similitud a 1o expresado en
€1 iNCiSO a), EXCepio:

1. Los que se encuentren con licencias por asuntos personales, tal como se indica en el Articulo 45,
inciso &) Cuando se de esta circunstancia y mientras dure I3 licencia, ef causants no percibira
haberes.

2. A partir del momento en que el personal fuera incluido en el articulo 45 inciso h), percibira sus
haberes hasta un méaximo de noventa (80) dias, tras lo cual su situacion sera sin goce de
haberes hasta un maximo de ciento ochenta dias (180) en que debera estar resueita ia causa
discipiinarna.

c) Pasiva: el cincuenta por ciento (S0%) del total de las remuneraciones correspondientes al servicio
efectivo, con ias siguientes saivedades:

1. El personal que reviste en esta situacién por detencién o proceso y fuera absuelto o sobreseido
definitivamente, percibird !a diferencia de haberes que no se !e hubiere abonado durante &
tiempo que haya durado esta situacion.

2. El personal con licencia por asuntos personales, articulo 46 inciso c), no percibird haberes
mientras dure la licencia.

3. Ei personai inciuido en ei articuio 46 inciso f) no percibira sus haberes mientras permanezca en
esta situacion de revista,

d) En condicibn de desaparecido los derecho habientes percibirdn las remuneraciones gue le
comresponda al causante en la situacion de revista Gue tenia y hasia tanto se aciare su situacion
juridicamente.

2} los Cadeles, 3 partir de su incorporacion definitiv Instiido, percibirdn una ayuda acondmica

mensual — beca — equivalente al sueldo de un Ayudante de esta Policia, destinada a solventar
gastos de educacion, alojamiento, ensefianza, alimentacion, vestimenta, materiales didacticos, como
también gastos personales mientras dure su etapa de formacidn, conforme a los siguientes
porceniajes:

1. Cadeie de Primer afo percibiran ei 30% descontandoseies ei 70%

2. Cadete de Segundo afic percibiran el 40% descontandoseles el 50%

Tales descuentos se efectuaran solamente sobre la remuneracion neta mensual y aguinaldos, excluidos
los descuentos que por ley se establecen para aportes jubilatorios, obra social y ofros creados © 3
crearse.
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CAPITULO IX
Accidentes, Enfermedades y Fallecimientos

Articulo 83.- Para la calificacion legal de los fallecimientos, accidentes v enfermedades sufridas por el
personal, se tendran en cuenta Ias siguientes normas:

a) Se considerara que el fallecimiento o iesiones han ocurrido o que una enfermedad se ha contraido o
agravado “en y por acta dei servicio”, en ios siguientes Casos:

~)
]

1)

)
"

Cuando sea ia consecuencia directa o inmediata del gjercicio de la funcidn policial, como un
7iesgo especifico y exciusivo de ia misma, o con motivo de su condicion de policia, aunque no
estuviere cumpliendo servicio o actos relativos a sus funciones, esto es que no hubieran
podido producirse en olras circunstancias de 13 vida ciudadana o fuere por un acto heroico, o
de arrojo en cumplimiento del deber en defensa de su mision social.

Cuando fueren la consecuencia directa o inmediata de un adiestramiento especial ordenado
por la superioridad para el cumplimiento de una misidn extraordinaria o de riesgo, salvo gue
mediare grave negiigencia o imprudencia por parte dei causante.

Cuando sea ei resuitado de un accidente producido durante ia elecucion de actos reiacionados
CONn Una emergencia propia y exclusiva del servicio policial, debidamente comprobada, salvo
gue mediare grave negligencia o imprudencia por pane Jdei causante.

Se congiderara que el fallecimiento o lesiones han ocurmido v que una enfermedad se ha contraido o
agravado “en servicio”, salvo gue mediare grave negligencia o impnudencia por parte del causante,
en los siguientes casos:

1) Cuando fueren consecuencia de practicas en adiestramiento policial, tiro, deportivas,
equitacion, gimnasia, exhibicidn, andinismo, navegacion © esqui, en cumplimiento de drdenes
de servicio.

2) Que se hayan producido duranie ei horario de rabaio y no encuadre en ios supuestos dei
iNcisSC a).

3} Cuando el hecho haya acacscido duranie &l rayecic ordinanic entre &l iugar de su trabajo y su
domicilio o viceversa, siempre que el recomdo no hubiera sido interrumpido por su interés
particular

4) Cuando el hecho se produjera fuera del horario del trabajo pero en cumplimiento de una orden
del servicio.

Se considerara “desvinculado del servicio” todo deceso, lesiones o enfermedad contraida o agravada

que no encuadre en ios iNcisos a) y b).

TITULO
Personal Policial en Retiro

CAPITULO|
Retirc — Generalidades

Articulo 84.- El retiro es definitivo v produce los siguientes efectos:

Cierra el ascenso y produce vacantes en el grado y escalafon del causante.

No permite desempenar cargos propios del Estado policial en ia institucion, saivo ei caso dei ilamado
a presiar Servicios.

Modifica los derechos y obligaciones especificos del personal en actividad, manteniendo los deberes

~
a

b)

\
]

<)

del Articuio 8° que le son propios.
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Articulo 85.- El retiro del personal policial ingresado a la Institucién a partir del 1-1-92, sera decretado
por el Poder Ejecutivo de ia Provincia a propuesta de la Jefatura de Policia, de acuerdo con el régimen
prescrito en esta Ley y su Regiamentacion, dandose posteriormente intervencion a ia Caja respectiva.

Articulo 86.- Ademas de los cargos emanados del llamado a prestar servicio, es compatible con la

situacidn de relifo i desempeiio GE SmpiSos & ia Foiicia de esia Frovincia.

Articulo 87.- El pase a situacion de retiro podra producirse a solicitud del causante o por las causas que
determina esta Ley. El retiro obligatorio podra ser con derecho al haber de retiro, siempre Gue alcanzan
el minimo de anos de servicios estipuiados, caso contrario seran indemnizados conforme a io
especiicado por esta Ley vy su Regiamentacion.

Articulo 88.- Los tramites de retiro podran suspenderse por las siguientes causas:

a) Por resolucion del Jefe de Policia, cuando se trate de personal cuya situacion estuviere comprendida
en los sumarios administrativos en instruccion.

D) Por resoiucion dei Poder Ejecutivo Provinciai:

Cuando impere estado de sitio, o 1a situacion general indigue 1a inminencia de su implantacion.

A regquenimiento dei Jefe de Poiicia, debidamente fundameniado.

Cuando el causante se encuentre bajo proceso judicial,

W ha

CAPITULO
Liamado a Prestar Servicios

Articulo 89.- El personal en situacion de retiro, constituve el complemento de los efectivos en actividad
de la Institucion y estaran destinados a reforzarios cuando razones de necesidad asi 1o aconsejen.

Articulo 90.- El personal policial en situacion de retiro. podra ser llamado a prestar servicios por el Poder
Ejecutivo Provincial, a propuesta de la Jefatura de Policia en ios casos y condiciones que determine la
Reglamentacion de esta Ley, ia que establecera ademas los requisitos del cese de estos servicios y ias
demas disposiciones necesanas para reguiar ias achividades dei personai.

Articulo 91.- Cumplidos los recaudos legales y reglamentarios, el acatamiento al llamado a prestar
Servicios es obligatoria y no podra ser rehusado.

Articulo 92.- El personal llamado a prestar servicios no podra solicitar el cese de esta condicion cuando
se encuentre bajo proceso o actuacion administrativa, asi como en cualquier olra circunstancia gue
determine ia Regiamentacion de esta Ley.

Articulo 93.- El personal llamado a prestar servicios tendra los deberes y derechos propios del personal
en actividad, con ia excepcion de o referido al régimen de promocion ordinana. Fara e computo de
servicios y percepcion de haberes seran de aplicacién las normas que especificamente se le confiere en
asta L ey v su Reglamentacion.

CAPITULO I
Retiro Voluntaric

Articulo 94.- El personal policial del cuadro permanente podra pasar a situacion de retiro a su solicitud,
de acuerdo con o gue al respecto determine la Reglamentacion de esta Ley y cuando hubiere cumplido
veinticinco (25) afios poiiciales simpies de servicios y cuente con cuarenta y cinco (45) anos de edad
cumpiidos, como minimo, ai momento de acogerse a dicho beneficio.
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CAPITULO IV
Retiro Obligatorio

Articulo 95.- El personal policial pasara a situacion de retiro obligatorio por alguna de las siguientes
causas, siempre que tuvieran el tiempo minimo para acogerse al beneficio de retiro, caso contrario serén
indemnizados conforme a io que estabiece Ia presente y su Regiamentacion:

a) Por razones de cargo: ios Oficiaies Superiores que ocupen ios cargos de Jefe y Subjefe de ia Poiicia
de la Provincia de Tieira del Fuego, Antartida e Islas del Atldntico Sur, cuando cesaren en los
mismos, saivo este Gitimo, si fuera designado para reemplazar al titular

b} Por persistir las situaciones que determina el articulo 46 y no corespondiera baja, cesantia o
SXONeracion.

c) Por calificacion o postergacion:

1) Los que merezcan calificacion que de acuerdo a la Reglamentacion de esta Ley determine su
o permanencia en actividad.

2) Ei personal indicado en el articuio 39 inciso b) apartados 2) y 3), cuando ai afno subsiguiente
no obitenga ia caificacian para ei ascenso.

d) Para producir vacantes: Los Oficiales Superiores y Jefes gue hubiesen obtenido los drdenes de
ménic mas bajas hasta compieiar con ias restanies causas de eliminacion citadas, e nGmero de

vacantes a producir en cada grado.

No podra disponerse el retiro obligatorio cuando exista sumario administrativo en tramite cualquiera
fuese su causa.

CAPITULOV
Computo de Servicios

Articulo 96.- A los fines de establecer el derecho y haber de retiro se computaran los servicios prestados
segin lo determine la Reglamentacion de esta Ley, de acuerdo con lo siguiente:
a) Para el personai en actividad.
1) Simpie, en todas ias siuaciones de servicio efectivo y de disponibiiidad. En ia misma forma
para la situacidn de servicio pasivo Gue prescribe el articulo 45
2} Boninicado, saivo & personal de alumnos, hasta un cincuenta por ciento (50%) en ios casos de
actividades riesgosas 0 cuando presten servicios en las circunstancias determinadas segin lo
establezes Iz Reglamentacidn de esta ey
b) Para el personal llamado a prestar servicios, cuande el decreto del Poder Ejecutive Provincial,
expresamente lo determine: Simple en todos los casos. El tiempo que se computa en esta situaciéon
acrecentara el haber de retiro que le corresponda cuando cese la prestacién de servicios en esta
situacion.

Articulo 97.- Los aiios de servicios se computaran de ia fecha de alla con estado policial hasta la del

decreto de retirs © hasta ia gue &sie estabiezeca. De igual modo:

a) Se computardn los prestados en las Fuerzas Armadas de la Nacion, Fuerzas de Sequridad, Policia
de! FEx Tamilorio, Policia Federa! Policias Provinoiales Servicios Penitenciarios Federal y
Provinciales, con estado militar, estado policial o estado penitenciario, a partir de los veinte (20) afos
de servicios policiales simples para retiro voluntario.

b) Se consideraran, a paitir del momento en que el personal haya prestado veinticincs (25) afios de

servicios policiaies simpies, i0s servicios civiies prestados anies de su ingreso en ia Administracion

Pubiica o en ia Poiicia de ia Provincia de Tierra dei Fuego, Antartida e isias dei Atiantico Sur, como

agente civil (sin estado policial), hasta el momento que adquind dicho estado.

Se computaran al personal Gue haya obtenido un titulc universitaric poniéndoic al servicio de ia

funcién de Ia Policia de esta Provincia, el 50% del tiempo que constituyd el ciclo regular de la carrera

)
St
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universitaria vigente en ese momento. Este tiempo se computara a partir de los veintiocho (28) afios
de servicios policiales simples.

Articulo 98.- Al personal que simultineamente se haga acreedor a mas de una bonificacion y/o
computacion de servicios, se le considerara Gnicamente la mayor.

CAPITULO WI
Haber de Retirc

Articulo 99.- Cualquiera sea la situacién en que revistare el personal en el momento de su pase a
situacidn de retiro, el haber de retiro se calcularad sobre el cien por ciento (100%) de la suma de los
conceptos de sueido y suplementos generaies, 0 por otros conceptos que se estabiezcan expresamente
en el futuro para el personal en servicio efectivo en el mismo grado y antigiiedad y sequn ia escaia de
porcentajes proporcionales al tiempo de servicio.

£ 10J0s i0s casos y para 10d0s i0s efectos, el haber de retiro iendra el mismo ratamiento gue &l susido
y suplementos generales que perciba el personal en servicio efectivo.

tas asignaciones familiares que establece !z legislacidn provincia!, asi como los suplementos
particulares y las compensaciones a que se refieren los articulos 79 y 80 de la presente Ley, quedan
excluidos a los efectos del calculo del haber de retiro previsto en el presente articulo.

Articuio 100.- Tendra derecho ai haber de retiro:
a) En ei retiro obiigatorio:
1) Ei personal comprendido en el articulo 45 inciso <) cualquiera sea el tiempo de servicios
computados.
2) El personal que por otras causas haya pasado a esta situacién cuando tenga computados
veinticinoo {25) afios policiales simples de servicios como minimo.
b) En el Retiro Voluntario: El personal policial que reana las condiciones establecidas en el articulo 94
de la presente Lev.

Articuio 101.- Ai personai poiiciai que pase a situacidn de retiro por aiguna de ias causas que se

determinan a continuacion, se ie filara ei siguiente haber de retiro:

a) Porincapacidad o inutilizacion, por enfermedad contraida © agravada o por accidente producidos “en
¥y POr acios del servicic™, ©f iolal de ias remunceraciones del grado inmediato superior. Cuando ia
inutilizacion produzca una disminucion del cien por ciento (100%) para ef trabajo en la vida civil se
agregarad un quince por ciento {15%) a! haber de retiro filado en el pamrafo anterior v ademés, se le
considerara como revistando en servicio efectivo a los fines de la percepcion de todo otro haber que.
corresponda al personal de su grado, en actividad, servicio efectivo, con exclusion de los
suplementos particulares y compensaciones.

b) Por incapacidad o inutilizacion, por enfermedad coniraida o agravada o por accidente producidos “en
servicio®, de acuerdo a ia escaia dei Anexo IV de ia presenie iey. Si no aicanzare ei minimo de
veinticinco {25) aiios de servicios policiales simpies sera indemnizado en forma especial, conforme Io
determine ia Regiamentacion de esta Ley.

c) Por incapacidad o inutilizacidn, por enfermedad contraida o agravada o por accidente “desvinculado
de! servicia” | de acuerdo a 1a escala de! Anexo IV de I3 presente Ley. Si no alcanzare el minimo de
veinticinco (25) anos de servicios policiales simples sera indemnizado en forma, conforme lo
determine la Reglamentacion de esta Ley.

d) Por retirarse en el cargo de Jefe o Subjefe de esta Policia, los Cficiales Superiores, cualquiera seala
antiguedad en ia institucion y en el ejercicio dei mismo, el porcentaje sera del cien por ciento (100%)
de su haber.
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Articulo 102.- En el caso de no existir en el escalafon grado inmediato superior para las situaciones
previstas en el inciso a) del articulo 101, se le acordara el sueldo integro bonificado en un quince por
ciento (15%) mas los supiementos generaies dei grado.

Articulo 103.- Cuando la graduacion del haber de retiro no se encuentre expresamente determinado en
ningun oo articulc de ia Ley, sera propoicional al tiempo de servicios de acuerdo a la escala que
determina ef Anexo IV, y de acuerdo con fo que prescribe el articulo 99,

A los efectos del haber de retiro, {a fraccidn que pasare los seis {6) meses y un dia, se computard como

ano entero, siempre que el causante tuviere el tiempo minimo para el retiro voluntario.

Articulo 104.- Los haberes de retiro v pasividad se mantendran permanentemente actualizados:

a) En ios casos a gue se refieren los articulos 101 y 102 segin las normas de &stos con referencia a las
variaciones que se produzcan en ias remuneraciones en cuya reiacion estuvieren estabiecidos ios
beneficios.

b) En las demas situaciones, aplicando los porcentajes gue indica el articulo 103 sobre & total de
SUSITJO ¥ SUpISMIENtos generaies del personal en seivicio efectivo del mismio grado y antiguedad.

En las actuaciones no se tomara en consideracion el sueldo anual complementario.

TTULO WV
Pensionistas

CAPITULO |
Deudos con Derecho a Pensidn

Articulo 105.- Los deudos del personal con derecho a pension son los siguientes:
a) Los viudos, siempre Gue no estuvieren separados —de hecho o derecho-, o divorciados por su culpa
en virtud de sentencia firme de autoridad judicial.
b) Que exista convenio de cuota aiimentaria derivada de separacion —de hecho o derecho-, o divorcio,
debidamente certificada.
C) Los convivientes Gue hubieren Convivido publicamenie en aparente matnmonio durante por io menos
cinco (5) afios inmediatamente anteriores al fallecimiento del causante, plazo que se reducira a dos
{2} afios cuando hublere descendencia Para acreditar allo, se deberd cumplir 8! procadimiento
probatoric que establezca la Reglamentacion de esta Ley.
d) Los hijos solteros:
1) Hasta su mayoria de edad en tanto no estén emancipados.
2) Los mayores hasta ios veintiséis (26) anos si cursaren reguiarmente estudios de nivei terciario
0 universiario.
3} Los mayores incapacitados definitivamente para el trabajo, siempre que carecieren de
beneficio previsional mas favorabie.
e) Los padres, incapacitados definitivamente para el trabaio, carentes de beneficio previsional.
Los hermanos soltleros menores de edad y los mayores incapacitados definitivamente parsa &l trabaio
que estuvieren a cargo del causante al momento del fallecimiento y que carezcan de beneficio
previsional.

s

La carencia de beneficio previsionai en ios casos que asi se exija, sera determinado y comprobado en ia
forma que especifique ia Regiameniacion de ia presenie iey.

n respecic a la incapacidad iaborativa, sera declarada en todos los casos por una Junta de
Reconocimienios Médicos, tal cual io estabiecen ias disposiciones legales en ia malenia.
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Articulo 106.- Los deudos del personal, concurren a ejercitar su derecho a pensién con arreglo a la
situacion existente al dia del fallecimiento del causante no pudiendo con posterioridad al mismo concurir
a ejercitar ese derecho cuando no io tuvieren en aquei momento.

Articulo 107.- Los deudos comprendidos en los incisos d) y e) de! Articulo 105 tendran derecho a
Concuimir como derecho-habientes, solamente en e caso Gue estuvieren totalmente a cargo dei polici

CAPITULO N
Haber de Pensidn

Articulo 108.- El haber de pension se concedera a los deudos con derecho a él, en el siguiente orden:
a) Los viudos y/o convivientes, en concuirencia con 1os hijos.

b) A ios hijos, no existiendo viudos y/o convivientes.

c) Los viudos y/o convivientes, en concurrencia con ios padres, no habiendo hijos.

d) Los viudos y/o convivientes, no existiendo hijos ni padres.

€) Aios padres, no existiendo viudos, convivientes ni hijos.

f) Alos hermanos, no existiendo viudos, convivientes, hijos ni padres.

Articulo 109.- La distribucion del haber de pension se efectuara con arreglo a las siguientes

disposiciones:

a) En caso de concurrencia de viudos y/o convivientes e hijos, comespondera mitad dividida entre los
viudos y convivientes en partes iguaies y ia otra mitad se dividira en paries iguaies enire ios hijos.

b) En caso de concurrencia de hijos, contempiados en ei articuio 105 inciso d), el haber de pension se
dividira por partes iguales entre Ios mismos.

¢; No existiendo hijos y concumiendo a ia pensidn ios viudos y convivientes y ios padres, el haber de
pension se distribuira de la siguiente forma: dos tercios (2/3) sera compartido en partes iguales por
los viudos y/o convivientes y el tercio {1/2) restante entre los padres.

d)} Noexistiendo hijos ni padres con derecho a pension, el haber de ésta le corespondera integramente.
a los viudos y/o convivientes.

e) En el caso de concurrencia de padres, no existiendo viudos y/o sivientes ni hijos, el haber de
pension se dividira, a favor de aquéliios, por partes iguaies.

f) En caso de concurrencia de hermanos contempiados en ei articuio 105 inciso f), ei haber de pension
se dividira en partes iguales entre ellos, siempre gue no existan viudos, convivientes, hijos ni padres
con derecho a él.

Articulo 110.- En caso de concurrencia de derecho habientes si uno de éstos falleciera o perdiere el
derechio a pension su parte acrecentara las de su co-beneficiario.

Articulo 111.- El derecho a pension se reduce para los viudos v/o convivientes en un cincuenta (50%) a
partir del dia en Gue contrajeran nuevas nupcias o hicieran vida marital de hecho.

Articulo 112.- El derecho a pensién se extingue por fallecimiento v se pierde en los siguientes casos:
a) Para los hijos solleros Gue no se encontrasen incapacitados definitivamente para el trabajo y no
tuvieren otro beneficio previsionai:

1. Eldia que cumpian ia mayoria de edad.
2. En caso de cursar estudios tercianos o universitanos, €l dia que cumplan veintiséis (26) aiios
de edad, © en ia fecha del abandono o finalizacion de sus estudios.
4  Higieran vida marital de hacha
“Las Islas Malvinas, Georgias v Sandwich del Sur v los Hielos Continentales son v seran Argentinos”



Provincia de Tiemra del Fuego,
Antartida e Islag del Atlantico Sur

Repiblica Argentina
PODER LEGISLATVO
BLOQUE PARTIDO JUSTICIALISTA

b) Para los padres a partir del dia que contrajeran nuevas nupcias o hicieren vida marital de hecho.

¢} Por ausentarse del pais sin dar comunicacion a la Jefatura de Policia o a la Caja de Retiros ¥
Pensiones de ia Policia, conforme ias disposiciones que prescriba ia Regiamentacion de esta Ley.

d) Por condena dei 0 ia pensionista a ia pena de inhabiiitacion absoiuta, sea principai 0 accesonia.

e) Porcondena a la pérdida de los derechos de gjercicio de la ciudadania.

i) Por tomar estado religioso.

g) Para los comprendidos en los incisos d), e) y f) del articulo 105, desde que se compruebe que
posean medios de subsistencia suficientes que hagan innecesarnio ! haber de pensidn.

Articulo 113.- En los casos de desaparecidos con presuncion de fallecimiento hecha la presentacion

administrativa e iniciada la accion judicial se otorgara pension provisional hasta que se dicte la sentencia

que fije ia fecha presuntiva del failecimiento, de acuerdo con ia siguiente norma:

a) Lapension se iiquidara desde ia fecha de ia presentacion adminisirativa

b) Pasara a ser definitiva cuando se fije la fecha de fallecimiento presuntivo del causante.

<) En ios casos de desaparnicion de alglGn derecho habiente, ios restantes también percibirdn la pension
provisional que corresponda, que pasard a ser definitiva al establecerse el fallecimiento det

d) Si otro deudo justificara un derecho a participar de una pension ya concedida, provisoria o definitiva,
el beneficio se otorgara desde la fecha en gue dicho deudo presente la solicitud.

Articuio 114.- Los haberes de pension se iiquidaran desde ia fecha dei faiiecimiento dei causante sin
peruicio de apiicar ias pertinentes disposiciones iegaies en matena de prescripcion cuando asi
coiTesponaa.

Si &l derecho a la pensin se hubiere originado con posteriondad ai faliecimiento del causante, la pension
se liquidara desde la fecha en que se produio el hecho gque motivd el derecho a ella.
Si ofro deudo justificara un derecho 3 participar de una pensidn provisoria o definitiva, 2! bensficio se

otorgara desde la fecha de presentacion de su solicitud.

Articulo 115.- El haber de pensiéon es inembargable v no responde por las deudas contraidas por el
causante, con la salvedad de las cuolas por alimentos y litis expensas u obligaciones a favor de la
Provincia, cualesquiera fueren sus causas. El haber de pension es personal y por io tanto se reputa nuia
ia cesion que se pretenda hacer de éi por cuaiquier causa que fuere.

Articulo 116.- El monto de la pension sera igual al setenta v cinco por ciento (75%) del haber que el
causante gozaba o que tenia derecho al dia de su muerte y se mantendra permanentemente actualizado
respecto dei haber en cuya reiacion se encuentre estabiecido.

Articulo 117.- Se establece como pensidn giobal minima la suma equivalente al setenta y cinco (75%)
por Ciento del sueido y supiementos generaies del grado de Ayudante con cuato (4) aihos de antigliedad
de servicios.

TITULO V

CAPITULO
Régimen Discipiinario

Articulo 118.- La violacion de los derechos y obligaciones, Ia falta a la disciplina v al servicio policial, que
no lleguen a constituir una infraccion a las leyes penales, serdn sancionadas de conformidad con el
régimen estabiecido en el presente Capituio.
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Cuando el hecho constituyere una infraccion penal concurrente o independiente de los deberes de cada
cargo, seréd juzgado disciplinariamente sin perjuicio de la actuacion judicial en cuanto pueda haber
afectado el orden discipiinario de ia institucion.
En aqueiios casos que ei personai se encuentre sometido a proceso penai onginado en o por causas dei
Sefvicio, se pospondra t resolucion que signimque una medida segregativa en & Sumario
Administrativo que en consecusncia se instruya, hasia tanio recaiga sentencia firme en ia causa penal.
Articulo 119.- Las disposiciones de este Capitulo se aplicaran:
a) Al personal policial en actividad.
b) Al personai poiiciai en retiro.

1) Enios casos y de acuerdo con ias normas dei régimen discipiinano que ia Regiamentacion ie
refiera.
Cuando deba responder por hechos cometidos mientras estuvo en actividad.

Cuando esté llamado a prestar servicios, en iguales condiciones que el personal en actividad.

4 Mo
s’

Articulo 120.- No se instruird actuacion alguna al personal dado de baja, cesanteado o exonerado,
cuando deba responder por hechos cometidos mientras estuvo en actividad, salvo que la relevancia de
ios hechos asi Io merituen. De coresponderle, el Poder Ejecutivo Provincial a solicitud de la Jefatura de
Poiicia podra convertir ia baja en cesantia o exoneracion y ia cesantia en exoneracion.

En iodos ios casos se debera dejar consiancia en el iegaio personai dei causanie dei o ios hechos
cometidos.

Articulo 121.- La amnistia o indulto en el delito que origind la actuacion, 1a absolucion o sobreseimiento
iudicial recaidas en !a causa que se le refiers v & perddn de! particular damnificado, no eximird Ia

sancion, cuando corresponda, por infraccion al régimen disciplinario policial.

Articulo 122.- El personal policial en actividad o retiro quedard suieto a las siguientes sanciones
disciplinarias en el orden de gravedad que se indican:
a) Apercibimiento.
b) Suspension.
o b T

C) wia.
d) Exoneracion

La Reglamentacion de esta Lev establecera las caracteristicas de la sancion indicada en el inciso b),
quedando establecido que cada dia de suspensidn equivaldra al descuento de un dia de sus haberes.

Articulo 123.- Los Cadetes v Cursantes de las Escuelas de Policia por infraccion al orden intero en
tales institutos quedaran sujetos, ademas, al régimen especial Gue nijan en ellos.

Articulo 124.- Las sanciones de cesantia y exoneracion seran aplicadas previo sumario al personal
policial en actividad o retiro por el Poder Ejecutivo Provincial, a solicitud de ia Jefatura de Policia.
Ambas medidas impiican ia baja y ia pérdida de todos los derechos que ia institucion brinda a sus
Articulo 125.- La Reglamentacion establecera las faltas disciplinarias. su clasificacion v las sanciones
Gue correspondan, las facullades disciplinarias de acuerdo al grado y cargo, regimen Jde recurso,
remision o conmutacion de Ias sanciones; y demas disposiciones necesarias para poner en ejecucion ias
normas de este Capituio.
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CAPITULOH
Tribunal de Disciplina

Articulo 126.- La Jefatura de Policia creara con caracter permanente y reglamentara la competencia,
composicion y procedimientos de un Tribunal de Disciplina, a los cuales estaré sujeto todo e personal
que tenga derecho ai uso dei uniforme y al tituio dei grado.

Articulo 127.- La Jefatura de Policia podra, previo dictamen del Tribunal de Disciplina, privar el goce de!
titulo del grado y uso del uniforme a cualquier personal policial cuando a su juicio, asi convenga &
decoro de la institucion.

TITuLovi

CAPITULO UNIiCO
Disposiciones Generaies y Transitorias

Articulo 128.- A partir de su entrada en vigencia, quedan derogados las leyes, decretos y reglamentos
gue se venian aplicando al personal policial del Ex Territorio Nacional de Tierra del Fuego Antartida e
islas dei Atiantico Sur, que se opongan a esta Ley.

Articulo 128.- El pase a situacion de retiro del personal policial del Ex Temritoric Nacional se concreta a
través dei Ministeric del interior y por wamite realizado ante & mismo, comoimie a 10s &minos del
convenio sobre reconocimiento de servicios celebrados enfre el Ministerio del Interior v el Gobiemo de ia
Provincia de Tiara de! Fuego, Antartida e Islas da! Alantico Sur, ratificado por Decrato N° 2254/04 del
Poder Ejecutivo Provincial y por Resolucion N° 85/95 de la Legislatura Provincial.

Articulo 130.- El personal policial ingresado a partir del 1-1-92 gozara del beneficio establecido por el
Decreto Nacional 1024/74, hasia la entrada en vigencia de la presente Ley, momento a partir del cual
dejara de apilicarse.

Articulo 131.- La categoria de Personal Subaltemo gue hasta el momento posee la Policia de esta
Frovincia, pasara a Sef ia ciasinicacion de Cficiales en 1ransicion Como S indica en el Anexo V. Dicha
clasificacion estara vigente hasta su logica decantacion en ef tiempo.

i as antigliedades serdn respetadas conforme af orden qgue achialmente possen

Articulo 132.- La Reglamentacion de la presente Ley sera propuesta al Poder Ejecutivo Provincial por la
Jefatura de ia Policia, dentro de ios ciento ochenta (180) dias de su promulgacion.

De manera supietoria se apiicara la Regiamentacion de ia Ley para el Personail de ia Policia Federai
Argentina (Decreto 1866/83) en todo aqueiio que no se oponga a ia presente.

Articulo 133.- La Reglamentacion de esta Lev establecera las modalidades para la nueva formacion
poiicial.

Articulo 134.- Es facultad de la Jefatura de Policia, organizar los escalafones del personal en un plazo
N0 mayor de ciento ochenta (180) dias a partir de Ia promulgacion de esta Ley.

Articulo 135.- Es atribucion de la Jefatura de Policia, reglamentar los servicios intemos v emitir

directivas, instrucciones y ordenes que faciliten la mejor interpretacion y aplicacion de esta Ley y su
Reglamentacion.
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Articulo 136.- Todos los recursos v reclamos que formule el personal sea cual fuere su situacion de
revista, serdn tramitados por ante la Jefatura de Policia, qguedando de hecho desestimado cualquier
tramite que se realice directamente ante cuaiquier otra autoridad.

Articulo 137.- En ninglGn caso por aplicacion de la presente Ley, las remuneraciones del personal
podran ser inlenores a las Gue venia percibiendo. En &l caso de Gue resuitaren mayores deberan

continuar percibiendo los respectivos montos hasta su total absorcidn por los fituros aumentos de

remuneracidn v 3 cuenta de los mismos.
Articulo 138.- Esta Ley entrara en vigencia a partir de los treinta (30) de su promulgacion.

Articuio 139.- Comuniquese ai Poder Ejecutivo Provinciai.
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ESCALAFONES POLICIALES
N° | Escalafon | Especialidad Grado maximo a n Personal Observaciones
aicanzar '
1
Comando | Seguridad Comisario Generai | Mascuiino
Investigaciones | Comisario General | Femenino
2 La Reglamentacion
Servicios | Administrativo Comisario Mayor Masculino | determinars la funcionalidad
Generales |Bomberos Comisario General |Femenino | organica de ias
Comunicaciones | Comisario General especialidades
3
Penitenciario | Penitenciano Comisario General | Masculino
Femenino
I
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ANEXO Il

ESCALA JERARQUICA DEL PERSONAL POLICIAL

Categoria Clasificacion Grado
Comisario General
OFICIALES Comisano Mavor
SUPERIORES Comisario inspector
PERSONAL
OFICIALES Comisaric
JEFES Subcomisario
SUPERIOR
Principal
OFICIALES inspecior
SUBALTERNOS Subinspector
Ayudante
Sargentc 1°
CADETES DE Sargento
2do. ANO Cabo 1°
Al UMNOS Cabo
CADETES DE Cadete
1er. ANO
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ANEXO 1l

TIEMPO MINIMO EN EL GRADO

GRADO
Comisario Generai
Comisario Mavor
OiMiSario Inspecior
Comisario
Subcomisaric
Principai
inspector
Subinspecior
Ayudaiiie
Bungliar 1°
Aungiiar 2°
Auxiliar 3°
Auxiliar 4°
Aupgliar 5°
Auxiliar 6°
Auxiliar 7°
Auxiliar 8°
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ANEXC IV

GRADUACION DEL HABER DE RETIRO

BT

ANOS DE PORCENTUAL
SERVICIOS
25 50%
26 55%
27 62%
28 71%
2 83%
30 100%
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ANEXCV

ESCALA JERARQUICA DEL PERSONAL POLICIAL

Categoria Clasificacion Grado Equivalencia

. D . De la transicién
Auxiliar 1° ex—Suboficial Mayor

CUADRO Auxiliar 2° ex—Suboficial Auxiliar
OFICIALES Auxiliar 3° ex—Suboficiai Escribiente
Auxiliar 4° ex—Sargento 1°
Auxitiar 5° ex—Sargento
EN TRANSICION Auxiliar 6° ex—Cabo 1°
UNICO Auxiiiar 7° ex—Cabo
! ! Auxiliar 8° | ex—Agente

OFICIALES EN TRANSICION

Se crea esta nueva Clasificacion, por dejar de existir la categoria de Personal Subalterno.
Esta Ciasificacion quedara automaticamente eiiminada cuando hayan desaparecido todos ios Oficiales

en Transicion.
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