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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
RESUELVE:

Articulo 1°.- Repudiar todo acto de violencia laboral en la/gdministracién gtjblica
dentro "del territorio de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur y, en particular, los hechos ocurridos en el cementerio municipal de
Rio Grande.

Articulo 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.

MANUEL RAIMBAULT
JOSE|\CARLOS MARYINEZ Legislador

Legislador A
AR, -R.I
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FUNDAMENTOS

Sefiora Presidenta:

La violencia laboral es una problematica real en la provincia de Tierra del Fuego,
vinculada a la inexistente carrera administrativa, falta de mérito y de
reconocimiento, practicas clientelisticas y un sistema perverso de premios vy
castigos.

La relacién entre el Estado como empieador y los trabajadores estatales es, o
puede ser, una relacion conflictiva. Estos conflictos deben ser dirimidos en el
ambito de paritarias y la estabilidad del empleo tiene la doble finalidad de proteger
al trabajador y evitar la arbitrariedad, la persecucion politica de opositores y el uso
del empleo publico como sostén de cuadros partidarios.

Es habitual, en algunas areas de la administracién publica tanto provincial como

municipal la denuncia de los trabajadores por traslados arbitrarios, maltrato,

presiones y —recientemente- la denuncia de golpizas y de “aprietes” en la ciudad
de Rio Grande.

Las paritarias se encuentran suspendidas, tanto en l|a Provincia como en la
Municipalidad de Rio Grande, como asi también son notables las demoras en la
puesta en marcha en los demas municipios. Y esto no significa querer involucrarnos
en los tiempos de cada ciudad, sino llamar la atencién sobre una coincidencia
lamentable con alcance municipal y provincial, de ausencia de ambito de resolucion
de conflictos.

La desarticulaciéon de las organizaciones sindicales en sus naturales ambitos de
discusién a partir de una persistente tarea del poder por desmovilizar sancionando
todo movimiento social favorecié, indudablemente, a los hechos de violencia
laboral.

No hablamaos exclusivamente de violencia explicita, sino que también nos referimos
a aquella que genera el autoritarismo y la arbitrariedad. Las consecuencias son

raves y

r\e jércuten directamente sobre los trabajadores, sus familias y la misma
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administracién publica.
No pueden desaparecer los ambitos de resolucién de conflictos y reemplazarios por
el garrote, la prepotencia, el autoritarismo. No podemos convertir a la

administracién publica en un coto de poder de un dirigente, ni de un partido.

JOSR CARLOS
Legislador
A.R.L

MANUEL RAIMBAULT
Legislador
A.R.L.
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