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SENORA VICEPRESIDENTE 1°:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en mi caracter de
Gobernador de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atldntico Sur,
con el objeto de elevarie fotocopia autenticada del Decreto N° 2467/07, por el cual
se ratifica el Convenio Ampliatorio del Convenio Marco registrado bajo el N°
12576, con el Ministerio de Educacidn, Ciencia y Tecnologia de ia Nacidn, a los
efectos establecidos por los articulos 105° Inciso 7° y 135° Inciso 1° de la
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Sin ofro particular, saludo a 1Jd., con atenta y distinguida

consideracion.-
AGREGADO:
lo indicado
en ¢l texto
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VICEPRESIDENTE 1°

A CARGO DE LA PRESIDENCIA
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USHUAIA, 19 SET,
VISTO el expediente N° 16117 M.E./07 del registro de esta Gobernacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramita la ratificacién del Convenio Ampliatorio del
Convenio Marco 2007, celebrado entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del
Atlantico Sur, representada por la sefiora Directora General de Estad{stica y Censos, Marfa Luz
DI MARCO vy el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INDEC), representado por su
Directora a cargo Lic. Ana Maria EDWIN. suscripto el dfa dos (2) de agosto de 2007,

Que el citado convenio tiene por objeto ampliar los trabajos del suscripto entre las
mismas partes de fecha 10 de abril de 2007, en lo referente al desarrollo de las actividades a
llevar a cabo.

Que el mismo ha sido resignado bajo el N° 12576, siendo procedente dictar el
instrumento legal para su ratificacién.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente acto
administrativo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 135° de la Constitucién Provincial.

Por ello:

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FFUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Ratificar en sus seis (6) cldusulas el Convenio Ampliatorio del Convenio Marco
2007, suscripto el dia dos (2) de agosto de 2007, celebrado entre la Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atldntico Sur, representada por la seficra Directora General de Estadistica y
Censos, Marfa Luz DI MARCO vy el Instituto Nacionai de Estadistica y Censos (INDEC),
representado por su Directora a cargo Lic. Ana Marfa EDWIN, registrado bajo el N° 12576,
cuya copia autenticada forma parte integrante del preserte.

ARTICULO 2°.- Remitir el presente a la Legislatura Provincial, conforme a lo estipulado en los
articulos 105° inciso 7°, y 135° inciso 1° de la Constitucién Provincial.

ARTICULO 3°- El gasto que demande el cumplimiento del presente se atendera con fondos
aportados por el INDEC para tal fin. ‘

ARTICULO 4°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

DECRETO N°

Jefe Departames ; ntrol y Registro
Direccion Generd de Dedpacha-S. L.y T.
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Entre el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADRISTICA Y CENSQOS, en su caracter de
organismo Gue dirige &l Sistema Estadistico Nacional, seguin las disposiciones de la
Ley N° 17622 y su Decreto Reglamentario N° 31 10/70, en adelante denominado "EL
INDEC"” representado en este acto por su Directora a/c Lic. Ana Maria EDWIN, con
domicilio legal en Av. Julio A. Roca N° 809, Ciudad de Buenos Aires, por una parte,
y por-.la Otra -la DIRECCION GENERAL DE ESTADIST[CA Y CENSOS de la
Provincia de TlERRA DEL FUEGO ANTARTIDA ¢ ISLAS del ATLANTICO SUR, en
adelante denominada “LA DiRECCION” representada en este acto por su
Directora Sra. Marfa Luz Di MARCO con domicilio legal en Monsefor Fagnano N°
486, Piso 1°, USHUAIA, convienen en celeprar, conforme a las disposiciones de la
Ley y Decreto citados, v “ad-referéndum” del Senior Secretario de Politica
Econdmica de la Nacion y del Sefor Gobernador de la Provincia de Tierra del

Fuego el presente Convemo Amphatono que se regira de conformidad con las

51gu|entes clausulas:

PRIMERA: OBJETO: El presente convenio es amphatorao del suscripto entre las
mismas partes con fecha 10 de abril de 2007 y que recibiera aprobacion mediante

Resolucién SPE N° 91 del 3 de mayo de 9007 y ratificacion por Decreto Provincial
N° 1657 del 7 de junio de 2007.

SEGUNDA A los efectos de. dar cumplimiento al fin publico perseguido, resulté

necesarlo ampllar los trabajos de dicho convenio con el desarrollo de las

achvxdades que a continuacion se detallan:

1. Encuesta Nacional Econdmica, como ANEXO 1.

PN

- Estadistica de Permiso de Edificacion, como. ANEXO 2.

. Plan Nacional de Cartografia, como ANEXO 3.

. Directorio Nacional de Unidades Econdmicas, como ANEXO 4,
. Sistema Integrado de Estadisticas Sociodemogréficas, como ANEXQ 5, —emmmcceeem
‘Programa Anélisis Damograficd: como ANEXO &' -:
Mejorzlamiento de Estadsticas \/Tﬁales y de Registro Civil, como ANEXQ 7. —eceeemee
8. Sistemas de Informacion, co(gﬂo ANEXO 8.
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10. Encuesta Nadona] Agropecuar!a como ANEXQ 10, —-- L

TcRCERA Las partes garantizan el estricto cumplimiento, por parte de todas las
personas que participan de ' las actividades motivo del presente convenio
ampliatorio, de las normas sobre ‘'secreto estadistico” v |a ‘confidencialidad de |a

informacion”, de conformidad con las disposiciones de |a Ley N° 17622 y de Ia
Disposicién INDEC N° 176/99.

CUARTA: “EL INDEC” financiara con cargo a su presupuesto de acuerdo al
artictiio 7° inciso a)y b) y articu!o 8° de la Ley Ne¢ 17’622 los gastos que demande e

cumplimiento del - presente hasta un’ MONto . de PESOS NOVENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS NOVENTAY DOS ($ 95.492.. -

El'importe sera abonado en DOS (2 (2) cuotas: -

La primera del 50% del monto total, dentro de los TREINTA (30) dias de Ia
aprobacion del presente.

La segunda del 50% del monto total, durante el mes de octubre de 2007, contra

eprobacxon del Primer Informe de Avance v la Rendicion de Cuentas sobre g} primer
desembolso.

QUINTA: Una vez ﬂnahzadas Ias actz\/ldades establecidas en el presente convenio,

“LA DIRECCION” debera pracncar una Rendicién Final de Cuentas sobre el total

de los montos pagados por cada actividad,
SEXTA: Las partes declaran tener competencia legal y la pertinente facultad para
celebrar Y firmar el presente Convenio Ampliatorio Y sus Anexos, en virtud de las
respect:vas dISE)OSI clongs legales y admlmstratrvas que rigen eI funcionamiento de
los organisry os que repréentan todo ello en el marco del convenzo referenciado en

la CEausula PRIMERA, manteniendose wgentes todas y cada una de las clausulas

C en él est puladas que no )rayanf j) objeto de modificacion o sustitucion por el
T presente ' :

- ' Es COplaf del Original
MARI Lg DIMARCO T

Dire¢t eneralde
Estadisticay Censos
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LiC. ANA MARIA EDWIN
DIRECTORA
Instituto Macional de Estagistics ¥ Censas
LNDEC.
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PROVINCU} DE TIERRA DEL FUEGGO
ANEXQO Ne 1 :
ACTIVIDAD: ENCUESTA NACIONAL ECONOMICA 2007
PROVINCIA: TIERRA del FUEGO
|1.- PERSONAL, PERFIL; - - i RN
: - . | | : . DURACION
| CANT. DENOMINACION : . PERFIL CONTRATO DE
; K ) , OBRA
1 Coordinador - Preferentemente con é‘s’gud_ios universitarios. Conocimiento de la normaliva administrativa |© 6 meses u
Provincial | provincial y de la Ley de Estadistica. Solidos conocimientos y experiencia en metodologia vy

organizacion de relevamientos de datos economicos.Capacidad de organizacion y experiencia en |
la aplicacion de metodologias de control de gestion. Manejo de utilitarios informaticos. Capacidad
de negociacién y resolucién de situaciones complejas. Capacidad de liderazgo, conduccion y
.| organizacion de equipos de trabajo. Capacidad de comunicacion para el establecimiento de

excelentes relaciones interpersonales: Capacidad para la transmision de contenidos. Disposicion
.| para aceptar las metodologias establecidas para el levantamiento de Ia informacion. Tendra
“| dependencia directa del Director Provincial de Estadistica. Experiencia Laboral: Minimo 12 meses.

2 Analista / -+ | Secundario completo, preferentemente estudiante de nivel terciario o universitario en Ciencjas L‘,
Recepcionista/ . -'| Econdmicas o Carreras Afines. Buen manejo de la entrevista. Conocimiento de la informacién| -
Ingresador relevada, buena presencia, compromiso ético. Conocimiento de la Ley de Estadistica |~ S
' - |especialmente el Art.10°. Aptitud para informar sobre fa gestidn realizada, posibilidad de resefyer ."comva\u REGISTR f
.Jconflictos con locales incumplidores, predisposicion para solucionar dudas telefénicas A }/Q%C% R ory F‘ADx, !

-iresponderites. Manejo de utilitarios informaticos. Conocimiento y manejo de la Clanae. Experliaqcia

SRS
. laboral: Minimo 8 meses. B /)
2 Encuestador - Secundario completo, buen manejo de la entrevista. Conocimiento de |a informacién relev 5%3 EE Y

‘Ibuena presencia, compromiso ético. Conocimiento de la Ley de FEstadistica, especiaimente “e|

8
ks
1Y)
2y
o K
. \Qh <y
\ggi ]
o) 2.
I .
|
————

|Art.10°. Experiencia Laboral: Minimo 3 meses.

. et g 2 NEQistm
N - { ‘Nko(.nu..g_ N
2. UNIDAD DE OBSERVACION: Empresa; TAMANO DE LA MUESTRA: 120 encuestas (Industria: 22; Comercio y Servicios: 92; Construccion: 6) ITT

3.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC*

k1. Analizar y controlar periddicamente las muestras en vigencia con la colaboracién del responsable provincial para este tfema.

32. Sunministrar en cantidad necesaria los formularios para la encuesta nacional econémica asi como 105 instructivos para los distintos puestos de la
/A estructura de RRHH
#3

Dif ndirdes resultados de la Encuesia Nacional Econdmica 2007,

¢g Generalde
isticayCensos




PROVINGIA De TIERRA DEL FUEGO

Capacitar a los Coordinadores Provinciales pormec Zetal' 1sparala implementacién de losre _amier ;en las provincias.

4.
5. Biindar asesoramienio inlegral y continuo para unificar criterios en la resolucion de problemas que surjan durante los operativos de campo

6. Elaborar los instrumentos y procedimientos para la realizacion de las encuestas permanentes. )
7. Proveer los desarrollos informaticos de los sistemas descentralizados, asf como brindar asesoramiento para posibilitar su utilizacion, de: gestién del '

operativo de campo, de ingreso de datos y de‘consistencia y anélisis

4.- OBLIGACIONES DE A DIRECC!ON“ -
1.- Asignar un "Responsable Provincial” de caracter permanente a cuyo cargo estara la coordinacion de las distintas etapas de la-tarea prevista y la
supervision general del personal que realizara el relevamiento y evaluacion de las encuestas. También estara a su cargo la instruccion de los
encuestadores, analistas / recepcionistas e ingresadores y sera la contraparte tecnica de la DPE ante el INDEC. K . L
2.~ Redactar, cuando sea necesario, las instrucciones locales de caracter complementario siempre que no modifiquen el esquema metodoldgico ’ )
conceptual y operativo acordado con INDEC de existir estas instrucciones deberan remitirse a “EL INDEC” para su conocimiento y-aprobacion.
3.~ Los relevamientos debéran realizarse de acuerdo al marco metodolégico, conceptual y operativo acordado con INDEG y en los periodos, plazos que

se indican en el cronograma de actividades adjunto,
4.- Ingresar as novedades al sistema descentralizad
Sistema desarrollado por “EL INDEC” a tal fin. , : _ _ : ,
5.~ Mantener el archivo de los formularios y balances de acuerdo al ordenamiento que establezca "EL'INDEC”, ubicandolo de manera 1al que el acceso al -
mismo no presente dificultades y permita realizar muestreos de calidad por parte de "EL INDEC", - R ' o
6.~ Realizar el.ingreso de los datos a través del Sistema de Ingreso de datos desarrollados por “EL INDEC”.

7.~ Realizar la consistencia y el andlisis basico de lainformacion a nivel de empresa, rama empresa y rama provincia |, y producir el levantamiento de
errores eingresar sus correcciones ) . .

8.- Debido a la necesidad de armonizar Ia difusién de datos y de asegurar la calidad integral de los niismos, “LA DIRECCION" no podra publicar, atn en
forma restringida dentro de la administracién provincial, datos provenientes de la Encuesta Nacional Econdmica 2007 hasta tanto el INDEC apruebe Ig

base definitiva de datos de éste operativo.

o de gestion del operativo de campo a los efectos de realizar ¢ seguimiento del mismo a través del’

7

5.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES . . _
ACTIVIDADES RESPONSABLE : INICIO TERMINAC;ON | OBSERVACIONES
1. Dictedo de Taller de Capacitacion para . )
Coodinadores y Subcoordinadores INDEC 17/09/2007 ) 21109/2007 En Indec
Provinciales o —— . N
2. Comocatoria a postulantes para cubrir - (TR, !
\\ puestos de Encuestador,  Analista D.P.E. 24/09/2007 28/09/2007 ;
Recepcionista e Ingresador . I’

{ CCic e postulantes e inscripcidn ¢ . i
L{:—CS Sem-.-‘i!?n_ »dv ! u?,g:uxlantco INSCHpCion & D.PE. 01/10/2007 03/10/2007 4 ]‘_;M:-
] / Curss ae capacitacion Sl
4. Envio de materiales para capacitacion en INDEC 20/09/2007 26/09/2007 ":

B Faarec ;
o Gineralde !
isticar (2ensoe - HERREs 1] fnsaueman
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_...PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO

”I:recc:onCenFmI' o R4S o - §

5. (}E;::§+;\fj,\e formularios y materiales para el WDEG 26/09/2007 03710, 2607
6. Dsctgdq De cursos de capacitacion en las DPE 01/10/2007 03/10/2007
provincias
7. Preparacién y entrega de materiales a DPE 04/10/2007 05/10/2007
encuestadores
Inicio y finalizacion del Operativo de Campo D.P.E. 08/10/2007 0711212007
Desarrollo e Instalacion: sistema '
descentralizado de gestion del operativo de | INFORMATICA: 01/10/2007
campo INDEC ~
10. Seguimiento operativo de campo INDEC / D.P.E. 08/10/2007 . 07122007
11. Informe semanal del estado de avance e D.PE 16/10/2007 08/12/2007
informe final del operativo .
12 .Desarrollo e implementacién de sistema de INFORMATICA_ 26/10/2007
ingreso de datos INDEC -
13.-Ingreso de datos D.PE 01/11/2007 31/01/2008
14. Desarrollo de sistema. de consistencia y I -
“andlsis  descentralizado  (incluye planilla | [NFORMATICA . 30/11/2007
INDEC :
balance) v
15. Andlisis y consistencia de la informacion a A
nivel de rama  empresa y local. D.P.E. 03/12/2007 30/03/2008
Levantamiento de errores- e ingreso de _
correcciones (incluye planilla balance) a
6.- OTROS GASTOS: Gastos de movilidad y gastos varios.- 1
7.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 1: § 30.232.- N
G —
l COMVENIO R GISTRADO ‘
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FROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 1

ANEXO N° 2
ACTIVIDAD: ESTADISTICAS DE PERMISOS DE EDIFICACION
PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO
|1.- PERSONAL Y, PERFIL - N
CANT. | © DENOMINAGION . PERFIL | DURAGION CONTRATO DE OBRA
1 Responsable de la Actividad Profesional con.orientacion estadistica y conhocimientos del sector ) 12 meses .
' construcciones.” _ : ‘
2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC" : ~ ]

1.- Suninistrar a “LA DIRECCION? ia metodologia que incluye las, definiciones, formularios, manuales de instrucciones, el disefio muestral y el programa
de computacion para el ingreso y consistencia de los datos, a los cuiales debers ajustarse la informacion que se remitira a “EL INDEC”. ' '
2.- "ELINDEC” podré realizar conjuntamente con “LA DIRECCION”, dentro del ambito provincial, las visitas a municipios, organismos y entidades

| _relacionadas con fa actividad de la construccion que estime convenientes y necesarias para evaluar la cobertura y calidad de la informacion relevada.
@.- Elaborar tabulados trimestrales y anuales y un indice trimestral de superficie cubiérta con Ia informacion obtenida. ' ' :

3.-OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION” : .
1.- Informar a “EL INDEC” los cambios que se pudieran producir-en la funcion de responsable del proyecto dentro de los 15 dias de producida.
2.- Impimir y proveer a los municipios incluidos en el relevamiento, con la debida anticipacjon, los formularios e instructivos necesarios.
3.- Llevar a cabo Ias taréas de revision y control que, en funcion de preservar la calidad de la informacion, solicite "EL INDEG™
|_4.- Relevar la informacion de Permisos de Edificacion otorgados por los Municipics de Rio'Grande y Ushuaia. :
5.- Relevar en el Instituto Provincial de la Vivienda, la informacion relativa a la construccion de conjuntos habitacionales, para todo el ambito provincial.
6.- Ingresar a soporte magnético y consistir la informacion detallada en los dos items anteriores utilizando el programa de ingreso y consistencia de los
datos proporcionados por “EL INDEC”. . '
7.- Remitir a “EL INDEC” dentro de los 45 dias corridos de finalizado el trime‘str%que se refiere, los formularios y el disquete que contenga los datos
inwqrabggos y consistido, de acuerdo a lo especificado en los manuales de instryeciones prqvistos por “EL INDEC” para tal fin. J

Till

I
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 2
{4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ' . ]

ACTIVIDADES RESPONSABLE < PERIODO
1 - Relevamiento de la informacién de Permisos de DIRECCION ‘

Edificacion oforgados por Ios Municipios incluidos en la
- muestra.

2.- Relevamiento en el Institute Provincial de la . DIRECCION
: VVtvrenda de la informacién relativa a la construccién de '
Conjunlos Habitacionales para todo el ambito
‘provincial. - ..
13.- Remision a "EL INDEC” de Ios formularios y el DIRECCION . Al finalizar cada trimestre
_ dlsque e con la informacién precédente dentro de los ' ' :
" 45 dias corridos de finalizado €l trimestre.

Mensual

Mensual

'|5.2 OTROS GASTOS: Gastos de movilidad o | - T T ]

.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 2: § 8.700.- X N | | ]

| B J’lq b &_m-w.__:x___..

LIC. ANA MARIA EDWIN'
DIRECTORA
Instiluto Nacional 6¢ Estadistica y Censos
INDEC.

........
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Jefe'Depa:famento’de Con
Direccidn General de Dgspach




PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO1

ANEXO N° 3
ACTIVIDAD: PLAN NACIONAL DE CARTOGRAFIA

PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO

1.- PERSONAL, PERFIL Y HONORARIOS

~ CANT. | . DENOMINACION T PERFIL , DURACION CONTRATO DE OBRA

: Técnico de nivel medio, técnico o universitario con conocimientos :

) ) de Cartografia y Sistemas de Informacion Geogréafica.. ) ,

T (*) Dada la naturaleza de fa actividad se prevé que el coordinador de esta actividad sea &l coordinador del Area de Cartografia y SIG de la respectiva
Direccion General de Estadistica y Censos.  ° , :

.12 meses

L 1 Coordinador (*)

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC” : :

1. Organizar Talleres Regionales para acordar criterios y metodologias de trabajo con el personal técnico asignado de las direcciones de estadistica.

2. Preslar asistencia técnica a los integrantes del area técnica de Cartografia_para el cumplimiento de las tareas previstas en los cronogramas de trabajo.
3. Elaborar documentds y normativas de trabajo para pautar tecnicamente las tareas pertinentes. : ‘ B

.| 4. Implementar, cursos de capacitacion de contenidos conceptuales.y de softwares de SIG para el personal técnico de Cartografia perteneciente a las .
direcciones de estadistica. : - ‘ : L ' : SR '

5. Establecer pautas para el monitoreo de las actividades previstas,

3.- OBLIGACIONES DE “i.A DIRECCION” : L e .
1. Deslgnar al coordinador del drea técnica de cartografia de la direccion de estadistica. "\
(2. Asistr a los Talleres Regionales organizados en el marco de las actividadgs previstas. \

3. Realizar las tareas convenidas en e] Plan de Actividades. = - -/ ’ \ .
4. Suministrar al Equipo Técnico de “EL INDEC” la informacion basica acojdada que se derive de |a$ tareas de desarrolio de la base de datos geografica
provincial. . : '

. Asistir a los cursos de capacitacion. . [ ]
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO?2

4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES "

ACTIVIDADES 1 RESP. PERIODO N OBSERVACIONES -
_ i . Como parte central de las tareas convenidas entre INDEC Y las )
;{gif:;igfgofoga',ect'fnfenéo’3’ 105 ’ DIRECCION - direcciones de estadistica. Comprende ademas: incorporacion de
geégréﬁca ¢laba ¢ o4 . alturas (areas urbanas), diccionario de calles, andlisis del uso de

registros domiciliarios y elaboracion de metadatos.

A través del personal técn.Ic,o de INDEC que acordaran

2. Asistencia técnica al drea cartogréfica . DIRECCION ‘ » cronogramas especificos de trabajo y atenderan demandas -
. ' : devenidas del desarrollo de la base de datos geografica de cada ,
provincia. ]
. Asistiran los coordinadores provinciales de aquellas provincias
3. Talleres Regicnales “I' DIRECCION Noviembre - diciembre convocadas para pautar metodologias de trabajo y atender -

demandas puntuales, silas hubiera.

4. Cursos de capacitacion en tecnologia

N DIRECCION A Septiemb'ré_s diciembre A cargo de técnicos del drea de Cartografia y SIG del INDEC:
. . i R . T Comprende produccién de mapas para operalivos y generacion de
o_.‘Slstematlzacron automatica o ‘:D!RECCION . planillas de operativo y control. ) S
T : R e A convenir con la Dir. De Informatica INDEC para vineular WEB
6. Publicaciones Web _ ;'D[RLCCION | - INDEC con WEB DPE _
5. MOVILIDAD. < K ' o . o
|_6.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 3; § 12.800.- T ]
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO

ANEXO N° 4 -
CTIVID"D: DIRECTORIO NA IUI\JAL DE UNIDADES ECONOMICAS

PROVINCIA TIERRA DEL FUEGO

1.- -PERSONALY PERFIL

CANT. DENOMINACION PERFIL -DURACION CONTRATO DE OBRA

1 Auxiliar Tecmco N Secundario completo - 12 meses

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC”

1.- Proveer de un sistema informatico para el registro de la siguiente informacion de empresas que se publican en el Boletin Oficial: creaciones,
fusiones, escisiones, convocatoria de acreedores, quiebras, disoluciones, liquidaciones y modificaciones. :

2.- Andlisis e ingreso de la informacion al DiINUE.

| 3.- Asistencia en el uso del sistema.-

|3.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1.- Designar el responsable de la actividad.

2.- Disponer de los Boletines Oficiales publicados en la Provmua desde el 01-01-2007.

3.- Andlisis de los Boletines Oficiales e ingreso de la informacion.

4.- Envio de la informacion registrada correspondiente al mes vencido.

.| 4- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
.- Caplacion de informacion ' : INDEC' Mensual
2.- Andlisis de los Boletines Oficiales DIRECCION 7] ! Mensual
| 3.- Asislencia en el uso del sistema INDEC /S \ Mensual
4.- Ingreso de la informacion DIRECCION / 1, Mensual
5.- Envio de [a informacion a “EL INDEC" DIRECCION ‘;' i Mensual
6.- Revision y consistencia de la informacion INDEC { / /N Mensual
7.- Correccion de errores DIRECCION | / /,/ Mensual
[
[ 5.- OTROS GASTOS: Gastos de movilidad y gastos Varias | Es copia fief del Lrigina!
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PROWINCIA DE TIERRA DelL FUEGL

ANEXO.N° 5
" ACTIVIDAD: SISTEMA INTEGRADO DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS
PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO
1.- PERSONAL, PERFIL Y HONORARIOS .
"CANT. | DENOMINACION : PERFIL - * | DURACION CONTRATO DE OBRA
1 . |Responsable del Responsable de-elaborar y analizar los indicadores sociodemograficos por area | 12 meses
SESD a nivel de interés social de la provincia y de mantener.y actualizar los contactos con los
provincial organismos provinciales productores de estadisticas. Capacitado en el manejo _
X de fuentes sectoriales e informacion sociodemogréfica y en el uso de paquetes’
informaticos para.la produccion de indicadores. Preferentemente con formacion

en Ciencias Sociales, Ciencias Econdmicas 0 en Estadistica.

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC” v o -
1.- Presiar asistencia técnica a ‘LA DIRECCION" para el desarrollo de met,odoléﬂg[as y la elaboracion de los indicadores y tabulados basicos comunes y

particulares de [a provincia asi como para el analisis e interpretacion de los mismos. N ‘ ) : _
5 - Enviara “LA DIRECCION” la informacion de fuentes sectoriales y nacionales para la actualizacion permanente de los indicadores def SESD provincial. |
3.- Organizar y llevar a cabo las pasantias para capacitar a responsables del SESD en la DPE acerca de la modalidad de trabajo y metodologias de
elaboracion de indicadores por érea lemética del SESD. - -

4 - Enviar el disefio de los cuadros para la elaboracion de los indicadores de las areas tematicas de la nueva propuesta del SESD provincial.

5.- Ajustar y completar la propuesta de indicadores basicos del SESD Provincial con énfasis en los relacionados con los Objetivos del Milenio. _
6.- Organizar y realizar una reunion plenaria con los responsables del SESD en el “INDEC” para evaluar los avances y dificultades en la elaboracion de la

nueva propuesta del SESD provincial. i

3.- OBLIGACIONES DE "LA DIRECCION” . :
1~ Maniener informado a “EL INDEC” el nombre del responsable provincial que sé desempena como coordinador de la Actividad.

2~ Enviar al responsable provincial a todas las instancias de capacitacion pargtémm‘osge " A DIRECCION" organizados por la Direccion de Estadisticas
. ‘

Sectorides- INDEC. 2 \
3.- Enviar a responsables del SESD en la DPE para realizar una pasantia ;{ue permita conQoer de la modalidad de trabajo y metodologias de elabaracion

de indicadores por area tematica del SESD. '
4.~ Comenzar a elaborar los indicadores de la nueva propuesta del SESD provincial y actualizar Ios‘g_erivados de la informacion sectorial.
.| 5.~ Realizar las acciones necesarias para ol fortalecimiento de los Registros Administrativos de log/sectores que producen informacion sociodemografica.

?’ '6.- Participar en la reunién plenaria a realizarse con ios responsables dlé! SESD en el "INDEC” pata fratar la propuesta ajustada de indicadores basicos | .
i R

4 del SESD provincial con énfasis en 0s relacionados con los Objetivos de Milenig, sfeldel

RN ETE \ I

A A | CGHVERNIO REGISTRADO \
cctora Grawralde T ceorn O A SET. 2007 N RICARBOT [CHEVQUEMAN

L {adisticar Censas R e “yefe-Depa tarmanil de Sontl y Registo

i - nooen ) s \t'.'.“) . l Hirscutin Ctmcml{l_‘!} Oespacho-S. Ly T, v




PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 2

4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO OBSERVACIONES

1.- Prestar asistencia técnica a “"LA DIRECGION” para el desarrolio de| - ~ INDEC Semestral
metodologias y la elaboracion de los indicadores y ltabulados basicos ' o '

comunes y particulares de la provmcxa asf como para el anatlsrs e
interpretacion de los mismos. :

2.- Enviar a "LA DIRECCION" la informacion de fuentes nacionales| - ; INDEC Semestral

para la actualizacion permanente de los indicadores del SESD U e
provincial. - g ' .
3.- Capacitar a través de pasantias al responsables del SESD ' INDEC , Agosto 2007

rovincial en la DPE acerca del funcionamiento del SESD. - ' '
4.- Redlizar la actualizacion permanente de fos indicadores del SESD - DIRECCION Semestral

provincial derivados de la informacion proveniente de fuentes

provinciales y nacionales. _ i : . : :

a.- Enviar ‘el disefio de los cuadros para la elaboracron de los| . = INDEC | Semestral .
indicadores de las areas tematicas de la nueva propuesta del SESD : :
provincial, :

6.- Comenzar a elaborar los indicadores de la nueva propuesta del DIRECCION Agosto - Septiembre 2007
SESD provincial. '

7.- Ajustar y completar una propuesta de mdlcadores béasicos del ' INDEC -Agosto - Septiembre 2007
SESD Provincial con énfasis en los, relamonados con los Objetivos del ’ .

Milenio. . v

8.- Organizar y realizar una reunion plenarra con los responsables de INDEC : " Octubre - Noviembre 2007

SESD en el “INDEC” la propuesta ajustada de indicadores basicos del
SESD provincial con enfa8|s en los relacionados con los ObJetrvos de

Milenio.
9.- Parlcipar en la reunion plenaria con responsables del SESD a INDEC Noviembre 2007

realizarse en el “INDEC",

|5.- HONORARIOS Y MOVILIDAD, / ]

/ v !
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO1_

ANEXO N° B
ACTIVIDAD: PROGRAMA DE ANALISIS DEMOGRAFICO
PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO
1.- PERSONAL, PERFIL Y HONORARIOS R
CANT. . DENOMINACION - PERFIL . DURACION CONTRATO DE OBRA
T 0 Coordinador (*) [ Técnico de nlvel medio o esludios universitarios con . 12 meses .
conocimientos informaticos y preferentemente demograficos - ]

(") Dada la naturaleza de la actividad se prevé que el coordinador cubra las actividades de coordinacion del anexo de Mejoramiento de Estadislicas
Vitales Y- de Registro Civil. -

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC”
1. Organizar Talleres Regionales y/o cursos provmuales para capacitar al personal asignado al programa en el anahms demograﬂco y en la.elaboracién de :

proyecciones de poblacion.

2. Preslar asesoramiento técnico a los in egrantes de “LA DIRECCION" para el cumplimiento de las lareas previstas en Ios cronogramas de traba;o
3. Elaborar documentos de investigacion para su futura publicacion en |a Serie Analisis Demografico de. "EL INDEC”. :

4, Implementar lineas de investigacion conjuntas con "LA DIRECCION®, en funcion de las necesidades particulares de cada provincia.

5. Homologar criterios y metodologias para la elaboracion de Proyecciones y Estimaciones de Poblacion desagregadas por edad y sexo.

[3.- OBUGACIONES DE “LA DIRECCION”

1, Designar al coordinador de la Actividad. _
2. Asistir 4 los Talleres Regionales y/o cursos provinciales de capacitacién organizados en el marco de esta act{vxdad

3. Realizarlas tareas previstas en el Plan de Trabajo. —

4. Elaborar {os informes (cuadros, graficos) que se acuerden. e \
S. Suministrar al Equipo Técnico de "EL INDEC” la informacion basu;a’necesana C]UI‘E se derive de relevamientos espemales de la poblac;on (Censos y

encuestas provinciales, proyectos sobre radicacion mdustrlal explf[acxones mmeras. etc.) que permitan ajustar las estimaciones y proyecciones de

? poblacidén de “EL INDEC”. /“\
(6. Participar en ia preparacion de publicaciones conjuntas. ( } /
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO2

4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES

RESP,

PERIODO

OBSERVACiONES

1. Analisis de las Proyecciones
subnacionales de poblacién corréspon-
dientes a su provincia:

-poblacion total urbana vy rural por afio
calendaric (2001-2010) :
-poblacion urbana y rural, por edad
sexo y afio calendario (2001-2010)
-empalme de las proyecciones
provinciales de poblacién por sexo vy
afno calendario (1990-2001)

-empalme de las proyecciones
provinciales de poblacion por edad,
sexoy afio calendario (1990-2001)
-estimaciones departamentales de
pobiacion por edad y sexo (2001-2010)

Coordinador

Mensual

La informacion basica corresponde a proyecciongs de poblacion
elaboradas por el Programa Analisis Demografico para cada
provincia, a partir de la Proyeccion Nacional y Proyecciones
Provinciales de Poblacion, .a fin de atender demandas puntuales
surgidas en INDEC y enlas DPE’s :

2. Asistencia al Taller Nacional, con’

‘| sede en INDEC, a fin de-consensuar las
actividades previstas en relacion con el
analisis del nivel y estructura de la
mortalidad y fecundidad en cada .
provinciadurante el periodo 2001-2005.

" Coordinador

~ Mensual -

El objetivo es comenzar a analizar la evolucion de'las dos
variables demograficas a partir de los registros de- estad:sncas
vitales publicados hasta la fecha.

De esta forma se tendra una mejor comprension de la dinamica
demogréfica provincial que permilira ir perfilando la definicion de
las hipoiesis a contemplarse en las Proyecciones Provinciales de
Poblacion, a realizarse a pariir de los resultados defmmvos del
Censo del Bicentenario (2010) '

3. Anélisis por parte de los -
Coordinadores Provinciales de la -
informacion correspondiente a su’

Coordinador

Mensual

Se seguira la propuesta metodologlca acordada en el Taller
Nacional.

‘provincia.
4. Presenlacion de un informe de
Avance de las actividades realizadas.

Coordinador

Este documento permitiré evaluar las actividades realizadas

durante el ano y podra presentarse en marzo-2008.

5.- MOVILIDAD.

Se caleula que el Coordinador asistira a un Taller Nacional a realizarse

_16.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 6: §
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PROVINC!A DE TIERRA DEL FUEGO

ANEXO N° 7
ACTIVIDAD: MEJORAMIENTO DE ES_'TAD‘I'ST!CAS VITALES Y DE F{EGISTRO CiVIL
PROVINCIA; TIERRA DEL FUEGO
1- PERSONAL. PEREIL Y HONORARIOS: I
. ' . T . DURACION
CANT. DENOMINACION . N . ! CONTRATO DE
. .PERFIL OBRA
1 Coordinador (*) Técnico de mvel medio o con estudios unlvers:tanos que tenga conocimientos de Demografia e 12 meses
Informatica

(*)Dada la naturaleza de este subprograma, se ha previsto que la coordmauon del mismo sea llevada a cabo por el coordinador del Subprograma
. de Analisis Demografico. :

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC”:

1.- Establecer iineamlemos en el marco de ia Comlsmn !niermstrtuc:onal de Fstadlsticas Vitales y de Registro Civil, que permltan mejorar las estadlstlcas
vitales. - L A o '

2.- Parhcapar en las Reuniones Nacxonaies

3.- Preslar d@sesoramiento técnico en general

4.- Organizar talleres regionales y/o cursos provinciales para el personal asignado a la actividad con el fin de propender al mejoramiento de las
estadisicas vitales.

5.- Prestar asesoramiento técnico a los mtegrantes de los organismos productores de estadisticas vitales para el cump]rmlento de las tareas prewstas en
los crencgramas de trabajo. :

3.- OBLIGACIONES DE “LLA DIRECCION™:"

1.- Designar un responsable que se desempefe como Coordinador de la Actividad, con caracter permanente.

2.- Comunicar a "EL INDEC” la designacion a que s& hace referencia en el punto anterior,

3 - Formalizar la creacion del Comité Provincial de Estadisticas Vitales y de Registro Civil en las provincias.

4.- Dar el apoyo institucional necesaric para garantizar la continuidad del Comité Provincial de Estadisticas Vitales. Las reuniones del Comité seran
mensuaes como expresion minima, adaptandose la frecuencia a los requerimientos de la provincia.

5 _ [nfomar semesiralmente acerca de las reuniones y decisiones tomadas por el Comité Provincial.de Estadisticas Vitales y de Registro Civil.

6.- Presiar asistencia técnica a las oficinas locales encargadas de la produccion de las estadjs{cas vitalés vy a las oficinas provinciales del registro civil.
\

7.- Participar en las Reuniones Nacionales previstas. / \

8 - Colaborar en las actividades de evaluacion del sistema de estadisticas vitales y en las éventuales pruebks de nuevos instrumentos de captacion de
informacidn basica desarrolladas por la Comision Interinstitucional de Estadisticas Vltales’y de Registro C;V|| y presentadas por “EL INDEC".

—

9.- Parficipar en las actividades de evaluacion de cobertura del sisterna de registro de hechos vitales promoyidas/por "EL INDEC”.

110.- Asistir a los talleres regionales y/o cursos provin cmlesdeca;xamtaemorgamzadqs e el mareo. q,e e,s, é;.agj @g@%ma
7
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- PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO

ACTIVIDADES

4.- CRONOGRAMAD

ACTIVIDADES

RESP.

PERIODO

OBSERVACIONES

1.- Participar en |a evaluacion de {a situacion de las
estadisticas vitales en tanto estadisticas poblacionales.

Coord_i_nad or

Mensual

Tareas de analisis de cobertura y
calidad de las estadisticas vitales
en cada provincia.

2.~ Convocar a Comité Provincial de Estadisticas Vitales y
Registro Civil para elaborar un estado de situacion de las
estadisticas vitdles a nivel provincial.

Coordinador

: Agdsto - Septiembre

Se remitira un informe breve,
resultado de la convocatoria alos
representantes del Comité -
provincial.

4.- Supervisar actividades desarrolladas por las*oficinas
locales de Registro Civil en relacion con el registro de
hechosvitales. -

Coordinador

Mensual

Las actividades de supevision
seran notificadas en informes
peridédicos.

6. Elaborar Documento de Trabajo a partir de las
actividades 1, 2,3, y 4 realizadas.

Coordinador .

Diciembre

La evaluacion de las actividades
realizadds, sera notificada en un
Documento de Trabajo y un
informeé anual de actividades.

LS.— MOVILIDAD PARA SUPERVISION DE REGISTROS CIVILES LOCALES. $ 540

6.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 7: § 4.540.-
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 1§

ANEXO N° 8
ACTIVIDAD: SISTEMAS DE INFORMACION
PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO
1.- PERSONAL PERFIL Y HONORARIOS -
CANT.| . DENOMINACION : PERFIL ) ’ DURACION CONTRATO DE OBRA
1 B Analista (*) Personal con estudios estadisticos basicos y total conocimiento L 4 meses
de la informacién que elabora "LA DIRECCION”.

™ Elmonto filado puede ser para pagar horas extras o adicionales.

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC™:

1.- Proveer ios cuadros estadisticos a ser ac{ualxzados ya normatizados en disquete y el manua! "Normas para la eiaboraCuon de cuadros estadisticos”.

2.- Prestar asesoramienfo técnico.

3- Controlar y analizar la' informacion remitida por SLA DIRECCION' e incorporarla 8| de[ ENDEC y al CD ROM del Anuamo 2007 de "EL INDEC”,

4 Colaborar con "LA DIRECCION" en toda otra tarea no especificada anteriormente que- 1a Actividad exija.

3.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”:

1.- Asignar el.personal necesario para el desarrollo de las tareas previstas en la Actividad.

2.- Cumplimentar los cuadros estadisticos de acuerdo a los criterios de clasificacidn establecidos y a las narmas del Manual.

3.- Sdicitar a las enlidades oficiales y privadas de la provincia que deben suministrar mformacton para esta Actividad, que traten de gdecuar sus
tabulados estadisticos a los requerimientos de “EL INDEC”. )

1 4.- Remitir a "EL INDEC" los cuadros est@d@tgg@.s_e‘n\gl_squete para su procesamiento en el mismo.
T 1
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LUZD RARCO
Direglora Genzral de
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 2

4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

"[INDEC” y al CD ROM del Anuano 2006/2007.

ACTIVIDADES RESP. PERfQDO OBSERVACIONES
.1 1.- Envio de los cuadros estadisticos y el Manual de o :
Normas. INDEC 2° Cuatrimestre
2.- Cumplimentacion de los cuadros estadisticos y envio o .
| del disquete a "EL INDEC”. - DPE 2" Guafrimestre
3.- Control y analisis de la informacion remitida por "LA. . .
DIRECCION" e incorporacién a la Base de datos de “EL INDEC 3° Cuatrimestre

[ 5. GASTOS VARIOS, $100 _'

6.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 8: $1.100.-
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ANEXO N° 9

ACTNVIDAD: ~ PRODUCTO BRUTO GEOGRAFICO

PROVINCIA: - TIERRA DEL FUEGO - - o

1. OBLIGACIONE‘% DE “EL INDEC”
1. Suministrar trimestralmente a las DPE las “Estimaciones sectoriales del Producto Interno Bruto”, poniendo a disposicidn de “ A DIRECCION”, |as
series que contienen las estimaciones de las variables que a continuacion se detallan, abiertas por sector de aclividad econdmica: Las series enfregadas
estan sujetas a revision y, por lo tanto, tienen caracter provisorio hasta tanto la Direccién Nacional de Cuentas Nacionales conc]uya la revision de las
mismas y les confiera el caracler de definitivas. .

Las series son las siguientes: o )
1. Valor Bruto de Ja Produccion a precnos de productor de 1993
1.1. &n miles de pesos a precios constantes de 1993

1.2. Indice de Volumen Fisico (1993 = 100)

2. Valor Bruto de Ia Produccién a precios Corrlentes de productor
2.1. En miles de pesos corrientes

2.2. Indice de.Precios Implicitos en el VBP (1893 = 100)
3. Consumo Intermedio a precios de 1993 :
3.1. En miles de pesos a precios constantes de 1993 { e GT}\:
3.2. Indice de Volumen Fisico (1993 =100) o CONVENIG REGISTRADO
4. Consumo Intermedio a precios corrientes ~FE<;(1A: e e oElT AnE
4.1. En miles de pesos corrientes wdione B s idlE £
4.2. Indice de Precios Implicitos en al Cl (1993 = 100) - I ——
5. Vabr Agrégado Bruto a precios-de productor de 1993 -

R

T

;‘.r
T -
N

£s copia fiel di Qrigingl

5.1. En miles de pesos a precios constantes de 1993 ' ¢

5.2. Indice de Volumen Fisico (1993 = 100) ' . \ ' [

6. Valorr Agregado Bruto a precios corrientes ] MOE (r!lE:[lJCJ EMAN
6.1. En miles de pesos corrientes ' ke D:f?\frl‘&ql;fi(%?l‘?f Rse%rst:g

rﬁ@. Indice de Precios Implicitos en el VAB (1993 = 100)
7

. COMERCIO MAYORISTA Y MINORISTA
7.1. Valor Agregado Bruto del Comercio Mayorista de Bienes Agropecuarios e Industriales de origen nacional e importado

) 7.1.1.En miles de pesos a precios constantes de mercado de 1993 g
41 7.1.2.En miles de pesos a precios corrientes de mercado Ve 2
' 7.2. Vilor Agregado Bruto del Comercio Minorista de Bienes Agropecuarios e Industriales de origen nacional e importado 3 /\\\:\m
7.2.1.En miles de pesos a precios constantes de mercado de 1993 = ] L —
ARIA.Cubp: milggde pesos a precios corrientes de mercado e
DirecloraGeneral de ‘”
Estadisticar- Censps .



FROVINGIA DEL [{ERRA DEL FUEGO 2

Ve eI AC IO N FINANUIERA

i

8.1. Entidades Financieras bancarias y no bancarias {excluwo el BCRA)

8.1.1. VBP, VABa precios constantes de mercado de 19

8.1.2. VBP, VAB a precios corrientes de mercado

8.2. Administradoras de Fondos de Jubilaciones y Pensiones

8.2.1. VAR a precios constantes de 1993 y a precios corrientes de mercado

8.2.2. VBP a precios constantes de 1998 y a precios corrientes de mercado

8.3. Compafiias de Seguros, Produciores de Seguros e Impuestos:

8.3.1. VBP, VAB-y valor a precios constantes de mercado de 1993

8.3.2. VBP, VAB y valor a precios corrientes de mercado

S. SECRETARIA DE HACIENDA, OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO: Gasto Nacional por objeto del gasto y;unsdrccaon

9.1. Valor Agregado a precios corrientes

9.2. Consumo Intermedio a precios corrientes

2.- OBLIGACIONES -bE “LLA DIRECCIQN”

Disponer de personal referente para su capacitacién en INDEG.

Ta CRONGGRAMA OE ACTIVIDADES - o ' L - | B
: ACTIVIDADES . L RESPONSABLE PERIODO OBSERVACIONES

1. Suministrar las estimaciones sectoriales del . - el

Producto Interno Bruto _ INDEC » Trimestraf

2. Disponer de personal referente para su DIRECCION Antes del 15 de Diciembre |

[capacﬂa(:lon en INDEC j . . : J

L GASTOS VARIOS: Asistencia a los talleres nacionalés y/o regionales

- 5.-MONTO ESTIMADO DEL ANEXO 8:5 5,000,
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ANEXQ N° 10

ACTVIDAD: ENCUESTA NACIONAL AGROPECUARIA 2007
PROVINGIA: TIERRA DEL FUEGO '

s vnyers Ut SIERISA UL FUtGU

1. PERSONAL, PERFIL Y HONORARIOS

DURACION CONTRATO DE OBRA

.CANT. DENOMINACION e ' PERFIL

Lo Personal de la DPE o Profesional de las Ciencidas Agrarias con
1 Coordinador conocimiento "del sector agropecuario provincial y de Ia
problematica delos operativos de campo. ’

2 meses

Profesional de-las Ciencias Agrarias con conocimiento del sector
_ agropecuario provincial y de la problematica de los operativos de
1 : Supervisor campo; con experiencia en coordinacion de equipos de trabajo y
disponibilidad horaria para realizar la tarea de supervision de los
encuestadores a su cargo en el término de un mes. ° -

1 mes

1 . Graboverificador Experiencia en grabacién de datos

Tmesy medio

. k A | Profesional, técnico, o estudiante avanzado' de las Ciencias
3 v Encuestador Agrarias, vinculados al sector, preferentemente con residencia en

1 mes

el area de trabajo y disponibilidad de vehiculo.

. OBLIGACIONES DE “EL INDEC”

e

12
1. Planificar la Encuesta Nacional Agropecuaria 2007.
2. Acodar el contenido tematico de los cuestionarios con la DPE. n _ ST
3. Preparar el disefio muestral, el padron, las hojas 'de filiacion para cada EAP seleccicnada y el sistema de control de gestion del-o’pga;@;g‘(m:gmm
4. Preparar el sistema de carga de datos, instalario en la DPE y efeciuar pruebas de su funcionamiento, ] yan }}:_STE%%{}?__
5. Colaborar con la DPE en la capacitacién de supervisores y encuestadores. v TR S
6. Veificar la aplicacion de las reglas de filiacién, efectuar Ia consistencia y control de caiidad de oS datos. “BAIO Nﬂé TR AN
7. Aplicar métodos de expansion y obtener las estimaciones provinciales. : / /]
8. Presentar y validar las estimaciones con la DPE. s copia fief del Drigina
9. Preparar y difundir los resultados finales. < N f/f
T, » K Y ARL CHEUQUEMAN ]
. OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION B ke A i

. Redlizar el operativo de campo v la grabo verificacion de la Encuesta Nacional Agropecuaria 2007,

_Direccion Genersigds Dei‘pacha -5.L

. Asignar un coordinador, designar supervisores y encuestadores

s con fa dedicacion adecuada a la extension del operativo de campo.

. Organizar las contrataciones v los actos adminisirativos necesarios

para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el convenio.

. Asislir a la capacitacion regional prevista por INDEC y realizar los cursos provinciales para encuestadores.

Ln.hbo\’w-—xw

. Realzar y supervisar las lareas de campo y resolver con celeridad los avisos G intra y extra provinciales.

AR (‘3%%@5%1@%1 de los cuestionarios y hojas de filiacién.
Shesom©l _
J Estadisticay Censns




{ /. Lrano verticar los cuestionarios vy hoias de filiacidon

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGOQ

- |8. Transmitir los archivos de datos a INDEC.

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

< PERIODO

i
i i H
i
!

3 13.500 .-

ACTIVIDADES - RESPONSABLE
1.1, Acordar el contenido tematico de los cuestionarios INDEC/DIRECCION Agosto
1.2. Preparar jos Disefios Muestrales por provincia INDEC Agosto
1.3. Piégarar padrones y hojas identificatorias para cada EAP seleccionada INDEC Agosto
1. Preparacion | 1.4. Disefar los cuestionarios y otros materiales de campo INDEC _ Agosto
© el 1.5. Imprimir cuestionarios y materiales de campo _ INDEC Agosto
. relevamiento | 1.8, Preparar el sistema de control de gestién del operativo INDEC Agosto
1.7. Distribuir y enviar los materiales a la DPE INDEC Agosto
g 1.8. Preparar programa de carga de datos INDEC Agosto
1.9. Instalar y efectuar pruebas de carga de datos en las DPE INDEC/DIRECCION Setiembre
2.1. Preparar materiales de capacitacion INDEC Agosto
- "12.2. Disefar e imprimir los materiales de capacztauon INDEC- Agosto
2. Capacitacion | 2.3. Enviar materiales a las DPE INDEC : Agosto 3
- - | 2.4. Realizar cursos regionales para coordinadores y superws*ores INDEC/DIRECCION Agosto
2.5. Realizar cursos provinciales para encuestadores: ' INDEC/DIRECCION Agosto
, 3' Relevamiento 3.1. Organizar el operativo de campo (cartografia y seleccnon de personal) ‘ DIRECCION Agosto
’ de campo 3.2. Realizar las tareas de campo DIRECCION - Setiembre
3.2. Supervisar el desarrollo de las lareas de campo DIRECCION Octubré
4. Ingreso ae 4.1. Recibir y controlar Ig calidad de cugstionarios y plani-lla§ en las DPE DIRECCION "~ Octubre
X Dalos 4.2, Graboverificar cues.tlonarios y plamllas.en cada provincia’ DIRECCION Octubre
14 3. Transmitir archivos de datos a INDEC DIRECCION "~ Noviembre
5.1. Verificar aplicacion de reglas de filiacion en INDEC. INDEC .Noviembre
5. Consistencia | 5.2. Efectuar consistencia y control de calidad en INDEC INDEC *Noviembre
y Esfimacion |5.4. Armonizar archivos de datos con archivos de filiacion INDEC Noviembre
de Datos 5.5. Aplicar métodos de expansidn y obtener las-€stimagiones provinciales INDEC Noviembre
5.6. Presentar y validar las estimaciones confas DPE '\ _ INDEC/DIRECCION Diciembre
6. Difusion - [6.1. Preparar comunicados de prensa con fesultados finales para su difusion INDEC Diciembre
/
| 5. GASTOS VARIOS. / [ N
; 7
'z

. MONTO ESTIMA

DO DEL ANEXC 10: &
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