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Los abajo firmantes en cardcter de empleados de la Inspeccion Genera.l de Justicia.
organismo dependiente del Ministerio de Gobierno, Coordinacion Gral y Justicia. vienen a
presentar ante la Legislatura Provincial el Proyecto de Modificacion de la Ley Organica del
organismo, (Ley Pcial 369), a fines de ser reconocido tanto la funcién especifica desarrollada

como asimismo el bloqueo de titulo profesional, ello en cuanto a la incompatibilidad prevista en

el art. 15° de la Ley mencionada.

Son sus facultades como un Organismo dependiente del Poder Ejecutivo Provincial.
basicamente a inscripcion de las sociedades comerciales asi como también otorgar personeria
Juridica a Jas entidades sin  fines de lucro que asi lo  soliciten.

Asimismo. en ejercicio de sus funciones registrales. la Inspeccion General de Justicia
inscribe  en la  matricula a los comerciantes vy auxiliares de  comercio.
Por otro lado, tiene competencia de fiscalizacion de las sociedades comerciales, de las
sociedades constituidas en el extranjero que hagan ¢jercicic habitual en el pais de actos
comprendidos e¢n su objeto social, establezcan sucursales. asiento o cualquier otra especie de
representacion permanente, de las sociedades que realizan operaciones de capitalizacién y ahorro,
de las asociaciones civiles y de las fundaciones, todo ello en el marco de las facultades otorgadas
por la Ley Pcial 369 y su reglamentacion.

Fue creado por Ley Provincial 369. y tiene a su cargo. por una parte el Registro Publico
de Comercio. que en nuestro pais es el 6rgano de régistracién mercantil y un instrumento de
publicidad cuya misién es facilitar al pablico ciertos datos de importancia para el trafice
mercantil, inscribiendo a los comerciantes, individuos v sociedades y a determinados hechos.

Es basicamente aquella institucién que administra los principios de seguridad juridica y de
legalidad mediante la publicidad de ciertos hechos que, por su frascendencia para el trifico
empresarial merecen ser conocidos por terceros y a ello se suma una importantisima funcion de
control sobre lo que se va a inscribir que tiende a impedir la inscripeion de situaciones que no se
ajustan a la ley.

Sin realizar un extenso analisis del tema, la naturaleza y origen de esta Institucton deviene
de lo dispuesto en el Art. 75 Inciso 12 de la Constitucién Nacional que establece: “Corresponde
al Congreso: ... Inciso 12) Dictar los Codigos Civil, Comercial, Penal de Mineria y del Trabajo y
Seguridad Social en cuerpos umificados © separados, sin que tales Cddigos alteren las
jurisdicciones locales correspondiendo su aplicacién a los Tribunales Federales o Provinciales

seglin que las cosas o las personas cayeren bajo sus respectivas jurisdicciones...”



En tal virtud, en 1862 ¢s sancionado el Cédigo de Comercio que a partir del Articulo 34°
establece su organizacion, compétencia, funcionamiento y atribuciones del funcionario a su
cargo.

Conforme a dicha normativa advertimos que este Organismo. encuenira su origen en el
Poder Judicial. por lo cual, no pocos doctrinarios lo caracterizan como un “fribunal
administrativo”, sin petjuicio de lo cual, con la evolucidn de la materia mercantil, v
tundamentalmente con la sancion de la Ley 19550, sus facultades fueron trasladadas al ambito
del Poder Ejecutivo, a fin que en virtud del Poder de Policia que este ejerce, asuma el
contralor de las funciones de lo que eran los Tribunales de Comercio.

Asi fue dada la Ley Nacional 22.315 que crea v reglamenta la Inspeccion General de
Justicia de Nacion, cuerpo normativo cuyos lineamientos fueron seguidos por nuestra Ley
Provincial 369, creadora de la Inspeccion General de Justicia de la Provincia de Tierra del Fuego.

Ademads de las funciones hasta aqui descriptas la 1.G.J. tiene a su cargo el otorgamiento de
la Personeria Juridica a las entidades sin fines de lucro, asi como el posterior control de su
funcionamiento. ' '

En sintesis, ¢jerce una doble funcién: de registro y de fiscalizacién de las personas
sujetas a ¢llo en virtud de lo normade por la Ley Provincial citada, concluyende que en
orden a la unificacion dispuesta por la ley vigente, el ejercicio de sus funciones de
registracion conlleva (como todo sistema registral) el ejercicio del denominado centrol de
legalidad, fundade en que todo acto a publicar se ajuste a los requisitos legales. Y per su
parte, su funcion fiscalizadora, comprende el denominado poeder de policia que implica
ademas del control de constitucion, el del funcionamiento de las personas juridicas.

Dentro de tales funciones los agentes que en el organisino desarroilamos nuestras iareas.
fo hacemos en un caracter netamente técnicas, 1o que requiere un copocimiento especifico de la
normativa aplicable de acuerdo al drea en que se¢ desempeiie i agente, ya sea en la Mesa de
Entradas y Archivo del mismo como asi también en cada una de las reas (inscripciones de
sociedades comerciales, de asociaciones civiles, cooperativas v mutuales. y dentro de la parte
fiscalizadora el drea de sumarios y de notificaciones).

El desarrollo del agente en el organismo implica la realizacion de una tarea especifica con
la naturaleza del mismo, ya que dentro de la parte Registral v Fiscalizadora, conforme lo previsto
por la normativa pertinente, ¢l mismo funcionaria como una especie de juzgado administrativo.
teniendo a su vez un manejo interno de Expedientes' generados en el mismo.

La labor con entidades de las caracteristicas mencionadas implica en todos los agentes del
organismo ¢l trato con profesionales como ser abogados, contadores, escribanos v como asi
también con gestores idoneos en la materia, para lo cual se debe tener una preparacion especifica,
no solo desde la parte dialéctica sino también técnica, debiendo contar el agente con los
conocimientos juridicos basicos para el desarrollo de sus funciones, con la responsabilidad que
ello implica, para lo cual los agentes deben conocer y acceder a la normativa correspondiente
como ser Codigo Civil, Codigo de Comercio, Ley 19550 de sociedades comerciales. Ley Pcial

369 y su reglamentacién, Ley de Procedimiento Administrativo 141 y su reglamentacion, Ley



20337 (cooperativas y mutuales) y de Disposicion 1G] N°® 60/07, v toda la jurisprudeﬁéia \
doctrina que sea pertinente en cada caso en particular.

En ese marco los agentes efectiian tareas que van mds alia de las administrativas bésicas
de la Administraciéon Publica, en lo que se refiere al manejo de exptes v analisis de actuaciones.
en tal sentido se realizan veedurias a las asambleas para las cuales se hayan solicitado la
presencia de veedores del organismo. Se asesora constantemente a las personas sean o no
profesionales sobre los tramites llevados ante el Organismo, y se trabaja como 6rganoc
informativo del estado de situacién clé las entidades bajo el control del mismo respecto de
aquellos organismos judiciales, administrativos y de toda indole que requiera informacién
correspondiente a las entidades mencionadas.

Los agentes tenemos un constante manejo de exptes y documentacién para control legal
que conlleva un grado amplio de responsabilidad del mismo.

Asi también Jos agentes de acverdo a su 4rea de desarrollo, efectian capacitaciones, puede
ejemplificarse en lo referente a las cooperativas y mutuales, los que son dictados y coordinados
por agentes del organismo en consonancia con los agentes que desde el INAES concurran al
efecto; asimismo se realizan capacitaciones internas por parte de los superiores para actualizar a
los agentes respecto de la normativa y los cambios que de la misma surja.

Dentro de la fiscalizacion permanente se realizan inspecciones a los domicilios sociales a
fines de dar cumplimiento a lo previsto en la Disposicion 1G] N°60/08 ART. 6° v ART. 58°.
debiendo los agentes designados a tal fin realizar las correspondientes certificaciones e informes
de lo actuado, con un conocimiento total de la normativa aplicable.

Asimismo los agentes del area de Sumarios v Fiscalizacidn concurren como veedores. o
bien presiden, dentro de los procesos fiscalizadores ordenados, las asambleas de entidades bajo
procedimientos sumariales y/o de fiscalizacién y/o regulzarizacic’m.

Al poseer amplias facultades fiscalizadoras, v teniendo poder de policia sobre las
entidades reguladas, el desarrollo de la totalidad de los agentes del Organismo implica un
gjercicio de una funcidn especifica con la naturaleza del Organismo en si, requiriendo una
formacidn idonea para el desarrollo del personal en todas las areas del mismo, debiendo por 1o
general los agentes, atento a la escasa cantidad de personal con el que se cuenta por la
complejidad del trabajo. desarrollarse paralelamente en diferentes dreas para prestar la mayor
colaboracion posible atento que debe coordinarse tanto el tramite registral como el de
fiscalizacion v contralor con todas las areas del mismo, siendo este el caso de los agentes idoneos
con fareas técnicas como también el de los Profesionales que aqui desarrollan sus funciones.

En virtud de lo expuesto, se entiende fundamentado el Bloqueo de Titulo de los
Profesionales Universttarios que cmnplén sus funciones en el Organismo como asi también los
agentes idoneos del mismo que poseen una tarea especifica en el mismo. Més atn teniendo en
cuenta la incompatibilidad prevista en el art. 15° de la Ley Pcial 369 (Ley Organica del la IGJ)
que preve: “El personal de la Inspeccion General de Justicia. no podrd ejercer su profesion o
desempefiarse como asesores o en tareas que se relacionen con las entidades sometidas al
régimen de la presente Ley. No podrdn desempefiar cargos rentados en las socledades.

asociaciones y cooperativas sujetas al contralor del organismo.”



Lo cual genera que tanto agentes profesionales como 10s que no lo son, vean coartada la
ampliacion de sus ingresos por la incompatibilidad mencionada, lo que prevé mas fa funcion
especifica que cuenta el agente que se desarrolla en este Organo de Contralor.

Asimismo se busca Jerarquizar el Organismo, que por su importante funcién hoy en dia
no posee la planta de empleados necesaria para un funcionamiento ordenado. ya que muchos
empleados de planta permanente del Estado Provincial no ven convenientes el desarrollo de
tareas de tanta complejidad técnica-juridica en cuanto a las remuneraciones percibidas.

Intentamos a traves del Proyecto de Ley que remitimos generar la validacion de nuestras

tareas a través de la jerarquizacion de las funciones del organismo y a su vez poder plantear un

crecimiento técnico de carrera a lo largo de nuestro desarrollo en el mismo/f--"‘
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LEY N° 369

INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA.

INSPECCION GENERAL DE JUSTICIA

CAPITULO I

Competencia y funciones - Denominacién y organismos de aplicacién

Articulo 1°.- Créase en el ambito de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, la Inspeccién General de Justicia, dependiente del Ministerio de Gobierno,
Coordinacion General y Justicia, la que detentara el nivel jerdrquico vy organizacion que

determine el Poder Ejecutivo y serd Organo de aplicacion de la presente Ley.

Articulo 2°.- La Inspeccién General de Justicia tiene a su cargo las funciones atribuidas por

la legislacion pertinente al Juez de Registro y/o al Registro Publico de Comercio, siendo

sus competencias registrales las siguientes:

a) Organizar y llevar el Registro de Matricula de comerciantes v auxiliares de comercio.
tomar razon de los actos y documentos que corresponda segin la legislacion mercantil;

b) drganizar y llevar el Registro de Sociedades Comerciales v/o Uniones Transitorias de
Empresas, en el cual se inscriben los contratos de sociedad comercial, sus
modificactones y la disolucion y liguidacién de éstas. Requerird ademds. al Poder
Judicial la homologacion de concursos preventivos asi come las declaraciones de
quiebra;

¢) organizar y llevar el Registro de Entidades de bien publico. en el cual se inscriben los
instrumentos constituidos de las asociaciones civiles vy fundaciones. como asi tambien

sus modificaciones v disolucién.

Articulo 3°.- Para el ejercicio de las funciones descriptas en el articulo 2° de la presente, ia
Inspeccion General de Justicia tendrd las siguientes facultades de fiscalizacién, ademas de
las previstas para cada uno de los sujetos en particular:

a) Requerir informacién y todo documento que estime necesario;

b) realizar investigaciones ¢ inspecciones, a cuyo efecto podra examinar los libros, los que
seran rubricados por la autoridad de aplicacion, y documentos de las sociedades. pedir
informes a sus autoridades, responsables, personal, ¥ a terceros:

¢) recibir y substanciar denuncias de los interesados que promueven el ejercicio de sus
funciones de fiscalizacion;

d) formular denuncias ante las autoridades judiciales y administrativas, cuando los hechos

en que conociera puedan dar lugar al ejercicio de a accion publica:



¢) declarar uregulares e ineficaces, a los efectos administrativos. los actos sometidos a su {O
fiscalizacion, cuando los mismos fueren contrarios a la ley, al estatuto o a los
reglamentos.

Estas facultades no excluyen las que el ordenamiento juridico atribuve a otros

organismos.

Articulo 4°.- Corresponde a la Inspeccion General de Justicia. ademas:

a) Asesorar a los organismos del Estado en materias relacionadas con las sociedades por
acciones, las asociaciones civiles y las fundaciones;

b) realizar estudios ¢ investigaciones de orden juridico y contable sobre las materias propias
de su competencia, organizar cursos y conferencias, promover o efectuar publicaciones a
cuyos fines podra colaborar con otros organismos especializados;

¢) proponer al Ejecutivo Provincial el dictado de los reglamentos que estimare apropiados a
los fines de las actividades fiscalizadas;

d) percibir tasas por los distintos servicios que presta, las que seran fijadas por la Ley
Tarifaria vigente;

¢) atender los pedidos de informe formulados por el Poder Judicial Nacional. Provincial o
de otras provincias, v por los organismos de la administracion nacional, provincial,
municipal v comunal; o | '

f) coordinar con organismos de contralor de otras jurisdicciones, planes de accidn

tendientes a unificar pautas referidas a la actividad propia de los mismos.

Articule 5°- En ejercicio de sus facultades y competencias la Inspeccion General de
Justicia dictara los reglamentos y resoluciones necesarias para el cumplimiento de las

funciones atribuidas por la presente Ley.

CAPITULO 11

Sociedades por acciones

Articulo 6°.- Corresponde a la Inspeccién General de Justicia ejercer las siguientes

funciones especificas respecto de las sociedades por acciones. excepto de aquéllas cuya

fiscalizacidn corresponde a la Comision Nacional de Valores:

a) Conformar €] contrato constitutivo y sus reformas;

b) controlar las variaciones del capital, la disolucién y liquidacion de las sociedades;

¢) fiscalizar permanentemente el funcionamiento, disolucion y liguidacion en los supuestos
de los articulos 299 y 301 de la Ley Nacional N° 19.550;

d) conformar y registrar los reglamentos previstos en el articulo 5° de la ley
precedentemente citada,

¢) solicitar al Juez competente en materia comercial del domicilio de la sociedad las
medidas previstas en el articulo 303 de la Ley Nacional N° 19.550;

f) entender permanentemente, en los términos dé los articulos 118 v 119 de ia Ley Nacional

N° 19.550, en la fiscalizacion, funcionamiento, disolucién v liquidacioén de las agencias



y sucursales u otro tipo de representacion de sociedades constituidas en el exiranjero,~
siempre que éstas realicen en el ambito provincial actos comprendidos en su objeto, ?

social.

CAPITULO 11

Asociaciones civiles

Articulo 7°.- Comresponde a la Inspeccion General de Justicia ejercer las siguientes

funciones con respecto a las asociaciones civiles:

a) Autorizar su funcionamiento, aprobar sus estatutos y reformas,

b) fiscalizar permanentemente su funcionamiento, disolucidn y liquidacion;

¢) autorizar y controlar la fusidn o disclucion resueltas por la entidad;

d) intervenir con facultades arbitrales, en los conflictos suscitados entre las asociaciones y
sus asociados, a peticidn de parte vy con el consentimiento de la otra. Esta intervencion
no enerva ¢l gjercicio de las atribuciones establecidas por el articulo 4° de 1a presente
Ley: |

e) considerar, investigar y resolver las denuncias de los asociados o de terceros con interés
legitimo;

f) dictaminar sobre consultas formuladas por las entidades;

g) asistir a las asambleas de las entidades;

h) convocar a asambleas en las asociaciones y al consejo de administracion en las
fundaciones, a pedido de cualguier miembro, cuando se estime que la solicitud es
pertinenie, siempre que los peticionantes hubieren solicitado ¢llo de manera infructuosa
por ante sus autoridades y hubiere transcurrido el t€rmino de treinta (30) dias desde elio.
Podra asimismo comvocar tales actos en cualquier caso. cuando se verificare la
existencia de irregularidades graves, las cuales en funcién del resguardo del interés
publico ameriten la referida medida;

i) disponer la intervencion o el retiro de la autorizacion para funcionar, en los siguientes
casos:

1) Si se verificare la existencia de actos graves que importen. violacion de la ley, del
estatuto o reglamento.

2) 8i la medida resulta necesaria en resguardo del interés publico.

3) Si se verificare la existencia de irregularidades no subsanables.

4) Si se verificare la imposibilidad de cumplimiento del objeto de la entidad;

j) conformar vy registrar los reglamentos que no fueren de simpie organizacion interna.

CAPITULO IV

Fundaciones

Articale 8°.- En todo lo concerniente al régimen de fundaciones. la autoridad de aplicacion

se regira por la Ley Nacional N° 19.836.



CAPITULO V

2
Sanciones o~

Articulo 9°- La Inspeccion General de Justicia aplicara sanciones a las sociedades
comerciales cualquiera fuere su tipo. asociaciones civiles v fundaciones, a sus directores,
gerentes, sindicos y a toda persona o entidad que no cumplia con su obligacion de proveer
informacién, suministre datos falsos, o que de cualquier manera infrinja las obligaciones
que les impone Ia ley, el estatuto o los reglamentos, o dificulte el desempefio en sus
funciones.

Las sanciones para las sociedades por acciones son las establecidas por el articulo 302
de la Ley Nacional N° 19.550.

Las asociaciones civiles y las fundaciones serdn pasibies de las sanciones de
apercibimiento, multa y retiro de personeria en el modo que determine ia reglamentacion.

Se podra aplicar como accesoria la inhabilitacion especial para ocupar cargos en
entidades sin fines de lucro hasta un méaximo de diez (10) afios a los miembros de la
comision directiva, a los integrantes del 6rgano de fiscalizacion en las asociaciones civiles.
0 a los consejeros en las fundaciones. cuando se verificare una conducta culpable en
desmedro de la actividad de fiscalizacion de la Inspeccion General de Justicia. o que haga
peligrar la continuidad de la persona juridica por incumplimiento de las normas.

Queda exceptuada de la facultad de imponer sanciones en aquellas situaciones en que

ello esté a cargo de la Comision Nacional de Valores.

Articulo 10°~ El monto de la multa se graduara de acuerdo con la gravedad del hecho, con
la comision de otras infracciones por €l responsable y se tomard en cuenta el capital y el
patrimonio de la entidad.

Cuando se tratare de multas aplicadas a los directores. sindicos o administradores, 1a

entidad no podra hacerse cargo de su pago.

Articalo 11°- La Disposicion que ordene la aplicacidén de una sancién de multa tendrd
fuerza ejecutiva v su cobro se accionara por via ejecutiva de acuerdo a lo estabiecido por el
Cédigo de Procedimiento Civil, Comercial, Laboral, Rural y Minero de la Provincia, por
intermedio de los Abogados del Organismo quienes deberan acreditar personeria con

Disposicion dictada al efecto, delegandoles las facultades para gjecutar la sancion.

Articulo 12.- El producto de las tasas de servicios y de las multas aplicadas conforme a la
presente Ley, se destinaré a las adquisiciones, contrataciones y cualquier otra erogacion que
deba realizarse por y para el drea especifica de la Inspeccion General de Justicia, y para
cualquier otro gasto necesario para dar estricto cumplimiento a las tareas de fiscalizacion
normadas en la presente Ley, para lo cual dicho producido debera ingresarse a una cuenta
especial del Banco de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur

que se denominara “Inspeccién General de Justicia - Tasas y Multas”, cuya disposicion



estara a cargo del Ministerio de Gobierno, Coordinacion General vy Justicia, debien{;icc(."

rendirse el uso de los fondos en la forma que prescribe la Ley de Contabilidad.

CAPITULO V1

Recursos

Articulo 13.- Las resoluciones que dicte la Inspeccion General de Justicia, en atencion a las
facultades correspondientes al Registro Publico de Comercio como asi también aquellas
que dispongan la aplicacion de sanciones a las asociaciones civiles y/o a sus integrantes.
seran recurribies por ante la Cémara de Apelaciones en fo Civil y Comercial, excluvendo

los recursos administrativos incluyendo el jerdrquico.

Articulo 14.- El recurso debe interponerse fundado ante la.InSpeccién General de Justicia.
dentro del término de quince (13) dias de notificada la resolucidn, v en el mismo debe
oftecerse la prueba, para la cual se habra de tener en cuenta lo previsto en tal seatido por la
normativa procedimental en materia civil, comercial y faboral vigente en el ambito
provincial.

Las actuaciones se¢ elevarin a la alzada dentro de los cinco (5) dias de interpuesto el

recurso, y junto a ello se elevard el informe pertinente.

Articule 15.- El recurso contra las resoluciones que impongan sanciones de apercibimiento

y de multa, sera concedido con efecto suspensivo,

Articulo 16.- A los fines de la substanciacién del recurso el tribunal de alzada podra
disponer el requerimiento de informes y demas medios de prueba que estime conducentes,

para lo cual determinard el plazo en el cual los mismos deberan ser producidos.

CAPITULO V11
Direccion-Regimen del Personal
Articulo 17.- La Inspeccion General de Justicia estara a cargo de un Inspector General que
la representa v es el responsable del cumplimiento de esia Ley. Debera poseer titulo
habilitante de Abogado y pertenecer a la Planta Permanente de Personal de la
Administracion Pitblica de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico
Sur.

Tendra el rango jerarquico de Director General.
Articulo 18.- Corresponde al Inspector General:

a) ejecutar los actos propios de la competencia del organismo. con fodas las atribuciones

que resultan de esta ley;

b) interpretar, con cardcter general y particular, las disposiciones legaies aplicables a los

sujetos sometidos a su control;

w‘l



¢) tomar toda medida de orden interno, necesaria para la administracion ‘v A

Ao

funcionamiento del organismo a su cargo, dictando los reglamentos del caso;
d) delegar su firma para la suscripeidn de actos, documentos o resoluciones.

Articulo 19.- Asimismo la Inspeccién General de Justicia contara con un Subinspector
General, que reemplazaré al Inspector General con todas sus atribuciones y deberes. en

caso de ausencia o impedimento de este Giltimo. Debera reunir los mismos requisitos y

tendra rango de Sub Director General,

Articulo 20.- El Sub Inspector General tendrd a su cargo al personal técnico de la
Inspeccion General de Justicia que integrara el cuerpo de inspectores. Para ser inspector

se requiere ser mayor de edad y tener tittlo habilitante de abogado, contador o actuario.

Articulo 21.- De igual modo aquellos agentes que se desempefien en la Inspeccion
General de Justicia y no posean titulo habilitante, atento la especificidad de las

funciones a cumplir, detentaran la categoria de idéneos.
Obligaciones, prohibiciones e iﬁcompatibilidades
Articuale 22.- Queda prohibido al personal de la Inspeccion General de Justicia:

a) revelar los actos de los sujetos sometidos a su control, cuando haya tenido

conocimiento de ellos en razon de sus funciones, salvo a sus supetiores jerarquicos;

b) ejercer su profesion o desempefiarse como asesor en tareas o en asuntos que se

relacionen con la competencia del organismo a que pertenece;
¢) desempedar cargos en los 6rganos de los entes sujetos a control.

Las infracciones a lo dispuesto precedentemente, harén pasible al agente de las

sanciones establecidas en el régimen juridico basico dela funcidn publica.

Articulo 23.- En virtud de las prohibiciones ¢ incompatibilidades previstas en el
Articulo anterior se establece respecto de todos los agentes que integran la planta de
personal de la Inspeccion General de Justicia el Régimen de Dedicacion Exclusiva, que
importa la incompatibilidad con toda otra tarea, rentada o no. con excepeion de la

docencia e investigacion.

Respecto de aquellos agentes que posean tituio universitario. este sistema implica el
bloqueo total del titulo para su actividad profesional privada, saivo la excepcion prevista

en el parrafo que antecede.

Articulo 24.- El personai comprendido en el régimen establecido en el articulo anterior
percibira mensualmente los adicionales denominados “DEDICACION EXCLUSIVA” o

“BLOQUEO DE TITULOQO" segiin corresponda, que consistira en la suma remunerativa
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y bonificable equivalente al (50%) cincuenta por ciento de su sueldo basico mas !\)\ "(\
suplemento por zona y bonificacion especial el primero y al (250%) doscientos
cincuenta por ciento de su sueldo basico mas suplemento por zona y bonificacion

especial en el caso del segundo adicional.

CAPITULO VIII

Disposiciones Generales

Articulo 25.- El Poder Ejecutivo Provincial reglamentard la presente Ley dentro del plazo

de treinta (30) dias a partir de su promulgacién.

Articulo 26.- Comuniquese al Poder Ejecutivo Provincial.



