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SENOR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. a fin de remitir el proyecto de ley
adjunto. En el mismo se pretende crear la Oficina de Politicas de Género, en el ambito del
Ministerio de Desarrollo Social.

Actualmente, se encuentra vigente la Ley Provincial N° 367, la cual
crea el “Consejo Provincial de la Mujer”, sancionada y promulgada en el afio 1997, en el
ambito del Ministerio de Salud y Accioén Social, en este contexto devendria abstracto que
este Consejo continua vigente, dada la necesidad de implementar un espacio con précticas
mas actualizadas y operativas, 1o que se aleanzaria con la creacién de la Oficina de Politicas
de Género.,

La creacion de dicha oficina pretende transformar el articulado
burocratico que la ley citada establece, que se convierte en un obstaculo en cuanto al
planteo efectivo de concrecion de politicas publicas de género.

Atento haberse vislumbrado transformaciones socioculturaies que
tienden a eliminar las diferencias de género, es que se torna de suma importancia la
creacion de otros espacios, a fin de adecuar a la realidad social todas las cuestiones
relacionadas a estas politicas, las cuales deben tender a ser mas abarcativas ¢ infinitamente

mas amplias.

Asimismo se advierte un cambio radical en las instituciones de la
sociedad, en las ideas, creencias y valores, en los agentes sociales, por lo que la creacién de
esta normativa persigue avanzar en lo relacionado a la proteccién y promocion de los
derechos vinculados a esta materia.

En general lo que se pretende es erradicar obstaculos que dificulten o
disminuyan la participacion activa de la mujer tanto en la vida piblica como en la vida
privada, o que impidan ¢l pleno goce vy ejercicio de los derechos fundamentales de todas

las mujeres de nuestra Provincia.
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El objetivo perseguido con la creacién de esta nueva Oficina es
permitir la articulacidn con distintos organismos estatales, tales como el Ministerio de
Desarrollo Social, el Ministerio de Salud, Ministerio de Educacidn, Ministerio de Trabajo y
la Secretaria de Derechos Humanos.

En el marco de lo expuesto, creo propicio para recomenzar ha
implementar en el ambito del Ministerio de Desarrollo Sociai una Oficina de Politicas de
Género, que se encuentre vinculada fundamentalmente a la promocién de los derechos de
todos los habitantes de esta Provincia, tanto hombres como mujeres; ademas de poder
cumplir el rol de espacio de investigacidn, de observatorio de la realidad propia del género
femenino, posibilitando la participacidn del resto de los actores de 1a comunidad.

En sintesis, la Oficina de Politicas de Género, se propone dar una
respuesta dgil a la demanda planteada por los distintos actores de nuestra comunidad, como
también un ahorro y concentracién del recurso humano.

Por las razones expuestas se remite el proyecto de ley, el cual crea la
Oficina de Politicas de Género y deroga la Ley Provincial N° 367.

Sin ofro particular, saludo al Seflor Presidente con atenta y

distinguida consideracién.
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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGQ, ANTARTIDA
E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
SANCIONA CON FUERZA DE LEY:

TITULO1

De la creacidn de la Oficina de Politicas de Género

Articulo 1°: Créase en el ambito del Ministerio de Desarrollo Social, la Oficina de Politicas
de Género, la cual actuara comc organismo asesor de] Gobierno Provincial, revalorizando

las politicas de género y los distintos roles de la mujer en la sociedad.

mnivion

De la Oficina de Politicas de Género

Articulo 2°: La Oficina de Politicas de Género estard a cargo de un responsable politico
designado por el Ministerio de Desarrollo Social y estara integrada por personal profesional
y administrativo que conformard un equipo interdisciplinario, estableciéndose por

reglamentacidn la dotacion de personal de la misma.

TITULO 11T

De las funciones v atribuciones de la Oficina de Politicas de Género

Articulo 3°: Seran funciones y atribuciones de la Oficina de Politicas de Género:

a) Proponer y revisar las politicas piblicas referidas a la planificacion, ejecucién y
evaluacidon de la accién del Estado incluyendo la perspectiva de género en los
ambitos politicos, juridicos, sociales y econdmicos.

b) Planificar, ejecutar y evaluar acciones en pos de promover ciudadania y la
reivindicaciéon de los derechos con perspectiva de género, procurandoe la
sensibilizacién de la comunidad sobre ellos.

c) Realizar el seguimiento de la aplicacién de la Ley Nacional N° 26.485 y toda otra
normativa que en su consecuencia se dictare.

d) Investigar y analizar las problemaéticas especificas relacionadas con las politicas de
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género, con ¢l fin de proponer y/o ejecutar proyectos que contengan la perspectiva
de género.

Promover reuniones, seminarios, congresos, y toda otra actividad dirigidas a la
difusién de las politicas de género en todos los ambitos en que desarrollen sus
actividades.

Propiciar la articulacién de respuestas institucionales en dmbitos municipales y
provincial para la atencién de distintas problematicas locales referidas a la temética
de género y conectar las politicas publicas con las problemdticas privadas
enriqueciendo el abordaje de los derechos econémicos, sociales y cuiturales.

Brindar asesoramiento y capacitacién a organizaciones sociales dedicadas a
analizar, investigar, asistir, estudiar, trabajar, promover o sensibilizar sobre la
situacién y la promocion de los derechos con perspectiva de género.

Participar en la elaboracion, andlisis y reglamentacién de leyes que involucren
politicas de género.

Coordinar acciones relacionadas con las politicas de género con distintos
Ministerios y/o Secretarias de Gobierno Nacional, Provincial y/o Municipal cuya
actividad aborde cuestiones afines.

Articular politicas y acciones con los miembros integrantes del Cuerpo Asesor.
Responder solicitudes e inquietudes, asi como también informar a los organismos
anteriormente mencionados sobre las acciones llevadas a cabo y sobre los planes o

proyectos a realizar.

Articulo 4°: En el término de sesenta (60} dias contados a partir de la promulgacion de esta

el equipo interdisciplinario confeccionardé la normativa interna en relacién a su

funcionamiento.

TITULO IV

Del Cuerpo Asesor

Articulo 5°: La Oficina de Politicas de Genero contard con un Cuerpo Asesor, conformado
por un representante de la Secretarfa de Derechos Humanos, un representante del Poder
Legislativo Provincial, un representante del Poder Judicial, un representante de cada uno de
los Departamentos Ejecutivos Municipales de las distintas ciudades de esta provincia, un

representante de cada uno de los Concejos Deliberantes, ademas se podra contar con la
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participacion de organismos no gubernamentales, cuyo objetivo esté relacionado a las

politicas de género.

Articulo 6°: Seran funciones y atribuciones del Cuerpo Asesor:
a) Participar del disefio y articulacién de las politicas pablicas y estrategias sobre la
temaética que le compete.
b) Proponer temas a incluir en los encuentros que esta Oficina genere para su
tratamiento.
¢) Coordinar las acciones legislativas y ejecutivas en las distintas jurisdicciones
tendientes al dictado de Ia normativa que garantice el cumplimiento de Jos objetivos

planteados en razén de la tematica abordada.
Articulo 7°: Todos los cargos relacionados con el Cuerpo Asesor seran Ad- Honorem.

TITULO V
Disposiciones Generalesl

Articulo 8°: Las erogaciones que demande la puesta en funcionamiento de la Oficina de
Politicas de Género, como los recursos econdémicos y financieros necesarios para su
funcionamiento provendran de la reasignacion presupuestaria que realizara el Ministerio de
Desarrollo Social. Las erogaciones y recursos futuros serdn previstos a partir del

presupuesto correspondiente al gjercicio 2012,

Articulo 9°: El Poder Ejecutivo reglamentara la presente Ley de acuerdo a. las atribuciones

que le confiere el Articulo N° 135, Inc. 3, de la Constitucién Provincial.
Articulo 10°: Deroguese la Ley Provincial N°© 367,

Articulo 11°: Comuniquese al Poder Ejecutive Provincial.

Dra. Marisa Monferp
Minietro ce Desanio social
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