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Seflora presidenta:

El presente proyecto de ley tiene por Ob_]EtO crear un marco nonnatlvo de la Responsabilidad
Social Empresaria, dentro de la Provmc;a de Tlerra del Fuego, Afitartida e [slas del Atlantico Sur. |

La‘responsabi‘lidad social empresa (RSE), se. deﬁnc como-la co’ntribucién activa ¥ voluntaria
al mejoramiento social, econémico y ambiental por parte de las empresas, genera]mente con el

_ objetivo de mejorar su situacion competltwa valorativa y su'valor afiadido.

'y

Para la Orgamzac1on Internacional del Trabajo (OIT), la reSponsablhdad social de la

" empresa es el conjunto de acciones que toman en consideracién las .empresas, para que sus’

actividades tengan repercusiones positivas sobre la socledad y que afirman los principios y valores

_por los que-se rigen, tanto en sus propios melodos y procesos internos, como en su relacxon con los:

demas actores. ‘

Los cambios plOdLlCldOS en la somedad a nivel mundlal en los ultimos afios han generado la
necesidad de revisar el comportamiento de las empresas y su rol en la comunidad. En este séntido,

-la ReSponsab1l1dad Social Empresaria se convirtié en uno de los puntos clave. Bl cambio dé
_ paradigma posiciend a [as empresas.como agentes positivos para el respeto de los valores eucos a

las personas, a-las comumdades que las contienen y al medio ambiente.

Se entiende que las empresas deb‘én'te’ner un rol positivo no sélo como generadores de
riqueza y empleos sirio en brindar mayor bienestar a las comunidades 1ntegrantes de la 3001edad que

las contienen.
t

En el marco del Pacto Global lanzado mundialmente .y constituyendo la iniciativa méds

_importante en responsabllldad social corporativa es necesario que las empresas’sean parte de este

compromiso contribuyendo al desarrollo sostenible a fin" de mejorar [a calidad de vida de la
sociedad. :
Es el Estado quién debe asegurar que las actividédes empresariales no se lleven é cabo a
expensas’ de los derechos y libertades fundamentales de las personas. Las empresas deben dar el
ejemplo para terminar con el abuso de los derechos humanos, -asi como también deben coayudar en

el cumplimiento de los ije}tivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la agenda 2030.

En tal sentido, es esencial un compromiso pﬁblico y de buena fe para fortalécer las
iniciativas que se lleven adelante, asi como también la construccién de una visién de
responsabilidad social que trascienda el paradigma tradicional y se vuelque a pardmetros Vmculados _
al efectivo respeto de los derechos humanos '
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Es. importante fomentar una cultura de compromiso con la ciudadanfa, abriendo el dlalooo y
pelmmendo el concurso de todos los actores. Esta ley pretende dar-respuesta a las exigencias de

ética en los neg001ps que la 5001edad reclama a las empresas oo -
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‘CapituloX -
d o P o .. Disposiciones Generales >
Objeto: Lo S v' . c

Articulo 1°. — EI objeto de la ‘presente ley es promocionar el- comportamlento somalmente "
responsable por parte de las empresas como agentes positivos para el respeto de los valores éticos, a
) .. las personas, a las comunidades que las contienen y al medio ambiente, focalizando su accionar en
T aspectos como la protec01on de los derechos humanaos, i contribucion al bien comin 'y al desarrollo

sostenlble . S . ~ . N

’
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’ ’ / .
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Amblto de apllcacmn: L .

Artlculo 2°.—La presen%e ley es de aplicacion para todas las’ orgamzaclones y/o empresas publlcasA
mixtas o privadas, nacionales o extranjeras,’cuyo 4mbito’de actuacion legal, se encuentre dentro del
“territorio de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico.Sur. -~ . o (

LA . : .

Y Autoridad &e aplicacién: SR o . ‘

’
,

Artlculo 3e. — La autoridad de aphcaclon es el Mlmsteno dc Jefatura de Gabinete oel organismo
que en el futuro lo reemplace ,
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o . Registro de Informacién Responsabilidad Social Empresaria -
Creacion:

' ) . . ;o ’ . N
" “Las Islas Mzilvinaé, Georgias y Sandwich del Sur son y seran Argentinas”
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. Artlculo 4° Crcasc cl Remstro de Informaclon sobre Responsablhdad Social Empresarla de la
' provincia, siendo el mismo de caractel publlco y voluntario. . - . _ A

’ {

Funciones: . o /

t N . ' . ., i N

Avrticulo 5°.% Son fun01ones del Reg13tr0 de Informacmn las detalladas a continuacion:
a) otorgar la certificacion’ de Responsabllldad Social cuando su accionar se ajuste a las
PR especificaciones por norma aprobada por la autoridad de aplicacion;
b) ‘publicar el listado de empresas que anualmente cumpheron con los requisitos;
c) promover la interaccidn.entre organizaciones empresarias 'y sociales; y
" d) -construir espacms comunes de reflexion, aprendlzaje y conc1ent12ac:1on .

Ar’uculo 6° —El Poder E_]BGUUVO Prov1n01al fomentara 1mpulsara y promovera Ja Responsablhdad
Social Empresaria entodo su territorio conforme a las siguientes medidas: -
a) promover el Pdcto Global de las Naciones Unidas y sus diez principios;
, b). impulsar la firma del Pacto” Global por parte de .las empresas y su consecuente
' T implementaci6n de la’ Comun1cac1on de Progreso las cuales se deben reportar a la autorldad
o de aphca01on :
7 ) realjzar actiones ‘tendientes, a sens1b1hza1 y ‘motivar ‘a d;f’erentes pubhcos para. que
' incorporen el concepto de Responsablhdad Social Emp1 gsaria; y
d) apoyar las iniciativas de los distintos actores sociales, identificando y acompafiando los

o ' liderazgos que impulsen el concepto y la pracuca de la Responsablhdad Soc1al Empresarla

' A (RSE) _ . S
e . . .- - . Capitulo g - . S
L "‘Del"Balance Social v la certificacién =~ _ T .
. Balance.SO‘cial:‘ ) o BRI ' '/- ! o "

~ ' . * ’

. Artlculo 7°. — Las empresas mscrlptas en el registro mencmqado en el articulo anterior deberan:
Lo cumplir con la presentacion anual del Balancg Social. Dicho balance serd la hetramienta para medir >
L |y evaluar el .resultado. de 1a -politica social de la empresa y se regird por las normas'de la Ley |
f ~’ nacional 23. 877. El Balance Social sera confeccionado por profesionales idéneos en las materias de
. - su contenido y se expondrd a través de los indicadores de desempefio que establezcan las normas
. profesionales emitidas por. la Federacién. Argentina de Consejos Profeswnales de Ciencias
‘ Economlcas (FACPCE) o S o o
. ) .

Artlculo 8. — La audltorla del Balance Somal debe ser practlcada por un contador ‘publico
‘independiente que’ emitird un' informe de acuerdo con normas. profesionales emitidas por la -

. . FACPCE, con firma leoahzada por el COI’ISB_}O Profesmnal de Clenc1as Economlcas de la Provmma o .
' de Tierra del Fueoo‘ . . , ! . .

f - . i

i ' Articulo 9°. Las orgamzao1ones y empresas reolstradas presentaran su plan anual de
o “Las Islas Malvinas; Georgias y Sandwich del Spr son y serin Argentinas” .

N .
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Responsablhdad Soolal Empresana el que contendla como minimo los obJetlvos metas y planes de
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. Artlculo 10. — El mantenimiento de la certiﬁcaclon de Responsabllldad Social, exige una auditorfa -

social de su cumplimiento efectivo, con la periodicidad, metodo y- requerlmlentos que establezca la

“‘norma a cuya conformidad se ha certlﬁcado T R _

" Incentivo: v - L ‘ .
7 p 3 i . B . ,
. . oy . . : . S . ' , ‘

*«Articulo 11.— IﬁStitﬁyaée el Premio Anual de Responsabilidad Social Empresaria “Mejor Iniciativa

Social” con el objetiiio' de reconocer a. aquellas empresas que hayan‘réalizado acciones que hayan
contribuido al mejoramlento social, economlco y ambiental, en cumpllmlento del Plan" Anual

. presentado. _ . o

Articulo 12. — Las empresas reconocidas de acuerdo a 1o estipulado en el articulo anterior gozardn

~ de una reduccién de su alicuota de Ingresos Brutos de hasta un veinte por ciento (20%) por el

término de- un‘(l).ano contado desde el reconocimiento. \La Agencia de’ Recaudacion Fueguina
' (AREF) establecera por via reglamentaria la forma Y condlczones de este beneﬁmo .

7 -

. . o CagltulolV
o Aplieacion T - \

Artlculo 13 —El poder Ejecutivo Provmmal reglamentara la presente ley en_un plazo de sesenta
(60) dias a pamr de su promulcaclon o )

Artlculo 14. — Comumquese al Poder Ejecutwo
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