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USHUAIA, (4 MAY 2027

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en mi caracter de Gobernador
de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, con el objeto de
remitirle fotocopia autenticada del Decreto Provincial N° 1056/22, por el cual se ratifica el
Convenio Marco para promover la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y Proteccion
del Trabajo Adolescente, registrado bajo el N° 21591, celebrado con el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social de la Nacion, a los efectos establecidos por los articulos 105 Inciso

7) y 135 Inciso 1) de la Constitucion Provincial.

Sin otro particular, saludo a Ud. con atenta y distinguida

consideracion.

AGREGADO:
Lo indicado en el texto.-
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USHUAIA, g 3 MAY 2022

VISTO el Expediente N° MTE-E-76919-2021 del registro de esta Gobernacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramité la suscripcion del Convenio Marco para Promover
la Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y Proteccion del Trabajo Adolescente,
celebrado entre el Ministerio de Trabajo y Empleo, representado por el Sr. Ministro, Marcelo
Juan ROMERO, la Subsecretaria de Politicas de Inclusion en el Mundo Laboral del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, representada por la Lic. Pamela Eleonora
ARES; la Camara de Comercio y otras Actividades Empresarias, representada por la Sra. Carla
MASCIOTRA: la Camara Hotelera Gastrondmica de Tierra del Fuego, representada por el Sr.
José Luis RECCHIA; la Camara de Turismo de Tierra del Fuego, representada por el Sr. Angel
BRISIGHELLI; la Camara Fueguina de la Construccion, representada por el Sr. Daniel NOVAL;
la Asociacién Argentina de Agencias de Viaje y Turismo de Tierra del Fuego, representada por
la Sra. Silvana PONCE; la Asociacién Hoteles de Turismo de la Republica Argentina filial Tierra
del Fuego, representada por el Sr. Sebastidn GALDEANO.

Que dicho convenio tiene como objeto, la implementacion de acciones conjuntas
para generar e implementar programas, planes y proyectos para la prevencion y erradicacion del
trabajo infantil y proteccion del trabajo adolescente.

Que el mismo fue suscripto el dia veintiocho (28) de octubre de 2021 y se
encuentra registrado bajo el N° 21591, resuitando procedente su ratificacion.

Que en virtud de lo establecido en los articulos 105, inciso 7°) y 135, inciso 1°) de
la Constitucién Provincial, corresponde su remisién a la Legislatura Provincial.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente acto
administrativo, en virtud de lo dispuesto por el articulo 135 de la Constitucién Provincial.

Por ello:

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:
ARTICULO 1°.- Ratificar en todos sus términos el Convenio Marco para Promover la Prevencion
y Erradicacién del Trabajo Infantil y Proteccion del Trabajo Adolescente, celebrado entre el
Ministerio de Trabajo y Empleo, representado por el Sr. Ministro, Marcelo Juan ROMERO; la
Subsecretaria de Politicas de Inclusion en el Mundo Laboral del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién, representada por la Lic. Pamela Eleonora ARES; la Camara de

Comercio y otras actividades empresarias, representada por la Sra. Carla MASCIOTRA; la
VECOPIAHELDELORFGBQAL "
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Camara Hotelera Gastrondmica de Tierra del Fuego, representada por el Sr. José Luis RECCHIA;
la Camara de Turismo de Tierra del Fuego, representada por el Sr. Angel BRISIGHELLI; la
Camara Fueguina de la Construccidn, representada por el Sr. Daniel NOVAL,; la Asociacion
Argentina de Agencias de Viaje y Turismo de Tierra del Fuego, representada por la Sra. Silvana
PONCE; la Asociacion Hoteles de Turismo de la Republica Argentina filial Tierra del Fuego,
representada por el Sr. Sebastian GALDEANO, el cual se encuentra registrado bajo el N° 21591
y cuya copia autenticada forma parte integrante del presente. Ello por los motivos expuestos en
los considerandos.

ARTICULO 2°.- Remitir copia autenticada del presente y del convenio a la Legislatura Provincial
a los fines previstos por los articulos 105, inciso 7°) y 135, inciso 1°) de la Constitucién
Provincial.

ARTICULO 3°.- Comunicar, dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

1056/212

DECRETO N°

G.T.F.

rof. Maria Gabriela CASTILLO ‘
MINEI‘S?R Oa DnEe gBRAS > Prof. Gjistavo A, MELELLA

( OBERNADOR
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MINISTERIQ DE TRABAJO Y EMPLEO

CONVENIO MARCO ENTRE LA COMISION PROVINCIAL PARA LA ERRADICACION

DEL TRABAJO INFANTIL (COPRETI) DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLATICO SUR, Y LAS CAMARAS EMPRESARIALES
COMPROMETIDAS CON LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO
INFANTIL

EL. MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEO DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, representado por su méxima autoridad Don
Marcelo Romero, con domicilio en Juana Fadul N° 204, en adelante EL MINISTERIO, quien preside
la Comision Provincial Para la Erradicacién del Trabajo Infantil, en adelante LA COPRETI, la
Subsectetaria de Politicas de Inclusion en el Mundo Laboral dependiente de la Secretaria de Trabajo
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién y Presidenta de la Comision
Nacional para la Erradicacion del Trabajo Infantil, en adelante LA CONAETI, representada por la
Lic. Pamela Eleonora Ares, con domicilio en Avenida Leandro N. Alem N° 650 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires; y las CAMARAS EMPRESARIALES, representadas en este acto por:
Carla Masciotra vicepresidenta de la Cémara de Comercio y otras Actividades Empresarias, con
domicilio en Leopoldo Lugones N° 1781 de la ciudad de Ushuaia; José Luis Recchia presidente de la
Camara Hotelera Gastronémica de Tierra del Fuego, con domicilio en Leandro N. Alem N° 1307 de
la ciudad de Ushuaia; Angel Brisighelli presidente de la Cimara de Turismo de Tierra del Fuego con
domicilio en Paseo de las Rosas casa 56; Daniel Noval secretario de la Camara Fueguina de la
Construccién con domicilio en la calle Gobernador Campos N° 69, Silvani Ponce vicepresidenta de
la Asociacién Argentina de Agencias de Viaje y Turismo de Tierra del Fuego, con domicilio en la
calle Roca N° 136, Sebastian Galdeano en representacion de la Asociacién Hoteles de Turismo de la
Reptiblica Argentina filial Tierra del Fuego, con domicilio en la calle Paseo de las Rosas casa 56, que
forma parte integrante de este documento, acuerdan celebrar el presente Convenio Marco de

cooperacion mutua de acuerdo a los fundamentos y cléusulas que a continuacién se detallan:

Visto que:

Se entiende por frabajo infantil a toda actividad econémica y/o estrategia de supervivencia,

remunerada o no, realizada por personas que se encuentren por debajo de la edad minima de |

admision al empleo. Se entiende por trabajo adolescente el trabajo realizado por personas de 16 y i
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17 afios. Se entiende por frabajo infantii peligroso aquellas actividades laborales realizadas por

personas menores de 18 afios y que se encuentren prohibidas por la normativa vigente.

Argentina ticne una posicion abolicionista con respecto al trabajo infantil, y de proteccion con
tespecto al trabajo adolescente, fundamentado en su normativa. Mediante la Ley N° 24.650 la
REPUBLICA ARGENTINA aprobé el Convenio 138 de la OIT sobre la Edad Minima de
Admision al Empleo del afio 1973 y mediante la Ley N° 25.255 el Convenio 182 de la O.LT. sobre
la Prohibicion de las Peores Formas de Trabajo Infantil y la Accién Inmediata para su Eliminacion,
de 1999.

La Convencion de los Derechos del Niffo -que tiene jerarquia constitucional conforme al articulo
75°, inc. 22, de la CONSTITUCION NACIONAL- establece en su articulo 32°, apartado 1, que:
"Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio a estar protegido contra la explotacion
econdmica y contra el desempefio de cualquier trabajo que pueda ser peligroso o entorpecer su
educacidn, o que sea nocivo para su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o

social".

Mediante la Ley N° 26.390, promulgada el 24 de junio de 2008, se sustituye el Titulo VIII de la
Ley N° 20.744 por la siguiente denominacién: “De la Prohibicién del trabajo infantil y de la
proteccion del trabajo adolescente”. La citada norma eleva la edad minima de admision al empleo
a los dieciséis (16) afios e introduce importantisimas disposiciones en torno a la problematica del

trabajo infantil y a la adecuada proteccion del trabajo adolescente.

Luego, la ley N° 26.847 promulgada el 20 de abril de 2013, incorpora el art 148 bis al Codigo Penal
estableciendo que: “Serd reprimido con prisién de 1 (uno) a 4 (cuatro) afios el que aprovechare
econémicamente el trabajo de un nifio o nifia en violacién de las normas nacionales que prohiben

el trabajo infantil, siempre que el hecho no importare un delito m4s grave”.

El Decreto N°® 719, en el afio 2000 cred 1a Comisién Nacional para la Erradicacion del Trabajo
Infantil (CONAETI) en el dmbito del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
(MTEySS). En €l se establecié que la CONAETI tendria por objeto coordinar, evaluar y dar
seguimiento a los esfucrzos en favor de la prevencion y la erradicacion real y efectiva del trabajo
infantil y proteccién del trabajo adolescente. También se estipul6 que esta Comisién se conformaria
de manera interministerial ¢ intersectorial, que serfa presidida por la cartera laboral nacional
delegando la responsabilidad a la maxima autoridad que dirija el 4rea pertinente al disefio de la
politica en la materia, y que estaria integrada por representantes del Poder Ejecutivo Nacional,
organizaciones de trabajadores, de empleadores y de la sociedad civil. De la misma participan, en

calidad de asesores, la OIT y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef).

Dada la estructura federal de gobierno de nuestro pafs, la CONAETI promovid desde sus inicios
una politica de articulacién de los niveles que tienen la competencia primaria para el abordaje de

esta problemética, dando lugar a la descentralizacién desde el nivel nacional al nivel provincial
e “Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y serén Argentinas" ESCOPIA FIEL DEL ORIGINAL
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MINISTERIO DE TRABAJO ¥ EMPLEO
para el tratamiento de la problematica. Asi, en el afio 2002, mediante la suscripcién del Convenio
N°187 entre el Consejo Federal del Trabajo (CFT), el MTEySS y la CONAETI, se impulsé la

creacion de las Comisiones Provinciales para la Erradicacion del Trabajo Infantil (COPRETT).

La provincia creé a través de la Resolucion MCGyG N° 827/06 la Comisién Provincial de
Prevencién y Erradicacién del Trabajo Infantil, la cual fue actualizada por el Decreto N°
1783/2021, el cual establece la creacién de la Comision Provincial para la Erradicacién del Trabajo
Infantil y la Proteccion del Trabajo Adolescente (COPRETI). Decretando a su vez, la cantidad de
integrantes que conformarian la comisién con las funciones y dmbitos de actuacién de los

miembros y coordinador de la misma.

El principal propésito de este Convenio Marco, es generar e implementar programas, planes y

proyectos para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccién del trabajo adolescente.

Actualmente, se encuentra en ejecucion el Plan Nacional de Prevencién y Erradicacién del Trabajo
Infantil y Proteccién del Trabajo Adolescente 2018-2022. Se trata de la tercera versién del Plan
Nacional, luego de las ejecutadas entre 2006 y 2010, y entre 2011 y 2015. Esta tltima edicién es
la politica publica principal del pafs en la materia, y en ella se incluyen metas, indicadores, plazos,
éreas de intervencién, responsables ¢ instrumentos de seguimiento y evaluacién para el desarrollo
y resultados de las acciones. El plan es producto del consenso de todos los sectores ptiblico, privado

y sindical, a nivel federal.

Por lo que los abajo firmantes asumen los compromisos en el marco del Plan Nacional antes

mencionado y las subsiguientes acciones cue ameriten, en articulacién con la CONAETI.

En 2015, por impulso de Naciones Unidas, los lideres mundiales adoptaron los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), un conjunto de objetivos globales para erradicar la pobreza, proteger
el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo
sostenible, que en su objetivo 8 insta a gobiernos, sector privado, sector sindical y la sociedad civil

a velar por el trabajo decente y el crecimiento econémico.

La meta 8.7 en el marco de los ODS insta a todos los actores sociales a tomar medidas inmediatas
y eficaces para erradicar el trabajo forzoso, poner fin a las formas contemporaneas de esclavitud y

la trata de personas y asegurar la eliminacion del trabajo infantil en todas sus formas.

En virtud de esto, y siguiendo las politicas nacionales en la materia, nuestra provincia crea y
aprueba, mediante el Decreto N° 1931/2021 el Protocolo Integral de Intervencién para la
Erradicacion del Trabajo Infantil y Trabajo Adolescente Protegido. Surge entonces, la necesidad
de sumar actores privados en la articulacién para el disefio de politicas de prevencion y erradicacion

del trabajo infantil y protecci6n del trabajo adolescente; por lo que es un deber de las empresas

instar al desarrollo de conductas éticas en el marco del universo empresarial en pos de una mejor

. . . . ™
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En razon de lo expuesto las partes ACUERDAN:

PRIMERO: Las Cdmaras Empresariales se comprometen a coordinar y/o desarrollar acciones
tendientes a contribuir con la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccion del trabajo
adolescente que vulnera los derechos de los nifios, nifias y adolescentes dentro del marco de

competencia de cada una de las Partes,

SEGUNDO: promover a través de programas, planes y proyectos para la prevencion y erradicacion
del trabajo infantil y proteccién del trabajo adolescente, acciones tendientes a la restitucién de los
derechos vulnerados de nifios, nifias y adolescentes que trabajan o se encuentran en situacién de

trabajo infantil

TERCERO: Las Cédmaras Empresariales refuerzan su compromiso de promover la incorporacion de
trabajadores segiin la edad minima de admision al empleo o trabajo y a hacerlo segiin lo establecido

por la normativa vigente en el caso de trabajadores adolescentes protegidos.

CUARTO: Las Camaras Empresariales manifiestan que instarn a todas aquellas personas y empresas
relacionadas con su cadena de valor a no contratar mano de obra infantil y a garantizar las condiciones

de proteccion de trabajo adolescente, seglin lo establecido en el articulo anterior.

QUINTO: El presente Convenio comenzaré a regir a partir del dia de suscripcién. Cualquicra de las
partes podré rescindir el presente Convenio debiendo notificar tal decision a la otra por medio

fehaciente y con una antelacion no inferior a los QUINCE (15) dias.

SEXTO: Las Partes constituyen domicilio legal en el lugar indicado en el encabezamiento del

presente Convenio.

En la Ciudad de Ushuaia, a los 28 dias dei mes de octubre de 2021, y en prueba de conformidad se

firman diez (10) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

CL«MM |

CARLA MASCIOTRA JOSE ‘LUIS RECCHIA
L-. / Vicepresidenta Presidente
L i Cémara de Comercio Camara Hotelera Gastronémica TDF E
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“ Presidente Secretario

Cémara de Turismo de TDF Camara Fueguina de la Construccion

SILVANA PONCE SEBASTIAN GALDEANO
Vicepresidenta Representante
Asociacién Argentina de Agencia de Asociacion Hoteles de Turismo
Viaje y Turismo de TDF de la RA filial TDF

e /
Q/WS MARCELO ROMERO
Subsecretaria de Politicas de Inslhsion Ministre de Trabajo y Empleo
en el Mundo Laboral de Tierra del Fuego
Presidenta de la CONAETI Presidente de fa COPRETI
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