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El Anteproyecto de Ley que se eleva, conlleva modificaciones sustanciales
a la Ley Territorial N210 que cred el Instituto de Servicios Sociales, proponiéndose
la sustitucién de artifculos y supresién de otros, dado que la realidad recogida por
la amplia experiencia de casi 20 afos de vida de este Instituto asi lo impone, como
asi tambien el posibilitar una adecuacidn con la legislacidn nacional vigente en la

materia.

LLas modificaciones introducidas a la Ley Territorial N210, por la Ley
Territorial N2 273 ,llevdé a la inclusidbn como beneficiarios de esta Obra Social a
practicamente toda la poblacién, asi se desvirtia los fines para los que fué creada
esta Institucién, trasladando la responsabilidad de la cobertura de salud que primaria-

mente corresponde al Gobierno.

Esto se ve agravado por el estrecho margen que se otorga para reglamen-
tar el ingreso de todos los !lamados beneficiarios adherentes, por io que el Instituto
no tiene posibilidad de establecer requisitos minimos para la admisién de estos afilia-

dos.

Se ha visto que para el correcto funcionamiento es imprescindible contar
= con la asistencia permanente, por parte de los miembros de Consejo, a efectos de
propender a una mayor personalizacién de estos en la decision de los temas que

se tratan.

Haciéndonos eco de la dificil situacidn econdmica por la que pasan todas
las instituciones de la Seguridad Social, se prevee un régimen atipico en lo referente

a la remuneracién de los miembros del Consejo.

Fsto es asi con el fin de no crear sobre las finanzas del Instituto una
grave carga presupuestaria en caso que el Instituto tomara a su cargo la totalidad

de la remuneracién de los mencionados miembros.

Por Ley 23.660 se establece un aporte minimo del seis por ciento (6%) v
como contribucién a cargo del empleador en todo el &mbito pblico y privado a todaCbra

Por disposicidén del Sefior Presidente pase a Secretaria Legislativa a

sus efectos.- .
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Social.

A pesar de ello se considera imprescindible aumentar el porcentaje al
8% por las caracteristicas particulares de esta Obra Social, debido a la distancia
que nos separa de los centros de alta complejidad médica, el elevado costo de los

pasajes y otras causas inherentes a la propia naturaleza de una Obra Social.

Cuan importante es para una familia de trabajadores contar con la seguri-
dad que le brinda una Obra Social que pueda responder en forma eficaz a las contin-

gencias que se puedan presentar.

Con los actuales ingresos el Instituto cubre cada vez menos prestaciones,
viéndose obligado en ocasiones a suspender o demorar servicios demandados por

nuestros afiliados.

Es por ello que no pudiendo hacer caer el mayor peso del aporte sobre
el trabajador, y ante lo inevitable de contar con mayores recursos, €s el empleador

quien debe hacer un mayor sacrificio en pos de una mejor calidad de vida.

Lo propuesto en el Articulo 212 apunta a evitar que se repitan arbitrarias
intervenciones decididas por el Gobernador de turno sin la participacién de ese orga-

nismo colegiado, en el que estan representados los intereses de todos los sectores.

El Articulo 222 tiene razdén de ser por la actual situacién de acefalia

en que se encuentra.

Se sugiere una solucidén transitoria hasta tanto queden conformadas las
autoridades electas democraticamente, en vistas a la necesaria continuidad que deben

tener los actos, lo que se veria perturbado con un cambio de autoridades provisorio.

Sin otro particular hacemos propicia la oportunidad para saludar a Usted

muy atentamente.

SENOR PRESIDENTE
HONORABLE LEGISLATURA TERRITORIAL
Dn. Walter AGUERO
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ANTEPROYECTO MODIFICATORIA LEY TERRITORIAL N°10

Articulo 12.- Modificase el régimen del Instituto de Servicios Sociales del Territorio
de la Tierra del Fuego, Antartida, e lIslas del Atléantico Sur, que funcionara como
Organismo Autarquico, de acuerdo al régimen de la presente Ley, de la Ley Nacional
de Obras Sociales N223.660, del Seguro Nacional de Salud Ley Nacional N223.661,
y de las reglamentaciones que en un futuro sean dictadas en consecuencia.

Articulo 29.- El Instituto tendrd por objeto principal la prestacion de servicios médi-
cos asistenciales al personal dependiente de:

a) Gobernacién del Territorio Nacional de la Tierra del Fuego, Antéartida, e Islas
del Atlantico Sur.

b) Honorable Legislatura Territorial.

c) Municipalidades del Territorio.

d) Entes Autérquicos o descentralizados.

e) Jubilados, pensionados y retirados del Instituto Territorial de Prevision Social.
Articulo 3°.- Los trabajadores independientes y sus respectivos grupos familiares
podran adherirse como beneficiarios de esta Obra Social en las condiciones y con
los beneficios y las cargas que determine este Instituto.

No podra incorporarse en calidad de beneficiario de esta Obra Social a personas
no encuadradas en las disposiciones de la presente Ley. |
Articulo 4%°.- El Instituto otorgara las siguientes prestaciones en forma directa o
por intermedio de terceros de:

a) Servicios médicos, odontoldégicos y farmacelticos, destinados al fomento, prevencion,
recuperacién de la salud y rehabilitacién del individuo a la vida atil.

b) Cualquier otro servicio social que instituya el Consejo de Administracién, el cual
no insumira méas del veinte por ciento (20%) de los recursos brutos del Instituto,
de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 52 de la Ley Nacional 23.660.

Articulo 52.- E| caracter de beneficiario otorgado en los incisos a), b), c) y d) del
Articulo 22 de esta Ley subsistird mientras se mantenga la relacién de empleo piblico
y el empleado reciba remuneracion. En caso de interrupcion definitiva o provisoria
de esta relacion, se estard a lo dispuesto por la Ley Nacional de Obras Sociales
al respecto.

Articulo 62.- La administracion del Instituto estar& a
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nistracién el que estard integrado por un Presidente y cuatro Vocales representativos

de:

a) Administraciéon Central del Gobierno del Territorio.

b) Municipalidad de Ushuaia.

c) Municipalidad de Rio Grande.

d) Otros Organismos Autarquicos y/o Descentralizados.

El Presidente serad designado por el Gobierno del Territorio y los Vocales seran elegi-/

dos por el sufragio de los afiliados que revisten en los distiﬁtos’ ent-es.a-representar.

Articulo 72.- Los miembros del Consejo duraran tres anos en sus funciones 'y podran

ser reelegidos. Los mismos gozaran de una Licencia Especial percibiendo haberes

abonados por la reparticiébn en la que prestén servicios por el término que dure
su mandato. Se desempenaran con total dediéacién a estas funciones y no podran
ejercer ningln otro cargo plblico rentado a excepcién de la docencia.

Articulo 82.- La remuneracion de los integrantes del Consejo serd equivalente a

la percibida por un Agente Categoria 24 del |.S.S.T., abonando esta Obra Social

la diferencia con su categoria de revista, si la hubiere.

Articulo 92.- No podran formar parte del Consejo los empleados del Instituto, los

quebrados, los concursados civilmente, los condenados o procesados en causa criminal

que no tuvieran sentencia absolutoria firme.

Articulo 102.- Los miembros del Consejo seran responsables personal y solidariamente

de las decisiones que se adopten, salvo constancia expresa en actas, de su disidencia,

que debera ser fundada.

Articulo 119.- ElI Consejo tendra las siguientes facultades y obligaciones:

a) Administrar los fondos del Instituto.

b) Fijar la orientacién, planeamiento y coordinaciéon de los servicios que se prestan.

c) Determinar la distribucién de recursos a que se refiere el inciso a) en funcién

de los planes, programas y proyectos que se elaboren.

d) Ejercer el contralor administrativo y técnico de todas las prestaciones.

e) Intervenir los organismos y dependencias del Instituto para mejor aplicacién de
é;@) sus fines, como asi tambien los servicios de los organos de ejecucidén, cuando se
% : ; G " _-

o comprueben irregularidades o graves deficiencias en la prestacion.

o
OB f) Convenir con Obras Sociales y Entidades Plblicas y Privadas sin fines de lucro
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la prestacion de servicios.

g) Dictar el reglamento interno para su funcionamiento.

h) Establecer las modalidades de las prestaciones médico asistenciales.

i) Elegir entre los miembros en la sesidn constitutiva, un Vicepresidente para reem-
plazo eventual o transitorio del Presidente y un Secretario de Actas.

j) Administrar los bienes fisicos de la entidad.

k) Comprar, vender, gravar bienes, gestionar y contratar préstamos, celebrar toda
clase de contrato y suscribir convenios de servicios.

I) Instituir otros servicios sociales dentro del marco de lo estipulado en el Articulo
42, inciso b) de la presente Ley.

m) Dictar las reglamentaciones y resoluciones que sean necesarias para el mejor
ejercicio de sus funciones.

n) Ordenar las investigaciones, sumarios y procedimientos que estime necesarios.

i) Autorizar el movimiento de fondos y disponer la apertura de cuentas bancafias
en la forma y condiciones que sean necesarias. o
0) Otorgér licencias al personal y atender la disciplina aplicando sanciones.

p) Nombrar, ascender, remover al personal y fijar sus remuneraciones, consideréndo
el presupuesto y plantel aprobado por la Honorable Legislatura Territorial.

Articulo 12°.- E] Consejo celebrard no menos de una reunién semanal y sesionara
con la mitad mas uno de sus miembros incluyendo al Presidente; y sus resoluciones
se adoptaran por simple mayoria de los presentes.

Articulo 132.- E| Presidente representara al Instituto en todos sus actos y debera:

a) Observar y hacer observar esta Ley y sus disposiciones complementarias.

b) Ejecutar las resoluciones del Consejo velando por su cumplimiento pudiendo delegar

funciones en otros miembros del Consejo y/o empleados superidres.

c) Convocar y presidir las reuniones del Consejo en las que tendrd voz y decidira
con su voto en caso de empate. )

d) Designar los miembros de las comisiones internas que el Consejo constituya.

e) Convocar al Consejo a sesiones extraordinarias cuando lo considere necesario
o lo soliciten por los menos un tercio de sus miembros.

f) Adoptar todas las medidas que siendo competencia del Consejo no admitan dilacion,

sometiéndolas a su consideracion en la sesidbn inmediata posterior.

f

Articulo 142.- Los recursos del | t'ﬁuto\lsq‘

forman con:
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a) La contribucién mensual a cargo de los organismacs que se mencionan en el Articulo
20 de la presente Ley, €quivalente al 8% de las remuneraciones abonadas.

b) El aporte mensual obligatorio a cargo de los trabajadores que equivale al tres
por ciento (3%) de su remuneracion total.

c) El aporte suplementario del trabajador por los integranéé“s"Qe.su grupo familiar
primario que afilie, conforme a los siguientes porcentajes: uno por ciento (1%) por
conyuge, cero .coma cincuenta por -ciento (0,50%) por cada hijo. Dicho monto no
excedera el cien por ciento (100%) del aporte obligatorio.

d) El aporte suplementario del trabajador por beneficiario a cargo fuera de los enun-
ciados en el inciso anterior, de uno coma cincuenta por ciento (1,50%) por cada
uno de ellos.

e) Los aportes que se fijen correspondientes a los Afiliados Adhereptes indicados
en el Articulo 32 de la presente Ley. :

f) Los ingresos con motivo de contratos, aranceles, contribuciones especiales, donacfo—
nes, legados y subsidios.

g) Los intereses de los valores que posea.

Articulo 152.- Las contribuciones a que se refiere el Articulo 142 de la presente
Ley podran ser modificadas por Ley Territorial. En caso de dictado de Ley Nacional
que modifique dichos porcentajes, el Consejo de Administracion tendra facultades
para adecuarlos a la misma.

Articulo 169.- Los Organismos indicados en el Articulo 22 de la presente, actuaran
como agente de retencién de las contribuciones previstas en el Articulo 142 de

la misma. ]
=3
)

Deberan depositar la contribucién junto con los aportes que h'ubieran debido retener

al personal a su cargo, dentro de los cinco (5) dias corridos, cor;tados a partir de

la fecha en que se haga efectiva la remuneracion.

Articulo 179.- En lo referente al cobro judicial de deudas se actuard de acuerdo

a lo dispuesto en el Articulo 242 de la Ley Nacional 23.660 o aquellas que la reem-

placen.

Articulo 182.- La mora en el cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 162 de
ﬂ la presente, en el plazo establecido, hard devengar los intereses y actualizaciones

 © que marca la Ley 21.864 y sus modifigatorias, comunes a todas las obligaciones
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de la Seguridad Social.

Articulo 192.- Con el objeto de fiscalizar y verificar las obligaciones emergentes
de la presente Ley, los funcionarios de esta Obra Social tendréan, en lo pertinente,
las facultades y atribuciones que la Ley Nacional asigna a los de la Direccién Nacio-
nal de Recaudacién Previsional.

Articulo 20°.- El Poder Ejecutivo Territorial ejercerd mediante auditorias, la fiscali-
zacién legal, econdmica y contable del Instituto, de acuerdo a la reglamentacion
que se dicte al respecto.

Todos los actos, contratos y relaciones emergentes de Ia prestacion de salud, o
en ocasion del cumplimiento de sus fines, se regiran por las normas que se dicten
en el 6rden nacional comunes a las Obras Sociales.

Los actos de pura administracién se regirén por esta Ley y por las normas legales
que al efecto se dicten; supletoriamente, por el Derecho Administéativo Territorial.
En Los casos de duda sobre la norma juridica aplicable, deberd estarse por lo que
facilite con agilidad, oportunidad y eficiencia, la gestion y actividad del Instituto
en cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 219.- El Instituto no podra ser intervenido por el Poder Ejecutivo Territorial
sino en caso de existir causas graves y mediante Ley que asi lo autorice.

Articulo 222,- A partir de la promulgaciéon de la presente Ley cesan en sus funciones
los miembros del Consejo de Administracion del .S.S.T..

Articulo 232.- Hasta tanto esté en pleno funcionamiento las facultades del Consejo
de Administracion previstas en la presente Ley, seran ejercidas por el Director del
1.S.S.T..

Articulo 242.- E| Gobierno del Territorio convocara a elecciones dentro de los quince

(15) dias de promulgada la presente.

Articulo 252.- Derogar la Ley Territorial N210 y sus modificatorias.-

N




@D\w»{) @3\ oo IE

Can lowre, o
ARRRADTIAN l\ ’
Vi Mpyiucy Vobowea S Hu\\:t. =l

059 v
'3
Lo 52

DOT Y104 Gy

E/»é%/ﬂ& \J%WW’

. G 3v3 A £C 6. U963 9

NS %-'36@.6 1S




