PODER LEGISLATIVO

%

N

AN

n

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO
SUR

PARTICULARES

N (068 PERIODO LEGISLATIVO 2005

EXTRACTO SRAS. CASTRO SUSANA, SOSA MARIA E Y OTROS, NOTA

ADJUNTANDO PROY. DE LEY DE EDUCACION INSTITUTOS EDUCATI-
VOS DE GESTION PRIVADA.

Entro en la Sesion

Girado a la Comision
N°:

Orden del dia N°:




Ushuaia, 12 de Diciembre de 2005.

P SNSRI —

‘;"l" :.{LL{ i.E"‘AL,,(\_I '\,/O
;rf 5§ |(:/\ {}"x

f /5 /&bz[(g |
0B [ .

—— T o ot ks - <o)

Por la presente nos dirigimos a Ud. Wcuones edtrcahvas de
gestidn privada de la ciudad de Ushuaia, a efectos de solicitar se le otorgue estado \
parlamentario y se de tratamiento al Proyecto de Ley elaborado en conjunto por los abajo
firmantes, el que se adjunta ala presente.
El tratamiento de este asunto reviste para nosotros y para la comunidad educativa de mds de
mil familias de la ciudad de Ushuaia el cardcter de "urgente”, por cuanto la actual
inestabilidad juridica y la fluctuante relacidn institucional con las dreas técnicas
pertenecientes al poder ejecutivo provincial, ponen en riesgo la misma actividad de la
educacidn privada de esta ciudad.
Asimismo se adjuntan a la presente los fundamentos que acompafian a esta Ley.

Sin otro particular, saludamos a Ud. y por su intermedio al resto de los
Legisladores del cuerpo con nuestra mds distinguida consideracion.
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FUNDAMENTOS

El presente proyecto de ley constituye uno de los marcos normativos y de
politicas del estado dirigidas a hacer efectivo el Preambulo de la Constitucién de
la Provincia en cuanto a asegurar a todos los habitantes el acceso a la

educacion.

Las instituciones educativas de gestion privada brindan un servicio que el
Estado debe garantizar como servicio publico esencial, colaborando de esta
manera con el propio estado provincial en una tarea que, de ser completamente
ejecutada por la propia administracién publica, constituiria hoy una pesada carga
econdmica para las arcas provinciales, en funcién de la matricula efectivamente
contenida en estas instituciones educativas.

En este sentido, es dable esperar que el Estado Provincial contribuya, en
un esquema de cooperacién y articulacion publico-privada, al sostenimiento de
este servicio publico prestado a la fecha por actores privados, por cuanto si
estuviera librado exclusivamente a las reglas del mercado seria imposible llevar
adelante muchas de las exigencias y estdndares de calidad minimos que el
propio estado exige a estas instituciones como requisito para su reconocimiento.
Particularmente, sostener la masa salarial relativa al normal desempefio de esta
actividad educativa resulta econémicamente imposible, por cuanto los
incrementos salariales otorgados al sector no pueden trasladarse al valor cuota
que abonan los padres por las propias restricciones del mercado y el propio
Poder Ejecutivo Provincial obliga a las instituciones de gestién privada a cumplir
con la misma escala salarial establecida para el estado.

Por lo tanto, y en funciéon de todo lo expuesto, resulta necesario al bien
comun, a la equidad y al sostenimiento del propio sistema educativo provincial
que la provincia aporte a cada institucién educativa reconocida por el estado, los
recursos equivalentes a la masa salarial que el mismo estado deberia afrontar si
dicha instituciéon fuera publica, trasladando el resto de los costos de prestacion,
infraestructura edilicia, equipamiento, insumos, actividades extracurriculares, etc,
a cargo de las distintas instituciones y la comunidad de padres propia de cada
una de ellas.

Las Instituciones educativas de gestion privada absorben en Ushuaia una
matricula de 4.500 alumnos, evitando un gasto al estado en infraestructura y
mantenimiento y garantizando la educacion de estos nifios - jovenes.

La equiparacion de salarios resulta imposible desde el ambito privado al
publico, encontrandose en serio peligro de extincion los proyectos educativos
que hasta el momento se desarrollan, por cuanto el riesgo el costo social,

cultural y econémico que el estado deberia asumir de no intervenir ante esta
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situacién, es mucho mayor que la articulacion de los mecanismos de

cooperacién publico-privada previstos en el presente proyecto.

Esta equiparacion instrumentada desde el Estado, si bien tiende a evitar
una desigualdad entre los trabajadores de la educacién, no puede ser absorbida

por las instituciones privadas si ver comprometida su subsistencia.

Brindar igualdad de condiciones laborales para el docente, es el norte que
debe guiar cualquier emprendimiento, dado la expansion benéfica hacia el
educando que la medida impone, pero ello desde ningln punto de vista puede
ser causa de un sacrificio arbitrario impuesto a una parte del pueblo en beneficio
de otro, sin poner en duda la justicia que debe imperar en la sociedad toda.

Las instituciones educativas de gestion privada brindan propuestas
educativas que garantizan los dias minimos de clase, solucionan contratiempos
de infraestructura, costos fijos de mantenimiento, provision de materiales, etc.

Estas instituciones hacen efectivo el principio de subsidiariedad estipulado

en el articulo 65 de la Constitucién de la Provincia, al permitir a los habitantes la
libre eleccién de la educacion de sus hijos en un plano de igualdad con todas las
instituciones, tanto publicas como privadas, que brindan el servicio.
Hace muchos afios que este tipo de instituciones se viene desarrollando
en la provincia. En muchos casos, y por decision del propio Poder Ejecutivo, se
han otorgado, situacion que continta hoy en dia, subsidios 0 apoyos econémicos
para permitir su normal funcionamiento. Pero este apoyo no puede ser arbitrario,
ni discrecional, sino producto de reglas de juego claras que definan la
articulacién publico-privada mas adecuada a los intereses de la comunidad y al
sostenimiento y consolidacion del sistema educativo provincial. Es fundamental
generar un marco legal que proporcione equidad, tratamiento igualitario entre las
distintas instituciones reconocidas, transparencia, previsibilidad y continuidad en
el tiempo de esta politica del estado.

Por otra parte, resulta para el Estado mucho mas econémico sustentar en
su justa medida la iniciativa privada, que hacerse cargo de toda la organizacién.

Sefores Legisladores el presente proyecto tiende a poner en un pie de
igualdad a los docentes de la provincia, tanto en la esfera privada como publica,
y tiene como unica fundamentacién mantener un estandar de calidad educativa
en todos los niveles.

Por los motivos expresados ut-supra, elevamos a vuestra consideracion
este proyecto de ley.

(-
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LEY DE EDUCACION '
INSTITUTOS EDUCATIVOS DE GESTION PRIVADA

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Art. 1°: La presente Ley regula las relaciones de los Institutos de Educacion Publica de
Gestion Privada, cualquiera sea su nivel, naturaleza y organizacion, con el Estado
Provincial de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur.

Art. 2°: El Ministerio de Educacion y Cultura de la Provincia de Tierra del Fuego,
Antéartida e Islas del Atlantico Sur, llevard un registro de todos los Institutos de
Educacion Publica de Gestion Privada y de sus Planta Funcionales, clasificandolos en:

1. INCORPORADOS EN EL SISTEMA OFICIAL DE EDUCACION PUBLICA
DE LA PROVINCIA.

2. PARTICULARES REGISTRADOS.
Para los establecimientos que por legislacion vigente no puedan ser
incorporados al sistema educativo de la Provincia, se los clasificara como
Particulares Registrados de Ensefianza en General y su ambito sera el de la
Educacion no Formal.

Art. 3°: Para desarrollar su actividad educacional los Establecimientos Privados deberan
obtener su inscripcion en los registros que a tal efecto habilitard el Ministerio de
Educacién, uno para los "Institutos Incorporados", y otro para los simplemente
"Registrados", segun cumplimenten los requisitos establecidos por esta ley.

Aquellos establecimientos que se encuentren funcionando sin estar incorporados o
registrados ante el Ministerio de Educacion, tendran un plazo de tres (3) meses, a partir
de la promulgaciéon de la presente ley, para dar cumplimiento a la totalidad de lo
estipulado en esta reglamentacion.

Los Establecimientos educativos reconocidos oficialmente por Resolucion del Ministerio
de Educacién y Cultura, a la fecha de entrada en vigencia de la presente, seran
incorporados de oficio por la autoridad de aplicacion en el sistema oficial de Educacion
Publica, salvo oposicion expresa, la que debera ser puesta en conocimiento del Ministerio
en el plazo de 30 dias.

Art. 4°: La inscripciéon en el Registro, sera indispensable para poder desempefiar
cualquier tarea educativa. Y deberd ser solicitada antes del 1° de Agosto del afio anterior
a su puesta en marcha.

Art. 5°: El Ministerio de Educacion y Cultura Provincial, tendra a su cargo la ejecucion
de las politicas en materia Educacion Publica de Gestion Privada de la Provincia dentro
de los principios consagrados y reconocidos por esta Ley, por la Constitucién Nacional,
Constitucién Provincial, Ley Federal de Educacion n° 24.195, la Ley provincial de
Educacion y por los tratados internacionales. Para tal fin intervendra, en todo lo
concerniente a la asistencia, reglamentacion y supervision de los establecimientos de
Educacion Publica de Gestion Privada Incorporados y los Particulares Registrados.

Art. 6°: El Poder Ejecutivo Provincial autorizara el funcionamiento de nuevos Institutos
Educativos creados por iniciativa privada, en el supuesto previsto en el Articulo 12° de la
presente, que aseguren la formacion integral del educando y la promocion, difusion,
transmision de la cultura, del patrimonio comun a los valores de nuestra nacionalidad y
de los principios consagrados en nuestra Constitucion Provincial, siempre y cuando
satisfagan una necesidad fundada, y justificada en su propuesta educativa, y cumplan con
los requisitos establecidos en esta Ley.

Art. 7°: El Poder Ejecutivo Provincial ,en el marco de una sociedad pluralista, sustentado
en los principios Constitucionales Democraticos y resguardado en el principio de la
libertad de ensefianza, reconoce el derecho de los padres a elegir la formacion educativa
para sus hijos y las escuelas que la impartan, con libertad absoluta segin su propia
conciencia y en igualdad de oportunidades en el marco de la justicia social, de la libertad



de ensefar y aprender en las condiciones establecidas por ésta Ley y por los principios
consagrados en la legislacion vigente.

También el Estado Provincial reconoce y garantiza el derecho de las personas fisicas y
juridicas para crear Institutos de Ensefianza Publica, y a éstos el derecho a la
Coparticipacion Econdmica necesaria para el financiamiento de la educacion impartida,
en atencion a las obligaciones del Estado Provincial en materia educativa prescriptas en la
Constitucion Provincial, conforme los términos de la presente Ley.

Todo ello sin perjuicio del derecho del Estado Provincial a su respectivo control, para
asegurar la conformidad de la ensefianza con los principios del bien comun que se
consagran por ésta Ley, sin otro limite que los impuestos por el ordenamiento juridico
vigente.

Art. 8°: Anualmente la Ley de presupuesto General de la Provincia establecera el que
corresponda al Ministerio de Educaciéon y Cultura, el cual incluird el aporte financiero
correspondiente a los establecimientos reconocidos al Sistema Oficial de Educacion
Provincial.

En ese entendimiento los Institutos de Educacion Publica de Gestiéon Privada deberan
acompafiar, en el mes de junio de cada afio, el presupuesto estimado del afio entrante con
discriminacion puntual de la planta funcional del establecimiento para su incorporacion al
Proyecto de Ley de Presupuesto que se girara a la Legislatura para su aprobacion.

La Autoridad de Aplicacion, ejercera el contralor de las disposiciones presupuestarias, de
conformidad con lo establecido por la presente Ley.

Art. 9°: El Poder Ejecutivo Provincial autorizard, a los Institutos de Educacion Publica de
Gestion Privada, la implementacion de planes educativos experimentales conforme a las
pautas que fijen en la reglamentacion, siempre y cuando tengan por finalidad la
actualizacion, innovacion y vitalizacién de la ensefianza, de acuerdo a los objetivos de
mejoramiento de la calidad educativa y siempre que superen las exigencias del plan que
tienen en aplicacion.

Art. 10°: Las obligaciones contraidas por los propietarios con su personal o con terceros,

que excedan el marco de las reconocidas y/o determinadas en la presente Ley, no
responsabilizan ni obligan de modo alguno al Poder Ejecutivo Provincial. Asimismo el
aporte estatal reconocido en la presente ley se girard en forma simultanea con el pago de
la remuneraciones del sector publico, considerandose falta grave del funcionario que la
autorice, la dilacion de su tramite.

Art. 11°: En los establecimientos de Educacion Publica de Gestion Privada que reciban
aportes financieros del Poder Ejecutivo Provincial no se autorizar la creacion de nuevas
divisiones de un mismo curso y plan, ni la formacién de nuevas secciones de un mismo
afio, sin encontrarse cubiertas las exigencias con un minimo de 12 alumnos, ni se
permitiran mas de treinta alumnos por curso.

Art. 12°: El Poder Ejecutivo Provincial a través del Ministerio de Educacion y Cultura,
fiscalizara a los Institutos de Educacion Publica de Gestion Privada el desarrollo de la
actividad pedagodgica, sin perjuicio del ordenamiento juridico vigente y de la
reglamentacion de la presente Ley.

Art. 13° La incorporacion de nuevas instituciones educativas al sistema oficial de
Educacion Publica se encontrard sujeta a la realizacion por parte del Ministerio de

Educacién y Cultura del correspondiente estudio sobre la demanda insatisfecha, de cuyo
resultado dependera la habilitacion de nuevos centros educativos de gestion privada.

TITULO II: DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION PUBLICA DE GESTION
PRIVADA.

CAPITULO I: DE LA CLASIFICACION Y REGISTRO.

Art. 14°: los Establecimientos de Educacion Publica de Gestion Privada se clasifican en:




Incorporados a la Enseiianza Oficial: son aquellos Establecimientos cuya,
ensefianza goza de validez Oficial, son fiscalizados por el Ministerio de
Educacion y Cultura Provincial, reciben aportes financieros del Estado y cuyos
titulos tienen la misma validez Provincial y Nacional que los emitidos por la
Escuela Publica de Gestion Estatal.

Particulares Registrados de Ensefianza Publica: son aquellos Institutos que
imparten enseflanza en general, directamente o a distancia cuyos titulos o
certificados no tienen validez Oficial alguna, sin reconocimiento y sin opcion a
percibir aporte financiero del Poder Ejecutivo Provincial. Los Institutos y
Academias que impartan enseflanza parasistemdtica o de capacitacion, seran
encuadrados a tales efectos, bajo esta categoria.

CAPITULO II: DE LA INCORPORACION.

Art. 15° La Incorporacion es el acto administrativo por el cual el Poder Ejecutivo
Provincial integra a los Institutos Publicos de Gestion Privada al Sistema Educativo
Formal, y otorga a los titulos, diplomas y certificados de estudio, por éstos emitidos, igual

validez que a los otorgados por las Escuelas Publicas de Gestién Estatal, siempre que
aquellos se adecuen a la normativa de esta Ley, demas previsiones legales y

a)

reglamentarias del orden Provincial.

Art. 16°: El reconocimiento sera otorgado por la Autoridad de Aplicacién a todos los
establecimientos que asi lo soliciten cuando se cumplan con los requisitos establecidos en
la presente Ley y su reglamentacion y comprendera:

El reconocimiento del Instituto como incorporado a la ensefianza oficial.

b) El reconocimiento de la ensefianza impartida en las diversas secciones, cursos y

divisiones por medio de la aprobacion del plan de estudios.

Art. 17°: Establézcanse los requisitos a cumplir por toda persona fisica o juridica para su
incorporacion al Sistema Educativo Provincial que, como Anexo I, se incorpora a la

presente.

Art. 18°: La incorporacion a la ensefianza oficial, faculta a los Institutos Publicos de
Gestion Privada para matricular, calificar, evaluar, examinar, promover, otorgar pases,
titulos, certificados, diplomas, aplicar el régimen de convivencia y de asistencia de los
alumnos, de acuerdo con las pautas minimas establecidas al efecto por la autoridad de
aplicacion, teniéndose también en cuenta lo establecido al respecto por los reglamentos
internos de cada Instituto, que deberan ser puestos a conocimiento de la autoridad de
aplicacion.

Las constancias escritas de los actos referidos en el presente articulo forman parte del
archivo del Instituto respectivo, y se consideraran documentos publicos de los cuales las
autoridades del mismo seran depositarias responsables ante el Estado Provincial

Art. 19°: Para que los Institutos tengan derecho a mantener su reconocimiento al sistema
oficial de ensefianza, sin perjuicio de los demas requisitos establecidos en la presente Ley
deberan cumplir los siguientes:

)

b)

d)

Respetar los principios y objetivos fijados por la Ley Federal de Educacion N°
24.195 o la norma que la remplace en el futuro y sea de aplicacion en la
Provincia.

Desarrollar los programas minimos establecidos para cada asignatura, de modo
que el conjunto de conocimientos impartidos a cada ciclo escolar no sea inferior al
establecido para el mismo ciclo y tipo de los Institutos Publicos de Gestion
Estatal.

Impartir la ensefianza en idioma castellano, salvo que se trate de Institutos de
Lengua extranjera, sin perjuicio de adicionar aquél uno o mas idiomas extranjeros.
Disponer de locales en condiciones higiénicas, pedagogicas y de seguridad
adecuadas provistos de muebles y el material didactico necesario para el normal
desarrollo de la ensefianza.



e) Respetar el cumplimiento de las normas oficiales referentes al desenvolvimiento
de las actividades educativas.

f) Aquellas Instituciones autorizadas a funcionar con la modalidad a distancia con
reconocimiento oficial por parte de la Provincia, deberdn observar para no-perder
dicho derecho lo reglamentado en la Resolucién C.F.C. y E. N° 183 Anexos Iy II
dependiente del Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia de la Nacion.

g) Poseer habilitacion comercial, Municipal como garantia de cumplimiento de las
condiciones edilicias, conforme las competencias exclusivas reconocidas
constitucionalmente a los Municipios.

Art. 20°: Los Institutos Incorporados tienen derecho a:

A. Adoptar los planes de estudio vigentes en el orden Provincial.

B. Formular sus planes y programas de estudios propios, que estarin sujetos a la
aprobaciéon oficial. Los establecimientos Incorporados podrédn solicitar la
aprobacion de planes y programas de elaboracion propia en cuyo caso deberan
ajustar sus contenidos al minimo establecido en el plan basico oficial
correspondiente. Se elevaran en este Gltimo caso para solicitar su aprobacion el
siguiente detalle:

1) Investigaciones basicas y fundamentales pedagdgicos que apoyen su
adopcion.

2) Objetivos de nivel y especialidades.

3) Objetivos de cursos, grados, ciclos.

4) Contenidos.

5) Distribucion horaria.

6) Programas detallando objetivos, medios y técnicas de evaluacion.

7) Garantizar que el personal docente reuna las condiciones de titulo exigidas
por la Ley Provincial para el ciclo y nivel.

C. Agregar al plan oficial asignaturas que respondan a finalidades especificas y que
impliquen una mejor formacion integral del alumno.

D. Designar a todo su personal, respetando las normas del Estado Provincial sobre
titulos e incumbencias profesionales.

E. Elegir la naturaleza, calidad de texto y métodos pedagogicos, siempre que
cumplan los programas minimos, los que podrdan completar con las materias o
conocimientos que consideren convenientes.

Art. 21°: El reconocimiento dado por el Ministerio otorgando la Incorporacién a la
Ensefianza Oficial, no podra ser cedido a titulo oneroso ni gratuito, bajo apercibimiento
de lo dispuesto en la presente Ley y reglamentacion respectiva. La transferencia de un
instituto a otro propietario, debera ser informada a la Autoridad de Aplicacion.

C/}PiTULO III: DE LA SUSPENSION DE LA INCORPORACION DE CURSOS,
ANOS. SECCIONES:

Art. 22°: Los Institutos Incorporados podran suspender su funcionamiento, o de alguna de
sus divisiones o secciones por un término no mayor de 1 (un) Afio lectivo, siempre que
medie causa justificada y previa autorizacion del Ministerio de Educacion y Cultura, lo
que debera solicitarse en el tiempo y en la forma que se reglamentara.

Art. 23°: Si se trata de cursos de los Institutos Incorporados, la suspension de su
funcionamiento podré extenderse hasta 3 (tres) afios, mediando para ello causa justificada
y previa autorizacion del Ministerio de Educacién y Cultura, lo que debera solicitarse en
el tiempo y en la forma que se reglamentara.

CAPITULO V: DE LAS SANCIONES A LOS INSTITUTOS RECONOCIDOS.

Art. 24°: La cancelacion de la condicion de Instituto Incorporado se producira por las
siguientes causas:



a) Por expresa renuncia del propietario ante el organismo competente.
b) Cuando el propietario cayera en insolvencia.
¢) Por cesién a un tercero de los beneficios de la incorporacién, cuando no se
informara a la autoridad de aplicacion, en cumplimiento de lo establecido en el
\ Art. 20° de la presente
d) Por desarrollar el Instituto actividades contrarias a los principios establecidos en
§ la Constitucién Nacional, Constitucion Provincial, Ley Federal de Educacion N°
24195, Ley Provincial de Educacion N° 159 y demas leyes aplicables al efecto.
g e) Por incumplimiento reiterado e intencional de las normas sobre matriculacion,
calificacion, evaluacién, examenes, promocién, otorgamiento de pases, titulos,
certificados de estudio y de asistencia de los alumnos.
f) Por incumplimiento de las obligaciones que como depositario de la

documentacion oficial tiene el Instituto ante el Estado Provincial.
kj ,pr' g) Por grave alteracion del normal funcionamiento del Instituto, imputable al
im : propietario.
L / h) Cuando el Instituto no reanude sus actividades después de transcurrido el plazo
L

por el cual fue autorizado a suspender su funcionamiento.
i) Por pérdida de la personeria juridica.
Art. 25°: La cancelacion de la Incorporacion sera resuelta por el Ministerio de Educacion

y Cultura de la Provincia, previo sumario que garantice el derecho de defensa del
propietario del Instituto.

Art. 26°: Los Institutos que no dieren cumplimiento a las obligaciones establecidas por la
presente Ley y demds previsiones legales pertinentes seran pasibles, de las siguientes
sanciones:

a) Apercibimiento por nota, la que quedara registrada en el legajo del Instituto con
copia en el archivo de la direccion de Educacion Privada.

b) Multa cuya graduacion establecera la reglamentacion que podra ser de hasta el
20% del aporte correspondiente en el mes que se resuelva la sancion.

c¢) Cancelacion de la Incorporacion o de la Inscripcion como particulares.

TITULO IV: DE LAS ACREDITACIONES, DE LA PLANTA FUNCIONAL
DOCENTE, DE LOS EDUCANDOS, Y DE LA CONTRIBUCION FINANCIERA EN
LOS INSTITUTOS INCORPORADOS.

CAPITULO I: DE LOS CERTIFICADOS, TITULOS Y DIPLOMAS.

Art. 27°: Los certificados, titulos y diplomas expedidos por los Institutos Puablicos de
Gestion Privada Incorporados, tendran la misma validez que los otorgados por los
Institutos Publicos de Gestion Estatal. El organismo competente dependiente del
Ministerio de Educacion y Cultura, fijara las normas para su otorgamiento y determinara
los tramites para la autenticacion de acuerdo de las normas establecidas por el Ministerio
de Educacion y Cultura.

Art. 28°: La firma de las certificaciones docentes, estard a cargo de la Autoridad de
Aplicacion.

Art. 29°: Cuando un Instituto Incorporado solicite autorizacion para la aplicacion de un
nuevo plan de estudios, el Ministerio de Educacion y Cultura, analizaré la propuesta y de
resultar aprobada, determinara el titulo o certificado que se otorgard, estableciendo sus
alcances y equiparacion con los del orden Estatal.

CAPITULO II: DE LA PLANTA FUNCIONAL.

Art. 30°: El personal que preste servicios en los Institutos Publicos de Gestion Privada,
serd designado por cada Instituto de acuerdo a la planta Orgénica funcional aprobada por
el Ministerio de Educacion y Cultura de la Provincia. El régimen laboral de los Institutos
Privados con su respectivo personal, se regird por la Ley de Contrato de Trabajo, en todo
aquello que no se encuentre especificamente normado en la presente.



Art. 31°: El personal docente de los Institutos Incorporados, tendrd los mismos deberes\)( \___f/
estard sujeto a las mismas incompatibilidades que se encuentran establecidas para el o S—
personal docente de los institutos Publicos de Gestion Estatal, sin perjuicio de las
disposiciones que al respecto se fijen en la presente Ley.

Art. 32° El personal docente de los institutos incorporados, gozard de los mismos
derechos que los correspondientes a los docentes Estatales, con excepcion de los referidos
a la libertad de céatedra y de lo normado sobre el ingreso por concurso, ascenso,
jerarquizacion, estabilidad y régimen de licencias.

Art. 33°: La retribucién mensual del personal de los institutos incorporados, sera idéntica
a la que en igualdad o equivalencia de especialidad, "tarea y antigiiedad", perciba el
personal de los institutos publicos de gestion estatal. Articulo 38° de la Ley Federal de
Educacion 24195.

El pago de indemnizaciones por despido injustificado y preaviso omitido, estara a cargo
del propietario del instituto respectivo.

Art. 34°: Producida la vacante de un cargo docente o en asignaturas por horas catedras,
por enfermedades y/o licencias, el instituto reconocido deberd designar, al docente
reemplazante dentro de un plazo no mayor de 5 (cinco) dias habiles, para hacer efectivo
el reconocimiento.

Art. 35°: en caso cambio de planes de estudio, creacion o supresion de cursos, divisiones
y secciones de acuerdo a la demanda de alumnos, el propietario del instituto respectivo
comunicara por nota al organismo competente dependiente del Ministerio de Educacion y
Cultura de la Provincia, indicando expresamente los docentes afectados.

- Art. 36°: Cuando un instituto incorporado, de educacion publica de gestion privada deba
. suprimir o reemplazar planes de estudios por exigencia o solicitud del ministerio de

Educacion y Cultura, éste debera responsabilizarse de las indemnizaciones que
correspondan a los docentes afectados con los mismos alcances legales y normativos que
rigen en la actividad privada. En caso de que el instituto incorporado a la enseflanza
oficial decida por si mismo la supresion o el cambio de planes de estudio, debera dicha
institucion responsabilizarse de las indemnizaciones correspondiente.

Art. 37°: Los docentes que se desempeilen en el ambito privado realizaran los aportes
previsionales y sociales en el .LP.A.U.S. u organismo que lo reemplace en el futuro, por
aplicacion de lo establecido en la Ley N° 13047 Capitulo III, Articulo 20 Bis, que otorga
a las provincias la facultad de incorporar a los docentes privados a sus propios sistemas
previsionales en igualdad de condiciones con los docentes oficiales de su jurisdiccion,

CAPITULO III: DE LOS ALUMNOS DE LOS INSTITUTOS INCORPORADOS.

Art. 38°: Los institutos incorporados a la enseflanza oficial admitirdan sélo alumnos
regulares.

Art. 39°: Los alumnos y padres o tutores deberan cumplir con las obligaciones escolares
impuestas por las reglamentaciones oficiales y las que estipulen los reglamentos internos
o contractuales de cada instituto, normativa ésta que serd debidamente notificada a los
padres, tutores y/o responsables de los alumnos, y comunicada al organismo competente
dependiente del Ministerio de Educacion y Cultura de la Provincia, reservandose cada
instituto el derecho de admision y permanencia de los alumnos con justa causa.

CAPITULO IV: DE LOS INSTITUTOS INCORPORADOS CON APORTE
FINANCIERO DEL ESTADO PROVINCIAL.

Art. 40°: El Poder Ejecutivo Provincial garantiza a los institutos el aporte financiero,
destinado al pago de los haberes, cargas previsionales y sociales del personal titular que
integran la planta orgédnica funcional aprobada por el Ministerio de Educaciéon y Cultura,
para cada nivel educativo y equiparable al correspondiente al mismo en la Escuela
Publica. Asimismo el Poder Ejecutivo Provincial se responsabiliza de que los aportes
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financieros referidos en el presente articulo sean remitidos en las mismas fechas en las\K._

que se hacen efectivos los haberes a los docentes de los institutos publicos de gestion ™
estatal.

Art. 41°: Los institutos recibirdn, sin perjuicio de los aportes extraordinarios que se
= determinen, el aporte corresl-)ondient.e a las remuneraciones, cargas sogiales y
= previsionales de su planta orgénica funcional tanto docente como no docente en igualdad
h de condiciones a los colegios publicos en similar situaciéon. Dicho aporte sera acordado
por un periodo de 12 (doce) meses consecutivos, durante los cuales los institutos
percibiran los aportes, incluidos en los mismos el proporcional por Sueldo Anual
Complementario.

b%ﬂ ‘ Art. 42°: La planta funcional de estos institutos, estard integrada por un plantel de
personal directivo, docente, docente auxiliar y administrativo igual al vigente para las
escuelas publicas estatales.

/  respectivo al Ministerio de Educacion y Cultura, antes del 30 de junio de cada afio para

3\ ser incluido en el presupuesto del afio siguiente. El rechazo de la solicitud se realizara

mediante disposicion debidamente fundada, exclusivamente ante el incumplimiento de

los requisitos establecidos en la presente, y dada a conocer al instituto fehacientemente
dentro de los treinta dias de solicitada.

; Art. 43°: La asignacion de aporte financiero, debera ser solicitada por el instituto

Art. 44°: Los institutos incorporados podran establecer la percepcion de cuotas para
solventar gastos de funcionamiento y todo aquello que no sea cubierto por el aporte
financiero estatal. No seran considerados como aranceles las contribuciones y/o aportes
voluntarios de los padres o alumnos a las asociaciones cooperadoras o uniones de padres.
No serdn computados a los efectos antes sefialados, los aranceles exigidos por asignaturas
complementarias de los planes oficiales aprobados y la retribucién de otros servicios
ajenos a la ensefianza.

Art. 45°: Los institutos incorporados con aporte financiero estatal que fijaren aranceles, lo
haran por afio calendario y deberan ser debidamente notificados a: la Direccion de
Industria y Comercio, en la fecha que ésta determine, a los padres y al Ministerio de
Educacion y Cultura antes del inicio del ciclo lectivo.

Cualquier modificacion arancelaria durante el ciclo lectivo deberé estar debidamente
justificada y fundada exclusivamente ante un incremento de costos de prestacion de los
servicios educativos no atribuibles a los mismos institutos.

CAPITULO V: DE LOS INSTITUTOS PARTICULARES.

Art. 46°: La ensefianza que se imparta en los institutos particulares registrados llamados
también escuelas, academias, centros u otras denominaciones afines, no tendra validez
oficial, conforme a lo establecido en el Art. 15 inc. B, de la presente Ley.

Art. 47°: Los establecimientos de ensefianza privada que opten por la categoria de
particulares registrados o aquellos que no puedan ser incluidos entre los incorporados, no
se hallan sometidos a las disposiciones vigentes en la ensefianza oficial en materia de
matriculacion, promocion, asistencia y disciplina.

Art. 48°: Los establecimientos de esta categoria deberan comunicar anualmente con
caracter de declaracion jurada a la autoridad de aplicacion:

a) La nomina de todo el personal que preste servicios en ellos, con menciéon de
nombre y apellido, documentos de identidad, titulo y domicilio.

b) El monto del arancel que perciba, incluyendo todo pago bajo cualquier
denominacion que exija, y discriminando los conceptos.

¢) Las clausulas del contrato de ensefianza al que ajustara sus relaciones con sus
alumnos y la ndmina de estos.

Art. 49°: Los establecimientos de esta categoria deberan identificarse, asi como toda
documentacion publicidad y constancias que expidiere, con la letra "R" y el niimero de

e

Yo,



1
J

\rt. S0 Fstos establecimientos de estacategoria d

establecimiento. foda 1a documetitacion exigidd en el o

Contrato de Trabajo v archivo de las constancias de cumplimiente

laborales. previsionales ¢ impositivas.

Art. 317 La designacion de personal serd efectuada por el propietario del establecimiento
siendo requisitos para la misma:
a) Poscer capacidad fisica v mental

by Poseer la idoneidad necesaria v la moralidad mherentes a la funcion educativa.

-

Art. 32 1 Las resoluciones de los propictarios de estos establecimicntos con su personal
seran regidas por las disposiciones de la Loy de Contrato de Trabajo. siendo nulo
cualguier pacto en contrario.

Art. 337 Los mstitutos particulares deberdan cumplimentar para su habilitacion educativa.

las sigulentes exigencias:

a) Registro prey 10 del establecimiento ante el Ministerio de Educacion v Cultura.

b) Respeto a la moral vy buenas costumbres.

¢) Impartir Ta enseianza en idioma castellano. salhvo gue se trate de escuelas de
fengua extranjera. sin perjuicio de adicionar aguel 1 (uno) o mas idiomas
extranjeros.

d) No divulgar doctrmas contrarias a los ideales democraticos v a los principios
fundament: Hu consagrados en la Constitucion Nacional. € onstitucion Provineial.
v al patrimonio comun de los valores fundamentales de la nacionalidad.

¢} Otorgar

iplomas y o certificados que  guarden relacion con los  estudios

realizados, en conformidad con las previsiones establecidas por la Tey Nacional
24806 v demas aplicable

N Consignar en toda mrrcspond ncia. diplomas. certificados el numero de registro s

la levenda "Certificado o diploma sin Valider sIn ninguna otra

mscripeion o aditamento gque pueda mducir vineulacion a con ¢l Ministerio

de Lducacion vy Cultura o ¢l organismo competente de ¢l dependiente, o con ¢l
Fstado Provincial. o gue puede interpretarse como reconocimiento o valider

fictal de las actividades del instituto o de la enseianza que imparten.

Art. 3470 La violacion a las disposiciones contenidas en ¢l articulo precedente.

determinar la suspension yvoo ‘-\f;i?‘tcchicl‘rﬂ‘- en el registro creado por aplicacion del Art. 2
previo sumario administrativo que garantice ¢l derecho o detensa.. sin perjuicio de las

1

responsabtlidades de otro tipo que mgkd;m corresponderle al propictario respectivo,

FITULO Vi DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Art. 22 de forma.




ANEXO: 1

TRAMITACION A CUMPLIMENTAR POR LAS INSTITUCIONES DE GESTION
PRIVADA PARA SU INCORPORACION AL SISTEMA EDUCATIVO PROVINCIAL

‘F DE LA INCORPORACION:

% Art. 1% El establecimiento debera cumplir, sin perjuicio de los demds requisitos
§ establecidos en la Ley Federal de Educacién N° 24195, Ley Provincial de Educacion N°
159 los siguientes:

a) Elevar a la Autoridad de Aplicacion la solicitud de inscripcion en la categoria: a)
Q , incorporados, o b) particulares registrados.
Las solicitudes para la incorporacién de establecimientos educativos de gestion

\“@Q privada seran presentadas antes del 30 de Julio del afio anterior a aquél en que
¢ comenzara su funcionamiento.

b) Se realiza a través de una nota a la Direccion de Educacion Privada solicitando la
INCORPORACION del establecimiento, expresando:

1) Los fundamentos; fines y objetivos que se propone el nuevo
establecimiento, tipo de ensefianza a impartir, planes a adoptar.

2) Calculo estimativo de la demanda fundamentado en estudios censales de la
zona, de influencia en donde se insertara la propuesta.

3) Justificacion de la necesidad socio-econdmica y cultural que motiva la
creacion de acuerdo al estudio establecido en el art.

4) Presentacion en detalle del Proyecto Pedagogico Institucional.

5) Distribucion horaria prevista.

6) Organigrama institucional con detalle de la planta del personal de la
institucion (planta funcional)

7) Reglamento institucional.

8) Poblacion que se pretende atender.

9) Cantidad proyectada de salas / grados / afios.

10) Cantidad de alumnos previstos por salas / grados / afios.

11) Titulo de propiedad del inmueble a ocupar o contrato de locacién del
mismo o en su caso la autorizaciéon de ocupacion emanado por autoridad
publica

12) Planos del inmueble a ocupar aprobados por autoridad Municipal.

13) Descripcion del inmueble a los efectos del funcionamiento escolar
(memoria descriptiva)

14) Fotografias color con detalles de ambientes interiores.

15) Fotografias color fachada frontal, lateral y posterior.

16) Solvencia econdémica del propietario, asegurando los medios y los
elementos adecuados que posibiliten la enseflanza programatica segun el
plan de estudios presentado.

a. Las personas de existencia visible podran optar por una
declaracion jurada patrimonial conformada por el declarante y
un Contador Publico con matricula en la Provincia.

b. Las Personas Juridicas inscriptas de acuerdo a la legislacion en
vigencia, deberan presentar el tltimo balance exigible legalmente
de acuerdo al tipo de institucion juridica en que se encuentra
como sociedad propietaria, firmado por el Representante Legal y
un contador Publico con matricula provincial.

17) Certificacion de Habilitacion Comercial otorgada por autoridad municipal.

18) Certificado con Identificacion Tributaria Nac., Prov. y Municipal.

19) Inventario de mobiliario.

20) Inventario de los elementos pedagogicos.

21) Toda otra informacién que la Direccion de Educacion Privada considere
conveniente.




Art. 2°: el Ministerio de Educacion y Cultura dispondrd lo pertinente para: X

a. La inspeccion edilicia y sanitaria por medio de los organismos competentes. '\ ™

b. La verificacion de la informacién que compone el expediente. La Autoridad de.
aplicacion daré vista a todos los antecedentes mencionados y realizard los calculos
y solicitard las aclaraciones que crea pertinentes a los efectos de otorgar o
desestimar la solicitud presentada.

c. Dentro de los noventa dias posteriores a la presentacién de la solicitud de
incorporacion la Autoridad de Aplicacion resolvera sobre lo solicitado.

d. Las instituciones autorizadas y en proceso de ser incorporadas podrén realizar una
matriculaciéon provisoria de alumnos al periodo lectivo a iniciarse; haciendo
constar en su documentaciéon y poniendo en conocimiento de los padres de los
alumnos inscriptos de manera fehaciente, su condicion de "reconocimiento oficial
en tramite".

Art. 3°: finalizado el periodo de matriculacion prevista por calendario escolar provincial,
debera elevarse a la Autoridad de Aplicacion, la siguiente documentacion:

a. Nomina del personal directivo, docente y auxiliar.

b. Registro de firmas del DIRECTOR y del APODERADO LEGAL.

¢. Copia autenticada de los titulos del personal docente.
En sede administrativa de la institucion se debera confeccionar y mantener en
resguardo el legajo personal de cada docente.

d. Numero de alumnos inscriptos provisoriamente correspondiente a cada seccion,

curso o division cuyo reconocimiento se solicita.

Horario escolar.

La autorizacion conferida para funcionar implica la obligacién de encuadrar la

actividad en el régimen Juridico e Institucional de la Provincia.

g. La incorporacion obliga al instituto a crear sucesivamente los cursos que sean

necesarios para la promocion de los alumnos hasta completar el ciclo o nivel cuyo

reconocimiento inicial hubiera solicitado a partir de primer grado o curso.

La inscripcién tomard caracter definitivo en un plazo no menor a un periodo

lectivo a partir del inicio de las clases, por resolucion del érgano de aplicacion

previa verificacion del cumplimiento de lo establecido en el articulado precedente.

i. A partir de la incorporacién oficial, el establecimiento educativo de gestion
privada debera hacer constar en sus sellos, membretes, certificados de estudios y/o
cualquier otra documentacién o publicacion del establecimiento el nimero del
instrumento legal con que se lo incorpora al Sistema Educativo Provincial.

j.  Toda modificacion a la situacién patrimonial del propietario, administrativa y/o
funcional de la institucién, debera ser notificada al cierre de cada ejercicio
contable.
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