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"PRESIDENCIA DE LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO

TORALES, DANIEL, por nu propio derecho con domicilio en el Barrio
Valle de Andorra Seccién 87 B, y en mi carécter de -personal policial retirado con el
patrocinio letrado de la Dra. Marisa Mabel ‘Gonzélez, Matricula Profesional N° 468
- STJTDE, constltuyendo domicilio en Pastor Lawrence 734 Dpto. 1, me presento y

‘respetuosamente digo

1.- OBJETO: ,
| 1.- Que en legal tiempo y forma \;"engo en el cardeter invocado a solicitar al
‘Poder Legislativo Que suspensa la tramitacion del o los proyectos de ley de creacién del
: s1stefra prev1s10nal para la caja de retlro ¥ penswne@ para el personal pohclal de nuestray_
-provmcm hasta tanto se. concluya Aud1tor1a y Estudlo Actuanal - |
2.- Por este medio, reitero la situacién irregular que afecta al PERSONAL
POLICIAL DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO por la falta de legislacién
PREVISIONAL que regula la materia.- |
2.- Asimis_rrio a reiterar que desde el afio 2007, se ha peticionado _
formalmente ante este Poder Legislativo la necesidad de realizar una AUDITORIA Y
ESTUDIO ACTUARIAL, peticién que se reitefo con fecha 15 de enero de 2010, a la fecha
sin haberse realizado, en 1gual sentide he preséntado con fecha 28 de diciembre de 2009,
ante la Sra. Gobernadora de la Provincia de Tierra de Fuego, formal pedido para qﬁe se
realice AUDITORIA CONTABLE - ESTUDIO ACTUARIAL CON CARACTER
) URGENTE EN FORMA PREVIA AL DICTADO DE LA LEY PREVISONAL QUE
REGULA AL PERSONAL POLICIAL DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO
con el obJeto que los mencionados estudlos contables permitan establecer la real situacion
| financiera con gue se cuenta al momento de’ dar nacimiento a la CAJA PREVISIONAL

como asi poder proyectar en el tzempo la V1ab111dad de la nueva caja, a la fecha

_ incontestado, a casi un afio de su presentacion




3.- Lo peticionado en relacmn a la necesidad que en forma previa al dictado
de la Ley Previsional se realicen la Auditoria Contable ~ Estudio Actuarial, tiene su
fundamento en que el dictado de Ia normativa tenga viabilidad: financiera al momento de su
creacién y hacia el futuro ya que de otra forma, en-poco tiempo la caja comenzara con los
problemas de financiamiento que actualmente se encuentra:el IPAUS que los unicos que
padecen son sus beneficiarios, situacién que es obligacién impedir a todos los responsables
del sistema, llamese Poder Ejecutivo, Poder Legislativo.- -

4.- Lo aqui sostenido no son simples conjeturas ya que debe tener en cuenta
que en la causa penal “MARTINEZ, JOSE Y RAIMBAULT MANUEL s/ DENUNCIA
Expte N° 16250 en tramite ante el Juzgado de Primera Nominacién a cargo del Dr. Gamas
de Soler- Distrito Judicial Sur, en la que me constitui como querellante y he aportado
pruebas, actualmente la Excelentisima Camara de Apelacwnes se ha pronunciado con fecha
01 de septiembre de 2010, sosteniendo que a su criterio los hechos denunciados, no
constituyen delito, pero reconocen expresamente que: “ Vale subrayar ~que no es posible

criminizar el error administrativo en la mtergretaclon y_aplicacion de normas

|ur1d1cas” En consecuencia, los maglstrados han recon001do que ex1st10 en el menor de los

€asos un error adlmmstrativo cn la mterpretacmn ¥ aphcamon de normas Jur1d1cas que ese
error administrativo tiene relacion directa con el tema prcv131onal en relacion al personal
policial y es ahi 1a obligacién que pesa sobre el Poder Legislativo que en forma previa a
sancionar una Ley Previsional, se haya reahzado en forma previa Audltorla Contable ~
Estudio Actuarial.- '

- 5- Téngasé en cuenta que el P_.ROYECTC-;DE-L'EY;; CREACION LA CAJA
DE RETIROS, PENSIONES Y COMPENSADORA DE LA POLICIA DE TDF
actualmente en COMISION S.1, tiene como ﬁnahdad unificar en una unica caja
previsional, aportes provementes de dlStlI‘ltO origen, como son los ‘aportes del personal
policial del ex territorio y del personal pOllClal prov1nc1a1 a decir verdad, el proyecto se
excede de la necesidades actuales del personal policial prov1nc1al actualmente en la -
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, si bien ex1ste la necesidad de dictar una ley para
la creacion de la caja previsional del personai pohclal provincial, y no para el personal
policial del ex territorio, ya que existe legislacmn prev151onal que contempla su situacién, y
que supuestamente no tiene que ser mutada.-

6.- Ahora si existe un proyecto de unificacién de la caja compensadora
existente ( personaI pohclal temtonal) ¥ de Ia nueva caja prev151onal ( personal pohmal
provmc1al), no es mas que. 10glco antes de su sanc10n tener certeza sobre si es viable esa- B
fusién, cuales son los beneficios y cuales son los perjulcms Es més que claro que sila

Caja Compensadora deja de percibir los aportes del personal policial -provincial, los que
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son remitidos sin justa causa a la misma no podra subsistir en el tiempo, y si es asi porqué
el perscnal policial provincial, debe soportar ese déficit, y si la respuesta es que es una
decision politica, que la misma sea tomada a cara de los beneficiarios de la nueva caja
previsional.-

7.- Diciendo, los Sres. Legisladores claramente cual es la situacién de la
Caja Compensadora, actualmente; su proyeccién_‘,. y no bajo el supuesto manto de inocencia
de todos los actores, en que se hacen los dist;_raidos, y sancionan una ley sabiendo la
problemética que en reiteradas oporl:unidadeé se le expreso en forma personal y
formalmente medlante presentacmnes espero que nuevamente no ¢stemos antes errores
admlmstratlvos va que clementales rc«:mocume:n‘tos factlcos y ]undlcos perrmten no incurrir -
en supuestos errores, la terquedad en no realizar lo peticionado por el personal policial es

muestra que no estamos ante errores, sino ante re_sponsabilidades que no Se quieren asumir.-

8.- Es por eso, que solicito que se realice ~AUDITORIA CONTABLE —

ESTUDIO ACTUARIAL CON CARACTER URGENTE EN FORMA PREVIA AL
- DICTADO DE LA LEY PREVISONAL QUE REGULA AL PERSONAL POLICIAL DE
LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGQO, con el objeto que los mencionados estudios
contables permitan establecer le} real situaci(’)ﬁ financiera con que se cuenta al momento
de dar nacimiento a la CAJA PREVISIONAL como asi poder proyectar en el tiempo la
viabilidad de la .nueva caja, v que igual .estudio se realice en relacién a la CAJA
COMPENSADORA DE LA POLICIA DE .T.D.F. Lo cierto, es que mediante una
AUDITORIA CONTABLE y ESTUDIO ACTUARIAL se podra establecer lo aqui
peticionado, y ante la posibilidad no tan remota que ¢l Estado Provincial no haya honrado
sus obligaciones se podra establecer la deuda que mantiene con los futuros beneficiarios del
nuevo régimen previsional y principalmente se éstabieceré la deuda que mantiene la CAJA
COMPENSADORA DEL PERSONAL POLICIAL del Ex Térritorio (Art. 334) con los
futuros beneﬁciarios del nuevo régimen previsional ya que repito no existe normativa legal
que jllsﬁﬁque la rermsmn de los aportes prewsmna}es dei PERSONAL POLICIAL DE
ORIGEN PROVINCIAL sino se realiza lo aqu1 petlclonado al fusmnarse las cajas se
“licuaran ios pasivos y seran soportados por los beneficiarios.-

9.- También solicito que en el marco de la buena fe, se informe realmente al
personal policial provincial, que la normativa _se.;.aplica para todo el personal que a la fecha
de su sancidn no se encuentre retirado, tal es asi::que el CAPITULQ II — DISPOSICIONES
TRANSITORIAS - ART. 72 ° expresa que:” Loi.s bene.ﬁcios acordados al personal policial
de origen provincial, estaran transitoriamente suépendidos hasta tanto no entre en vigencia
fa Ley de Personal para la Policia Provincial, que determinard porcentajes que en cada caso

corresponda. El dictado de la norma es 1nnecesar10 ya que la Ley Provincial 735 regula el




régimen previsional del Personal P011c1a1 de origen Provmcml ¥ no como se le informa al
personal policial que actualmente no se encuentra retirado, que la legislacion sera de
aplicacion para el personal policial incorporado luego de su dictado.-

10.-  Teniendo en cuenta que en el CAPITULO 3 - HABER DE RETIRO-
EN SU ART. 399 y siguientes del Decrcto Reglamentano 2657/08 establece que hasta
tanto no se cree 4] determme el s1stetna prewszonal por el que se abona.ran los haberes de
retlro pa31v1dad y pensiones del personal policial de origen provincial, los mismos estaran
a cargo del Poder Ejecutlvo Provincial a t;raves de las partidas presupuestarias de Ia Policia
Provincial o las que se determinen en cada caso de conformidad al cnterlo establecido en
Decreto 4.397/06, en las mencionada normativa establece que los beneﬁcms abonados
seran reintegrados al Poder Ejecutivo Provincial por ¢l organismo previsional a crearse al
que corresponderd abonar los mismos, la mencmnada normatwa vigente a la fecha, no
justifican que se le obstruya el derecho al retlro del personal policial de origen provincial,
cuando esta previsto la modalidad para €j ercer el derecho que le asiste a los beneficiarios en -
el periodo de transicién de la creacion de la caja.- :

11.- Demés esta decir, que es 1mprescmd1b1e el dictado de la legislacion
previsional para el PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN PROVINCIAL, ya que el Estado
Provincial se encuentra en mora en relacion a la problematica que nos ocupa, por ello es
que solicité a la Sra. Gobernadora con fecha 28 de diciembre de 2009 que se realice una
AUDITORIA CONTABLE y ESTUDIO ACTUARIAL con CARACTER DE URGENTE,
en igual forma también solicito lo mismo ante el Poder Legislativo en el afio 2007 y en
enero del afio 2010, a fin que cumplido lo anterior el PODER LEGISTATIVO se encuentre
en condlc1ones de dlctar Ia LEY PREVISIONAL ‘del PERSONAL POLICIAL DE::
ORIGEN PROVINCIAL sin errores ni 1mprev131ones evxtando de esta forma que se
avoque al estudio de proyectos de ley 1ncon51stentes como ha ocurrido’ mediante los
proyectos presentados por la Leglsladora Angehca Ramona Guzman y el Jefe de la Policia
Provincial, en el afio 2007, lo que motivo la presentacwn 07/11/09 ante la Presidencia de la
Legislatura Provincial de Tierra del Fuego y como el actual proyecto que sera dado
tratamiento a la brevedad.- |

14.- Por los motivos expuestos; €s que | reitero la problemadtica expuesta
mediante presentacién de 15 de enero de 2010 que en copia se acompaiia y solicito
SUSPENSION DE TRAMITE LEGISLATIVO HASTA TANTO SE CONCLUYA
AUDITORIA Y ESTUDIO AC
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PONGO EN SU CONOCIMIENTO — ACOMPANG COPIA DE PEDIDO
CONTABLE A LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUE (i.— O

PRESIDENCIA DE LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO - |

: TORALES DANIEL por mi, pr0p10 derecho con dom1c1110 en e! R'lmo .
Valle de Andorra Seecwr\ N a‘a; " ,yen mi caracter de personal policial
retirado con el patrocinio letrado de la Dra. Marisa Mabel Gonzalez, Matricula Profesional
N° 468 STITDF, constitu*jendo domicilio en Pastor Lawrence 734 Dpto. 1, me presento v

respetuosamente digo

1.- OBJETO: _

I.- Que en legal tiempo vy ‘forma véngo en el cardcter invocado a iponer en
conocimiento de esta PRESIDENCIA la situacién irregular que afecta al PERSONAL:-
POLICIAL DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO por la falta de lewmlacmn
PREVISIONAL que regula la materia.-

- Asimismo a informar que he p1esentado con fecha 28 de diciembre de
7009 ante la Sra. Gobernadora de la Provincia de Tierra de Fuego, formal pedido para que
se realice AUDITORIA CONTABLE — EST._UDIO ACTUARIAL CON CARACTER
URGENTE EN FORMA PREVIA AL DICTADO DE LA LEY PREVISONAL QUE
REG ULA AL PERSONAL POLICIAL DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO.
conel obleto que los menclonados estudlos confables permltan establecen 1a real 31t111c1on7__"'i"f‘:.
financiera con que se cuenta al momento de dar nacimiento a la CAJA PREVISIONAL
como asi poder proyectar en el tiempo la viabilidad de la nueva. caja, lo peticionado en
relacidn a la necesidad que en forma previa al dictado de la Ley Previsional se realicen la
Audmnn Contable - Estudio Actuarial, tlene su fundamento en que el djctado de la
nomntwa tenga viabilidad financiera al momento de su creacidén y hacia el futuro ya que de
otra forma. en poco tiempo la caja comenzara.con fos problemas de financiamiento que
actualmente se encuentra el IPAUS que los 1dnicos que padecen son sus beneficiarios,
situacidn que es obligacion impedir a todos Elos'.:lrespcmsables del sistema. llamese Poder

Ejecutivo, Poder Legislativo.-—~
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FUEGO; bienes que han

,AﬁiﬁéEDENTES§

estado a cargb de 'distintos nte
distintas gestiones de gobierno, los que 51empre han dlspuestos de los mxsmoé en forma
discrecional estando su actuacion actualmente 1nvest1gada en- sede penal en 1a causa penal
“MAR’I INEZ, JOSE Y RAIMBAULT MANUEL sl DENUNCIA Expte N° 16250 en
Uamxte ante el Tuzgado de Primera Normnac10n a cargo clel Dr. Gamas de Soler- Distrito
Judicial Sur, en la que me constitui como querellante y he aportado pruebas y actualmente
se encuentra a resolucion de Vuestra Sefioria para establecer la responsabilidad que s¢
reprocha, la pariicipacion activa en defensa de los mtereses del personal pohc:al y en
especial en negarme a participar para perpetrar un dehto, al no consentir con mj silencio,

las irregularidades denunciadas en las actuaf:.lones antes mdlcadas la mencmnada conducta

‘10 ha sido inocuo para mi persona m la de muchos de mis companems ya ‘que se han
sustanciado smnarlos admmlstratlvos  confrai- 108" denunmantes “Jos que ‘ger encuentran" o

“abiertos a la actualidad, mas nunca las autoridades pubhcas fan realizado unal mvestlgacwn

seria sobre el manejo de los fondos prev1310nales reahzados 4 ‘partir delafio 1991 en

adelante por distintos  funcionarios, desconoc1endose ala actualidad si emsten Tos fondos

' pnevxslonales o si los mismos han si ‘utilizado para otros fipeaes w e "0

2.- En sede penal, actualmente se mvestxga el destino de IBs aportes
personales Y patronales del personal provmmal que han tenido 2 partir ‘de " la
provincializacion (1991) hasta la actualidad. Asi ta1nb1en la investigacion se encuentra

abocada a la remision sin fundamento legal del 13% -de los-mencionados aportes a la Caja

;-;(“ompenaadma dek Ex Terrltono 1egulada por la Ley 334, ya que la normativa que reuula la

misma en su articulo 1° cucunscrlbe el amb1t0 de aphca.cmn al personal pohcm.l de origen
territorial, a pesar de 10 establecido 1ega1mente sumado a que el personal pohc;al provincial
fo obtendra ni obtiene ningan beneficio, mensualmente se rerite el pmcentaje del'13 % a

fa mencionada caja coustxtuyendo en los hechos la desv1ac1on y malversacxon de aportes

p1ev1310mlc,s del pelsonal policial="" _

~ Desde el momento dela provmmahzacmn afio 1991 hasté la fecha
de esta presentacion, han pasado cerca de 19 anos afios en que’ por distintas causas que
estas partes se desconoce no se ha cumphdo con’ el dlctado de la leg1slacmn que regulen la
CAJA PREVISIONAL para e} personal de la P0hc1a de 1a Provincia de Tierra del Fuego.
afios en que el personal realizo sus aportes y supongo que el Estado Provincial también ha

honrado sus ob11gac10nes 10 cierto es qLe pala establecer’ si se ha cumphdo con la
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emergeran del nuevo régimen prewsmnal -
4- Lo cierto, es que mediante una AUDITORIA C‘ONTABLE K

ESTUDIO ACTUARIAL se podra establecer lo aqui pe‘tlcmnado y ante la p051b1l1dad no- |
ian remota que el Estado Provincial no haya honrado sus obligaciones se podra establecer la
deuda que mantiene con los futuros beneﬁc1ar1os del nuevo régimen previsional y

principalmente se establecera la deuda que mantiene la CAJA COMPENSADORA DEL

PERSONAL POLICIAL del:Ex Territorio (Art. 334) con . los futuros beneficiarios del“

nuevo régimen previsional, .ya que repito no éxiste normativa legal que justifique iaii

remision de  los apértes previsionales del PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN
PROVINCIAL.- _ ; ‘ :

~Teniendo-en - cuenta que envel:CAPITULO ‘3 "HABFR DE“H.

RETIRO- EN SU'ART. 399% 31gmentes del Decreto Reg‘lamentarlo 2657/08 establece que: 1y

hasta tanto no se-éree o determine €1° 31stema' prev1510nal pcn el quése abonamn los habeu;s
deé ‘retiro, pasividad y pensmne‘s-del personal pc_)hcml de origen provincial. los mismos
estaran a cargo del Poder Ejecutivo Provincial a trévés de‘las partidas presupuestarias de la
P Dhma Provincial o las que 8¢, determmen encada’ caso de confomndad al lcmeuo
~
estableudo en Decreto 4, 397/06 en las mencmnada normativa establece que los benehuos
abonados seran reintegrados al Poder Ejecutivo Prov1nc1al por el organismo previsional a
crearse al que corresponderd abonar los mismos.- Como asi condiciona que el personal
policial de origen provincial mantendra en ¢l doce por ciento (12 %) los aportes personaieé’
previsionales hasta tanto no se dicten normas previsionales especificas, hacen necesario gue
previo a dictado de la normativa especifica se tenga e'n_poder de ‘las partes interesadas, la
situacion factica y financiera, es necesario que se realicen los estudios dqntables .

peticionados por esta parte ante’‘el Poder: Ejecutivo.s < - g

' 6.- Es comiii on 13 histiia te nhciajaven'orovintia, 14 miutsira de
eirores en ol dictado de leyes, ‘enl especial én laié; veferidas a’l'Sis‘t;erna:f'prév’fs'iBﬁfﬂ”kéﬁoy se
ﬂ%lzan voces gue dicen que la Iey que otorgo la jubllacmn de los 25 inviernos, 1a' de los
,%atennob de guerra, la de los Tadiélogos, eic hacen insostenible el sistema p1ev1510nal
provincial, y hoy por la causa que fuere la JUbllﬂClOl] provincial se abona en cuotas, més
haya de las causas que motivaron el dictado de mormativas previsionales especiales, que
hoy sostienen algunos han socavado el sisterna pfevisional lo cierto que el Poder

! egislativo ha dictado la normativa y el Poder chcu‘uvo lo ha convalidado .-




-pteocupado en que se dlcte una normatlva prev151or1al que nos regule sin-si

donde estamc)s emplazados sin. saber el dinero- ex1stente como:Se recuperara el entregado a

ja Caja Compensadora, cuantos agentes son 1os prox1mos a retlrarse cual esla proyecc&on

de los futuros retirados, si el porcenta_]c retemdo es suﬁclente, como asi muluples varianies

que se deben deter minar en forma prewa al dlctado de la norma que regula la matena -

8.- Demas esta decir, que es: imprescindible el dictado de }a

legislacion p1ev131onal para el PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN PROVINCIAL, ya

que el Estado Provincial se encuentra en mora en relacmn a la.problematica que.nos ocupa,

por ello es que solicité a la Sra. Gobernadora con techa 28 de diciembre de 2009 que s¢

realice una AUDITORIA CONTABLE y ESTUDIO ACTUARIAL con CARACTER DE
URGENTE a fin que cumplido lo anterior e} PODER LEGISTATIVO se encuentre en .
condmxones de dictar la LEY PREVISIONAL del PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN i

‘PROVINCIAL sin errores i 1mplews1oues evatando det esta fo1ma que- se- d\«oque al

estudio de proyectos de ley inconsistentes, 'como ha ocurrido mediante los - proyectos
presentados por la Legisladora Angélica Ramona Guzman y él Jefe de laPolicia Provincial,
en el afio 2007, lo que motivo la presentacmn 07/1 1/09 ante la Presidencia de la Leoislamra

Pr ovmc1a1 de Tlem del Fuego, que se acompana copla -

9.- Por los motlvos expuestos es que’ pongo en su conocmm‘:mo y -

Y

acompaio COpla de la presentacmn 1eahzada ala Sra. Gobernadoxa - Py

quier a- s saber




SOLICITO AUDITORIA CONTABLE - ESTUD_i_O ACTUARIAL CON CARACTER DL
URGENTE EN FORMA PREVIA AL DICTADO DE LA LEY PREVISIONAL QUE
REGULA AL PERSONAL POLICIAL DE LA PR__OVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO -

$ra. Gobernadora de la Provincia de Tierra del Fuego

Fabiana Rios

TORALES. DANIEL. por mi propio derecho con domicilio en
i '_v'en aii caracter de personal policial con el patrocinio letrado de la Dra. Marisa Mabel
Gonzalez. Matricula Profesional N° 468 STITDF. constituyendo domicilio 25 de mayo 260

i° Piso Oficina 10, me presento y respetuosamente decimos:

- OBIETO: ‘
| 1.- Que en legal tiempo y forma v.engo en el caracter invocado a solicitar que
se realice AUDITORIA CONTABLE - ESTUDIO ACTUARIAL CON CARACTER
URGENTE EN FORMA PREVIA AL DICTADO DE LA LEY PREVISONAL QUE
REGULA AL PERSONAL POLICIAL DE LA;:PROVINCLA DE TIERRA DEL FUEGO.
con el objeto que las mencionadas actmacioﬁ_és pernﬁtan establecer  la real sitﬁacién
financiera con que se cuenta al momento de da1 nacimiento a la CAJA PREVISIONAL
como asi poder proyectar en el tiempo la viaﬁiiidad de la nue\»"a'caja lo peticionado en
sdaunl ala ﬂecebldad que en forma previa al du,tado de la Ley Previsional se realicen la
ajdﬂoua £ontab1@ 'hSTLidtQ 'é\ctuat 1al Uen\, su iundsmento que ei dmado de la i"lOl ;mma
tenga viabilidad 1‘111a11c161a al momento de su meqmon ¥ hacia el {utum Va que de otra
forma, en poco tiempo la caja comenzara con los problemas de financiamiento que

actualmente se encuentra el IPAUS que los tnicos que padecen son sus beneficianos.-

11.- ANTECEDENTES:
- El tema que nos aboca. que no es otro que el mancjo de los

aportes previsionales del PERSONAL POLICIAL de ta PROVINCIA DE TIERRA DEL
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FUEGO, bienes que han estado a cargo de distintos funcionarios publicos durante
distintas gestiones de gobierno, los que siempre han ﬂispuestos de los mismos en forma
discrecional estando su actuacion actualmente investigada en sede penal. en la causa penal
“MARTINEZ, JOSE Y RAIMBAULT, MANUE[ s/ DENUNCIA Expte N° 16250 en
tramite ante el JuzgadG de Primera T\fomlnac:lofl a car go del Dr. Gamas de Soler- Distrito
Judicial Sur.- '

2.- En sede penal. se ihvestiga el destino de los aportes personales y
patronales del personal provmc:lal que han temdo a parnr de la provincializacion
( 1991) hasta la actualidad. Asi también la investigacion se encuentra abocada a la
remision sin fundamento legal del 13% de los{ mencionados aportes a ia (aja
Compensadora del Ex Territorio regulada por la Ley 334, ya que la normativa que regula la
misma en su articulo 1° circunscribe el ambito de apli:cacién'al personal policial de origen
territorial, a pesar de lo establecido legaimeﬁte sumado a que el personal policial provincial
no obtendra ni obtiene ningin beneficio, m‘ensualmentée se remite el porcentaje del 13 % a
la mencionada caja constituyendo en los hechos la désviacién y malversacion de aportes
previsionales del personal policial, lo aqui denunciado se encuentra-actualmente en etapa de |
instruccién, habiéndonos constituido en querellantes dé la causa los aqui presentantes.-

3.- Desde el momento de la ﬁrovincializacién afio 1991 hasta la
fechad esta presentacion, han pasado cerca de 19 aﬁosé afios en que por distintas causas que
estas partes se desconoce no se ha cumplidc} con el didtado de la legislacion que regulen la
CAJA PREVISIONAL para el personal de. Ia Pohc1a de la Pr0v1nc1a de Tleua del Fueuo
anos en que el personal reahzo SUs &P .Jl"tfb ¥, supongo que el Estado P10v1nc1al tamblen ha
honrado sus obligaciones, lo cierto es que para establecer si se ha cumplldo con la
Jegalidad, debemos abandonar el terreno de las h1p0t6515 y realmente tener la certeza que
los aportes al régimen plev1510nal del personal pohc:lal de origen provincial. se encuentran
realizados y ademas que se encuentran dlspomblesfpara soportar las obligaciones que
emergeran del nuevo régimen previsional.-

| 4.- Lo cierto, es que medlante una AUDITORIA CONTABLE vy
ESTUDIO ACTUARIAL se podra estableceI lo agui petlclonado y ante la posibilidad no
tan remota que el Estado Provincial no haya honrado sus obligaciones se podrd establecer la
deuda que mantiene con los futuros beneﬂ'ciariosé del nuevo régimen previsional y
principalmente se establecera la deuda que mantiene éla CAJA COMPENSADORA DEL
PERSONAL POLICIAL del Ex Territorio ( Art. 334) con los futuros beneficiarios del

nuevo régimen prev151onal ya que 1ep1to no EXlSte normativa legal que justifique la

]



remizion de los aportes previsionales del PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN
PROVINCIAL.-

5.- Teniendo en cuenta 'qhe en el CAPITULO 3 HABER DL
RETIRO- EN SU ART. 399 \ siguientes del Deércto Reglamentario 2657/08 establece gue
hasla anto no se crée o determine e} sistema previsional por el que se abonaran los haberes
de retiro. pasividad y pensiones del personal policial de ongen provincial. los nmusmos
estaran & cargo del Poder Ejecutivo Provincial a haves de las partidas presupuestarias de la
Policia Provincial o las que se determinen en cada caso de conformidad al criterio
cstablecido en Decreto 4.397/06. en las mencionada normativa establece que los beneticios
abonados seran telmeulados al Poder Ejecutivo. Plovmmal por el organismo previsional a
crearse al que couespondeta abonar los mismos.- Como asi condiciona gue el personal
nelicial de origen plovmmal mantencha en el doce po: r‘wnto (12:%%) los aportes pe1 sonales
previsionales hasta tanto no se dicten normas plewsmnales especfrlcas hacen necesario que
previc a dictado de la normativa espeu‘ﬂca se tenga en poder de las partes interesadas. la
situacion tactica y financiera.-

6.- Es comin en la historia de nuestra joven provincia, la muestra de
errores en el dictado de leyes, en especial en las referidas al sistema previsional. hoy se
alzan voces que dicen que la ley que otorgo la jubilacton de los 25 inviernos. la de los
veteranos de suerra. la de los radidlogos. ete hacen insostenibie el sistema previsional
provincial. v hoy por la causa que fuere la jubilacion provincial se abona en cuotas. mas
hava de las causas que motivaron el dictado de normativas previsionales especiales. gue
hoy sostienen algunos han socavado el sistema previsional. 1o cierto que el Poder
Levislativo ha dictado la normativa y el Poder E_jecutivé._ lo ha convaitdado.-

7. Ante esta muestra de falta de prevision, legitimante nos
encontramos preocupados en que se dicte una normativa previsional gue nos regule sin
siquicra saber donde estamos parados. sin saber el dinero existente. como se recuperard el
entrevado a la Caja Compensadora. cuantos age_ﬁ__tes son los préximos a vetirarse, cual e la
proveccion  de los futuros retirados, st el porcenfaje retenido ¢s suficiente, como asi
miiliiples veriantes que se deben detenminar en forma previa al-dictado de la norma que
repuia la mate’ri’a.—'. U ET ) e | | | o

8.- Demads esta decir. que es imprescindible el dictado de la
teuislacion previsional para el PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN PROVINCIALL ya
que ¢! Estado Provincial se encuentra en mora en relacion a la probiematica que nos ocupa.
por elio es que solicito que se realice una AUDITORIA CONTABLE y ESTUDIO
ACTUARIAL con CARACTER DE URGENTE a fin que cumplido jo anterior el PODER
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LEGISTATIVO se encuentre en condiciones de dizctar la LEY PREVISIONAL del
PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN PROVINCIAL sin errores nil imprevisiones.
evitando de esta forma que se avoque al estudio de préyectos de ley inconsistentes, como
ha ocumdo med1ante los proyectos pu.sehtados por la Leglsladora Angélica Ramona
Guzman yel Tefe de la Pohc1a Pr0v111c1a1 en ¢l afio 2007 160 que motivo la presentacion
07/11/09 ante la Presidencia de la Legislatura Prov1nc1al de Tierra del Fuego, se acomparia

copia.-

. 9.- Por los motivoéi expuestos,é es que solicito la AUDITORIA
CONTABLE Y ESTUDIO ACTUARIAL AUDIfORIA CONTABLE y ESTUDIO
ACTUARIAL con CARACTER DE URGENTE a fin ci:lue cumplido lo anterior el PODER
LEGISTATIVO se encuentre en condiciones de di@ctar la LEY PREVISIONAL del
PERSONAL POLICIAL DE ORIGEN PROVINCIA:L? forhalmente constituyeéndola en

mora.-
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FORMULAN_SOLICITUD DE SUSPENSION DE TRAMITE
LEGISLATIVO EN RELACION A LA LEY DE CAJA DE LA
POLICIA. DENUNCIAN TAREAS INFORMALES EN EL

. AREA HABERES DE LA POLICIA.-

Sra. Presidenta de la Legislatura de la Provincia de Tierra def Fuego AIAS
Diia Angélica Ramona GUZMAN
S / D:

Los abajo firmantes nos dirigimos a Usted, en nuestro caracter de
Personal Policial de la Provincia, con el patrocinio del Dr. Gonzalo Javier Garcia, Matricula N°
160 STJ, constituyendo domicilio legal en la calle Las Primulas N° 191 de la Ciudad de
Ushuaia, a la Sra. Presidente de la Legislatura de a Provincia respetuosamente decimos:

I- OBJETO

Que venimos por el presente a solicitar al Poder Legislativo que
suspenda la tramitacion del o los proyectos de ley de creacion del sistema previsional para 1a
caja de retiros v pensiones para el personal policial de nuestra Provincia, en particular el
supuesto proyecto de caja de retiros y pensiones presentado por ef Jefe de la Policia apenas
dlas atras, circunstancia de la que hemos tomado conocimiento mediante la Circular General

43/07 de fecha 2 de Noviembre del corriente 2007 eIIo en oase a Ias razones de hecho y
derecho que segmdamente ‘expondremos.” . L Lo P :

Asimismo, venimos a poner en conocimiento de la Legislatura de la
Provincia acerca de las tareas informales que se vienen llevando a cabo en el area haberes
de a Policta de |a Provincia, y en tal medida solicitar a esa Legistatura tome los recaudos del
caso a los fines de peticionar al Sr. Gobemador que, como mejor proceda, disponga la
suspension de todo tramite vinculados a los itemes salariales vy derechos litigiosos que el
personal policial de la Provincia viene reclamando a fravés de diversas acciones judiciales
actualmente en tramite, elio sin perjuicio de la suspensién del tramite vinculado a la
impugnacion del Decreto 1352/07 oportunamente formulada, con la finalidad de que la actual
administracion de gobiemo se abstenga de innovar en relacion al status-en que actualmente
se encuentra cada item salarial en litigio, es decir, se abstenga por completo de alierar ©
modificar las liquidaciones de haberes del personal policial segun se las viene liquidando, ya
sea a través de conductas materiales ya sea mediante el dictado de decretos o
reglamentaciones, y en la medida que ello constituya una alteracion o modificacion de indole
presupuestaria y/o de la partida presupuestaria correspondiente al pago de los haberes del
person icial, dentro del proceso de transicion que sigue hasta la transferencia de mandato
gurmicél proximo dia 10 de Enero de 2008.

{if-"""f : :

Que en tal medida solicitamos se consideren tales itemes como
asuntos integrantes de los femas sensibies comprendidos en la transicion de Gobiemo que
corre entre el dia 24 de Junio de 2007 v el dia 10 de Enero de 2008, fecha en la cual debe
operar el traspaso de mando a la Sra. Goberadora electa Fabiana Rios, fundandose la
peticion en las razones de hecho y de derecho q"Ue sequidamente se exponen.

' : H— SOLICITAN SUSPENSIOF\! DE TRAMITE LEGISLAT!VO HASTA
TANTO SE CONCLUYA AUDITORIA YESTUDIO ACTUARIAL




Que venimos a solicitar al Poder Legisiativo de la Provincia que
suspenda la tramitacion del o los proyectos de ley de creacion-del sistema previsional para la
caja de refiros y pensiones para el personal policial de nuestra Provincia, en particular el
proyecto de caja de retiros y pensiones presentado por ef Jefe de la Policia pocos dias atrés.

Vale aclarar que hemos tor?nado conacimiento que el Sr. Jefe de la
Policia ha presentado un proyecto de Ley de Caja como consecuencia de lo informado
mediante la Circular General N° 43/07 de fecha 2 de Noviembre del corriente 2007.

Que en la Circular General de referencia se comunica al personal
policial que la Jefatura de Ia Institucion elevo mediante Notas N® 161, 162, 163, 164, 165, 166,
167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174, 175, 176/07 JP, un proyecto de ley de creacién de
caja de retiros y pensiones para el personal policial. :

Que llama poderosamente la- atencién que en la misma circular se
mencione que dicho proyecto de ley fue elaborado por personal policial, “...tanto oficiales
como suboficiales de las tres localidadas de la provincia, quienes-se reunleron en la Localidad
'~ de Tolhuin a sohmtud de esta Jetatura de |a Policia para la elaboracion del proyecto antes
" mencionado...” - (se adjunta copia de la aludida cwcqlar general para mayor ilustracion).

En tal medida dejamos coristancia que en la elaboracion del citado
proyecto no ha participado la generalidad del personal policial sino que por el contrario,
unicamente ha participado un reducido grupo de personal policial escogido por la misma
Jefatura de la Policia. : .

Hacemos constar que por razones de la mayor obviedad, esta tnica
reunion celebrada en la Localidad de Tolhuin a la que alude la circular general, no agoto en.
modo alguno el debate necesario en tormo a las diversas cuestiones que involucra la.
problemética previsional del personal policial de la Provincia y sus miltiples aristas, ello
determinado por la escasa cantidad de tiempo utilizado para el andlisis del proyecto propuesto
por la Jefatura, y habida cuenta que no volvieron a realizarse nuevas reuniones para agotar
las cuestiones respecto de las cuales el debate no fue agotado en ese primer encuentro.

No obstante io anter:or efe(;:tuaremos ofras consideraciones diversas
acerca del proyecto de caja de referencia, consideraciones que resultan ser la consecuencia
logica de observar las mismas en el contexto de fas lineas de accion que el personal policial
de manera masiva viene lievando a cabo por la vias Iegates correspondientes en torno no solo
al blanqueo de los haberes, sino a la problematica. de los fondos previsionales que integraran
el sistema y que nunca hasta aqui se pudo S|qU|era .minimamente establecer su composicion,
evolucion y situacion. i

En tal sentido parece cuanto MEenos poco prudente avanzar sin previo
y profundo_analisis en el proyecto de lev de creacion de. la caja,de. retiros de la Policia
Provincial,: cuando por-ofra: panig hemos tomado- conoc;mlento dias-atrés. que el Sr José
“Barrozo, en su caracter de Presidente de la Caja Compensadora liamativamente ha rehusado
llevar a cabo el ped|do de AUDITORIA CONTABLE: [EXTERNA sobre los fondos y movimiento
patrimonial de la caja compensadora, y rehusado llevar a cabo el ESTUDIO ACTUARIAL,
ambos estudios dispuestos por la Legislatura de la:Provincia a través de las resoluciones de
Camara que oportunamente han sido aprobadas ! :

Que los estudios actuarlales y de auditoria resultan sumamente
importantes a los fines de posibilitar la proyeccion: del régimen previsional para el personal
policial de origen provmmal para desde alli, verificar la posibilidad de ABSORBER
eventualmente a ia caja compensadora del personal de la policia-territorial a la caja de retiros
y jubilaciones del personal de la policia de-origen provincial-(tal como se encuentra redactado
el proyecto de la Leglsladora Angellca Guzman y que tiene-estado partamentario).
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Hacemos notar que el personal policial de origen teritorial TIENEN
un régimen previsional que los ampara, ya que aportan desde décadas a la caja de la policia
federal y dado que esa caja nunca acepto los aportes sobre el suplemento zona, eflo motivo
en st momenio la creacion de la caja compensadora EXCLUSIVAMENTE para el personal de
origen ferritorial, ya que segin expresamente o dispone el articulo 1° de la Ley (T) 334, o
régimen de esa caja solo comprende al personal de origen territorial.

Que desde hace unos meses se ha venido planteando a posibilidad
de que este proyecto de ley se modifique y se le incorpore una clausula por cuyo intermedio
se disponga la ABSORCION de la caja compensadora en la nueva caja provincial a crearse.

En efecto, mediante acta suscripta el pasado 27 de abril de 2007, en
una de las ultimas: reuniones-llevada a cabo en.campolter por este tema, el personal policial
presente acordo’ esta#posibilidad deabsorber el régimen de la caja compensadora del
personal de origen territorial, pero para ello obviamente resulta necesario, como ocurre en
cualquier proceso de fusion o absorcidn societaria, que previamente se lleven a cabo los
estudios actuariales, auditorias y balances de fusién o absorcion a los efectos de que se sepa
a ciencia cierta que es lo que se esta absorbiendo, ya que si se procede de manera desprolija
v se-permite una absorcion sin conocerse previamente que activos, pasivos y obligaciones
estan siendo "ABSORBIDAS", luego nadie podra jamas saber con precision estas cuestiones,
o sera demasiado tarde para que sirvan en algin sentido preventivo.

Y esto resulta asi ya que no ahora, sino de manera constante durante
los ultimos afios existen serias sospechas en torno a los beneficios o jubilaciones de privilegio
que la caja compensadora habria otorgado a algunos beneficiarios de origen territorial que no
han integrado los afios de aportes correspondientes, siendo que el personal de origen
provincial se ha resistido a soportar estas situaciones cuanto menos no sin antes conocer en
detalle el estado de situacién patrimonial de la caja que absorberian, efectuado por un estudio
de caracter EXTERNO e mdependlente E

En este punto queremos resaltar la contradlcmon Que surge de Ia
postura expuesta en la nota periodistica a que aludimos, cuando se esta asumiendo
actualmente la negativa y la evasiva del Presidente de la Caja Compensadora en abrir sus
cuentas, impidiendo de tal suerte el avance de esta posibilidad.

En efecto, esta actiud evasiva del Presidente de la Caja
Compensadora no hace ofra cosa sino debilitar la posibilidad de que la caja de mencion sea
absorbida por el régimen previsional que ineludiblemente debe crearse en nuestra provincia
para dar cumplimiento a nuestra constitucién provincial que garantiza los beneficios de la
seguridad social para el personal policial de origen provincial, esto asi ya que seria una
imprudencia fotal pretender un proceso de absorcion sin antes conocer el estado patrimonial
de la caja compensadora.

: _ Por otra parte deseamos destacar que tampoco seria razonable
avanzar en un régimen previsional para el:personal policial de la provincia sin antes
determinar.~mediante idénticos -estudios actuariales y auditorias externas, la cantidad, el

todosJbs meses van a destlnos ‘tan |nC|ertos como cuentas bancarias que nunca quedan
claras e informadas las mismas, como asi también a destinos tan ilegitimos como la caja
compensadora, régimen gue reiteramos, no comprende al personal de origen provincial entre
sus beneficiarios, motivo por el cual se han amclado hace mas de un afio atras reclamaciones
en este senfido.

Las - aludidas reclamaciones han sido formuladas desde Ia

‘perspectiva que indica que el Jefe dela Policia:todos los meses retiene de-haberes el aporte

correspondiente al rubro zona desfavorable del personal de origen provincial, y 1o ‘destina



incorrecta e ilegitimamente a un régimen que no comprende-a-este grupo, es decir, a la caja
compensadora, recibiendo todos los meses su Sr. Presidente José-Barrozo estos fondos sin
causa legal alguna que ampare este proceder.

Mas:llamativo aun en tal contexto-expuesto resulta la presentacion
del proyecto de ley por parte de la Jefatura de la Institucion, ante- ese-Poder Legislativo, en
tanto y en cuanto los reclamos-administrativos que hace:mas:de un afio han sido presentados
en este sentido indicado, es decir, a los fines de que-se:suspendan y cesen las retenciones
que se efectian de haberes, enconcepto de aportes y contribuciones del Suplemento Zona
Desfavorable, aportes y contribuciones-que se destinan de manera irregular e ilegitima a la
Caja Compensadora, y en su lugar, se-destinen y efectien dichos aportes y contribuciones a
la cuenta bancaria en la cual se depositan mensualmente los restantes aportes y
contribuciones previsionales del personal policial de origen provincial.

Como mencionabamos, resulta llamativa la presentacion del proyecto
de ley cuando habiendo transcurrido mas de un afio la Jefatura de fa Policia aun no ha
‘resuelto los reclamos articulados, motivo por el cual debid interponerse pedido de pronto
despacho, y .mas. actualmente, an:paro: pc}f'mara en -sede’ judicial, circunstancias las cuales
“acreditamos con las copias que acompafiamos a la presente.

A todas iuces resulta un tanto apresurado pretender solucionar este
delicado tema en dos meses de-tiempo-que resta para €l recambio de autoridades, mas aun
reitero, cuando todavia no sehan comenzado a realizar los estudios actuariales y de auditoria
antes mencionados. :

Por uitimo, y en este terreno deseamos corregir el dato que expresa
la Legisladora Guzmén en la nota periodistica publicada-en el portal RESUMEN POLICIAL el
pasado 11-de octubre de 2007, en relacion a que una-investigacion penal por el tema de los
aportes habria arribado a la conclusion, hace 4 afios de que los fondos estan, ya que esto
resulta una imprecision en la medida que debe hacerse saber que se encuentra actuaimente
en tramite una denuncia penal-por estas cuestiones radicadashace:dos:meses atras, a la cual
se ha acumulado la denuncia efectuada en su oportunidad por los Legisladores Raimbault y
Martinez hace 4 afios, siendo que a partir de aqui se llevara a cabo una investigacion penal
muy profunda sobre estas cuestiones que nunca han sido aclaradas.

A todo evento deiamos constancia que las causas en las cuales se -
investigan los aportes del personal policial han: tenido REQUERIMIENTQO FISCAL DE
INSTRUCCION hace apenas unos pocos dias atras, siendo las mismas las aludidas mas
aiba es decir. causa N° 20.894- caratulada “TORALES, DANIEL ARIEL Y OTROS S/
DENUNCIA DEFRAUDACION”, y causa N° 16.250 caratulada “MARTINEZ, JOSE CARLOS
Y RAIMBAULT, MANUEL S/ DENUNCIA” esta ulima actualmente acumulada a la primera
radicada hace dos meses, siendo que en las mismas se investigan la falta de pago de aportes
provisionales y demas cuestiones vinculadas a esta problematica, todo ello sin perjuicio de la

ampliacion de:denuncia-en reizci;. a la evasién previsional generada por el pago del 60% de

|os haberes en negro proxima a formalizarse en virtud de las pruebas que se han podido
recabar en estos (ltimos tiempos. ' ?

Iil- DENUCIAN TAREAS INFORMALES EN EL AREA HABERES DE
LA POLICIA DE LA PROVINCIA ,

- Preocupa ademas que en: estos dias gue corren y a €scasos dos
meses de conciuir su mandato la actual'administraqién? saliente de gobiemo, la Jefatura de la
Policia se encuentre llevando adelante, una_serie de tareas informales consistentes la
mismas en operaciones técnicas y simulaciones de-liquidaciones de sueldos en el area
de Haberes de la Institucién, las- cuales no se condicen-en-absoluto con la coyuntura
que actualmente le toca transcurrir a la actualradministracién4saliente.
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- de de la Legaslatura de [a Prownma durante el transcurso del ano 2006

En refacion a la coyuntura aludida, debemos mencionar que la actual
administracion de gobierno no ha hecho otra cosa sino profundizar el agravio provocado al
personal policial por los pagos de una porcidn sustancial de sus haberes en negro, en tanto
que durante el transcurso de la actual gestion desde el afio 2004 v hasta la fecha, se han visto
incrementadas las sumas que se abonan en negro al personal,

En efecto, se hace notar que si en el afio 2004 las sumas que se
abonaban en negro ascendian a un porcentual del 40% de los haberes habituales del
personal, para fines del afio 2006 dicho porcentual ascendia al 60% de los haberes habituales
&n negro, siendo que sin perjuicio de la postura adoptada respecto del medular tema aludido,
la actual administracion de gobierno ademas, no ha hecho sino negar y desconocer otros
diversos derechos salariales del personal policial, como ser la falta de pago de los aportes y
contribuciones-provisionalestde! personal policial,-la-retencion_en exceso de! 4% bajo el
faiso concepto de aportes previsionales, o el pago insuficiente e irreqular de las asignaciones
familiares por citar alqunos ejemplos.

~Que’ estas retteradas woi lores = s “derechos salanafes mas
e!ementales del personaf policial, han sido reclamadas por estos en sede judicial, de modo tal
que actualmente cada ftem o problematica salarial encuentra su correlato en cuanto menos
una, sino varias, causas judiciales emprendidas de manera masiva por el personal policial, las
cuales se encuentran actualmente en framite (aunque esto le disguste y le pese af
Subsecretario Legal y Técnico Dr. Juan LARROUYET).

Que el Gobemador Coccaro conoce perfectamente la problematica
apuntada y su diversidad, ya que, en primer lugar, el Sr. Gobernador ha sido quien rechazara
todas las reclamaciones administrativas del personal policial durante los afios 2005 y 2006,
rechazos que derivaron en la promocién de multiples demandas judiciales, y en segundo
lugar, conoce perfectamente las mismas debido-a que el Sr. Gobernador ha contestado varias
de ellas a través del fiscal de estado de la provincia, meses atras, y con anterioridad al
proceso eleccionario en el cual resultara vencido en el mes de junio proximo pasado.

Para redondear, debe ‘expresarse la inconducta administrativa que ha
evidenciado fa actual administracién de gobiemo en relacién a los derechos del personal
policial en su_conjunto, afirmacion que queda demostrada ya no por la postura adoptada en
relacion a los reclamos formulados por el personal policial en su conjunto, sino demostrada
por {a flagrante invasion en que ha incurrido el Decreto 1352/07 del Sr. Gobernador, respecto
de materias que competen exclusivamente al Poder Legislativo de la Provincia.

En efecto, ponemos de-resalto que el Sr. Vicegobemador a cargo de
la Gobernacion Dn. Hugo Omar Coccaro, ha dispuesto en el mes de enero del corriente afio
2007 en curso, la publicacién sin objeciones, de la Ley Provincial N® 735 de Personal Policial
de la Provincia, sancionada la misma luego de mieses de debate en el seno de las Comss;ones

Que en lo que respecta ai presente pedido, hacemos notar que la

uai lstracson de gobierno no ha vetado ya sea de manera total, ya sea parciaimente,

el c epido de la aludida Ley N° 735, la cual en su Capitulo VIII establece, defme y regula la
com SlCIOﬂ de los haberes del personal policial de la Provincia.

Resulta pues contradictoria ¢ inexplicable tanto desde el punfo de
vista del sentido comdn, como desde ef punto de vista juridico, la conducta que pone en
evidencia a posteriori la actual administracion de gobiemo, apenas 4 {cuatro) meses después,
cuando a través del dictado. del Decreto 1352/07 impugnado, invade ta materia legislativa
aludida al pretender modificar, alterar, suprimir y restringir derechos y garantias de indole
salarial que resultan materia sumamente sensible, y que le han sido reconocidas al personal
policial por expresa decision legislativa a traves de laLey N°735.



_ Que mal puede pretenderse como lo ha pretendido la actual
administracién de gobiemo, alterar per la via de reglamentacion tales derechos y garantias del
versonarbonlicio!Lauradn.onulad.oagarl Badet Riecutivn.on.oattigoenipadugjal AP

debate Legislativo, ya que lucieron por su auSenci@afrepresentantes de este poder en las
~ - Comisones TEgSiamvas; 37901 una T &, Rivleiredive i rmaniauiynusnude! derechau
a veto de la Ley 735 girada al PEP por ld Legisiatura a fines del afio 2006.

Que la conducta descripta, resulta impropia desde el punto de vista
de la Constitucion y del punto de vista del sistema republicano de gobiemno, donde cada poder
fiene su ambito de actuacién clara y concretamente delimitado, y posee ademas las
herramientas constitucionales del caso, como resulta ser en el particular, el derecho de veto

que posee el PEP en el caso de no compartir las leyes que sanciona a Legislatura, por lo cual
se afirma la incorreccion en su proceder de la actual jadministracion de gobiero, dado que su
conducta se aparta de los parametros constitucionales previstos para el caso, mediante el
dictado del Decreto 1352/07, decreto- que también en tal medida ha sido intensamente
impugnado de manera masiva por el personal policial en su conjunto.

- Ahora bien, superando los éntecedentes que aporian la perspectiva
necesaria, viene al caso dejar expresado que jresultan preocupantes las tareas de
simulacion de liquidaciones y carga de datos que subrepticiamente se viene lievando a

cabo en el 4rea de liquidacion de haberes de la Policia de la Provincia, ya que eilo no
encuentra correlato alguno con las épocas que transcurrimos, sino tampoco correlato alguno
con la acordado entre la actual-administracion de gobierno perdidosa en las elecciones del 24
de Junio proximo pasado, y el Sr. Presidente ‘de la Nacidn Dr. Néstor Kirchner, el
Vicegobernador a cargo de la Gobemacion, Dn. Hugo Omar Caccaro, en relacion a que el Sr.
Gobernador se abstendra de tomar decisiones que comprometan el erario publico y/o

comprometan los futuros -presupuestos provinciales, durante- el uitimo_tramo de su
mandato saliente. ... ... . b s

Que no obstanté ias tareas; que subrepticiamente se vienen llevando
a cabo en el ambito-del area haberes de la Institucion Poficial, los itemes salariales descriptos
en el presente resultan ser materia- sensible que podria comprometer presupuestariamente a
la nueva gestion, en esta etapa de transicion en que ha ingresado la actual administracion de
gobierno a partir del dia 24 de Junio del corriente y hasta que se efectivice la transferencia del
mandato a la Sra. Gobemadora electa. :

Por tal motivo, - expresamente solicitamos a la legislatura de la
Provincia que como mejor proceda solicite al Peder Ejecutivo que suspenda todo tramite que
se encuentre eventualmente vinculado a los derechos salariales litigiosos del personal policial,
y que se encuentran judicializados como consecuencia de la postura adoptada por la actual
administracion de gobierno al RECHAZAR las reclamaciones administrativas que respecto de
CADA ITEM SALARIAL EN CUESTION, ha interpuesto en su oportunidad el personal policial,
solicitando expresamente que la -actual administracion -de gobierno se abstenga de
innovar en relacion al status en gue actuaimente-se -encuentra-cada item salarial en

litigio, es decir, se abstenga:por completo de alterar o modificar las liquidaciones de

haberes del personal policial seqin_se las viene liquidando, ya sea a través de

conductas materiales ya sea mediante el dictado de decretos o reglamentaciones, y en

la medida que ello constituya-una-alteracion o, modificacion de indole presupuestaria

ylo de Ia partida presupuestaria correspondiente al pago de los haberes del personal
policial, hasta el proximo dia 10 de Enero de 2008,

- PETITORIO

U Porlo souesto soiicitemos;
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Disponga et Poder Legislativo la suspension de la tramitacion del o los proyectos de ley de
creacion del sistema previsional para la-caja de retiros y pensiones para el personal
policial de nuestra Provincia, hasta tanto se realicen y culminen los estudios actuariales y
de auditoria ordenados por ese Poder mediante la Resolucién de Camara oportunamente
aprobada sobre tablas. i :

Tengase por denunciadas las tareas informales que viene llevando a cabo el 4rea haberes
de la Policia de la Provincia. 3

e - Proveer de Gpnformidad
2T 7 SERAJUSTIRIA




