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COMPANA PROYECTO

“REGIMEN DE ASISTENCIA MEDIAA PARA LA FORMACION
LABORAL”

CARLOS HIPOLITO CORDOBA, D.N.I. N° 12.042.578,
representantes por la Asociacion Trabajadores del Estado con domicilio
especial a estos efectos en la calle Kuanip n® 198 de la ciudad de Ushuaia
a V.E. me presento y digo:

Que en el caracter invocado vengo acomparfar proyecto de Ley
“REGIMEN DE ASISTENCIA MEDICA PARA LA FORMACION
LABORAL”, que nos resulta oportuno acompafar este proyecto a fin de
garantizar aplicacion del Art 52 de la Constitucion Provincial que como es
sabido contamos un porcentaje alto de cursantes que se desempefian
dentro de este marco de programas de formacion laboral, que estos
actualmente no cuentan con asistencia médica, que la provincia como
garante de acceso a la salud debe cubrir dicha falencia, que es oportuno
por este acto acompafar proyecto de ley para una adecuada asistencia
meédica de estos agentes a cumplirse y efectivizarse atreves del IPAUSS.

Se acompana, Ordenanza Municipal N°5023, Acta acuerdo-
Convenio de Formacién Laboral.

Sin otro particular agradeciendo desde ya su buena

predisposicion para con esta Asociacion Sindical, saludamos a Ud. muy
cordialmente.

Proveer conforme a DERECHO.-
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PROYECTO DE LEY

“REGIMEN DE ASISTENCIA MEDICA PARA LA FGRMACION LABORAL”

SR. PRESIDENTE:

Este proyecto tiene como fin aplicar y reglamentar el ART 52 de la Constitucién
Provincial “El Estado Provincial establece y garantiza el efectivo cumplimiento de
un régimen de seguridad social basado en los principios de solidaridad, equidad e

integralidad”.

LA LEGISLATURA DE TIERRA DEI FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

SANCIONA CON FUERZA DE LEY

ARTICULO 1°.- La presente ley tiene por obieto reglamentar y dar
aplicacion al articulo 52 de la Constitucion Provincial, con el fin de brindar
un régimen de asistencia médica a los programas de formacion laboral, en
el ambito de la provincia de Tierra del Fuego e 1.A.S.

ARTICULO 2°.- Establecer que todos los beneficiarios de los “Programas
de Formacion Laboral de la Provincia de Tierra del Fuego” que se
desempenien dentro de la Administracion Publica Provincial o Municipal
gozaran de los servicios médicos asistenciales a través de la obra social de
la provincia de tierra del fuego.

ARTICULO 3°.- Conforme lo estatuido en el articulo 1° los beneficiarios
realizaran un aporte personal en el tres porcier:;to (3%) y el organismo
donde presta el servicio realizarda una contribucién patronal del siete
porciento (7%).

ARTICULO 4°.- Invitese a la Municipalidad y entidades publicas a adherir
a los contenidos de la presente Ley.

ARTICULO 5°.- COMUNIQUESE al Poder Ejecutivo.

Tierra det Fuego
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VISTO el expediente N° CD-815/2016 del registro de esta Municipalidad; y
CONSIDERANDO: '

Que mediante el mismo tramita la promulgacion de la Ordenanza Municipal
sancionada por el Concejo Deliberante de esta ciudad, en segunda sesion especial del
dia 17/02/2016, por medio deld
el ambito de la Mumcspaltdad;de Ushuaaa, dmgido alos. cursanies que actualmente se

ual se crea el * Programa de Formacion Laboral ” en

encuentran realizando actividades en el Mumctpso en !a forma de Convenios de

Formacion Laboral, con el objeto de fomentar su formacion e insercion en el campo

iaboral.
Que ha tomado la intervencion pertinente el Sel'VIOIO Juridico Petmanente de .

' 1'% 12016, entendiendo que

esta Municipalidad emitiendo Dictamen S.L.y T NO
corresponde promulgar la norma propuesta.

Que el suscriptc comparte el criterio sustentado por ese Servicio Juridico, |
encontrandose facultado para el dictado del presente acto administrativo, en atencién”
2 las prescripciones del articulo 152 inciso 3) de la Carta Organica Municipal de 1a-
ciudad de Ushuaia. |

Por sflo:

| EL INTENDENTE MUNICIPAL DE USHUAIA

DECRETA

ARTICULO 1°.- Pro*nulgar la Ordenanza Municipal N° 5 0 23 . , sancionada por el

Concejo Deliberante de la ciudad de Ushuaia en segunda sesion ‘especial del dia

17/02/20186, por medio de la cual se crea el “ Programa de Formacion Laboral " en el
ambito de la Municipalidad de Ushuaia, dirigido a los cursantes que actualmente se

encuentran realizando actividades en el Municipio en la forma de Convenios de

Formacion Laboral, con el objeto de fomentar su formacion e insercion en el ‘campo
laboral. Ello, en virtud de lo expresado en el exordio.

ARTICULO 2°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Mummpahdad de Ushuana

Cumplido, archivar. _
pecreTomunceaLi® 1817 pots.
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| ORDENANZA

ARTICULO 1°- CREAR el “Programa de Formacion Laboral’ en el ambitc de ia
Municipalidad de Ushuaia, dirigido a los cursantes que actualmente se encuentran realizando
actividades en el Municipio en la forma de Convenios de Formacién Laboral, con el objeto de
formentar su formacion e insercion en el campo laboral. ' '

ARTICULO 2°.- El objetivo del sistesﬁé sera tender a proporcionar una formacion en la cual
se desarrollen capacidades para el trabajé y se favorezca la adaptacion de los beneficiarios a
diferentes situaciones 'retaciobada‘s con el desempeiio dentro de la administracion publica.
Resuitando objetives particulares que los cursantes:

1. Incorporen y/o profundicen & valoracién del trabajo en su dimension ética, social y cultural;
2. incorporen y/o profundicén‘saberes. cenocimientos y habilidades vinculados a situaciones
reales del mundo del trabajo; | ' |
3. Adquieran conocimientos q'u'e contribuyan a mejorar sus posibilidades de inserciéon en el
ambito laboral tanto publico como privado;

4 Cuenten can herramientas para su eleccion profesional y para su orientacion respecto de

los posibles campos especificos de des‘empeﬁd laboral.

ARTICULO 3°.- EI érgario de administracidn y contralor del "Programa de Formacion

Laboral" sera la Secretaria de Coordinacion de Gestion a traves de la Direccion de Bienestar

del Personal o la que en él futuro la reemplace. La misma debera conservar los originales de

los convenios, lievar un registro de los acuerdos individuales que se celebren, estructurar un

legajo por cada pasante, asignar el lugar en el que los mismos se formaran y supervisar el
, cumplimiento de los objetivos descriptos.

ARTICULO 4°.- El "Programa’ contara con una prestacion formativa, que sera disefiada y
ejecutada por medio de 1a Direccion de Empleo'y Formacion Profesional la cual elaborara un
plan de aprendizaje para cada area del Municipio para alcanzar los objetivos delineados en la
presente. El mismo se incorporara al legajo individual de cada pasante, ¥ sera la base sobre
la que se realizara el seguimiento de este.

" ARTICULO 5° .- Los responsables de cada area donde se desempediase un beneficiario dei
presente Programa deberan realizar informes de seguimiento de manera mensual sobre &
incorporai:ién de los procedimientos formativos por parte del cursante.

ARTICULO 6°.- Las diversas dependencias municipaies comunicaran a 1a Secretaria de
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Coordinacion de Gestion la necesidad de incorporar cursantes, indicando el perfil, requisitos
a cumplimentar por los aspirantes y nimero requerido en cada caso.

ARTICULO 7°.- La Vincorporac'ién al "Programa” debera hacerse mediante nombramiento por
parte del seftor intendente Municipal.

ARTICULO 8°.- La carga horaria semanal de los beneficiarios del presente sera de un
maximo de treinta {30) horas. ‘

ARTICULO 9°.- El periodo de aprendizaje del cursante, tendra una vigencia maxima de seis
{6) meses, el cual podra ser prorrogado.

ARTICULO 10.- Los beneficiarios de! programa recibiran una asignacion estimulo, la que no

podra ser inferior a la suma de pesos doce mil ($12.000) las cuales seran afectadas a las
partidas presupuestarias correspondientes. ‘

En adelante la suma referenciada podra ser actualizada mediante decreto municipal.

ARTICULO 11.- La adhesién al Programa no genera relacion de dependencia entre el
heneficiario y la entidad municipal, resultando su fin principal complementar y enriquecer el
proceso de formacién de .las personas sometidas al Programa de Formacion Laboral,
conforme a los objetivos establecidos por la presente noma.

ARTICULO 12.- La participacion de los cursantes en el Programa cesara por:

a) declinacién del interesada;

b) tres (3) inasistencias injustificadas del cursante o cinco (5) llegadas t d sin aviso;
¢) informe negativo del desempefio.-

d) cumpiimiento del plazo establecido en ei articulo 9.

 ARTICULO 13.- Ei Poder Ejecutivo Municipal debera reglamentar dentro del piazo de treinta
-(30) dias la presente ordenanza.

ARTICULO 14.- REGISTRAR. Pasar al Departamento Ejecutivo para su promuigacion. Dar

al Boletin Oficial Municipal para su publicacion y ARCHIVAR.
5023 .
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Provincia de Tierra del Fuego ‘
Antartida ¢ Islas del Atkintico Sur “2016- Afio det Bicentenari« de la Declaracion de g independencia Nacional™
=Repuiblica Argentina=
Municipatidad de Ushuata

USHUAIA, 06 OCT 0 ;

VISTO el expediente CG N° 4989/2016, del registro de esta Municipalidad: y
CONSIDERANDO
Que distinta areas municipales solicitan autorizacion para celebrar en el marco del
programa denominado “ Programa de Formacién Laboral”, creado por la Ordenanza Municipal
N° 5053, un Acta Acuerdo - convenio de Formacion Laboral co: distintos cursantés.

Que ha tomado intervencion la entonces Secretaria de Coordinacién de Gestién
autorizando la continuidad de los tramites .

Que en fecha fveintiséis ( 26) y treinta y uno (31) de agosto de 2016 se han celebrado
Actas Acuerdos — Convenio Particular de Formacion Laboral, en el marco de la Ordenanza
Municipal N° 5023, entre la Municipalidad de Ushuaia, representada por la entonces Secretaria
de Coordinacion de Gestion Dra. Maria Teresa MENDEZ y los Cursantes citados en los Anexos
de las mismas, con el objeto de que estos ultimos adquieran una formacién en la cual se
desarrollen capacidades para el trabajo y se favorezca la adaptacion a diferentes situaciones
relacionadas cpn el desempefio dentro de la administracion publica, en distintas areas
municipales.

Que las Actas Acuerdos- convenios de formacion laboral fueron registrados bajo los
Nros 10771, 10772 y 10773, correspondiendo su aprobacion.

Que el suscripto se encuentra facultado para el dictado del presente acto administrativo,
de acuerdo a lo establecido en el articulo 152, incisos 1) y 32) de fa Carta Organica Municipal
de la ciudad de Ushuaia y Ordenanza Municipal N° 5023.

Por elio,
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE USHUAIA
DECRETA
ARTICULO 1°.- Aprobar las Actas Acuerdos — Convenios de Formacion Laboral registradas
bajo Nros 10771, 10772 y 10773 .celebradas en fecha veint)?séis (26) y treinta y uno {31) de
agosto de 2016, entre la Municipalidad de Ushuaia, representada por la entonces Secretaria
de Coordinacion de Gestion Dra. Maria Teresa MENDEZ y Los Cursantes citados en los
Anexos de las mismas, Ello por las razones expuestas en el exordio.
ARTICULO 2°.- Imputar las sumas objeto de las Actas Acuerdos - Convenios de Formacion
Laboral a las partidas presupuestarias correspondientes.
ARTICULO 3°- Notificar a los interesados, a las distintas Secretarias, instituto Municipal de
Deportes y a la Direccion de Bienestar del Personal, con copia autenticada del presente.
ARTICULO 4°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Municipalidad de Ushuaia. Cumplido,
archivar. ¥4 & Qj

DECRETO MUNICIPAL N° 12916.-
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“Las Islas Malvinas, Georlyias y Sandwich del Sur, son y seran Argentinas”
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,% En la Ciudad de Ushuaia, capital de la provincia de Tierra del Fuego, A rtida e Islas del
g Atlantico Sur, siendo el dia cuatro (26) del mes de Agosto de 2016, se procede a labrar el

resente Acta Acuerdo, entre la Municipalidad de Ushuaia, representada en este acto por '3
XD Sra. Secretaria de Coordinacion de Gestion, Dra. Maria Teresa Méndez DNI 5.273:153, cc
;{,domicilio en la calle Arturo Coronado N° 486 - piso 2, de la Ciudad de Ushuaia, en adelante LA
‘ “MUNICIPALIDAD, ad referéndum det Sr. Intendente Municipal, y por la otra, las personas
detalladas en los Anexos | al XlI, parte del presente, en adelante LOS CURSANTES, que de
comtin acuerdo establecen lo siguiente:

ERO: LA MUNICIPALIDAD y LOS CURSANTES quienes se detallan en los Anexos | al
\ X!l del presente, acuerdan participar del "PROGRAMA DE FORMACION LABORAL" ¢»

diversas dependencias de la Municipalidad de Ushuaia, con el fin de adquirir una formacion en

,, , 1a cual se desarrollen capacidades para el trabajo y se favorezca la adaptacion de los
7 7
1

y

7
’{4/ administracion pablica, donde se llevara a cabo su formacion laboral.--------------re--ooeeoecoo oo -
ﬂ' ) SEGUNDA: LA MUNICIPALIDAD y LOS CURSANTES, acuerdan que el plazo de 1

Formacion Laboral se establece por el término indicado en el articulo 9 de la Ordenanza

keneficiarios a diferentes situaciones relacionadas con el desempefo dentro de la

Municipal N° 5023, comenzando el dia 01 de Septiembre del ano 2016.-------------------emmmoanees
TERCERA: Los beneficiarios del programa recibiran una asignacion estimulo de PESOS

QUINCE MIIL. ($15.000). —=-n=-=anmmmmmmsem s mmmmomsm o m oo ms s e oo
UARTA: Que forma parte del presente convenio lo estabfscido por la Ordenanza Municipal

- N° 5023, marco normativo que los CURSANTES declaran COnQCer.---=-=-=-mmmmmmm-momanen oo -
14

a)""QUINTA: Las divergencias que se produzcan como consecuencia del presente Acta ser: 1

sometidas a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Ordinarios de la Provincia de

Tierra del Fuego, con asiento en la ciudad de Ushuaia renunciando expresamente a cualquier

€%, fuero o jurisdiccion.-—--- - R
---------- En prueba de conformidad y para su fiel cumplimento, se suscriben tres (3) ejemplares




