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FUNDAMENTOS

Se somete a consideracion el presente proyecto de ley sobre TRANSPARENCIA DE LA
PLANTA POLITICA.

El mencionado proyecto tiene como finalidad transparentar la designacion de aquellos
cargos y empleaos publicos de caracter politico. Esto es, desde Secretarios de Estado, Secretarios,
Subsecretarios, Directores Provinciales, Coordinadores Provinciales y planta Gabinete, entre otros.
Por otro lado, el proyecto intenta acotar en nimero los cargos de tipo politico.

Tal es asi que se debe considerar que los distintos cargos citados constituyen una
inagotable fuente de arbitrariedad y prebenda politica

Desde la conformacion de la provincia en los sucesivos gobiernos han impacto la planta del
estado con favores politicos tomando al estado provincial como un botin para lograr el financiamiento
de estructuras partidarias.

Una préctica muy comin a todos los gobiemos que han conformado ejecutivos provinciales
ha sido el ingreso de sus estructuras politicas a la planta permanente con clara desventajas al
ciudadano comin; o sea, aquel que no milita partidariamente. Ofro grave problema es la falta de
sentido de pertenencia que impide una administracion eficiente y eficaz.

En este sentido la asuncion de compromisos en la Convencion Inferamericana contra la
Corrupcion (CICC) debe agregarse el liderazgo asumido por nuestro pais en el proceso de
conformacion de una convencion internacional en el marco de las Naciones Unidas.

El informe del Comité de Expertos del mecanismo de seguimiento de la implementacion de
la CICC formul6 recomendaciones para que el Estado Argentino se acerque a un pleno cumplimiento
de lo suscripto. Merecen destacarse algunos de estos puntos: - extension de los mecanismos de
transparencia y lucha contra la corrupcion: desarrollo de politicas anticorrupcion en los niveles
provinciales y municipales, cumplimiento de las exigencias de la Convencion y de la Ley de FEtica
Plblica por parte del Poder Judicial y del Poder Legislativo, en particular en lo relativo a publicidad y
control de declaraciones juradas patrimoniales y régimen de incompatibilidades, - mayor control de
los fondos cuya ejecucion goza de un alto grado de discrecionalidad, * promocion de la sancién de
actos de corrupcion, - fortalecimiento de los organismos de control, - participacion de la sociedad civil
en el control y acceso a la informacion.

Por estas razones, creemos y bregamos por un Estado eficiente con sentido de pertenencia,
cuyo personal conozca nuestra idiosincrasia, con igualdad de oportunidades para nuestros vecinos
para el ingreso al estado y por eso elaboramos un proyecto de ley que tiende a trasparentar el
funcionamiento de la planta politica del estado provincial.

Por otre lado, el proyecto establece un minimo de ingresos politicos basados en el fotal de
la plante de la Administracion Publica,

La opacidad y el secreto caracteristicos que dominaron a los asuntos del Estado sucumben
frente a la infencion democrética surgida desde la sociedad y con paulatina aceptacion de los
gobiernos. Esta dialéctica subvierte la funcion plblica, la socializa al ponerla al alcance de la
comunidad que se torma consorte en la adopcion, instrumentacion y evaluacién de la politica publica,
en consecuencia rectora de un futuro comun con el gobierno. Resulta, entonces, necesario que
nuestra Provincia cuente con una Ley de Transparencia de la planta politica,, propiciandose, en
dicho sentido, el proyecto de ley que se somete a consideracién; que, no solo brega por la
transparencia politica, sino y fundamentalmente por evitar la arbitrariedad y la prebenda politica.

il

A merito de las consideraciones vertidas es que se solicita de ese HonoraBIe Cuerpo la
pronta sancidn del proyecto adjunto.
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PROYECTO DE LEY SOBRE TRANSPARENCIA DE LA PLANTA
POLITICA

ArRTiCcULO @ 1: El  nombramiento o  designacién  de
funcionarios o empleados en los términos del articulo
135, inciso 5 de la Constitucidén Provincial, como asi
también la designacién o nombramiento en planta
transitoria, revista gabinete o contratado, no podra
superar el dos por cilento (2%) del total de empleados
publicos que revistan en la categoria de personal
permanente de la administracidén publica provincial,
incluidos los entes centralizados o descentralizados y/o
autdrquicos y/o sociedades del estado y/o sociedades
andtnimas con capital mayoritario del estado. Quedan
fuera del porcentalje del dos por <ciento (2%) las
designaciones que correspondan a Ministros y Secretarios
de Estado y titulares de entes centralizados o
descentralizados, autarquicos, sociedades del estado vy

sociedades andénimas con capital mayoritario del estado.

ARTICULO 2: es requisito obligatorio para ser nombrado
en los términos del articulo 135, inciso 5 de la
Constitucidn Provincial de rango inferior a ministro,
como asi también la designacidn o nombramiento en planta
transitoria, revista gabinete o contratado, tener dos
(2) afios continuos de residencia inmediata en la

provincia, anterior al nombramiento.

ARTICULO 3: El limite establecido en el articulo
anterior seréd de cumplimiento obligatorio para el
titular del Poder Ejecutivo, Ministros, Secretariocs o
Funcionario de cualquier rango con facultad de designar
personal, incluidos los Presidentes de los entes
centralizados o descentralizados y/o autdrquicos vy/o
directores de socledades del estado o sociedades

anénimas con capital mayoritario del estado.

ARTICULO 4: A los efectos de determinar el porcentaje
establecido en el articulo 1, el Poder Ejecutivo debe
publicar a comienzo de cada afio calendario la némiina de

empleados publicos que revistan en la categordia _de
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personal  permanente de la administracién publica
provincial, incluidos los entes centralizados o
descentralizados y/o autédrquicos y/o sociedades del
estado y/o sociedades andnima con capital mayoritario
del estado; y, mensualmente publicard la ndmina de aqguel
personal. designado y/o nombrado segin los artliculos 1 y
2 de la presente ley, consignando nombre, apellido,
cargo y/o funcidén que cumple, dependencia y/u organismo

al que esta afectado y remuneracidn mensual.

ARTICULO 5: E1l funcionario o empleado gue sea nombrado o
designado segun el articulo 1 de esta ley, no podra
concursar cargo © empleo ni ser incorporado por
cualquier otra modalidad a la administracidén publica
provincial, incluyendo los entes centralizados o
descentralizados vy/o autérquicos vy/o sociedades del
estado y/o sociedades andénima con capital mayoritario
del estado, como planta permanente hasta pasado dos (2)
afios de su cese o baja en las funciones o empleo para el
gue fuera nombrado o designado. La limitacién temporal
se extiende a cualquier tipo de incorporacidén vy/o
concurso de cargo en el Poder Legislativo y en el Poder

Judicial.

ARTICULO 6: A partir de la entrada en vigencia de la
presente ley, los cargos de Direccidn, Subdireccidn,
Jefatura, Subjefatura, serdn cublerto mediante concurso
de antecedentes y oposicidén, debiendo darse, en caso de
paridad, prioridad a quien venia cumpliendo la funcidn
del cargo concursado. La reglamentacidén determinard el
procedimiento del concurso y deberd respetar como
principio el llamado a concursc cerrado interno del &rea
en primer término vy luego ablertoc a toda la
administracidén provincial. La seleccidén se hard mediante
un comité tripartito, conformado por dos (2)
representantes del Poder Ejecutivo, un (1) representante
por cada Sindicato de la Administracidén Pablica
Provincial y un representante elegido en forma directa
por el persconal del &rea respectiva; quienés deberadn

fundar su voto en forma separada.




ARTICULO 7: A los treinta (30) dias corridos de entrada
en vigencia de la presente ley, el Poder Ejecutivo dara
a conocer la ndmina total de empleados plblicos que
revistan en la categoria de personal permanente de 1la
administracién publica provincial, incluidos los entes
centralizados descentralizados y/o autédrquicos vy/o
sociedades del estado y/o sociedades andénima con capital
mayoritario del estado en la actualidad y la némina
total de aquellos que no revisten en la categoria de
personal de planta permanente, diferenciando aquellos
que han sido designados o nombrados por imperio del
articule 135, inciso 5 de la Constitucién Provincial, de
aquellos que revisten en planta transitoria, contratados
y planta gabinete, debiendo, en el plazo de sesenta (60)
dias corridos, adecuar el ntmero de personal que no
revisten en la categoria de personal de planta

permanente al porcentadje del articulo 1.

ARTICULO 8: Los entes centralizados o descentralizados,
autarquicos, sociedades del estado o sociedad anénima
con capital mayoritario del estado, cuyo odérgano de
gobilernc sea colegiado, sin perjuicioc de lo dispuesto en
el articulo 1 de la presente, cada uno de sus miembros

podra contar con dos (2) asesocores.

ARTICULO 9: La presente ley es de orden ptblico vy
entrara en vigencia el dia de su publicacidén en el

Boletin Oficial.

ARTICULO 10: El Poder Legislativo, el Poder Judicial vy
las Municipalidades de la provincia podrédn adherir a la

presente ley.

ARTICULO 11: De forma.



