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EXTRACTO PE.P. NOTA N2 298/12 ADJUNTANDO INFORME REQUERIDO

periopo LeGistativo 2013

MEDIANTE RESOLUCION DE CAMARA N2304/12 (SOLICITANDO AL P.E.P INFOR-

ME SOBRE NOMINA COMPLETA DEL PERSONAL PROFESIONAL QUE PRESTA SER-

VICIOS EN LA DIRECCION GENERAL DE RENTAS, INDICANDO FORMA DE CON-

TRATACION , CATEGORIA DE LOS MISMOS Y OTROS [TEMS).
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Girado a la Comision N2:
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Frovingrade Tigro s el Funno
Antartida ¢ tg,@s et innue S
FPoder Letisiat/u
PRESIL WL

GOB / ?.'1\'5 F“”Cf FGM‘. A
§
USHUATA, 2 78iC. 2012 i\& NJ
SENOR PRESIDENTE: ' R e

Tengo el agrado de dirigitme a Ud. en mi cardcter de Gobernadora

-

de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida e Islas del Atlantico Sur, con el objeto de
remitirle en contestacion a lo solicitado mediante la Resolucion de la Camara Legislativa
de 1a Provincia N°304/12 dada en la Sesidn Ordinaria del dia 22 de Noviembre; Nota N°
204/12 Letra: S.I.P. y CF. emitida por el Sr. Secretario. de Ingresos Piblicos y
Coordinacién Fiscal del Ministerio de Economia, adjuntando Nota N° 727/12 Letra:
D.G.R. suscripta por la Sra. Directora General de Rentas con la documentacion alli
indicada.

Asimismo, y en conformidad con lo dispuesto en la Ley Peial. N°
650, se acompafia soporte informatico conteniendo la informacién suministrada.

Sin otro partiéuiar, saludo al  Sr. Presidente de la Legislatura

Provincial, con atenta y distinguida consideracion.

AL SENOR-PRESIDENTE

DE LA LEGISLATURA PROVINCIAL
Dn. Roberto Luis CROCIANELLI
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SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

Cde. Resolucidn Legislativa N° 304/12.

| LEGIETRO USHUAIA, 9 ) DiC 20
3.0 | 2622

SENOR MINISTRO JEFE DE GABINETE:
5 / D.-

Remito documentacién que fuera recibida en esta Secretaria Legal y
- Técnica, dando respuesta a lo solicitado por la Legislatura Provincial mediante la
Resolucién N° 304/12, dada en la Sesiéon Ordinaria del dia 22 de Noviembre de 2012,
consistente en Nota N° 204/12 Letra: S.LP. vy C.F. emitida por el Sr. Secretario de
Ingresos Publicos y Coordinacion Fiscal del Ministerio de Economia, adjuntando Nota N°
727112 Letra: D.G.R. suscripta por la Sra. Directora General de Rentas con la
documentacion alli indicada.
Asimismo se acompafla, en soporte mformaUco la informacion
suministrada. :
Al respecto, corresponderia elevar la documentacion a la Sra.
Gobernadora para que proceda a remitirla a la Legislatura de la Provincia, en razén de lo

cual se acompafia la nota que seria del caso emitir.

INFORME S.L y T N°oZ5 99 /12
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Provincia de Terra [ Fuego, Antdrtida
¢ I'sfas del Atfdntico Sur
Repribilica Argentina

MINISTERIO DE ECONOMIA #2012 — EN MEMORIA A LOS HEROES DE MALVINAS™

REF. noTa s.ip. y c.F. N 204112

PASE A: SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

A los efectos de remitir la nota enunciada en el corresponde,
por la cual el Secretario de Ingresos Publicos elevé la informacion requerida por la
Legislatura Provincial mediante la Resolucion N° 304/12, dada en la Sesion
Ordinaria de fecha 22 de noviembre de 2012.-

USHUAIA, 13 DE DICIEMBRE DE 2012-




“2012 en Memoria a los Héroes de Malvin |.

Provincia de Tierra del Fuego, Antdrtida e
Islas del Atldntico Sur
Reptiblica Argentina
MINISTERIO DE ECONOMIA

NOTAN® 204 112
LETRA: S.LP. y C.F.

USHUAIA, 120D0IC.2012

SENOR DIRECTOR PROVINCIAL DE ECONOMIA:

En respuesta a vuestra nota N° 428/12, se remite adjunto Nota
N° 727/12 Letra: DGR, informando lo solicitado mediante Resolucion N° 304/12
de la Legislatura Provincial, dada en Sesién Ordinaria del dia 22 de noviembre de

2012.

DIRECCION GEXERAL DE DESPACHO

BSISTERIO DE ECONOM!
ENTRO: HORAL @ 5 Dr. Cristian Mauricio DURRIEU
Sacretario de ingresoFs Pﬂllalicos -~
Coordinacion Fisca
1 2 D l C 21]12 l\}inisterio de Economia
saLio:

[ as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, sony seran Argentinas”
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“2012 en Memoria a los Héroes de Ma!vfna%iﬁs_‘%gﬁa :

Provincia de Tierra del Fuego, =
Antértida ¢ Islas del Atlantico Sur Nota N° ‘?‘Z ;Z 12
Repuablica Argentina
MINISTERIO DE ECONCMIA
DIRECCION GENERAL DE RENTAS Letra DGR.

USHUAIA, 141 DIC 012
SECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS

Y COORDIBNACION FISCAL

Por la presente y segin lo solicitado
mediante Resolucién 304/12 de la Legislatura Provincial se informa:

a) En en listado anexo figura nomina completa del personal profesional dependiente de
la Direccion General de Rentas , categoria, DNI y profesion, siendo todos personal de
planta permanente en la columna observaciones se indican quienes no prestan servicios
por gozar de licencias por cargos de mayor jerarquia o encontrarse adscriptos.

b) Los trabajadores profesionales que prestan servicios en esta Direccion General y a los
que se les ha otorgado el adicional por dedicacion exclusiva, es en el marco del Decreto
Provincial N° 2254/09.

En cuanto a las tareas que pueden desarrollar fuera de dicho ambito se ha efectuado
mediante nota DGR N° 539/12 a esa Secretaria de Ingresos Publicos y Coordinacién
Fiscal consulta respecto a lo aqui requerido. Se adjunta copia.

¢) En en listado anexo Punto c) se indican los agentes que perciben en sus haberes
concepto por dedicacion exclusiva en el marco de los Decretos Provinciales N° 2254/09 y
N° 1050/11. ,
d) Entiendo que se refiere a quienes estan incluidos en el escalafén EPU los cuales
estan indicados en el punto d) del listado anexo.

e) Los que no perciben dicho adicional es porque no ha sido otorgado por el Poder
Ejecutivo segun lo dispuesto en los Decretos Provinciales N° 2254/09 y N° 1050/11.

f) se adjunta copia del Decreto Provincial 1050/11.

DERECHMN
patys
ENTRO 04
4 T ncaliR
©1iDlcaoz )
L0 ST R e
¢ Mariela L. ‘ O
Directota Genera
DIHEcclorL\rl GENERAL DE RENTAS

Prov. do Tierra del Fuegt AslAS.

“ as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y seran Argentinas”
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ANOXVIII -

Ushuaia, Viernes 16 de Octubre de 2609

- N°2633

corresponda, dar al Boletin Oficial
de la Provincia y archivar.

RIOS
Marija H. GRIECO

DECRETON2253  08-10-09

ARTICULO I°.- A partir del dia
veintiocho (28) de Septiembre de
2009, reasume sus funciones el se-
fior Secretario de Ingresos Pabli-
cos ¥ Coordinacion Fiscal, Dr.
Cristian Mauricio DURRIEU.
ARTICULO 2°.- De forma,

RIOS
Rubén A, BAHNTIE
DECRETO N“2254  08-10-09

VISTO el Decreto Provincial N®
1444/08, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante ef Decreto citado en
el visio este Poder Ejecutivo Pro-
vincial considerd necesario realizar
acciones efectivas para respetar los
derechos de igual remuneracion per
igual tarea y el derecho al escala-
fén, consagrados en el articulo 162,
incisos 5% y 13° de la Constitu-
cién. dela Provincia para los agen-
tes profesionales universitarios que
se desempefian ¢n el dmbito de la
Administracion Piblica Provincial
- Administracion Ceniral - Escala-
fn Seeo.

Que, asimismo se considerd nece-
sario neutralizar, la sitvacién de
inequidad que registra, este sector
tanto en el ambito interno de la
Administracién Central, tantc en
comparacion ¢on los niveles sala-
riales de otros organismos y entes
pertenecicnics al mismo Poder Eje-
cutivo Provincial como asi también
enrelacién con los agentes protesio-
nnales que se desempefian en otros
Poderes u organismos de control.
Que, en funcion de ello se convocd
a las Entidades Profesionales que
representan a los profesionales
universitarios de la Administracion
Pablica que actualmente revistan
eni ¢l Escalafén Seco -Administra-
cion Central-, para gue conjunta-
mente con los funcionarios que
designe el Poder Ejecutivo, den tra-
tamiento y acuerden el estableci-
miento del «Escalafon Profesional
Universitario» (EPU).

Que, a fin de morigerar en princi-
pio dicha situacion y hasta tanto
se establezca el mencionado Esca-

lafn, este Poder Ejecutivo dictd el
Decreto N® 1919/08,

Que, no obstantc ello, en el mar-
co de la convocatoria dispuesta,
con la Intervencién del Ministe-
tio de Trabajo de la Provincia,
los profesionales universitarios
conjuntamente ¢on las entidades
profesionales y los funcionarios
designados en represcntacién
del. Poder Ejecutivo, a través de
las sucesivas reuniones de tra-
bajo celebradas, han llevado
adelante con absoluto compro-
miso y responsabilidad la tarea
encomendada, alcanzando los
acuerdos necesarios para la con-
feccién de un Gnico Escalafén
que agrupe a los diversos profe-
sionales que revistan en el émbi-
to de 1a Administracion Piblica
Central -Escalafon Seco-, todo
ello conforme los parametros fi-
jados en el Decreto N° 1444/08,
Que dicho escalafon respeta la ca-
rrera administrativa, y jerarquiza
lalaber profesional descmpefiada.
en el 4mbito de esta Administra-
¢ién Central, simplificando enor-
memente la grilla salarial, de modo
que el estimulo principal en la ca-
rrera administrativa sea la perma-
nencia cn la Administracion, y el
progreso en las categorias del Es-
calafdn.

Que atales efectos se han llevado a
cabo los procedimientos participa-
tivos, consultives, ¥ ejeculivos,
centando asimismo con los infor-
mes favorables de las dreas técni-
cas pertinentes.

Que, finalmente, 2 los efectos de la
implementacidn del Escalafon Pro-
fesional Universitario resulta ne-
cesario conformar, a partir del dic-
tado del prescnte, una Comision
Ejecutora del EPU de la que par-
ticipen las &reas administrativas
invelucradas a tal fin, siendo és-
tas, la Secretaria Legal y Técni-
ca, la Direccion, General de Re-
cursos llumanos, la Direccion
General de Haberes v un repre-
sentante de! sector profesional
que haya intervenido en las au-
diencias preparatorias del esca-
iafdn quc se establece, conjun-
tamente con un representante del
Poder Ejecutivo Provincial.

Que, dado que la vigencia del Esca-
lafén Profesional Universitario se
establece a partir del 1° de enero
de 2010, dicha Comisi6én debera
articular los mecanismos adminis-
trativos necesarios para que en for-
ma inmediata se emitan los actos

administrativos pertinentes y com-
plementarios para la incorporacion
de los agentes profesionales queac-
tualmente revistan en el Agrupa-
miento Personal Administrativo y
Técnico - Escalafén Seco de laAd-
ministracion Central al Escalafén
Profesional Universitario,

Que, con la implementacion del
Escalafon Profesional Universita-
rio este Gobierno reivindica Ia la-
bor profesional de los agentes que
hasta entonces s¢ han desempe-
flado en el 4mbito de Ja Adminis-
tracién Central equivocamente
agrupados como Personal Admi-
nistrativo ¥ Técnico, y quiebra
la politica salarial distorsiva de
la carvera administrativa, ajustan-
dola a pautas objetivas de capa-
citacion y permanencia dentro de
la Administracidn Piblica, lo que
implica un cambio histérico en
¢l ambito de [a administracion de
los recursos humanos del Poder
Ejecutivo.

Que, en consecuencia corresponde
ratificar tode lo actuado y los acuer-
dos alcanzados, estableciendo el
Escalafon Profesional Universita-
tio (EPU), el que obracomo Anexos
1y 11 del presente.

Que la suscripta se encuentra fa-
cultada para el dictado del presen-
te en virtud de lo dispuesto en el
articulo 135° de la Constitucion
Provincial.

Porello:
LA GOBERNADORA DELA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO, ANTARTIDAE ISLAS
DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO I°.- Ratificar los
acuerdos celebrados en el marco de
lo dispuesto en el Decreto Provin-
cial 1444/08, cuyo tramite corrid
por expediente N° 959/08 del Re-
gistre del Ministerio de Trabajo
de la Provincia, entre Jas entida-
des profesionales, los agentes
profesionales universitarios de la
Administracién Plblica Central
que revistan en el Escalafén Seco
¥ los funcionarios intervinientes
en representacién de este Poder
Ejecutivo, y en consecuencia esta-
blecer ¢l Escalafén Profesional
Universitario (EPU), el cual obra
como Anexos [y [T los cuales for-
man parte integrante del presente,
ello en virtud de los considerandos
precedentes.

la Direccion General de Haberes, y

un representante dei sector profe-
sional que haya participado en el
procese preparatotio del Escalafon
gue se establece en el presente,
conjuntamente con un represenlan-
te del Poder Ejecutivo Provineial.
ARTICULO 3° - Imputar el gastoque
demande el presente a las partidas
presupuestarias correspondientes.
ARTICULQ 4°.- Incorporar al ar-
ticulo 2° del Decreto Provincial N°
319 los parrafos tercero y cuarto
del mismo, con el siguiente texto:
«Los agentes de laAdministracion
Pablica Provincial centralizada que
pertenezcan al Escalafon Profesio-
nal Universitario y sean designa-
dos como Director General,
Subdirector General, Director, Jefe
de Departamento y Jefe de Divi-
sién percibiran lazremuneracion
correspondiente a:

Director General; Categoria A
Subdirector General: Categoria A.
Director: Categoria B

Jefe de Departamento: Categoria C
Jefe de Division: Categoria D

Los agentes que al momento de la
entrada en vigencia del Escalafén
Profesional Universitario revistan
en una categoria superior a la co-
rrespondiente al carge que
ocuparen, mantendran la remune-
racidn de la categotia superior,»
ARTICULO 5°.- Autorizar a la
Secretaria Legal y Técnica a dictar
lanormativa complementaria que
resulte necesaria a los tines de la
implementacién del Escalaton Pro-
fesional Universitario.
ARTICULO 6°.- De forma.

RIOS

Rubén A. BAHNTIE
DECRETO N°2255  08-10-09
ARTICULQ 1°.- Reubicar a la
agente Andrea Alcjandra
VERGARA, legajo N°® 30632750/
00, categoria 10 P.A. ¥ T, en el
Ministerio de Educacién, Cultura,
Ciencia y Tecnologia - Subsecrela-
ria de Cultura, a partir del dia si-
guiente de su notificacion.
ARTICULQ 2°.- El gasto que de-
mande el presente serd imputadoa
laUnidad de Gestion de Gasto N°®
7803, inciso 1 - Gastos cn Personal,
ARTICULO 3°.- Notificar a la in
teresada, comunicar a quienes co-
rresponda, dar al Boletin Oficial de
la Provinciay archivar,

RIOS
Rubén A. BAHNTIE
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ANEXG | = DECRETO N° 2250708 PERMANENEIA EN CATEGORTA PORCENTAIE (%)
2 afios’de petmanencia | i0 %
PARTIDAS PRESUPUESTARIAS i
. 4 afios de permanencia 0 %
NCISD | - ARMINISTRACION-CENTRAL IMPORTE
REMUMERACIONES 246511202 6 aiios de permanencia 30 %
CONTRIBUCIONES 460.515.27 £ aflos de permanencia 0%
s - 1ARE 0.00 - - -
ASIGNACIONES FAMILL 5 10 afios o mak de permanencia 50 %
TOTAL 2.925.607.29
v 2254 /70¢
ANEXO I — DECRETO N°
SCALAFON P ESEC L UNIVERSIT A — P
1= - I L&) CI S DEL ES AFON PRO SEQ ERSITARIO:

Integran el E.P.U., 1os agenles gue posean titule vniversitario .<de gradeo reconccido
oficialmente por el Mi'nisterio de Educacicon de la MNaciéon y desempeiien funciones
propias de su profesion. A tal efecto. €l E.P.UJ, comprende 1anto a log profesionales que
hoy se desempefian en el Ambito de la adm1n1su-a¢.16n central —mualaién seCD- corno a

los gque en <l futuro se incorporen al mismo.

2. CATEGORIAS DFEL ESCALAFON: Establecer, las siguientes caiegorias

escalafonarias para el “Escalafén Profesional Universitario™:

- Categoria A

= Categoria B : .

- Catepgoria < ) .

. Catogoria D

« Catcgoria E

- IMNEIRESOY ESCA FxN PR S T, UNEVERSITARIO:; El ingreso
al EPLT se pn:ducnr'& por la categoria E, salve que el postulante pueda acreditar una
cxperioncia, pmﬁ:&lonal anterior. En caso de que el aspirante acredite experiencia ¢n el
gjercicio de la profesion, sz ingreso podra producirse por Ia calcgoria quc corre-apmda al

tiempo de ejercicio prof'cmona‘l - gegan la cantidad de afios requerida para alcanzar la
misma por promocion - perc en ningan crRIO po‘r una categoria supcrior a la categoria C.
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efectuarse, con caracter excepcoional por cuaalguaier catepgoria. excepto la cateporia A,
pero en tal caso s0lo podra producirse previa seleccion abierta.

47 YTEEAT.A SALAIRIAL.: Se establece : que Ia Escala Sa.‘la.n.a_l detl Liscalafon
Profesional Universitario respetard las pautas establecidas en el art. 3 del Decreto
Provincial '_i444fOS, Gsto  ©5, €0 cuanto ._a] pa.rérnetro de eguiparacidn. a  las
remuneraciones que perciben los agentes profesionales universitarios de los organismoxs
de control; ¥ estard conlpﬁesto de ﬁn‘ salaric bésico de acuerdo con el detalie gue obra

coma Anexo IT del presente y de [os s:guiente:s adicionales que a continuacidon se

detallan,
57 ADICIONATES IDEL FESCAT AFOMN PROFESIHOMAL UNI'VERSI'-I'ARI()z

Eztablocer para 2] presente escalafidn los adicionales gue so enuncian a continuacidn:
A) ANEFIGUEDAD EN LA ADMINISTRAGCION: Establecer; el adicional por
antigiicdad e¢n la adu‘:tinistracic’)n, de cardcter remunerativo, consgistente en el DOS POR
CIEMNTO (290) del haber basico de ' cateporia, por cada afio de -servicio o fraccioﬁ LAY OT
a sels meses, gque registre ol agente profesional universitario al 31 de diciembre del afo
inmediato anterior. La determinacion de la antigﬁed.ad. total se hard sobre la base Jde los
gervicios no simultancos cumplidos en Torrna ininterrumpida o alternada en organismos
nacionales, provinciales o municipales; computandose a tal fin la antigliedad gue revista

el agente profesional wniversitarico al momentc de entrada en ‘\fig'-encia del presents
escalalotn.

B)- PERMANENCIA KN CATEGOREA : El adicional por pemmaneneiz en categoria

2e2ra percibido por el agente profesional universitaric al cumpl:';r, el mismo, 2 afos de

permanencia en la misma categoria. Se abonard la diferencia enitre la asignacidén de
revisia ¥ la inmediata superior, de acuerdo con el siguiente detalle:

Para el personal que reviste en la catcgoria A el adicional sc calculara sobre el DIEZ,

POR CIENTO (10%) de la asignacidn de la'categoria.

ILa asi gnaciér_l dejara de percibirse cnilando el agente sea promovido.
€y- QEDICAC!bN EXCILUSIVA: El adiciohal por dedicacion exclusiva, que
consistird en el veinticincoe por ciento (25%) del sueldo basico de la catggoria de revista,
se abonara al agente profesional gque s desenipcﬂe comn exclusividad en el ambito de la
Administracion Pablica. Dicho adicional se otorgara a criterio del Poder Ejecuativo en
cuanto asf lo considere necesario, pudiendo la propuesta cmanar del propio Paoder
Ejecutiva o de:l interesado. En todo supuesto deberd contarse con previa aceptacion del
agente profesional universitario. Otorgado dicho adicional, se remitird ia notificacion
respectiva a los diversos Colegios Profesionales y/a autoridades que correspandan, a sus
efectos y a fin de.que¢ tomen nota de que el.agente en cuestion se desempefiard bajo
dedicacion exclusi'va, con incompatibilidad de realizar otro tipo-de tareas profesionales
fuera de la que le son propiaz por ante la Administracién Pablica. El quebrantamiento de
ia incompatibilidad mencionada serd considerada falta grave y daré‘l&gar a las sanciones

disciplinarias pertinentes y al inmediato cese del cobro del adicional.

Cuando ¢l Poder Ejecutivo, por razones de gervicio, resuelva disponer el cese de la

dedicacidn exclu-:nva, debera comunicario al apente con dos meses de anticipacion, ¥y en
NS Fefufar s rae=r - — e - = e

igual fecha comu.nicaré. a los Colcgios Prufcs:_onales v/o autoridades que conrespondan,

el cese de la 1nwmpar_1b111dad

v SPONSABIL L: Establecer "€l adicional por
responsabilidac proﬁ:s:onal, de caracter renlunc;?r_at‘lvo, consistente-en =1 dicz por ciento
1024y del haber bdsico de la categoria del agente, cl cual zera abonado a todos los
profesionales que pertenscen al Escalafén Profesional Universitarico y gque se
comresponda con las funciones que desempefie | el agente.

E- FTITUTIO DE CARRERA PE POSGRADO: Los agentes comprendidos en el EPU

gue poseuan tituko iniversitario de  carrera de posgrado reconocido oﬂcialrrlzcnte por <]

Ministerio de Educacion de la Nacion ¥y que desempeiien funciones en el ambito de la
Administracién Central Escalafon Seco, percibiran el adiciomal “Titule de Carrera de
Posgrado™ conforme cl signiente detalle: :

TITULO DE POSGRADO _ ‘ PORCENTAJE (%6)
T POSGRADO: ESPECIALIZACION * ‘ 25 %

POSGRADO: MAESTRIA -~ ' - 3594

FOSGRADO: DOCTORADO ] 50 %%
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izponer gure oz adicionales agui establecidos se computara en el porcemaje en cada
caso determinado .sobre el haber basico de Ia catne.gor{a de revista del agente, los que
tendrin cardcter remmunerativo.—

¥y PR L!—!,,!BICIC)Q DE INCORPORACION ¥V CREACION DE ADICIONALES

OUY. DISTORSIONAN LA CARRERA ADMINISTRATIVA: Se prohibe la

incorporacién y creacion de cualquier tipe de  adicional que distorsione la carrera

administrativa, que se pretende implementar a través de la creacién del Escalaﬁ‘)n

Profesional Universitario. Los anicos adlclona_‘lcs quc podran tener los agenteq que
Tevistan en <1 EPUD serén el adicional por “Rcsponsabxlldad Jerarguica™ "y el Fondo de
Eatimulo establecido en el Cdédigo Fiscal Provincial. )

- REGIMEN DE PBQMOCION D CA;I"EGOREAS: Establecer que la promociéon
de categorias se realizard cada CINGCO (5) afios, la cual se efectuarda conforme una
mcrituacion de los antecedentes laborales de cada agente, la que deberid realizarse antes

del dia 01 de agosto del afio inmediato a.ntenor a cumplirse los CIINGCO (5) abos de la
ultima promocion del agente y/o de progiuculo el ingreso del agente al presente
escalafitn, debiendo intervenir en dicho acto Ide merituacidn la n:-l.é:?cima. autoridad del
area respectiva conjuntamente con un profesiconal de superior o igunal categoria de
revista al del agente a promocionar y un int;agrante de la Asociacidén o Colegio
Profesional en el que se encuentre matriculado el agente.

7°: DEBERES, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES: El Poder Ejecutivo
delegard en las maximas auatoridades dentro de la Administracion Publica vy con
competencia en el tipo de ejercicio profesional a dictar Ias pautas de evaluacion de
desempenio, como asi también los deberes y obligaciones de los diferentes. agentes

profesionalcs que revistan en el EscalafGn me‘esional Universitario, segin el caso
competente. .

8- CLAVUSULAS TRANSITORIAS: . .
A) INCORPORACION AL ESCALAFON PROFESIONAL UNIVERSTFARICE:

El criterio de incorporacidon al nuevo Escalafén Profézional es el s‘iguicme: s computard
para dicho traspaso:’ 1) la antigihedad del titulo profesional respectivo, la cusl =se
computars a partir_. de la ficcha de colminacidn de 'los estudios ﬁroﬁzsion&l;&s gue Tigurs
en el titulo profesional extendido por la universidad que corresponda ¥, .2) la antigiiedad
en la Administracion Pablica, la cual se comﬁutarﬁ desde la fecha de ingreso del agente
a la planta permanente y/o transitoria de ia Administracién Publica, y/o de la fecha en

que prestd servicios profesionales para la administracién central como ‘contratado y/o

plan de empleo yo de la fecha de la efectiva prestacidim de servicio profesional
acreditado fehacientemente en forma ininterrumpida para la Admidistracién al

momento de Ia entrada en vigencia del presente. : -

A los efectos indicados .pmcedentemcntc, los égentes profesionales s¢ incorporaran a las
categorias e revisia establecidas en el articulo tercero del prosente escalafon. de
acuerdo al siguieﬁtc detalle:

1- Revistarin cn la Categoria A, los ageﬁtes que cuenten a la fecha de entrada en
vigencia del* presente escalafon con diez (-10) afios © mds de antigiedad de titulo
profesional ¥y diez (103 afios © mas de antigitedad cn la Administraciton Pdablica
conforme las pautas antes indicadas_

2. Revistardin cn la Categoria B los agentes que cuenten & la f‘echag de entrada en
vigencia del prescute escalafén con siete {7) afios o méas y mehds de diez (10 de
antigiedad de tiiulo p;rofesionﬂl v siete_: (7)), afios © mas y menos de diez (10) de
antigileded en la Administracién Publica conforme las pautas antes indicadas.

3- Revistardn en la Categoria C los agentes que cusnten  a la fecha de entradda en
vipencia del pres:enl.c escalafon con cuatro (4) afios o mdas ¥ menos de siete (7) de
antigiicdad de titulo profesional ¥y cuatro (4) afios © MAs Yy menos de siete (7)) de
antigiledad en la Administracion Pdblica conforme las pautas antes indicadas.

4- Revistaran en Ia Categoria D 1os agentes que a ia fecha de entrada en vigencia del
presente escalaféon revistan como agonates de planta permancnte con una antigtedad
menor a cuatro (4) afios de antigiiedad de titulo profesional y mayor a UN (1) aflo ¥ con
muna antigiiedad menor a cuatro (4) afios en la Administracién Pablica ¥y mayor a TN (1)

afic conforme las pautas antes indicadas.

5- Reviztardn en la Categoria E los é.gcr_xtcé que no reiman las condiciones establecidas
para las categorias antes detalladas.
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B)- PROMOCION DE LOS FPROFESIONALRES. OUE REVESTIAN FN
ESCAT.AF - EPAMIEMNTO P..A. T. — ATDNMIE

CENTITRAL Y OUE FUERON INCORPORADOS N L.AS €AY EG()'RiA‘S “B™ a
=D AL, MOMENTG DE A IMPLEMENTACION DEL ESCALAFGON
PROFESIOMNAL UNIVER&ITQI_%!!!, Establecsr que al cumplirse un afio de 1a

implementacidn del EPL sc realizard an sisteina dr: promoecidon de c‘.ategorias para todos
los agontes del pru:scntc -escalafon que revistan en las categoﬁas B, C vy Iy, !a. cual se
hard conforme a I‘."':- ori tr._,r.l.ﬂs establecido en el prnto o°,

) —_RECOMN QQIM!ENTO DE PERMANENCIESA EN 2 2CATEGORIA A
PROFESIONALES OUE _SEA™N INCORPORADOS A CATEGCOREA #A™: A los
profesionales gue resulten incorporacdos al EscalafidSn Profesional Ulndversitario en Ia

Categoria “AY, se les reconocerdan los afios e poermanencia oo

| F-1 ca‘tego‘ria 233 1]
revistabean en cl Escalafn. Seco — Agrupamiento P.A. ¥y T. al momento de entrada en
vigencia del presente escalalon.

oo LIL A ¥ 4= i

A)- Ningiin agenté profesional universitario registrard desmejorarmicoto salarial Sepnin
su categoria de revista, a causa del presente acuerdo, por cl cual se entiende jerarquizada
la situacidn laboral del agente profesional universitario, en los 1.é.m11noa ¥ condiciones
ezstipuladas en ¢l Decreto N7 1444/08,

A 1zl efecto, ascgurado dicho objetivo de no desmejoramiento, el EPUT sera conceptuado
corryo un escalalin independients auténomo.respeétu del Escalafon Scco —o el que en
el futurc lo reemplacce- on cuyo mdérito las liquidacionos de sueldo de los agerntes
involucrados no contemplaran los ftemes quer se venian percibiendo antes de la entrada en
vigencia del presente ncuéfdo. ni tampooco le seran aplicables las reglas, adicionales,
suplementos ey olroes conceptos de gimilar indole- gue en un futuro se apliguen a

agquellos otros Escalafones. Sin perjuicio de ello Y tal como se preve bajo Ia directiva del

parrafe primero, los agentes del EPU continuardn percibicnde  las asignaciones
familiares, el SAC y los restantes concepltos de similar indole que legalimmentc

corresponda. El suplemento “zonsa™ no rige para el Escalafén Profesional Universitario.

B)j- Ambaz partes aclaran cxprcsamcnfc que s 111a1itiene vigente la totalicllad de la
normativa correspondiente al répimen de ‘esmpleo ‘pﬁl:flico, prestacidn de servicios,
licencias v f’ranqdicias régimen disciplinario, ¥ toda la normativa que corresponda en
materia de empleo, por ser comian a todos los escalafones de la Administraciéon Pablica,
por lo gque en caso de duda, ¥ siempre cn beneficio del agente profc:slonal universitario,
se estara por su aplicaciton v vigencia, todoe ello sin perjl_'lll.'_,ia de acordar a posteriori,
otras pautas y condiciones laborales de los apentes profesionales universitarios que
integran ¢l Escalafén Profesional Universitario. p . : -

10° - IMPLE MENTACION DEE ESCALAFON PROFESIONAL
UNIVERSITARIO Se establece que a p.-,lrnr del 17 de enero de 2010 regira el presente

escalafion. El adicional “Titulo de Carrera de Posgrado” se percibira al cincuenta por
ciento hasta el 31 de diciembre de 2010, por 1o que a partir del 1° de cnero de 2011
dicho adicional se percibira al ciento I:'}or_'cien‘to del mismo conforme suarge de la

Clausula Quinta incizo E).

A los cfectas de la. lmplementdmén definitiva, en tiempo ¥y forma, del ESCALAFOMN
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, se conforma una Comision Ejccutora del mismo,
integrada por la Direccién General de Recursos Humanos, Ia Direccion General de
Haberes, la Sccretaria Legal ¥ Técnica, un representante del sector profesional que haya
participado en el ptocéso preparatoric del Escalafon que se establece en el presente 3y un
representante el Poder Ejecutivo Provincizl, tuva actuaciés comenzudrd a partir del

dictado de lu presents.

2254709
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supetior en sus dimensiones de
estudios universitarios y tercia-
rios de sus jovenes, especialmen-
te cn dreas de conocimicnto es-
pecifico, necesarias para el de-
sarrollo provincial y por tanto
requiere contar con recursos hu-
manos capacitados.
Que es prioritario planificar ¢l
acceso a la calificacion de éstos
para obtener un desarrollo inte-
gral y sustentable.
Que en virtud de esta calificacidn
requerida es prioritario viabilizar
la formacion de los estudiantes con
MENOres recursos,
Que para arribar a dichos resulta-
dos se¢ hace necesario contar con la
participacién de todos los actores
sociales involucrados: gobierno
estudianles y sector empresarial
privado dei medio fueguino, com-
prometidos con acciones de res-
ponsabilidad social empresaria
quienes acordando con la necesi-
dad de integrarse al medic donde
desarrollan sus actividades se com-
prometen aclivay voluntariamen-
te con el mismo.
Que atento a lo expuesto se ha de-
sarrollado el Programa de Becas
Especificas para Estudios Univer-
sitarios y Superiores las cuales se
cfectivizaran a través del aporte de
empresas privadas comprometidas
con accioncs de responsabilidad
social, e interesadas en contribuir
con la formacion en areas de cono-
cimiento especifico, de jovenes
fueguinos con €sCasos recursos
gcondmicos ¥ que contara con Ia
colaboracion y difusion por parte
del Gobierno Provincial.
Que e! Programa estara enmarcado
en los decretos 853/08 y 2041/09
siendo en consecuencia su autori-
dad de aplicacién natural la Secre-
taria de Representacion Oficial del
Gobierno de Ja Provincia con asien-
10 en la Ciudad Auténoma de Bue-
nos Aires.
Que la suscripta sc encuenira fa-
cultada para dictar el presente acto
administrativo, en virtud delo dis-
pueste por el art. 135° de laCons-
titucion Provincial.

Por ello:

LA GOBERNADORA DELA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO, ANTARTIDAE ISLAS

DEL ATLANTICO SUR

DECRETA:

ARTICULO 1°- Crearel "Progra-
ma de Becas Especificas para Es-
tudios Universitarios ¥ Superio-
res” en adrea de conocimiento es-
pecifico necesarias para el desarro-
llo previncial con la contribucién
de empresas comprometidas en
acciones deresponsabilidad social,
destinado a jovenes fueguinos con
CSCas0s recursos econdmicos con-
forme ¢l Anexo I que se tiene como
parte integrante del presente.
ARTICULO 2°.- Declarar aJa Se-
cretaria de Representacion Oficial
como autoridad de aplicacion del
Programa con facuitad para suscri«
bir con las empresas convenios
conforme el Anexo V que forma
parte integrante del presente, y
coordinar las acciones con el Mi-
nisterio de Educacion, Cultura Cien-
ciay Tecnologia.

ARTICULO 3°.- De forma.

RIOS
Marcelo Q. ECHAZU

DECRETON"1044  25-04-11

ARYICULO 1°.- Aceptar la renun-
cia presentada por la agente Susana
Rita VEGA, legajoN* 13363439/00,
categoria 22 P.A. y T., a partir del
dia veintinueve (29) de abril de
2011, a fin de acogerse al beneficio
de la Jubilacién Ordinaria, de con-
formidad con lo estatuido en el ar-
ticulo 21° inciso a), siguientes y
concordantes de laLey Provincial
561, en untodo de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 49°, inciso
&) de la Ley Nacional 22.140,
ARTICULQ 2°.- Notificar ala in-
teresada, comunicar a quienes co-
rresponda, dar al Boletin Oficial de
la Provincia y archivar.

RIOS

Hiram C.J. RUIZ
DECRETON°1045 26-04-11
ARTICULO 1°.- ACEPTAR la
renuncia presentada por la agente
Diana Cristina EveliaZEBALLOS,
legajo N° 16813584/00, categoria
diecinueve (19) P.A. v T., & partir
del dia doce (12) deenero de 2011,
ARTICULO 2°.- Notificar a la in-
tercsada, comunicar a quienes ¢o-

rresponda, dar al Boletin Oficial de
la Provincia y archivar.

RIOS
Maria H, GRIECO

DECRETON®1046  26-04-11

ARTICULO 1°.- Designar so Plan-
ta Permanente en el d&mbito del
Ministerio de Salud - Direccion
General Hospital Regional Ushu-
aia, a la sefiora Elizabet Cecilia
ACOSTA, D.N.I N° 22.600.630,
como agente categoria 17PA_ y T,
a partir del dia siguiente de su
netificacidn, otorgdndosele un
plazo de noventa (90} dias para la
presentacion del certificado de ap-
titud psicofisica definitivo, de
acuerdo a lo establecido en el
Decreto Provincial N° 1871/94,
Anexo [, punto A2,

ARTICULQ 2°.- El gasto que de-
mande el presente serd imputado a
la Unidad de Gestion de Gasto N°©
8100, Inciso 1 - Gastos en Personal.
ARTICULOQ 3°.- Notificar a la in-
teresada, comunicar a la Direccidn
General de Presupuesto, a quienes
carresponda, dar al Boletin Oficial
de la Provincia y archivar.

RIOS

Maria H. GRIECO
DECRETON®1047 26-04-11
ARTICULO 1°.- Aceptar la renun-
cia presentada por la agente Laura
Irene CLEMENT, legajo N®
14640156/00, categoria t8PA. ¥y T,
apartir del dia primero (1°) dc abril
de 2011, a fin de acogerse al be-
neficic de la Jubilacidén Ordina-
ria, de conformidad con lo esta-
tuido en los articulos 21° inciso
a), 18° siguientes y concordan-
tes de la Ley Provincial 561, en
un todo de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 49°, inciso
¢) de la Ley Nacional 22.140. Ello
por ios motivos expuestos en 1os
considerandos.
ARTICULO 2°.- Notificar alain-
teresada, comunicar a quignes co-
rresponda, dar al Boletin Oficial de
la Provincia v archivar.

RIOS
Maria H. GRIECO

DECRETON®1048  26-04-11
ARTICULQ 1°.- Promover a cate-
goria 17 P.A. y T, en ¢l Ministerio
de Salud - Subsecretaria de Politi-
cas de Salud, a la agente Alejandra
Noemi BENGOLEA, legajo N°
29903491/00, a partir de! dia si-
guiente a su notificacién, Ello por
los motivos expuestos en fos con-
siderandos precedentes.
ARTICULO 2°.- El gasto que de-
mande ¢l presente serd imputado a
la Unidad de Gestion de Gasto N°
8038, inciso | - Gastos de Personal.
ARTICULO 3°.- Notificara la in-
teresada, comunicar a quienes co-
rresponda, dar al Boletin Oficial de

la Provincia y archivar.

RIOS

Maria H. GRIECO
DECRETON® 1049 26-04-11
ARTICULO 1°.- Declarar que el
presente acto importa el deber de
pronunciarse, [ijado por el articulo
14° inciso 9) de Ia Constitucion
Provincial de Tierra del Fuego, [ren-
te a la peticion de la interesada.
ARTICULQ 2° - Desestimar la pe-
ticion deducida por la Escribana
Jorgelina ANDING DNI N°
28.60:4.688, respecto de la creacion
de un Registro Notarial e la Ciu-
dad de Rio Grande, elle conforme
los considerandos precedentes y
del Dictamen S.L. y T. n® 11 7/i 1.
ARTICULO 3°.-Notificar ala in-
teresada, con copia autenticada del
presente y del Dictamen S.L. y T.
Ne° 117/11, haciéndole saber que
podra interponer Recurso de Re-
consideracion, dentro del plazo
de diez (10) dias contados a par-
tir del dia siguiente de su notifi-
caci6n conforme lo dispuesto en
el articulo 127° de la Ley Provin-
cial N° 141,
ARTICULQ 4°.- De forma.

RIOS
Hiram C.J. RUIZ

DECRETON 1050  26-04-11
VISTO el Expediente N° 3548 -
SL/2011 del Registro de 1a Gober-
nacion; y

CONSIDERANDO:
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Que, mediante ¢l mismo tramitala
reglamentacion del adicional «De-
dicacion Exclusivan» dispuesto en
¢l articulo 53° C} del Anexo [ del
Decreto Provincial N° 2254/09.
Que, el citado adicional se abonara,
al profesional que sc desempefic
con exclusividad en el ambito de
la Administracion Pablica, pu-
diende la propuesta de inclusién
en el régimen, emanar del propio
Poder Ejecutivo o del profesio-
nal interesado.
Que el referido decreto establece
que la percepeion del referenciado
adicional implica la incompatibili-
dad de realizar otro tipo de tareas
profesionales fuera de las que le
son propias por ante la Adminis-
tracion Pblica.
Que, sin perjuicio de lo expresado
en ¢l considerando precedente
corresponde dejar a salvo el de-
recho de los agentes a ejercer la
docenciay la investigacion cien-
tifica conforme lo establece el
articulo 9 de la Constitucidn
Provincial.
Quc, asimismo corresponde acla-
rar que lainclusion del agente en el
régimen de dedicacion exclusivano
implicamayor carga horaria que la
habitual, ni la prohibicion de ac-
tuar en interés y por derecho pro-
pio, de su conyuge, ascendiente o
descendiente en linea recta, pupilo
o adoptado.
Que, en consecuencia resulta ne-
cesario proceder a dictar un acto
administrative que complemen-
te la reglameniacidn con respec-
to al adicional Dedicacién Exclu-
siva, dejando constancia en esta
oportunidad, que la propia Aso-
ciacidn Sindical de Profesiona-
les Universitarios del Estado -
AS.P.U.E., ha presentado ante el
Poder Ejceutivo una propuesta de
reglamentacion que ha sido consi-
derada con caracter previo a la emi-
sidn del presente acto.
Que, ha tomado intervencion la
Secretaria Legal v Téenica de Ia
Provincia, emiiiendo el Informe
S.L.y T. N° 748/2011.
Que la suscripta se encuentra fa-
cultada para el dictado del presen-
te acto administrativo en virtud de
lo dispuesio en el articulo 135 de
la Constitucidn Provincial.

Porelio:

LA GOBERNADORA DE LA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO, ANTARTIDAEISLAS
DEL ATLANTICQ SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°.- La incorporacion
del agente del Escalafdn Profesio-
nal Universitario en el Régimen
de Dedicacion Exclusiva estable-
cido en el Articulo 5° inciso C)
del Anexo [ del Decreto Provin-
cial N° 2254/09 implicard la in-
compatibilidad de realizar cual-
quier otro tipo de tareas profe-
sionales fuera de las que le son
propias por ante la Administra-
cion Pablica, con excepcion de:
a) el ejercicio de la investigacion
cientifica, el ejercicio de la do-
cencia universitaria con dedica-
cidn simple hasta doce (12) horas
citedray el ejercicio de ladocencia
en establecimientos educativos
provinciales de dependencia es-
tatal o privada hasta doce horas
catedras, en todos los casos,
siempre y cuando no exista su-
perposicién horaria, y b) la ac-
tuacitn profesional en causa pro-
pia, en la de su cdnyuge, ascen-
diente o descendiente consangui-
neo en linea recta, pupilo o adop-
tado.

ARTICULO 2°.- Delegar en cada
uno de los titulares de los Minis-
terios ¥ Secretarias de Estado
donde revistan los profesiona-
les, las facultades necesarias a
los efectos de la incorporacidn
de los mismos en ¢l Régimen de
Dedicacion Exclusiva estableci-
do por el Articulo 5°, Inciso C) del
Anexo | del Dectetlo Provincial N°
2254/09,

ARTICULO 3°.- La autoridad
emisora del acto de otorgamiento
de la dedicacion exclusiva debera
comunicar a los respectivos Co-
legios Profesionales y/o autoridad
que corresponda, la incorpora-
ci6n del profesional a dicho régi-
men, a fin de que tome nota de
que ¢l agente en cuesiion se des-
empeitard bajo dedicacion exclu-
siva, con incompatibilidad de rea-
lizar oiro tipo de tareas profe-
sionales fuera de las que le son
propias por ante la Adminisira-
cion Publica. Es a cargo del agen-
te profesional que se encuentre
sometido al Régimen de Dedica-

cion Exclusiva efectuar igual co-
municacién, como asi también la
realizacion de los tramites que
correspondan anle los demds or-
ganismos nacionales, provincia-
les y/o municipales correspon-
dientes donde deba efectivizarse
el cese del gjercicio de la profe-
sidon en forma liberal de confor-
midad con la incompatibilidad
antes referida.

ARTICULQ 4°.- La inclusi6n del
agente en el Régimen de Dedica-
cion Exclusiva cesard por re-
nuncia al mismo por parte del
profesional, debiendo comuni-
carlo con antelacién no infe-
rior a dos (2) meses al titular
del Ministerio o Secretarfa de
Estado que lo otorgd, o por
decision de la autoridad
concedente debidamente fun-
dada, debiendo comunicarlo al
profesional con una antelacién
no inferior a dos (2) meses, v
en igual fecha comunicara a los
Colegios Profesionales y/o au-
toridad que corresponda, el cese
de la incompatibilidad.
ARTICULO 5°.- De forma.

RIOS
Guillerme H. ARAMBURU
DECRETON 1051  26-04-11
ARTICULO 1°.- Dejar sin efecte
la designacion, del sefior Julidn Al-
berto PINCHETTI, D.N.I. N*
22.004.442 en el cargo de Subse-
cretario de Gestion y Articulacion
Territorial, a partir del dia veinti-
cinco (25) de abril de 2011, efee-
tuada mediante Decreto Provincial
N°2587/10.
ARTICULQ 2°.- Designar Secre-
tario de Desarrolle Social del Mi-
nisterio de Desarrollo Social, al se-
fior Julian Alberto PINCHETTI,
D.N.I.NP22,004.442, a partir del
dia veinticinco (23) de abril de
2011. Dicha designacion se reali-
za cn los términos y condicio-
nes establecidos en el articulo
12° de Ja Ley Nacional 22.140,
cesando en sus funciones en el
mismo momento cn que finalice
la gestién el funcionario a cuyo
cargo se encucnlire,
ARTICULO 3°.- El gasto que de-
mande el cumplimiento del presen-

te debera ser imputado a las parti-
das presupuestarias en vigencia.
ARTICULO 4°.- De forma.

RIOS
Sergio D, ALVAREZ

DECRETON"1052 26-04-11

ARTICULQO 1°.- Designar Subsc-
cretaria de Gestidn y Articulacion
Territorial del Ministerio de Desa-~
trollo Social 2 la sefiora Nadia Be-
lenFINCK, D.N.I.N®31.298.416,
apartir del dia veinticinee (25) de
abril de 2011. Dicha designacién
se realiza enlos términos v condi-
ciones establecidos en el articulo
12° de la Ley Nacional 22.140, ce-
sando en sus funciones en el mis-
momomento en que finalice la ges-
tion el fimeionario a cuyo cargo se
encuentre,

ARTICULO 2°.- El gasto que de-
mande el cumplimiento del presen-
te deberd ser imputado a las parti-
das presupuestarias en vigencia,
ARTICULQ 3°.- De forma.

RIOS
Sergio D.ALVAREZ

DECRETON"10533 26-04-11

ARTICULO 1°.- Acéptese la re-
nuncia presentada por la Secreta-
ria de Dasarrollo Social del Minis-
terio de Desarrollo Social, sefiora
Virginia Edith DE GREGORIO,
DN N® 12,153,692, a partir del
dia veinticineo (25) de abril de
2011.

ARTICULO 2°.- De forma.,

RIOS
Sergio 2, ALVAREZ

DECRETON°1054  26-04-11

V1STO laResolucion LPR.ALN®
0336/11;y

CONSIDERANDO:

Quc mediante la misma se csta-
blece la escala de remuneraciones
de! Personal de Gabinete que pres-
ta funciones en el ambito del Ins-
tituto Provincial de Regulacion de
Apuestas.

Que en ¢l su articulo 3° solicitala
ratificacion por parte del titular del
Poder Ejccutivo Provincial,
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SECRETARIO DE INGRESOS PUBLICOS Y COORDINACION FISCAL.

Me dirijo a Ud., a los fines de poner a su consideracién el planteo efectuado
por los profesionales en “Ciencias Econdmicas” que prestan servicios en la Direccidén General de
Rentas, en relacion al adicional por “Dedicacion Exclusiva™.

Como es de su conocimiento el otorgamiento de este Adicional, se
encuentra supeditado en todos los casos a la discrecionalidad del Poder Ejecutivo; debiendo ser
solicitado el adicional por los propios interesados o nacer la iniciativa del propio Poder Ejecutivo,
conforme lo establece el Decreto Provincial N° 2254/09.

Oportunamente  los  profesionales requirieron por intermedio de ésta
Direccion el adicional por “Dedicacion Exclusiva”, fundando su solicitud en et Art. 11° del Cédigo
Fiscal, el cual proscribe de manera taxativa, una prohibicion para todos los agentes de la Direccidn
General de Rentas.

El articulo citado establece: “...De las prohibiciones del personal de fa
Direccion_General de Rentas. Las personas encargadas de ejercer sus funciones en el dmbito de la
Direccion General de Rentas, no podrdn, fuera del ambito de la Direccion, bajo ningtin cardcter 0
titulo, asesorar, liguidar v/o realizar, promover o parficipar, en los tramites de contribuyentes
gue se relacionen directa o indirectamente con los impuestos cuya recaudacion estd a cargo de
dicha Direccidn, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley Nacional N° 22.140... " (el
subrayado y la negrita me pertenece).

De la interpretacién literal del articule transcripto precedentemente, se
entiende que la prohibicién alcanza a todo el personal de la Direccion General de Rentas, y por ende
a los profesionales en “Ciencias Econdmicas” dependientes de ésta Direccidn, que por su
incumbencia profesional, encuentran limitado el ejercicio liberal de su profesion, y avasallados dos
derechos fundamentales de raigambre constitucional como lo son el derecho al trabajo y a la libertad
en el ejercicio de su profesion; mas aln si se tiene en consideracion la caracteristica de zona
aduanera especial que reviste la Provincia de Tierra del Fuego, en lo que respecta al ambito
impositivo Naclonal, limitdndose asl ain mas el campo de accion de los profesionales
pertenecientes a esta Direccion.,

Distinta es la situacion de los profesionales del derecho (abogados), quienes a
pesar de desempefiarse en la Direccion General pueden ejercer su profesion fuera del ambito de ésta,

siempre que no litiguen contra el Estado, configurando una circunstancia de inequidad con respecto
d los profesionales en “Ciencias Econémicas™.

De otorgarse el adicional por “Dedicaciéon Exclusiva”, no implicarfa mas que
un reconocimiento a la incompatibilidad de realizar tareas profesionales por fuera de las que son

“Las fstas Malvinas, Georgias y Sanchvich del Sur. son y serdn argentings”
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propias de los agentes de la Administracién Piblica, y asi se atenuaria y compensaria de cierta '
maneta el petjuicio econdémico que sufren los profesionales al hacerse operativa la prohibicion
normada en el Art. 11° del Cddigo Fiscal, prohibicion que constituye a mi entender un “Bloqueo de
Titulo™ para dichos profesionales, que solo pueden ejercer la docencia y/o actuaciones judiciales
{como peritos y/o sindicos) fuera del ambito de la Direccion General,

Otro aspecto a considerar tiene que ver con el “impacto econémico™ que representa el
universo de profesionales en “Ciencias Economicas” que se desempefian en la Direccién General de
Rentas, teniendo en cuenta que la mayoria de éstos reviste la categoria “E” del escalafon “EPU”,
categoria sobre la cual se liquida actualmente el denominado “Adicional Dedicacién
Exclusiva/Blogueo de Titulo — Cédigo 60” ain en aquellos casos cuyos agentes revisten una
categoria supertor en funcién a su cargo.

En el caso de considerarse inviable el otorgamiento del Adicional solicitado por los
profesionales de é€sta Direccion; considero necesario requerir del Area Legal o Técnica que
corresponda, opinién sobre el alcance del articulo citado, y que enumere taxativamente las tareas
que penden realizar los profesionales en “Ciencias Econémicas” de esta Direccién, fuera del 4mbito
de la Administracién Piblica, sin que ello pueda llegar a ser considerado una falta o un
incumplimiento en sus deberes como funcionarios piblicos.

Por lo hasta aqui expuesto es que solicito tenga a bien indicar temperamento a seguir
¢ instruir a esta Direccién General, a los efectos de dar una respuesta a los profesionalesa mi cargo.

A su consideracion, lo saluda atte.,

C.P. MaTiela-L. SIF

Directora Genéral
DIEECCION GENERAL DE'F.!S. TAS
Prov. da Tierra det Fueqo A AS.

DIftECCION CENERAL DE DESPACHO
/ MINISTERIODE ECONOMIA -4
ENTRO: HORA:
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REsUXEL V K:

Articulo 1°- Solicitar al Poder Ejecutive que, a ‘través del area o 4areas
correspondientes, remita a esta Camara un informe pormenorizado, informando en tal
sentido los siguientes puntos:
a) nomina completa de personal profesional que presta servicios en la Direccion
General de Rentas, indicando forma de contratacidon y Catégoria de Ids fnismos; :
b) silos trabajadores profesionales de dicha Direccion tienen dedicacion exclusiva ¢ '
pueden desarrollar tareas fuera de dicho ambito, en caso afirmativo indique
cuales;
c) 'mdiqu_e en forma detallada quienes perciben en sus haberes algun concepto por
dedicacion exclusiva, |
d)} quienes de ellos perciben el concepto establecido en el Decreto provincial
2254/09 dengmfnado Escalafén Profesional Universitario,
g} para el caso de que exista persona que no lo percibe indique motivo; y
f} remita toda resolucion y/o disposicion reglamentaria referida al Decreto provincial
2254/09.

Articulo 2°9.- Registrese, comuniquese y archivese. : : :

DADA EN SESION ORDINARIA DEL DIA 22 DE NOVIEMBRE DE 2012.
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