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OR PRESIDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. en mi carécter de Gobernadora

de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, con el objeto de
remitirle en contestacion a lo solicitado mediante la Resolucién de la Cdmara Legislativa
de la Provincia N°76/13 dada en la Sesioén Ordinaria del dia 18 de abril de 2013; Informe
N° 1101/13 Letra: M.G.J. y S., suscripto por el Si. Ministro de Gobierno, Justicia y
Seguridad, adjuntando Nota N° 24/13 Letra: S.s. A.G. emitida por el Sr. Subsecretario de
Asuntos Gremiales del Ministerio de Gobierno, Justicia y Seguridad , con la informacion
alli indicada.

Asimismo, y en conformidad con lo dispuesto en la Ley Pcial. N°
650, se acompaia soporte informatico conteniendo la informacion suministrada.

Sin otro particular, saludo al Sr. Presidente de la Legislatura

rovincial, con atenta y distinguida consideracion.

AL SENOR PRESIDENTE
DE LA LEGISLATURA PROVINCIAL
Dn. Roberto Luis CROCIANEILI
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MINISTERIO DE GOBIERNO,
JUSTICIA Y SEGURIDAD

“2013 ANGQ DEL RICENTENARIO DE LA ASAMBLE
GENERAL CONSTITUYENTE DE 1813" :

Cde. Nota N° 276/13 SLyN. St
informe MGJyS N° 1101

usHuaia 18 WAy 2018

DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y SUPERINTENDENCIA
SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. con motivo de dar respuesta al

requerimiento realizado mediante Nota del corresponde, concerniente a la

Resolucion N° 76/13 de la Legislatura Provincial dada en la sesion Ordinaria del dia

18 de Abril de 2013, respecto de las negociaciones que mantiene la Subsecretaria

de Asuntos Gremiales con la ASPUE-ASPUFE en relacion al Escalafon Profesional

Universitario {(EPU).

A tal efecto se adjunta la Nota N° 24/13 Letra SsAG, asi como el respectivo

soporte magnético.

Sin otro particular, saludo a Ud. atentamente.

Dr. Gustave Alejandro ZANONE
Ministr de Gobiero,
Justicid y Seguridad

SECRETARIA LEGAL Y TECNICA

1 6 MAYD 2013

HORA:

RECIBIO:
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Provincia De Tierra Del Fuego,
Antdrtida E Islas Del Aildntico Sur
Republica Argenlina

Ministerio de Gobiemo, Justicia y Seguridad
Subsecretaria de Asuntos Gremiales

USHUAIA, 14 MAY 2018
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SR. MINISTRO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y SEGURID M@rsterio ds Gobierno

Jugteiay Seguridad
DR. Gustavo Alejandro Zanone TRO -
4
s——F SUALY P 2
SALIO

Me dirijo a Ud. en referencia al Informe N° 1025/13, Letra M.G.J.yS., por
medio de! cual se acomparia Nota N° 276, Letra S.L.yT., a fin de dar respuesta a io
requerido, respecto a las negociaciones que esta Subsecretaria mantiene con la
ASPUE-ASPUFE, en relacion al Escalafon Profesional Universitario (EPU), para ser
remitido a la Direccion General de Coordinacién y Superintendencia de la Secretaria
Legal y Técnica.

Respecto al a) uno de lo solicitado por la Legislatura Provincial, sobre
actos emitidos para dar cumplimiento al Articulo 4°, Anexo | del Decreto Provincial N°
2254/09, debo informar que, al crearse e! EPU conforme, se indica en el decreto, se
decidié depurar la formacion del mismo, dandose un basico superior y solo
estableciendo adicionales muy especificos, responsabilidad profesional, antigiiedad,
titulo, permanencia en categoria, dedicacion exclusiva.

Con ello el salario basico del escalafén quedo establecido conforme
consta en el Anexo Il del Decreto Provincial N° 2254/09, que comenz6 a aplicarse a
partir del 1° de enero de 2010.

Se acompafan también las actas y sus respectivos decretos donde
constan los aumentos otorgados en los afos 2011, 2012 y 2013.

También se adjunta planilla comparativa salarios 2013-2013, se hace la
salvedad que en la misma no sé encuentran calculados los conceptos antigliedad y
permanencia en categoria contemplados en el articulo 5, inc. Ay B respectivamente.

E| Decreto Provincial mencionado, expresa que se “ . tendra como
parametro |a equiparacién a los agentes profesionales de los organismos de control...”,
esta directiva esta dada para el momento de crear el escalafon profesional universitario
y definir las remuneraciones iniciales. La norma no expresa la actualizacion automatica
o que deba existir una proporcionalidad aritmética entre los salarios. La discusion
salarial correspondiente debe darse en el ambito del Ministerio de Trabajo de

conformidad con la Ley N° 113.

"Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, sony serdn Argentinas”



NOTA N° 2 E\prees/

Provincia De Tierra Del Fuego, LETRASSAG |

Antdrtida E Islas Del Atlintico Sur
Republica Argentina

Ministerio de Gobierno, Justicia y Seguridad
Subsecretaria de Asuntes Gremiales

Esta parte es consciente de la existencia de una diferencia a favor de
los salarios de los agentes que revistan en los organismos de control, pero tampoco
desconoce la realidad econémica del Ejecutivo Provincial al momento de |la negociacion
salarial, la que no solo incluye al EPU, sino al resto de los escalafones de la
Administracion Central.

Con fecha tres de Mayo de 2013 se firmé Acta Acuerdo con la entidad
sindical por la que se elevd la Responsabilidad Profesional del DIEZ POR CIENTO
(10%) al VEINTE POR CIENTO (20%), distribuido el aumento en un CINCO POR
CIENTO (5%) en el mes de julio y el restante CINCO POR CIENTO (5%} en el mes de
Octubre.

En el afio 2012 se erogd en concepto de salarios para el escalafon la
suma de pesos SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO CATORCE MIL CIENTO
CUARENTA Y OCHO CON CINCUENTA Y DOS CENTAVOS ($ 65.114.148,52.-),
siendo el gasto estimado para el ejercicio 2013, calculado el aumento pactado en
salario y la modificacion del concepto Responsabilidad Profesional, en pesos OCCHENTA
Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO CON CUARENTA Y UN CENTAVOS ($ 84.400.954,41.-), se acompana
planilla comparativa.

En consideracion al punto b), referente Articulo 8, del Anexo | del
Decreto Provincial N° 2254/09, categorizacion extraordinaria que debi6é cumplirse al 1°
de enero de 2011, debo manifestar que la misma se vio obstaculizada por la falta de
acuerdo en la metodologia a llevar a cabo, para evaluar a los agentes a recategorizar.

Desde la Asociacion Sindical se entiende que la misma debe ser
automatica, mientras que el Poder Ejecutivo entiende que debe lilevarse a cabo
mediante el procedimiento previsto en el punto 6 del Anexo | del Decreto Provincial N°
2254/09.

Es asi que en el art. 1 del Acta de fecha 25 de Abril de 2011 se deja
constancia que la categorizacién “No se hara en forma automatica, sino que se
aplicaran las pautas establecidas en el art. 6° del Decreto Provincial N° 2254/09 para
llevar a cabo la recategorizacién extraordinaria...”. Y se propone la conformacion de
una comisién, posicion mantenida en Actas de fecha 17 y 29 de Noviembre 2011.

La continua diferencia en el método de evaluacion ha hecho imposible
llevar adelante la categorizacion indicada.

El punto c) de la informacion solicitada, se contesta en parte con lo
manifestado en el punto anterior, mas lo indicado en punto 6 del Anexo | del Decreto
Provincial N° 2254/09, “...la promocion de categorias se realizara cada CINCO (5)
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“2013-ANO BICENTENARIO DE LA ASAMBLEA CONSTITUYENTE DE 1813"

Provincia De Tierra Del Fuego,
Antdrtida E Islas Del Atlintico Sur
Republica Argentina

Ministerio de Gobierno, Justicia y Seguridad
Subsecretaria de Asuntos Gremiales

promociones de categorias en el escalafon.

Respecto lo solicitado en el Ultimo punto solicitado —d)-, se debe indicar
que con fecha18 de abril de 2013, por Acta firmada en sede del Ministerio de Trabajo,
ademas de establecerse de comdn acuerdo la pauta salarial 2013, se pauto una mesa
técnica para discutir “... el tratamiento de los restantes temas del escalafon...”. Con
fecha 3 de mayo, nuevamente en la sede del Ministerio de Trabajo se acord¢ con la
Asociacién Sindical, una mejora en el adicional responsabilidad profesional, y se fijo
fecha para el dia 5 de julio del corriente una nueva audiencia a fin de seguir tratando los
temas inherentes al sector.

Es asi que debo manifestar por Ultimo que desde esta Subsecretaria se
estan llevando a cabo las negociaciones y analisis pertinentes, junto con la entidad
gremial, para llevar solucién a los problemas que se presentan con el Escalafén
Profesional Universitario.

Se acompafia con la presente copia de las actas mencionadas y los
Decretos Provinciales N° 837/ 11, N° 628/12, y N° 866/13, planillas salarial 2013 y
planilla de gastos salariales 2012-2013.

Sin otro particular, saludo muy atentamente.

"L as Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, sony serdn Argentinas”



DECRETO PROVINCIAL NRO 628/12

ESCALAFON PROFESIONAL UNIVERSITARIO

ESCALA SALARIAL VIGENTE A PARTIR DEL 01/03/2013

ESCALA SALARIAL VIGENTE A PARTIR DEL 01/10/2012
~CAT:

15.965,50
14.365,25

CAT. BASICO | RESP.PROF.] DEDIC.EXCL. TITULC DE POCSGRADO TOTAL ESCALA CON EL
10% 25% 25% 35% 50% 50% Tit Posgrado
A 12.910,50 1.291,05 3.227,63 3.227,63 4.518,68 6.455,25 23.884,43
B 11.919,27 1.191,93 2.979,82 2.979,82 4.171,74 5.959,64 22.050,65
o 10.887,00 1.088,70 2.721,75 2.721,75 3.810,45 5.443,50 20.140,95
D 9.838,20 983,82 2.459,55 2.459,55 3.443,37 4.919,10 18.200,67
E 8.852,10 885,21 2.213,03 2.213,03 3.098,24 4.426,05 16.376,39
ESCALA SALARIAL VIGENTE A PARTIR DEL 01/07/2013
CAT. BASICO RESP.PROF.| DEDIC.EXCL. TITULO DE POSGRADO TOTAL ESCALA CON EL
15% 25% 25% 35% 50% 509% Tit Posgrado
A 13.476,75 2.021,51 3.369,19 3.369,19 4.716,86 6.738,38 25.605,83
B 12.442,05 1.866,31 3.110,51 3.110,51 4.354,72 6.221,02 23.639,89
C 11.364,5C 1.704,68 2.841,13 2.841,13 3.977,58 5.682,25 21.592,55
D 10.269,70 1.540,46 2.567,43 2.567,43 3.594,40 5.134,85 19.512,43
E 9.240,35 1.386,05 2.310,09 2.310,09 3.234,12 4.620,18 17.556,67
ESCALA SALARIAL VIGENTE A PARTIR DEL 01/09/2013
CAT. BASICO | RESP.PROF.] DEDIC.EXCL. TITULO DE POSGRADO TOTAL ESCALA CON EL
20% 25% 25% 35% 50% 50% Tit Posgrado
A 14.043,00 2.808,60 3.510,75 3.510,75 4.915,05 7.021,50 27.383,85
B 12.964,82 2.592,96 3.241,21 3.241,21 4.537,69 6.482,41 25.281,40
C 11.842,00 2.368,40 2.960,50 2.960,50 4.,144,70 5.921,00 23.091,90
D 10.701,20 2.140,24 2.675,30 2.675,30 3.74542 5.350,60 20.867,34
E 9.628,60 1.925,72 2.407,15 2.407,15 3.370,01 4.814,3C 18.775,77




I'YS6° 00V Ve POOLLOEYE | BOPLLL00L | 60BLLIZ00L | 60MLZZ00L | 60'LLL00L LZFOL 0p90 Zvorore's | eezireooe | selesossre | BEESSLS areooel0s | ovveveses | LLE0sivEe | SvOTEOLE OLESISANIN [RUO[SRIOId- 11
ot ovse g ACH 130 d3s ooV nr VS 1 NAr AVIN H8Y ozZN gad ana saNodvivosa
£10Z TVYINVIVS NOI223A0Ud
ze'erlrlLL'ed E6LbZBLLL | 20'BEFELTS | G8'TOFEZES \o'ozo098F | so'oeriole | G9'LISEBOL cLepcozys | sreregesY | 1GIG0EEY lg7zo06e s | SL19EIopy | BLYEEESEY | OMENSISAUR [euc|sejoId-Li
w10l oVE 74010 AON 190 43s ooV avsI+INe NOP AVIN uav ozW gad ana SANOAVTVIS
Z10Z oav.inoara SONVIVS

‘N "d "3 :NO4V1VvIs3



2

ANOXX -
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N° 2846

te serd imputado a Ja partida pre-
supuestaria correspendiente del
ejercicio econdmico financiero en
vigencia.

ARTICULO 8°- De forma.

RIOS

Hiram C. J. RUIZ
DECRETON®837  31-03-11
VISTO el expediente N° 262/11 del

registro de 1a Secretaria de Trabajo
de esta Provincia; y

CONSIDERANDO:
Que fruto de las negociaciones le-
vadas adelante entre representan-
tes del Poder Ejecutivo Provincial
y de la Asociacion Sindical de Pro-
fesionales Universitarios del Esta-
do (A.S.PU.E), se ha arribado a
un acuerdo salarial en orden al Es-
calafén Profesional Universitario
mediante Acta Acuerdo firmadaen
la cindad de Ushuaia en fecha 28
de marzo de 2011, el cual se pre-
sentd ante el Ministerio de Traba-
jo para su homologacidn.
Que la misma s¢ encuentra regis-
trada bajo ¢l N° 15.074 y corres-
ponde proceder a su ratificacion.
Que en concordancia con el Decre-
to Provincial N° 202/11 y sus con-
siderandos, se establece el presente
aumento salarial, siendo este aumen-
to otorgado en idénticas condicio-
nes, incrementando los habercs en
un QCHO por ciento (8 %) para ¢l
mes de marzo de 2011y un CUA-
TRO por ciento (4 %) para el mes
de abril de 2011 tomando como base
de calculo lamasa salarial del Esca-
lafon Profesional Universitario del
mes de diciembre 2010, llegando de
este modo aun aumento del VEIN-
TIDOS por ciento (22 %) de dicha
masaen el ejercicio del presente afio.
Que en el marco de los acuerdos
arribados con las asociaciones sin-
dicales tal como reza el acta acuer-
do citado ut supra, se establece en
¢l presente Decreto un incremento
del CIENTO VEINTE por ciento
(120%) en el valor de las asigna-
ciones familiares ordinarias a par-
tir del mes de marzo de 2011,
Que se advierte que los montos
identificados como Coeficiente 4
en el Anexo | del acta celebrada in-
cluyen la sobreasignacion Radica-
cién Familiar.
Que, corresponde incluir en dichos
acuerdos alos agentes pertenecien-
tes al Escalafon Profesional Univer-
sitario del Instituto Fueguino de

Turismo, de acuerdo ale estipulado
en el Decreto Provincial 1499/10.
Que la suscripta se encuentra fa-
cultada para dictar el presente acto
administrativo en virtud de lo dis-
puesto por ¢} articulo 13° de laLey
Provincial N° 113 yel 135°dela
Constitucién de la Provincia.

Porello:

LA GOBERNADORADELA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO, ANTARTIDAE ISLAS
DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°- Ratificar en to-
dos sus términos el Acta Acuerdo
suscripta enire el Poder Ejecutivo
Provincial y la Asociacion Sindical
de Profesionales Universitario del
Estado -A.S.PUE .- defecha28de
marzo de 2011, registrada bajo el
N° 15074, cuya copia autenticada
forma parte integrante del presen-
te, advirtiendo que los montos
identificados como Coeficiente 4
en el Anexo 1 de dicha acta, inclu-
ven la sobreasignacién Radicacién
Familiar.

ARTICULO 2°- Establecer lanue-
vaEscala Salarial para ¢l Escalafon
Profesional Universifario de la
Administracion Piiblica Central y
el Instituto Fueguino de Turismo,
para el mes de marzo de 2011,y a
partir del mes de abril de 2011, se-
2in ANEXO 1, que forma parte in-
tegrante del presente.
ARTICULO 3°- Establecerun in-
cremento de las Asignaciones Fa-
miliares Ordinarias en un CIENTO
VEINTE POR CIENTO (120 %) a
partir del mes de marzo de 2011,
ARTICULQ 4°-El gasto que de-
mande el cumplimiento del presen-
te serd imputado a la partida pre-
supuestaria correspondiente del
gjercicio econdmico financiero en
vigencia,

ARTICULO 5°-De forma.

RIOS

Hiram C. J. RUIZ

DECRETO N° 838 31-03-11
VISTO el expediente N° 4750-

GM/11 del registro de esta Gober-
nacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante ¢l mismo tramita el
establecimiento de una nueva es-
calla salarial para el personal de la
Policiay del Servicio Penitenciario

de ka Provincia de Tierra del Fue-

0. Antartida e Islas del Ailantico

Sur, a fin de reordenar los haberes
de dicho personal.

Que la mencionada escala surge
como consecuencia de la politica
salarial adoptada por el Ejecutivo
Provincial con los demaés Escalafo-
nes de la Administracion Pablica
Provinciat.

Que resulta pertinente en materia
retributiva salarial, reconocer una
adecuada jerarquizacion, enrelacion
con la capacidad, responsabilidad
y dedicacion que la actividad Poli-
cial y Penitenciaria exige.

Que en este sentido, es necesarie
fijar un incremento salarial en el
porcentaje del OCHO por ciento
(8%) y del CUATRO por ciento
(4%), sobre ¢l total de masa sala-
rial correspondiente al mes de di-
ciembre de 2010, estableciendo
para ello las escalas salariales que
como Anexo I y II forman parte
integrante del presente, del cual la
primera de ellas entrard en vigencia
a partir del 1° de marzo de 2011y
la segunda a partir del 1° del mes
de abril de dicho afio.
Que en virtud a lo expuesto, co-
rresponde dejar sin efecto laEsca-
la Salarial fijada cn el Anexo I del
Decreto Provincial N° 203/11; a
partir del 1° de marzo de 2011
Que la suscripta se encuentra fa-
cultada para el dictado del presen-
te acto administrativo, en virtnd a
1o establecido en ¢l articulo 135°
de la Constitucién Provincial.

Porello: _

LA GOBERNADORADELA
PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO, ANTARTIDAE ISLAS
DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°- Aprobar las nue-
vas escalas salariales para el Per-
sonal de la Policiay Servicio Peni-
tenciario de la Provincia de Tierra
del Fuego, Antirtida ¢ Tslas del
Aflantico Sur, que se detallan en
los Anexos Iy 1T que forman parte
integrante del presente; las que ten-
drén vigencia a partir del dia 1° de
marzo y del 1° de abri] de 2011,
tespectivamente. Ello, por los mo-
tivos expuestos en el exordio.
ARTICULQ 2°- Derogar el Decre-
to Provincial N° 203/2011, a pat-
tir del 1° de marzo de 2011
ARTICULOQ 3°- El gasto que de-
mande el cumplimiento del presen-
te debera ser imputado a la partida

presupuestaria correspondien '».,
gjercicio econdmico en vigencia’ h

ARTICULQ 4°- De forma.

RIOS

Hiram C. J. RUIZ
DECRETON°383%  31-03-11
VISTO los expedientes N° 821/09

y N° 288/11 del registro de la Se-
cretatia de Trabajo; v

CONSIDERANDO:
Que mediante los mismos, s tra-
mitaron la aplicacion de los incre-
mentos salariales acordados me-
diante las Actas Acuerdo de fecha
21 v 22 de marzo del ailo ¢n curso,
suscriptas entre la Provincia de
Tierra del Fuego, Antartida e Islas
del Atlantico Sur, con la Asocia-
cion de Trabajadores del Estado y
1a Asociacion Trabajadores de la
Sanidad Argentina.
Que mediante las Actas citadas, la
Provincia se coniprometio a imple-
mentar a partir del dia primero (1°)
de marzo del corriente aifo, mejo-
ras salariales para los sectores in-
volucrados.
Que es voluntad de este Ejecutivo
Provincial, aplicar los incrementos
a los que se comprometio a partir
del dia primero (1°) de marzo del afio
en curso, en laliquidacion de haberes
correspondientes a dicho mes.
Que el plazo estipulado en las Ac-
tas suscriptas, resulta ser poste-
rior al cierre de la carga de noveda-
des para la liquidacion del mes de
marzo del afio en curso,
Que ¢l personal de la Direccidn
General de Haberes, deberd reali-
zar tareas extraordinarias, que su-
peran la capacidad operativa en Jos
horarios normales.
Que a fin de poder materializar la
voluntad del Ejecutivo Provincial
puesta de manificsto en el presen-
1e, resulta conveniente habilitar el
usufructo de Médulos de Exten-
sion Horaria, para los agentes que
prestan servicios en la Direccién
General de Haberes.
Que es necesario proveer los me-
dios conducentes para la afectacion
de personal del area con el objeto
de realizar tareas fiuera del horario
babitual para dar respuesta, en los
tiempos solicitados, a la liquida-
cién de haberes del mes de marzo
del corriente afio, incluyendo las
mejoras salariales comprometidas.
Que, a ese efecto e mecanismno de
médultos de extension horaria des-

Yo Ten
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DECRETO N°§36/11 - ANEXO II1 - ACTA ACUERDO

Coeficiente 1 Coeficiente 4 Coeficiente i -
SOITESPOSA 30,00 120,00 66,00 * cue;f":;e,gtﬂe =
s03HIJO 40,00 160,00 B83,00 352,00 -~
SO7[HIJO MENOR DE 4 ANOS 6,00 24,00 13 20 52 ‘80 N
SZ2PRENATAL A3, 00 160,00 BB‘OD 352‘ [=¥] \e-
SOSHIIO DISCAPACITADO 160,00 540,00 352; Q0 1408' OO0 N
S19{ESCOLARIDAD PREESCOLAR 6,00 24,00 13 '20 52 8‘.0 i
511|ESCOLARIDAD PRIMARIA S,00 24,00 13-20 52‘80
S15JESCOLARIDAD MEDIA Y/O SUP. 8,00 36.00 19,80 79.20
SOOFEAMILIA NUMEROSA 6,00 24,00 13:20 52r80

Coeaficiente 1 Coeflai i i

SOSHIIO DISCARPACITADO 160,00 foil)egtje 2 COEELFISEEG"C;E o CO::‘S:SBE 2
SZ3|ESC PREESCOLAR DNSCAP. 24,0 96,00 52 '30 211 EZO
524]ESCT, PRIMARIA DISCAF. 24.00 96,00 52'80 211.20
S25[ESC. MEDIA Y/IO SUP, DISCAP. 326,00 144.00 79:20 316‘30

DECRETO N° 836/11 -ANEXO IV -ACTA ACUERDO

ESCALA SALARIAL "REPRESENTACION OFICIAL DEL GOBIERNO EN
VIGENGIA: LI212011 LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES”

CAT DESCRIFCION e SUMA CommLEm
. BASICO .
€= B:‘ERNEZS A:GT-':-AI% ASISTENCTIA BCHNIFIC, FACTOR MEJCRAM. TOTAL
B2 CATEGORIA B24 T 160.00 T E45.00 = —rs %M SALAROS ESCaLA
523 CATEGORIA 523 1,600.00 142500 500,00 Z341.00 536,00 Sos50 556,
=55 CATEGORIA 522 550,00 1.312,50 500,00 541,60 350.00 00.00 2.096.00
521 CATEGORIA 521 660,00 1.170,00 800,00 23100 EEN] 300,00 923,60
520 CATEGORIA 520 625,40 1.144.05 B0 00 241-00 299.20 0,00 601,00
=15 CATEGGRIA ST So10 Trreas 2009 243.90 298.5 16.20 283 B0 500,65
5ia CATEGORIASIE 560,60 T 00545 RN TE100 = 11289 187,46 388,20
Sit CATEGORIA B17 556.00 1.052.00 50000 Is1ion ae 1582 84,20 35585
5i6 CATEGORIA 516 543,60 1,082,70 800,00 T8L.00 Sz80 S 23.00 25200
515 CATEGORIA 615 1.075,88 S00.0C 1.00 35600 7.80 82,20 350,10
ia CATEGUORIA 514 1.675.28 905,60 o0 ey 26,00 L8000 247,38
13 CATEGORIA 513 1.074.8C 500,00 Te1.00 aeo TRee 180,40 A3 5H
515 CATEGORIA 512 531,10 i.075.33 S0, TET.00 Fa780 20, 15525 RETA L]
CFEY CATEGORIA BT 530,80 1.073,i8 000,00 18140 343,20 i 9‘23 e o |
5ig CATEGORIA 510 530,60 107295 960,00 T81.00 =38 80 = e S:323.28
X K 117,80 185 20 3.228.85
59 SUBGRUPG O AVE.0 TS 7] =5
: 030, 78 A 00 538,80 =5
E67 SUEGRUPO C 271,40 1.028,65 B00,00 181,00 338,80 1%2 e e
558 SUBGRUPG B 458,80 1.026.60 500,00 161,00 336,50 16500 g'g?r:;g
559 SUBGRUFD A 465,80 024, " - 055, |
1.024.35 900.00 161,00 336,80 15000 205995
NGENCIA: 124/2011
SUPLEM. SURA,
CAT. DESCRIPCION BASICO BUENOS ACTA AC ASISTENCIA BONFIC FACT e
AIRES 25410 cam - OR MEIJORAM, TOTAL
-1 AT FRIA T. 160,00 T o000 1 100880 —— %— mCCRRECTIVD | saLsmioe ESCALA
523 CATEGORIA 523 1.000,60 1.500,00 1.000.00 241‘00 T g ] 4.417,
S22 CATEGUORIA 522 850,00 138750 1.000,00 BAL00 350,00 Soo.0n 427100
521 CATEGORIAEZL | 660,00 1.345,60 1.660,00 Fa1,00 336.00 a8 o
520 CATEGORIA 520 625,30 1.215,05 1.060,00 54100 299.20 5 s L1800
tis | CATEGORIA KIS To150 Tioas Tomooy 223.90 295.20 16,20 Z83,80 6B4 .65
Eis | CATEGORIABIA 28550 Tiooas L2000 181.00 .80 tig.go 187,40 563,20
§i7 | CATECORA 517 £56,00 316700 1066,00 T81,00 523,00 o0 Thaes Sa0.88
t1T5 T CATEGORIA SIS 5o e ] Terae 323.00 b 7,0 183,00 3.537,00
£ 1 CATECORIASIS e ek 2002 B1.00 ELEA 1 o.ao 382 20 €26.10
514 CATEGORIA 514 533,70 1.150.28 [.500,00 T81.00 355.60 oo Tasae 22238
) CATEGORIA E13 533,20 1.1456,80 00,06 I5L.00 34560 116,60 3 2'30 ETET
512 CATEGURIABLE 531,10 1.148,33 000,00 351,00 33750 080 C 9.23 EoRRs
=il CATEGORIA 511 530,90 134818 1.000,00 18106 | 34320 11520 15050 '-s’ggig
[« ] x v B |_3.503.
510 ATEGORIA 510 £€50,80 1.347.95 1.000.00 181 00 338,80 117 80 182,20 3.A98,35
— —
586 SUBGRUPO O 475,70 1.1C6,78 1.000,00 181,00 28,80 1 ] R
E57 SUBERUPG C 371,40 T.103.55 T.600.00 161.00 35.50 170,60 E764.75
538 SUBGRUPO B 468,60 3.107,60 00,00 15100 338,60 160,00 5 550.26
EE[) SUBGRUPG A 485,80 1.099.35 000,00 161,00 338,80 150,00 3.234.95
- — ——
i - . s
DECRETO Ne 83711 Asimismo y conforme fuera maniféstado en actas antericres se salzc:ta_ que se
N e cumplimiento al i de las categorias B a la E prescripto en el articulo 8°
ESCALA SALARIAL ESCALAFON PROFESIONAL UNIVERSITARIO - EFU inciso h) kel Decreto N° 2.254/09 como comprensivo del presente acueide de partes.
Bl repressotante de!  Poder Egecutive manifiesta que respecio  del
CATEGORIA EPU. SUELDO BASICO MARZO 2011 SLIELDO BASICO ABRI], 201 reescalafonamicnto es voluntad del gjecutivo gontinuar negociando las modalidades de
A $9.223,00 $9.564,80 implementacion. - -
B 8.413,20 $ B.724,80 Las partes acuerdan, ¢n virtud de lo establecido en el parmafo precedente, que
< £ 7.603.20 § 7.884,80 log bisicos del escatafén serin los siguientes: |
5] £ 6.793,20 % 7.044,80 pasion Marzd  Béisioo Abil
B $5.983,00 £ 6.204,80 : CATEGORIA A 922300 9,564,
CATEGORIA B 8.413,20 724,80
CATEGORIAC 7.603,30 rm,gg
. e . CATEGORIAD 6.793.20 7.044,
En la ciudad de Usiuaia, 2 los 28 {dias del mes de Marzo de 2U_ll‘, meqdo_las CATEGORIAE ey £.204.80
13:00 horas, comparees previamente citado por gsta autoridad laboral la Asociacién Sindical

de Profesionales Universitarios {ASPUE) los miembros de comision directiva, .fosé Luis Asimismo las paries acuer dan el inctemento de Jas asignaciones familiaces

Piedra y José Luis Artaza ¥ el Ejecutive Pravincial representado por el Coordinader de erdinasias conforme el Anexo 1 gue forma parte igtegrante de la Rreseme acta._ .

Asuntos Gremiales, Lisandro Fonradona: Entendiendo que &l incramento salarjat < coniprensivo de [o peticionado por la

rad " fuscionario actuante 14 entidad sindical entidad sindicat para el primer semestre del cjen:i;iolé(g lj ll:!s Eax;.ensl lse comprometen 2

Declarado abicrte et acto por e fusselonaro Biyine inuar coa | <e negociacion salariat en fecha 18 de Jutio de 201w

manifigsta que acepta la propuesta de recomposigidn salacial ofertada por ¢f Poder Ejecutive continuar oA la presenis BEg f‘f:

opurtunaments det 22% de s mana_salarinl| del mos de diciombve de 2016, como De conformidad a to expuesto &b ﬁlnl.'ionuriu sctuants fija nueva audiencia para

comprepsvi de Lo peticionado par ol primer spmesir del cjercicio 2011 Mo nbsumlle to el dia miércoles 6 de abril de 2011 a las 12:30 hs. en la sede de este Ministerio de Trabajo

antedicha wanifiesta qlue b volgn(ad d;' esioamc; ld;:]l ﬁI;:i'::df::Jja:mm,alzf?;a (]l: S:;ﬁ;;;“ : sito en fuana Fadul N° 204 a los efectos de la cbnliinuid‘.u: de (la nego_ciacio;i;is_‘?:c;: ?:;

iparacion con 10§ Organizmes £¢ ¢ e . - laft ierit icionado. Sin mas se cierrajel presente acto, previa Sus )
ﬁ:;&::s:mcié: del Escﬂlnl%n Profesional Universitarie (EPUL), siendo 1al peticidn de enics ante fun';: snaric a:tuante que ceniﬁcai.- - " .
equiparacion instruceién taxativa de la asamblea Be trabajadores. pres T 7
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DECRETO N° 837/11 -ANEXO1

~ Coaficienta 1 Coeficieniz 4 Coeficierte ¥ C { 4
s01[ESPOSA 30, 150.00 56.00 26400
s03fiiIo 35.00] 160,00 B8,00 ZE5.00
SOTIHLID MERDHE BE 4 ANGE &.60f 23,00 1320 5260
se1|PRERATAL F0,00] 266,00 58,00 S50
FOSIF1I0 DISCARPACITADO 160,00 S40.00 352' 00 1403. [=7s]
519CSCOLARIDAD PREESCOLAR B.00] 28,00 1T.50 5260
S1ESCOLARIDAD TRIMARIA, G500 Za.00 33.50 52 A0
S15/[ESCOLARIRAD MEDA Y/O S0P, 5.60] 5600 i5.80 75620
BOSIEAMILIA NOMERCSA 5,00 24,00 13:20 52'30
L A
_ Cosficlenta 1_Cosficiente 4_Coefici Coefici
EOS[HIT0 DISCADACITADD 760, SO0 D T 140850
E5C FPREESCOLAR DISCAP. 2, 56,00 55,80 Zi1,20
SC. PRIMARIA DISCAR. - 24 .00 96,00 52.80 21]..20
“MEDIA Y/0 S0P, DIGCAP. 3% 124.00 75.20 —]

DECRETO N° 838/11 -ANEXO I

VIGENGIA: 1° BE MARZO DE 2011

HABER MEMSLIAL

CATEG,
E JERARGQUIA SEtiELDO DECRETO DECRETO SUPLEMENTO RACIONAMIENTO TOTAL
SICO 203491 ¥ 5% A3S2/07 ZONA 100% SENERAL

10, GENERAL Bl B270,09

2805.94 | 1012,39

DECRETO N° 838/11 -ANEXO 11

VIGENCLA: 1t~ DE ABRIL 2011

HABER MENSLLAL
CATEG JERARQUIA SUELDO = I8l
ECRETO DECRETO SUPLEMENTO RACI
BASICO 20311 Y 12% 1352/07 LONA OnAMIENTS SENERAL

12655,21

18 | CADETE ¥ ASF A AGTE. A740.75

Q N _— .
DECRETO N° 840/11 -ACTAACUERDO En virmud de lo acordado en fa presenie negociacion salarinl, las portes
acuerdan mantener la paz social, entendiendo a la recompoxicion acordada en In presente
i Fecha 22 Mireo tle 2011 s prosentan ante este Milsterio de . N . .
tin fech de Mn ! e comp comprensiva de los intcreses de la enlidud sindk
Tri jo : satoria del mismo, ¢l Ministerio de Silud re preseuiado on el soto por low T .
Tralajo por convaeatori s e o ciercicio 2011, comprometitadase lag paites & COnNvOCT
Sres. Gwmilio Diaz Remaos y  Llsandre Fonrmwena; y €0 repr de la A B .
B . o ) parn con las negos referentes o In esculn
los mivmbros de comision directiva,” Ses. Miguel
xpediente 'S/

I para el primer semesie del
1 pactir del 1Y de Agesto de 2011
I el sectar.

Trabajadares de 2 Sanidad Argentinn,
ixto, Jorge Savavin, Algjindre Péna, el miree del ¢

Es por lo antgs expuesto que se Cie

Olivores, Hmé
3 oslo acto.

K77 ATL 24 - Devreto Reglamey dusie N7 272/06 (Expio NT 82109} -

Aplicacion Ley 25

El funcionarde acluanic apestini o1 aelo, acorduudo las paries la

i el incremente satasial del 22% (veinlidds par cieato) de In mnsa
Ao 2010, od eoforendun de In

gnlarint <let

integra
escalnfon himedo corregpondientc ul mes de diigmbre

aamsbslen de trabajadores.

Asimismo  se manillests que ¢l ppresente weuevda  rvespondde ul

cutive Pravineinl, e 10
compromatide sn ¢l acta acuerda de fechn § de dicicmbre de 2010 en relacion n
tores o T sanridad, DECRET(Q N° 840/11 -ANEXO 1

. ., AGENTES QUE PRESTAN SERVICIOS EN LA PROVINUCIA DE TIERRA DEL FULGO:
Lste mayor esfuemo pur pacte el Hieculivo pagn recomponer y 13 REFERENECIA A- AGENTIS CUYO SALARIO NO SUPHRE LASUMADBRU LN ©

complimionte por parte del Ministerio de Sl v

[T

reconrisicion el poder adquisitive e los

ngrese do lus agenis se carresponde 1l incremento ya owrgado 4 DE ¥ 3,221,50.

recomnieet ke nwjora en el
2) REFERENGIA B: AGENTES CUYO SALARIO SUPLRE LA SUMA BRUTA

mente suiavinl penesad del 10% (disz por cieni) de

partic del 1* de eoero de 2011 de un ine

iad del escalnfn himero, a ctenta de fox incranetos salarides del 2011 ove se i B .
con ¢l predente acuendo. A B
T T 165 ST T a2 |
| Bjecutivo Provineial y la Aseuincion ‘Trabajadores de la Sanidad PR e _ . _
. O 220 176
ALY, Acuerdan imy -el 12% sentanio del 10% ya owrgiho,
confornm se consigna € lay escatas salariales que olian coi Anexo Ty 1l de 1a prosente HUG MENOR DE 4 ARGS T S
et eapecificando que se devengari con Ins huberes el e Marzo de 2011 el #% - e i R o0 —T e
conforie Antao 1= y el 420 restanic ol Jose Iitheres el s e Abrll de 2018 conrorme . _ S . .
N N IO DESCAPACITADC B8O T 704
nexa Hi-
[LSCOLARIDAD PREESCOLAR ToTEa T 2ea
simni 21 Pocde: inviapss compromete, pariis del 1> de S s = _ e .
Asiminme ol Pode: v K 7 ! BECGOLARIDAD FRIMARIA 33 a4 -
mrzo 2001 o incrementar lus Asigpniciones Famiipees cotformg ul Anexo 11 que se
acompuita y fur parte de lo prasente wd TS COPYL Y 1. PEL FﬂqlNAli z( FRCOLARIDAD MEDIA /O SUPERION e ECT I ‘1
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“2012 En Memoria a los Héroes de Malvinas”
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USHUAIA, 2 2 MAR. 2012

VISTO el expediente N° 262/11, del registro de la Secretaria de Trabajo de
la  Provincia, caratulado “ASOCIACION SINDICAL. DE PROFESIONALES

UNIVERSITARIOS DEL ESTADO (A.S.P.U.E.) Y GOBIERNO DE LA PROVINCIA
DE TIERRA DEL FUEGO”; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramita el acuerdo salarial para el presente ejercicio,
materializado en el Acta Acuerdo suscripta en fecha seis (6) de marzo de 2012, en el
ambito del Ministerio de Trabajo de la Provincia, entre representantes del Poder Ejecutivo
Provincial y representantes de la Asociacion Sindical de Profesionales Universitarios del
Estado (A.S.P.U.E. — A.SP.UF.E.), quienes lo hacen ad referéndum de la asamblea de
trabajadores, registrada bajo el ntimero 15753.

Que mediante nota cursada en fecha ocho (8) de marzo de 2012 al
Ministerio de Trabajo 1a Entidad Sindical notifica la aceptacion de la pauta salarial por la
Asamblea de trabajadores.

Que encontrandose cumplidos los extremos legales, acorde a los términos de
la Ley Provincial N° 113 y demas normativa aplicable al caso, corresponde en esta
instancia proceder a la ratificacion del Acta Acuerdo supra referida.

Que la Secretaria Legal y Técnica ha tomado intervencion mediante Informe
S.L.y T.N°556/12. |

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado del presente acto
administrativo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 135 de la Constitucion Provincial y
articulo 13 de la Ley Provincial N° 113.

Por ello:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Ratificar en todos sus términos el Acta Acuerdo suscripta en fecha seis
(6) de marzo de 2012, entre representantes del Poder FEjecutivo Provincial y
representantes de la Asociacion Sindical de Profesionales Universitarios del E‘.stado
(A.S.PUE. - ASPUF.E), registrada bajo el nimero 15753, cuya copia gutentwada
forma parte integrante del presente. Ello, por los motivos expuestos en los cqn51derandos,
ARTICULO 2°.- El gasto que demande el cumplimiento del presente, sera 1mputadf) ala
partida presupuestaria correspondiente, del ejercicio econdmico financiero en vigencia.
ARTICULO 3°.- Comunicar a quienes corresponda. Dar al Boletin Oficial de la
Provincia, archivar.

0628712 r
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En la ciudad de Ushuaia, a los 6 dias del mes de marzo de 2012, siendo las
09:00 horas, comparece previamente citado por esta autoridad laboral la Asociacién Sindical
de Profesionales Universitarios (ASPUE — ASPUFE)), los miembros de comisién directiva,
José Luis Piedré, José Luis Artaza, German Mazzoni, Carolina Sanchez Tobares y Eduardo
Losa y el Gobierno de la Provincia de Tierra del Fuego representado por el Coordinador de

Asuntos Laborales dependiente de la Secretaria Legal y Técnica, Sergio Giadas,---------------

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante la entidad sindical

manifiesta que reitera el pedido de equiparacion con los organismos de control que fuera

iy
-
@
R

fundamento de la creacion e implementacion del Escalafén Profesional Universitario
(E.P.U.), no obstante lo antedicho, y tras la negociacion salarial llevada a cabo en el marco
de estas actuaciones se deja consignada la escala salarial para el gjercicio 2012 preacordada

con el ejecutivo provincial, la que se encuentra ad referéndum de la asamblea de

trabajadores:

CATEGORIA BASICO BASICO BASICO
Abril Agosto Octubre

A 10.550,50 10.975,00 14.325,00

B 9,700,50 10.090,00 10.455,50

C 8.850,50 9.205,00 9.550,00

D 8.000,50 8.320,00 8.630,00

E 7.200,50 7.490,00 7.765,00

Asimismo se acuerda la percepcion por parte de los trabajadores del escalafon
de la suma de PESOS QUINIENTOS ($ 500) bruto, remunerativos y no bonificables para
los meses de encro, febrero y marzo de 2012, y no sera parte integrante de la escala salarial y

tampoco integrard ninguna base de calculo de ningin adicional.

Las partes acuerdan que ante cualquier circunstancia ajena al presente acuerdo

que dispare el proceso inflacionario generando una distorsiéon de salario, se habilitara ta

mesa de discusion salarial cuya finalidad seré la de analizar la correccidn de tal situacion.

Sin més se cierra ¢l presente acto suscribiendo las ?E{rt?frente al funcionario

actuante que certifica.-
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USHUAIA, 2 3 ABR. 2013

VISTO el expediente N° 2023/11, del registro del Ministerio de Trabajo de la
Provincia, caratulado “ASOCIACION SINDICAL DE FESIONALES UNIVERSITARIOS

DEL ESTADO (ASPUE) Y GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL
FUEGO™; v

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo tramita el acuerdo salarial para el presente gjercicio,
materializado en el Acta Acuerdo suscripta en fecha dieciocho (18) de abril de 2013, en el
ambito del Ministerio de Trabajo de ia Provincia, entre representantes del Poder Ejecutivo
Provincial v representantes de la Asociacién Sindical de Profesionales Universitarios del
Estado (A.SP.UE. - ASPUFE).

Que ¢} acuerdo salarial consiste en un incremento para todas las categorias del
Escalafén Profesional Universitario, en tres (3) tramos, conforme al detalle que como ANEXO
1 forma parte integrante del presente,

Que encontrandose cumplidos los extremos legales, acorde a los términos de la
Ley Provincial N° 113 y demas normativa aplicable al caso, corresponde en esta instancia
proceder a la ratificacion del Acta Acuerdo supra referida. .

Que la suscripta se encuentra facultada para el dictado del presente acto
administrativo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 135 de la Constitucion Provincial y
articulo 13 de la Ley Provincial N° 113.

Por ello:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRETA:

ARTICULQ 1°.- Ratificar en todos sus {érminos el Acta Acuerdo suscripta en fecha dieciocho
(18) de abril de 2013, entre representantes del Poder Ejecutivo Provincial y representantes de
la Asociacién Sindical de Profesionales Universitarios del Estado (A.S.P.U.E. - ASPUFE.)
Ello, por los motivos expuestos en los considerandos.

ARTICULO 2°.- Otorgar el incremento salarial para todas las categorias del Escalaion
Profesional Universitario, conforme al detalle que como ANEXO 1 forma parte integrante del
presente. Ello por los motivos expuestos en los considerandos. '
ARTICULO 3°.-El gasto que demande el cumplimiento del presente, serd imputado a la
partida presupuestatia correspondiente, del gjercicio econdmico financiero en vigencia.
ARTICULO 4°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial para su publicacion. Cumplido, archivar.

DECRETO N° 086 b / 13
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«2013- ANO DEL BICENTENARIO DE LA ASAMBLEA
GENERAL CONSTITUYENTE DE 18137

o Fetas dod Htltntico Far
0866713
ANEXO I DECRETO N° .

CATEGORIA BASICO BASICO BASICO
Marzo Julio Septiembre

A 12.910,50 13.476,75 14.043,00

B 11.919,27 12.442,05 12.964,82

C 10.887,00 11.364,50 11.842,00

D 9.838,20 10.269,70 10.701,20

E | 8.852,10 9.240,35 9.628,60

G.T.F
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MINISTERIO DE TRABAJO

En la ciudad de Ushuaia, a los 18 dias del mes de Abril de 2013, siendo
las 13:00 horas, comparecen ante esta autoridad laboral, la Asociacion Sindical de
Profesionales Universitarios (ASPUE — ASPUFE)), los miembros de comision directiva,
José Luis Artaza, Alejandro Bogliotti y Carolina Sanchez Tobares, y el Gobierno de la
Provincia de Tierra del Fuego representado por el Coordinador de Asuntos Gremiales, José

Diaz Reviglio y el Coordinador de Asuntos Laborales dependiente de la Secretaria Legal y
Técnica, Sergio Giadas.----------—===mmmmmmmmmmmm oo e

El {uncionario actuantc apertura el acto, dando la palabra al
representante del Poder Ejecutivo, quien expone la propuesta salarial para el ejercicio 2013,
consistente en un aumento escalonado, en tres tramos, dispuestos de la siguiente manera: un
14% de aumento del salatio basico en el mes de marzo, 5% de aumento del salario basico en
el mes de Julio y un 5% en el mes de Septiembre, tomando como base el salario
correspondiente al mes de Diciernbre de 2012. De tal manera, los basicos de cada categoria
quedarian conformados de la siguiente manera para cada tramo:

CATEGORIA BASICO BASICO BASICO
Marzo Julio Septiembre
A 12.910,50 13.476,75 14.043,00
B 11.919,27 12.442,05 12.964,82
c 10.387,00 11.364,50 11.842,00
S 9.838,20 10.269,70 10.701,20
) £.852,10 9.240,35 9.628,60

Los representantes de la entidad gremial, manifiestan que no se incluyo
en la propuesta la solicitud efectuada de modificar los adicionales del escalaton, y demas
temas concernientes al misro, conforme fuera solicitado . ---m-mmmmemmemmu-v

Los represcntantes del ejecutivo proponen, discutir la revision de los
adicionales en una mesa técnica la que se reunird dentro de quince dias de firmada la
PrESENLE.mmmmmmmmsmmmmmm == =ms o S R e —

lLos representantes de los trabajadores manifiestan que aceptan la
propuesta salarial ofrecida v el tratamiento de los restanles temas del escalafon dentro de
quince dias.---s==-m---- ---- ~mme

No siendo para mas se cietra el presente acto, previa suscripeion de los
presentes ante el funcionario actuante que certifica, fijandose nueva audiencia para el dia 3
del mes de Mayo de 2013 -nmmmmosmmmnommmmmmms mo e e o e -

. srctarto de Trabajo
Mmmm‘ AJO
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“2013 ~ ANO DEL BICENTENARIO DE LA ASAMBLEA DEL GENERAL CONSTITUYENTE DE 1813~

MINISTERIO DE TRABAJO

En la ciudad de Ushuaia, a los 3 dias del mes de Mayo de 2013, siendo las
15:00 horas, comparecen ante esta autoridad laboral, la Asociacion Sindical de Profesionales
Universitarios (ASPUE — ASPUFE)), los miembros de comision directiva, José Luis Artaza,
Alejandro Bogliotti y Carolina Sanchez Tobares y el Gobierno de la Provincia de Tierra del
Fuego representado por el Coordinador de Asuntos Gremiales, José Pedro Diaz Reviglio y el

Coordinador de Asuntos Laborales dependiente de la Secretaria Legal y Técnica, Sergio
Gladas. ~=--m e

El funcionario actuante apertura el acto, dando cumplimiento a lo
acordado en el Acta Acucrdo de fecha 18 de abril de 2013, toman la palabra los
representantes de los trabajadores, donde proponen un aumento en el porcentual del
adicional Responsabilidad Profesional (Pto. 5°, apartado B) del Anexo 1 del Decreto

Provincial N® 2254/09) al 25%, siendo que la actividad profesional es de suma importancia
en la administracidn provincial,

Los representantes del ejecutivo manifiestan que, analizadas que han
sido las cuestiones planteadas relativas a este adicional en particular, el Poder Ejecutivo,
como maximo esfuerzo posible, puede otorgar un aumento del 10% en el concepto
Responsabilidad Profesional, el cual se realizaria llevando al 15% el porcentual en el mes de
Julio, y a un 20% en el mes de Septiembre del corriente afio.--------—mrmmmammmmmremn e oo

Los representantes de la entidad gremial, manifiestan que aceptan la
propuesta efectuada dz modificacion del referido adicional del escalaton. Asimismo ambas
partes se comprometen a continuar rediscutiendo las restantes cuestiones relativas al
escalalon en las sucesivas audienCias. ——----mmmm=mmmmmmmm oo

No siendo para mas se cierra el presente acto, previa suscripeion de los
presentes ante el funcionario actuante que certifica, convocando a las partes a nueva
SO q di s tulio a las 14 ec ient ifestado en
audiencia para ¢l dia 5 de julio a las 14 bs. a efectos de dar tratamiento a lo mani
el parrato AALErior.-—mrmemmmmm oo oo e oo =

7
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En la ciudad de Ushuaia, a log 17 di

as del mes de Noviembre de 2011,
tas 10:30 horg

sienido

S, Comparece previamente crtado bor esta autoridad lah

sitarios (L\SPUE) los miembros de comision directiva

iedra v por el Poder i*;cum\fo el Sr.

oral Ia Asociacion
Stidical de P rofesionales Univer

‘

José

i ] S T

Luls Artaza vJosé Lujs p Lisandro Fonrradons

Declarado abierto ¢l acto por

el funcionario actuante toma g palabrg ¢
fepresentante del PE que expresa: que ratifica lo solicitado en reunioneg anteriores referido g
ta presentacion de Iy documentacién pertinente

a la inscripeisn giemial de la ASPUR,

Asimismo dETCEa que respecto aj punto I del acta acuerdo del 25/4/11 con Ia ASPUE por g

acidinse aplicars a Tag paut

cual se

stablece que Ig recategoriz

as estehlecidu, conf. g punte G
del decr, 2254 159

Toma la patabrg 14 parte gremial que CXpresa que en el Pro. 8 del decr, 2254/09 we
establece que al afio de haber iniciado ¢ escalafon se realizard ung promocion para todos
aquellos agentes que revestian en el escalafén S€CO, y que ese inc. b dice que se |

art. 0, y que ese art 6 ¢s la promocién d

1ard conf &)
e las categorias ordinariag del escalafon. No

Crcuadidndoss por ende en el punto 6 lo que expre:

sa ei representante del PR

S Independicntemente de csta cuestion, en (-m_ucr(.-r)s SUSCriplos anteriormente con
representantes del PE se establecis in ere acion de Una comision para analizar esty cuesiion
¢ incumplimientos reiterados del PE ia

wn[onmzsc lo cual a entender de la

que debido a fa ausenciy misma no pudo

asociacidn sindical configura ura prictica desleal que

tiene por Unico objeto desconocer log acuerdos preexistentes obrantes en el expte. 202/2011
fetra 8T
FEIPE manifiesta o Jue ratifice en todos sus @Erminos lo expresado procedentments de

izual modo que se esta actuando conf. a derecho y contlal decr. 2254/09 el cual oy taniene

loa creacion de una comisién integrada por Dm,uuon (Jm

- de itlaberes, Secrvetaria | caal oy
‘..'j'-‘ . - - . ) {
% Téenica y recursos humanos, Si bien el acta acuerdo del 25/04/1 ] I establece en su punio |
$ acordado con la ASPUE “no se realizard de forma automitica , este Poder Efecutivo solo
ji' recibio por parte de la ASPUR propuestas de promocion automdtica Yy ningun criterio de
s , CUTSO @ Un exple. preseitado por la ASPUL
3 merituacion. Asimismo el PE e esta dando curse a un CXpRe. preseitado por la ASPUT ¢

U
§

/I;.; rabrica del Sr. Araza de die /701( por la cual se solicita con provecto

recealegonzacion mencionada en el dec'"c o en

¢ deorelo g

ucstl(m puvxo a la hiriaa de cus :quzcr aoin

[

Por otro lado el fepresentante del PE exige a la ASPUER |a presentacion fehaciente de

pruebas que demuestren g gravisima denuncia de practica desteal. Por otio Indo uclve a

g soliciar u lu ASPUE ¢ 4 Ministerio e Trabajo la documentacion pertineate 1 Ia Ingaripeidn
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Gremial, fechy, cotizantes ete. Al po haber obtenido al momento ningiin tipo de respucsta ni
siquiera verbal de lo solicitado.
Tambien el representante del PE solicita la conclusién de la presente reunién o cuarto

miermedio por razones de agenda.

Retoma la patabra la parte gremial que expresa:

De acuerdo a lo que maniliesta el representante del PE donde dice que sc ajusta a

derecho de acuerdo al decr. 2254/09 v que se debe conformar una comision integrada por

N

Secretaria Legal y Técnica, Recursos Humanos y Direccion Gral. de Haberes la asociacion
sindical manifiesta que en el punto 10 del anexo 1 de dicho decreto dice que se conformard

“u los electos de implementacion  definitiva en tiempo y Torma del escalaton profesional”,

Dicha comision fue conformada en el afio 2009 v finalizd sus tareas =n el afo 2010 seean i

normativa dictada per In SLyT avtorizada para tal fin en el p. “57 del decr. 2254/09 v cuva

funcidn era exclusivainente categorizar a los agentes del escalafon seco que conformarian ¢

cscalafon profesional. Por lo antes expuesto para la recategorizacidn establecida en el punto

[ P

8 "7 o la categorizaciones del punto “6” no es necesario conformar dicha comision

solicitada por el PE.

Ademads los dichos del representante del PE constituyen un marcado desconocimiento

|
de los fines para los Cuales ha sido convocada la presente audienciz dado que en acta
suscripta el dia 20/10/11 se acordd con el I‘C}')X‘CSCIH.&H“(:‘, del PE en la comision conlornada

para la recategorizacion, que ahora el Sr. Fonrradona desconoce, fijar la primer reunion para

el dia 25/10/11 siendo la presente una continuidad de la reunién oportunamente fijada atento

a las inasistencias de los representantes del PE segin cbnst:-1 en exped, 262/11.
] La entidad sindical manifiesta que las pmebaé gue solicita respecto a la acusacion
expresada por la entidad gremial obran en expte. N7 2622_!’_1_1. _

Que respecto o la inscripeion  gremial peil“tinemc la \misma fuc  comunicady

oportunamente al drea correspondiente del PE provileciu} no siendo responsabilidad de fa

: asociacion sindical las comunicaciones internas entre los funcionarios del PE.

Toma la palabra el representante del PE que:; expresa que el desconocimiento ¢s
| gencral puesto que dicha acta establece una Comisii('m (de trabajo en donde el MT esta
f\ invitado como veedor v oen este momento estamos t,n una audiencia de cardeter publica),
;‘ Asimisnio el representante del PE que se reserva el (_lél:réch_o de accionar fegaimenic a iy

s de la denuncia clectuady por la ASPUER {:1‘:tcs'udic1{dc cntre olras cuestiones gue se

7 injuriado a los representantes del PE al haber sido acusados de practica desleal de acuerdo a

Cf%’%—l’él'llﬁﬂiiva laboral vigente- |
/ Asimismo expresa gue lo referido a “comunicacion interna entre funcionarios no e

/ ] sino que on el estado existe procedimiento -g;dnfin,istr:a!‘ivo,, que si la entidad sindics:

/ . : : . e
' "oas islas Malvinos, Georgias y Sandwich del Sur son y seran Argentinas”
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desconcce este PE no se puede hacer cargo”. Sin més reifera la conclusién de la misma nor

cuestiones de azenda o en su defecto se pase a cuarto mtermedio,

La parte gremial reitera haber Lumplmxun 1{!0 el procedimiento administrativa v no s

Y
b

responsabiliza de la falta de comunicacidn interna entre areas del PE.

Toma la palabra el representante del PE ysolicita que se concluya la

audiencin,
Toma la palabra la parte gremial solicitando que el PE de respuestas al resto de los
{ puntos del acta acuerdo del 25/04/11 y a la propuesta elevada en la audiencia del 25/10/11

Sin mas se fija nueva audiencia para el dia martes 29 de noviembre a las 14:00
na.en o sede de este Ministerio de Frabajo sito en Juana Fadul N° 204 (A, 7 Ley Peiat WY
90). Sin mas se cicrra el presente acto, previa suscripeion de los presentes ante el funcionario

actuante que certifica.
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%
f En la ciudad de Ushuaia, a los veintinueve (29) dias del mes d
las 14:00 horas, comparecen previamente citados ante este
; lado lo hacen los miembros de [a comisién directiva
Profesionales Universitarios (ASPUE - ASPUFE), José

Zarina Ross, Juan Manuel Gogii y Noeli
Asociacién. Y por e! Poder Ejecutivo, lo
Giadas en su cardcter de Coordinador de as

Ministerio de Trabajo, por un
de la Asociacién Sindical de
Luis Artaza, José Luis Piedra,
a Carrasco en su cardcter de asesora legal de Ia
hace el Sr. Lisandro Fonrradona y el Sr. Sergio
untos laborales de la Secretaria Legal y Técnica--

Declarado abierto el acto por la funcionario actuante y concedida qile le fueré la palabra al

\ . ta: que con respecto a lo peticionado en acta de fecha 17 de
noviembre del corriente ya se ha dado respuesta.

En el mes de enero el s

*

cncuentra en el ME por do

Presupuestaria del ME y dos tiene que ver el cumplimiento del 2254/09 1
haberes juntamente con S.LyT y Direccion General de Recursos Humanos d

una comision la cual tiene entre sus objetos la creacién una merity

// promociones.
<’“ [ ,/Asimismo al MT como organismo de aplicacién sobre Ia legalidad y la buena fe en la firma

///// por parte de la aspue, dicha consulta se realiza a partir de la resolucién Sub T Num. 206/1 1,
i manifestando el ingreso formal de dicha consulta conjuntamente a lo expresado.

a direccidn. de
eben conformar
acién para las

Por su parte, Ia parte gremial, manifiesta: que parece ser que el representante del PE no ha

leido el decr. de creacién del escalafon en virtud que esta planteando la intervencion de areas

que a los efectos de la categorizacién no la autoriza a intervenir, el decr. de creacién del

EPU que establecia que esas areas intervendrin Unicamente en la categorizacién inicial de

las agentes q formaban parte del escalafén seco e iban a integrar el reciente EPU creado por

| dicho decreto por lo tanto se rechaza la intervencion de esas 4reas por la pretendida

\ * recategorizacion que quiere hacer el PE con esta modalidad. Por otro lado el representante

\ del PE dice que ya ha dado respuesta a lo solicitado por la ASPUFE cuando hasta el

\f mormento nunca ha manifestado dar cumplimiento a los puntos 2 a 6 del acta del 25 4 11 en

virtud que hasta la fecha solo se ha centralizado en el punto 1 y que a entender de esta
3 asociacion sindical no le interesa dar cumplimiento a estos puntos 2 a 6

| O sea el punto es que la respuesta que ahora da el PE implica un desconocimiento del fin ¥

‘ sentido que tiene la comisién conforme en el acta del 25 4 toda vez que la finalidad de Ia
\”\ misma consistia en merituar los antecedentes profesionales de cada profesién a fin de dar
,./'/ cumplimiento al proceso de recategorizacion previsto en los puntos 6 v 8§ del decr. 2254/09.

Asimismo agrega que el listado presentado por los repre;sentantes de la comisién en fecha 25

oct 2011 en cumplimiento a lo acordado en fecha 20 oct 2011 donde el PE se compromete 2

continuar con el espiritu de la negociacion iniciada . respeta la merituacion a la que hace

mencidn el decr. 2254/09 , y'siendo que transcurridos mas de un mes a la fecha el PE no ha

dado respuesta si acuerda el contenido del listado presentado en el caso que considere que
.~/ algunos de los agentes no retna las condiciones establecidas .

k)

/7 Bl representante del PE expresa que el numero de expediente se notificard formalmente por
Y/ cedula a la entidad gremial al domicilio legal constituido el dia 30 de presente mes y afio.

/..~ Toma la palabra la parte gremial expresando que habiendo preguntado al representante del

. v PE para que responda porque no se cumplié el punto 1 del acta 25/ 4/ 11. |

. Toma la palabra el PE que dice que ratifica en todos sus términos en la reunién del 17/11 dei
\  corriente. :

La parte gremial expresa que quiere que conste en actas que el representante del PE

manifiesta que no quiere negociar mas con el sr artaza, el sr piedra y ¢l sr. loza, todos cllos
,;‘éf"f ] “Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur%son y seran Argentinas”
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integrantes de la comisién directiva de la entidad sindical legitimamente constituido¥

designados por lo tanto para conformar la Comisién y llevar adelante las negociaciones.
Asimismo aclara que esta parte presentd, ante la autoridad laboral y el propio Empleador
(Poder Ejecutivo) el listado de'los trabajadores profesionales en condiciones de promocionar
en la categorfa conforme los pardmetros previstos en el punto § y 6 del Decreto Provineial
N°2254/09 y siendo que a la fecha aun no se ha recibido respuesta de los representantes del
poder ejecutivo dejan en claro que la Entidad sindical dio cumplimiento y concluyé con su
labor en torno a la propuesta del andlisis de los antecedentes laborales de cada profesional
para su recategorizacion y ante la falta de respuesta y permanente dilacién por parte del
i Poder Ejecutivo, se solicita se intime a que de cumplimiento a los acuerdos alcanzados en la
materia.. .

Finalmente la entidad sindical solicita se {ije una nueva audiencia para la semana entrante a
los fines de discutir la pauta salarial para el segundo semestre de 2011 y el pedido reiterado
de la Entidad gremial en relacién al cumplimiento del compromiso asumido el Empleador
respecto la equiparacion con los organismos de control.

Sin mas se da por finalizado el presente acto, previa lectura y ratificacion del acta firmando
los presentes para constancia ante el funcionario actuante que certifica fijAndose nueva
fecha a los efectos de continuar la presente negociacion relativa a la pauta salarial para el
segundo semestre 2011, para el dia martes 6 de diciembre a las 14.00 hs en la sede del
Ministerio de Trabajo sito en Juana Fadul y Gob. Deloqui -- -
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