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" 2021 -Aha del Thgesimo Aniversario
de Za Constifuci6n Provincial"

Tengo  el  agrado  de  dirigirme  a Usted  en  mi  caracter  de |Jefe  de

Gabinete,  y  conforme  lo  establecido  en  el  articulo   12   inciso  4  Ley

Provincial   N°    1301,   con   el   objeto   de   remitirle   en   contestaci6n   lo

solicitado  mediante  las  Resoluciones  de  la  Cinara  Legislativa  de  la

Provincia. N°  118/21  y  N°  120/21,  dadas  en la  Sesi6n  Ordinaria del  30

de    junio     de     2021,     a.djuntando    expediente     MLJG-N-15914/2021,

suscripto   electr6nicamente   por  la  Ministra  de   Gobierno,   Justicia  y

Derechos Humanos de la Provincia, con la. documentaci6n alli anexada.

Sin   otro   particular,    saludo   a   la   Sefiora   Presidenta   de   la
Legislatura Provincial, con a.tenta y distinguida consideraci6n.
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2021  -ANO  DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO  DE LA CONSTITuC16N  PROVINCIAL

(1836)  IvllNISTERIO JEFATURA DE  GABINETE

NRO
MJG-N-15914-2021

FECHA 13/07/2021
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ANO
2021

lNICIADOR

SECRETARIA   LEGAL y ADMINISTRATIVA  -MJG

GONZALO CARBALL

EXTRACTO

Tema:  lnformes

Detalle:  -SOLICITUD  INFORME  LEGISLATURA -RESOLUCION  118 Y  120  MINISTERIO  DE

GOBIERNO

PEVERE
Gefleral  de  .  `tt
alvinasyAA.n.
M.J.G.
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SENOR MrmsTRo :

NOTAN°:   c2©6.   /21.-
LETRA: pREsrDENCIA. -

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en mi caracter de Vicepresidente

1° a cargo de la Presidencia del Poder Legislativo, con motivo de remitir copias certificadas de

las Resoluciones de Cinara  N°  106/21  a la N°  125/21 y ResolTiciones de Camara N°  138/21  y

N°   139/21,   sancionadas  en  Se§i6n  Ordinaria  del  dia  30  de  Junio  de  2021;   conforme  a  lo

establecido en el articulo 12 inciso 4 de la Ley Provincial N°  1301.

Sin otro partioular,1o saludo muy atentamente.

ffioenettexto.

SENOR
MINISTRO JEFE DE GABINETE
Lie. Agustin TITA
su DEspAcun

"Sfrfu.cJfl4deo!/dyAiha,F§avgivy&edAljalbJalr5jan4c;ircgr6edcdr~gedca;
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R E S U E I. V E:

Articulo   1°.-  Solicitar  al   Poder  Ejecutivo  que,   a  trav6s  del  area  que  corresponda,

informe a esta Camara,  los sigui6ntes aspectos dependientes del area de seguridad de

la Provincia; y en funci6n de ello indique:

Estructura de la Organizaci6n Policial:

a) cantidad de efectivos pertenecientes a la fuerza policial de la Provincia di§criminados

por ciudad en los dltimos diez (10) afros;

b) escala de remiineraciones percibida djscriminada por jerarqufa;

c)  programas  o cursos de capaci{aci6n  e.i?ctuados para personal jerarquico y personal

de la polieia durante los dltimos cinco (5) afios coma asimismo el personal interviniente

en dichos cursos y el.objeto de los mismos;

d)  convenios  de  capacitaci6n  polio,ial  celebrados  con  otras  fuerzas  de  seguridad  y  el

nivel de implementaci6n de estos;

e)   cantidad  de  recursos  humanos  y  piesupuestarios  asignados   a  la  estrategia  de

seguridad en la Provincia;

a  indique si existen  progr.amas d; ifichmbencia en acciones de policla comunitaria.  En

caso de ser asi, informe en qu6 eta.pa.de de§arrollo se encuentran; y

g) ndmero de policias compfo.metid6.S i.ri actividades comunitarias.

Escuela de Policia:

a)cantidaddealumnosingresado§ly..66r±Sadosenlos'altimosdiez(10)afio§;

b) programa de estudios de la carier€.i;

c)  porcenfaje de aspirantes qlie culmina e! pioceso de formaci6n  respecto del total que

ingres6 a la  lnstituci6n  pc]Iicial;

d)   indique  materias  o  cdnteriid6s  que  contengan   las  tematicas  de:   relaci6n  con  la

`\.

comunidad,    perspectivas   de   g6nero`   'pi.€3.v`enr,ibn   .social   del    delito,    manejo   sobre

situaciones 'de crisis; y

\e:\;ot,vosge:era:e.spar-|osc|Ja,es,a;a,um|,OSP,den,aba,a,net,tuc,oBF#on;rt::a;:;:I:i:i:i,:;n;:oia
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PODER I.EGISIATIV0

Criminalidad y Violencla:

a)  cantidad  de  homi6idios .en'  l'o.S...``dltimos  diez  (10)  anos,  discriminado  par  afio  y  por

cjudad. Tasa anual.de homici.dio§''cada .cien` 'inil -(100'.000) habitante§;'

b)  cantidad  de  robos  en  los  dltimos  diez  (10)  afios,  discriminar  par afio  y  par  ciudad.

Tasa anual de robo§ Cada cie.n mil. (1bo,000) habitantes;

c)  porcentaje de  la  poblaci6n qd6  ha sido victima  de  un  delito en  los  dltimos diez  (10)

afros, discriminado por afro y par ciudad;

d) porcentaje de de[itos cometidos con arma d6 fuego resbecto del total de delitos;

e)   porcentaje   de   denuncias   iecibid;s   'por   de]itos   complejos   (homicidios,   delitos,

sexuales, robos,  narcotrafico);

fl  ndmero  de demandas  espontan'e'as  d6  la  ciudadan[a en  bdsqueda de  asistencia en

prevenci6n  de  delitos  en  vecindarios  en  los  tlltimos  cinco  (5)  aFios,  discriminada§  por

afro y por ciudad; y

g) cantidad de p'rocedimientos realizado§ por narcotfafico en los d[timos diez (10) anos,

discriminados por afio y por ciudad.

Actividad .policial :

a)  cantidad  de  detehidos  forrhalizados  en  los  dltimos  diez  (10)  afios,  discriminado  por

afro y por ciudad,  respecto del total.de deteiicione§ solicitadas;

b)   cantidad   de   policfas   dedicadoi`a  ;ctividades   de   prevenci6n.  de   los   delitos   en

programasespecificosenlos.dltiino;di6z(10.)afi6s,discriminadoporafioyporciudad;

c)  cantidad  de  deriuncias  de  abuso  c!e  autoridad  policial  en  los  tlltimos diez (10)  afios,

discriminar por aFio y por ciudad;

d) cantidad  de sumario; i:nt:ih;; 'r;;ii7.a.d;; en  los altim;s diez (10) afios.  respecto del

personal  policial  involucrado  en  abusos  sexuales  y violencia,  discriminados  par aflo  y

pc)r ciudad;

e)  indique si existen progra'inas.d;i  prevenci6n  social del  delito que se esten aplicando

en  la Provincia.  En caso de sei. €isi`  detalle los mismos;
Esta  lnformaci6n se

encuentra  resguardada
en  forma  digital  y/o

flrmada  digitalmente"Laslsdsgwlafuiin,G€orffid,i,Sed!;iihde,.[Sui.soiLrty,`.endithmndnnj\n
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I     .         .              i        I

0  indique trabajos realizados en el\T?jgra.miento de la relaci6n de la comunidad con  la

instituci6n;

g) indique politicas institucionales establecidas en la utilizaci6n de las camaras de video•   :,ii'   ,f.  .i,..1`"     -.

vigilancia:  y

h) refiera los resultados y proyecci6n esperada sobre el sistema de video vigilancia y las

zonas de mayor impacto.

Gesti6n lnstitucional:

a)indiqueelndmerodehorasprbmedio..deausentismomensualporagentepolicial;
;,

b)  porcentaje de horas  de .ause'htismo de.los' fd'ncionarios  por enfermed.ades  laborales

respecto del total de horas de ausentismo;

c)  porcentaje  de  los  delitos  que  no.son. denunciados   respecto  del  total  de  delitos

cometidos;

d)  porcentaje  de  investigaciones  intemas  realizadas  respecto  del  total  de  denuncias

recibidas contra la policia; y

e) indique si se cuenta con una Division de Asuntos lnternos y acciones llevadas a cabo

de esa area.

Relaci6n policia comunidad:

a) indique la cantidad d`e recursos humanos involucrados en ]a resoluci6n de problemas

comunitarios  deta!lando  su  .6iiti;n:inj;n.io  }~  capacidad  de  estar  al  frente  de  dicho

trabaJ'O;

b)  satisfacci6n  comunitaria  con  e`l  combroiniso  policial  medida  mediante encuestas  de

satisfacci6n.  Indique  si  se  ham  efectuado  encuestas  de  p!rcepci6n  de  inseguridad  y

satisfacci6n de las respuestas policiaies;

c)tiempopromediodeesperaporat;ri`ti6h'enunacomisaria;

d)   porcentaje   de   pol'ioias   qile   han   sid[1  capacitados  en  trabajo  con   la   comunidad

respecto clel total de riolicias destinado; al {erritdrid;

\r\\l

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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e)  porcentaje  de  problemas  abordados  con  la  participaci6n  de  la  comunidad  respecto

del total de problemas detectados;

0 namero de charlas orientadas a )a  prevenci6n.de delitos por delincuencia organizada

y delitos comp[ejos; y

g)   indique   cantidad   de   reuniones   por   comisaria   con   los   referentes   barriales   o

comisiones sociales y motivos, en los tlltimos cinco (5) afios.

Artieulo 2°.-Registrese, comu.niquese y archivese,
(...:`               -.1

DADA EN SES16N ORDINARIA DEL DiA 30 D.E JUNIO DE 2021.

REsoLLJCJ6JVIV°         fi   q   8      '      '27-
.

1'            ,~                   ..

MatlasG.GARcl

§ECRETARIO
onDER IE

CARLOSG.FERN^tlDEZ

rinD:'::fi`\?a'c`£`n°tma#aine:iaria
Pederl.egislauvo

apc8'r;g`ETEeLEf,G:.,;!:.;'?i!;?a

Esta  lnformaci6n  se
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R E i.U E i V E:

Articulo 1°.-Solicitar al Poder Ejecutivo que,  a trav6s del area que corresponda,  remita

a esta Camara un informe s.obie e[. Registro de Deudores Alimentarjos (ReDAM) creado

per Ley provincial 531,  con  documentaci6n respaldatoria,  en el termino de quince  (15)

dlas lo siguiente:

a)  las  estadisticas  de   los   d[timos  diez  (10)  aftos  en  relaci6n  a   [a  cantidad  de

inscriptos en el  Registro, discriminando si la inscripci6n de  los mismos fue pedido

de oficio a petiei6n de parte; ..''.

b)   remjta el listado actual d'e daudores alimentarios morosos inscriptos;

c)   las  dltimas  cinco  (5) fechas  en  I;s  que se  public6  en el  Boletin  Oficjal  la  n6mina

de  los  deudores  inscripfos  a  lag  bajas  operadas,   remita  docllmentaci6n  que

respalde  los  dichos  indicando  fecha  y  ndmero  de  Boletin  Oficial  en  el  que  se

publicaron;

d)   enumere las entidades que habitualmente consultan y cruzan  informaci6n con el

Registro, especificando s'i ant; de.sighaci6.nee a ocupar cargos como autoridades

superiores en  el  Poder Ejecutivo,  institutos autarquicos,  entes descentralizados,

empresas  de]  Estado. .provincial:  o  can  participaci6n  estatal,  Poder  Legislativo,

Tribunal de Cilentas y Fiscal fa de Estado 'se consulta previo a la designaci6n:

e)  cantidad  de  certificacione's de  libre  deuda  que  expidi6  el  Registro  de  Deudores

Alimentarios `Mordsos en  lo's.ultiin6; di62 (10) afios, sea a pedido de un particular

o  a  pedido de la§'entidade§  obligadas a su consulta par ley,  discriminando este
r'  :,.    '

date y especifjcando ante qriie;`n s6.pre§entarfa;

0    periodicidad    con    la    que.'.se    producen    informes    de    oficio    a    las    areas,

dependencias,  organismos e  irl`stituciones que se establece en  la  Ley provincial

531,  enumeren  dl'tiinas  ci.n.co..{5).'t`'€i;h;`;  eri'las  due  se  femiti6  dicho  informe  a

cada area:

g)   describa  c6mo  se  p!.oce'de '*"i£.i).iitfc;jar 'q'ue  la  Ley  provincial  531,  se  cumpla

I.                                                                           e nEcsut: n' tnrfa° :gsagcj::dsaed a

en  forma  digital  y/oafasr..res%af%'was,6`eo`*j.i;.;:.rGr^.,''vi`:.£fjdT;`f.9!!j..;cth."eridtt#i.rf4ffJ.J.'"."firmadadigltalmente
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ademas   explique.  periodos   en   lc)s  que   se   cruzan  datos  entre  el   listado   de

deudores  inscriptos  con  los  de  clientes  del  Banco  de  Tierra  del  Fuego  (BTF)  o

con la n6mina de provee.dores o coritratistas de todos los organismos del Estado

provincial;  y                                               .    _ ,,......,,   ;.,.   i ...,.

h)  invitaciones  que  se  hicieron  a  empresas,  entidades  financieras  e  instituciones

privadas  con  sede  o  que  desarrollen  su  actividad  en  la  Provincia  para  requerir

informes al Registro de Deud.ore,s AlimentaTios Morosos (ReDAM), que empresas
.,..       I;                        -;

adhirieron   y   remita   [o;   con\.Jenips   ce'Iebrados   con   dichas  entidades  para   [a

implementaci6n de lo establ6Z}ido ;n la.Ley provincial 531, desde su sanci6n.

Articu[o 2°,-Registrese, comuniqu6§`e y.arohivese.  .

DADA EN SESL6N ORDtNARIA DE:L DjA 30 DE JiJNIO DE 2021.

RESOLuCI0N No

P00ER IE6lsIA1\VO
.    -r-:`-i-.`'::

E&ieT,Legis\awo

apc8rD9€R:eLg]G:`:s=ii'f|S%a

Esta  lnformaci6n se
encuen(ra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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Provincia de Tierra del Fuego, Antirtida
e Islas del Atlantico Sur
Reptlblica Argentina

MINISTERIO JEFATURA DE GABINBTE

NOTA N° 277 /2021.-

LETRA:  S.L.y.A. Ovl.J.G)

USHUAIA,13 de Julio de 2021.-

MINISTERIO GOBIERNO, JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO AelAS.

Por  medio  de  la  presente  me  dirijo  a. Ud.,  adjuntando  copia.  de  las

Resoluciones  N°  118 y  120  emitidas por la Legislatura de la Provincia,  en

la  Sesi6n  Ordinaria del  dia 30  de junio  de  2021  e  ingresada al  Ejecutivo

Provincial en fecha  12/07/2021,  a. efectos  de  solicitarle  tenga a bien  dar

respuesta  a.  Ios  requerimientos  formulados  por  la  Cinara  Legisla.tiva  en

las mentada.s resoluciones.

1.-Resoluci6n N°  118/21.  Aspectos vinculados al drea de  seguridad

de la Provincia.  Estructura. de la Organizaci6n Policial;  Escuela de Policia;

Criminalida.d y Violencia; Actividad Policial;  Gesti6n Institucional; relaci6n

Policia.  -  Comunidad.  Plazo  Legal:  diez  (10)  dias  habiles  (arto   1°  Ley

Provincial N° 79o).

2.-   Resoluci6n   N°   120/21.   Informe   sobre   Registro   de   Deudores

Alimentarios  (ReDAM -Ley Pcial N°  531).  Plazo:  quince  (15)  dias  habiles

(conf. Art.  1° Res. N°  120/21).
En funci6n  de  ello,  solicito  arbitre  los  medios  necesarios  para que,

por  su  intermedio  y  de  las  areas  que  estime  corresponder,  se  remita  la
informa.ci6n     solicitada,     de     forma     pertinente     y     circunscripta     al

requerimiento  efectuado,  1a  cual  debera  ser  dirigida  directamente  a  esta

Secretaria Legal y Administrativa (M.J.G.), hasta el dia 23/07/21  respecto

a la Resoluci6n  N°  118 y ha.sta el  dia 30/07  respecto  de la Resoluci6n  N°

120, debiendose observar lo dispuesto en la Circular S.L. y T.  N° 04/ 10.

Sin perjuicio de ello,  en caso de resultar dificil o extensa la tarea de

reca.bar la informaci6n solicitada,  podra. requerir la ampliaci6n  del plazo

a cuyo efectos debefa remitir la. nota suscripta por el titular del Ministerio

o  Secretaria de Estado,  fundamentando los motivos por los cuales  solicita

la prorrogar  el  plazo  de  entrega;  ello,  dentro  del  termino fijado  para el

cumplimiento  de  la  requisitoria.  La  misma,  debera  ser  remitida  a  esta
Secretaria  para canalizar el formal pedido al cuerpo legisferante.

Saludo a Ud. atte.

"Las lslas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur son y seran Argentinas"

E§ta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digi{al  y/o

firmada  djgitalmente
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ESTRUCTURA DE LA 0RGANIZAC16N POLICIAL

a)    Cantidad de efectivos en la fuerza, discriminados por ciudad en los hltimos diez (10)

afros.

pERsONAL DE snGURIDAD HN sERvlclo EFECTlvo - INCLulDO pROFEsloNALEs_

ANO USHUAIA Rio GRANDE TOLHUIN TOTAL EFECTIVOS

2012 635 634 69 1338

2013 629 635 69 1333

2014 627 682 76 1385

2015 692 683 80 1455

2016 764 747 81 1592

2017 834 870 102 1806

2018 822 840 98 1760

2019 855 914 106 1875

2020 864 887 107 1858

2021 836 853 114 1803

E§ta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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EFI£CTIVOS DEL ESCALAFON CIVIL DE LA POLICIA DE LA PROVINCIA DEL TIERRA DEL
FUEGO - DlscRIMlr`IADOs POR cluDAD

ANO USHUAIA Rfo GRANDE TOLHUIN TOTAL

2011 74 26 1 101

2012 74 26 1 101

2013 74 26 1 101

2014 74 26 1 101

2015 69 25 2 96

2016 68 26 2 96

2017 67 26 2 95

2018 71 27 1 99

2019 77 31 2 110

2020 73 32 2 107

2021 74 34 4 112

e:fl:::in:f!ir;:;rig::ic:i;i::Sj;dea



b)   Escala de Remuneraciones, discriminadas por jerarquia.

HABER MENSUAL

REM. Y NOBONIFICABLE

REM. Y BONIFICABLH

CAT. JERARQUIA
SUELDO DECRETO

RE.SAL.JER.
SUPL". ZONA SUBLDO

BAslco 1352/07 100% BRUTO

I CRIO, GRAL. 14.060,68 400 62.884,52 77.345,20 154.690,40

2 COMISARIO MAYOR 12.837,99 400 57.955,66 71.193,65 142.387,30

3 COMISARIO INSPECTOR 11.540,76 400 52.583,29 64.524,05 129  048,10

4 COMISARIO 8.776,23 400 42.111,60 51287,83 102.575,66

5 SUBCOMISARIO 6.910,62 400 36.289,12 43.599,74 87.199,48

6 PRINCIPAL 5.489,56 400 31.866,48 37.756,04 75.512,08

7 INSPECTOR 4.551,39 400 30.432,38 35.383,77 70 ]67 ,54

8 SUBINSPECTOR 4,035,68 400 29.249,73 33.685,41 67.370,82

9 AYUDANIE 3.584,31 400 28.530,40 32.514,71 65 029,42

10 SUBOFICIAL MAYOR 6.796,82 400 36.077,88 43.274,70 86.549,40

11 SUBOFICIAL AUXILIAR 5.611,99 400 32.730,73 38.742,72 77.485,44

12 SUBOFICIAL ESCRIB. 5.033,58 400 30.924,42 36.358,00 72.716,00

13 SARGENTo  io 4.145.93 400
`-,T,I.`.t' 34.323,19 68.646,38

14 SARGENTO 3.830.92 400 29,361,72 33.592,64 67.185,28

15 CABo |o 3.244,71 400 28.803,11 32.447,82 64.895,64

16 CABO 3.038,63 400 28.381,72 31.820,35 63.640,70

17 AGENTE 2.959,28 400 27.959,60 31.318,88 €h.6%J,J6

Esta  lnformaci6n se
en:::::Laar::gg`:aa`r;,aoda

firmada  d\g\ta\mente
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c)    Programas o cursos de capacitaci6n, efectuados para el personal jerarquico y

personal de ]a Po]icia, durante los tiltimos cinco (05) afros, como asimismo el personal

interviniente en dichos cursos y el objeto de los mismos.

PROGRAMAS Y CURSOS DE CAPACITAC16N-ARO 2017

N9 Tipo de Capacitaci6n Destinada -Cantidad de asistentes

1 Licenciatura  en  Criminalistica-I.U.P.F.A.
Personal   de   la   Divisi6n   Policfa   Cientifica  -

dos  (02).

2
Conformaci6n    del    Consej.o    Asesor    sobre    Formaci6n Personal  de  la  Escuela  Superior  de  Policfa  -

Policial. uno  (01).

3

Programa    de    lntegraci6n    respecto   a   Capacitaci6n    en Jefes   de   las   Divisiones   Policfa   Cienti'fica   y
materia   de   lnvestigaci6n   del   Trafico   llfcito   de   Drogas Jefes  de  las   Divisiones  Narcocriminalidad  y
Transfronterizas   y   la   Falsificaci6n   de   la   Moneda   en   la Delitos  Federales -cuatro (04).
Regi6n Austral.

4
Tecnicatura Superior en Criminalistica  con  Especializaci6n Personal   de   la   Divisi6n   Policfa   Cientifica   -

en  Bali'stica  Forense. uno  (01).

5
Tecnicatura Superior en  Criminallstica  con  Especializaci6n Personal   de   la   Divisi6n   Policfa   Cientifica   -

en  Dibujo de Rostros. uno  (01),

6 Curso  Basico  Comando  Policial  Halc6n  Ng  Xxll.
Personal  de  la  Divisi6n Servicios  Especiales -

dos  (02).

7 Curso  de Gesti6n  Estrategica Conjunta  en Seguridad. Oficial Superior -uno (01).

8 Curso de Torrista y Antenista.
Personal   de   la   Divisi6n   Comunicaciones   -

dos  (02).

9 Especializaci6n  en  Higiene y Seguridad  en  el Trabajo
Personal   de   la   DMsi6n   Policfa   Cientifica   -

uno  (01).

10
Especializaci6n   en   Derecho  y   Politicas   de   los   Recursos Personal   de   la   Divisi6n   Policfa   Cienti'fica   -

Naturales y Ambiente uno  (01).

11
Cursos   Simultaneos  Acondicionamiento   Fisico   Policial   y Personal  de  la  Escuela  Superior de  Policia  -

Defensa  Policial. dos  (02).

12
Capacitaci6n  Orientada  a  la  Utilizaci6n  de  Equipamiento Personal  de  la   Divisi6n  Delitos  Complejos  -

lnformaticci. dos  (02)

13
Presentaci6n     del     Protocolo    de    Atenci6n     Integral     a Personal    de    las   Comisari'as   de    Familia   y

Victimas de Violencia  de  G6nero. Minoridad-Ushuaia, Tolhuin y Rio Grande.

14 Curso  de Grado y Jerarquia

Para   Oficiales   Jefes   (Comisarios);   Oficiales

Subalternos  (Principales,  Subinspectores)  y

Suboficiales (Sargentos).

15 19 Convenci6n  Nacional  de Asuntos  lnternos.
Asesori'a  Letrada  de  la  Jefatura  de  Policfa  -

uno (01).

16 Respuesta Organizada en  Emergencias y  Desastres.
Personal   de   la   Divisi6n   Comunicaciones   -

tres (03).

17
I     Encuentro     lnternacional     del     Sistema     Federal     de Personal   de  la  Divisi6n  Delitos  Complejos  -
Bdsqueda    de    Personas    Desaparecidas    y    Extraviadas dos  (02).
(SIFEBU).

18 Abordaje y Resoluci6n Alternativa  de  Conflictos.
Personal  de  la  DMsi6n  Servicios  Especiales -

uno (01).

19
XXIV   Basico   de   Capacitaci6n   para   Grupos   Especiales  de Oficiales Subalterno5 -dos (02).
Operaciones  Federales.

20 Prevenci6n  Integral  de  Delito y Analisis del  Delito. Jefes  de  Dependencia -dos (02).

21 T€cnicas de lnvestigaci6n  Criminal.
Personal  de  la  Divisi6n   Delitos  Complejos  -

uno (01).

22
Capacitaci6n  en  Derecho  y  Seguridad.  Organizada  por  el

Personal    de    Comisarfas;    Divisi6n    Delitos

ComplejosyAreasAdministrativas-cuarenta
Superior Tribunal de Justicia.

y tres (43).
-    ,  _   I  _I._.---:Ar,  c.a

23
Mesa  de  Trabajo  sobre  Polltica  Migratoria  Reforma  de  la

'.,oficialesJefes-cuasimeeehtraresguardad

Ley 25871. pn  forma  dlaltal  V/o

firmada  dlgila`mente



24
Jornadas  de  Capacitaci6n  en  Enfrentamientos  Armados y Per`sonal  de  Comisan'as  y  Divisi6n  Servicios
Prevenci6n  de Situaciones  de  Riesgo de  la  Polic`a  Federal Especiales -quince  (15).PersonaldeComisarfaTolhuin -Choferes.
Argentina.

25 Curso  de Conducci6n Segura  de  M6viles Oficiales

26
Educaci6n     Vial.     Integraci6n     con     Transito     Municipal Personal   de   Comisari'a   Tolhuin   -   Cabos   y

Tolhuin  y  Divisi6n  Policfa  Cientifica  Tolhuin. Agentes.

27
Primeros    Auxilios    con     Personal    de    Defensa    Civil    y Todo  el  personal  policial  con  prestaci6n  de

Bomberos Tolh uin . servicios en Tolhuin.

28 Jornada  de Capacitaci6n  de Tiro  Personal. Oficiales Subalternos -Tolhuin.

29 Reducci6n  de Ton fa y Esposamiento.
Oficiales        Subalternos        y        Suboficiales

Subalternos -Tolhuin.

30
Jornada    de    Capacitaci6n    en    Del[tos    Federales,    Leyes Oficiales Superiores y Subalternos -Tolhuin.
23.737 y 26.364.

31 Curso  de  Delitos Ambientales.
Personal   de   Comisarra   y   Divisi6n   Servicios

Especiales -siete  (07).

32
lntroducci6n       al       Terrorismo       lnternacional       y      sus

Personal   de   la   Divisi6n   Delitos   Complei.os;

Div.isi6n        Narcocriminalidad        y        Delitos

Ampliaciones Mundiales. Federales,  y   Divisi6n   Servicios   Especiales  -

trece (13).

33
Desarrollo   de   Habilidades  de  Apoyo   Psicosocial   para   la Personal  de Comisarfa -ocho (08).
respuesta en contextos asociados a incidentes de transito.

34
Curso   de   Estupefacientes  y  Consumo   problematico   en Personal     de    la     Comisar`a    de     Familia    y

contexto de encierro. Minoridad.

35
Curso     de     respuesta     organizada     en     emergencias    y Personal         de        Comisarla        y        Divisi6n

desastres. Comunicaciones -catorce  (14).

36
Encuentro     Provin`cial     de     Lucha     Contra     la     Trata     y

Personal  de  la  Divisi6n  Narcocriminalidad  y

Delitos  Fe`derales,  y  Comisar'a  de  G6nero  y
Explotaci6n  de Personas. Familia.

37

Conferencia,  Herramientas  conceptuales y practicas para

Personal  de  la  Divisi6n  Delitos  Complejos.el     abordaje     de     investigaciones     penales     complejas.

Organizada    por   el    Ministerio   de   Justicia    y   Derechos

Humanos de  la  Naci6n.

38

Taller de Prevenci6n del Suicidio para Agentes de la Polici'a
Personal de la Divisi6n Comunicaciones de laque  operan  en  el  101  de  la  ciudad  de  Rio  Grande.  Dictado

por   la    Secretaria    de   Salud    Mental   y   Adicciones   del ciudad  de  Rfc) Grande.

Ministerio de Salud.

39 Observatorio  Nacional  de Seguridad Vial

Personal    de    la    Divisi6n    Policfa    Cientifica

(Licenciados            en            Criminalistica            y
Accidentologra Vial)`

40

Capacitaci6n   en   donde  se  abordaron  contenidos  sobre Personal        de        las        Divisiones        Delitos

procedimientos y m€todos  de  seguridad  en  la  cadena  de Complejos,     Narcocriminalidad     y     Delitos

custodia    y    nuevas    tecnologras    para    la    investigaci6n Federales  y  Polici'a  Cienti'fica  (Ushuaia  y  Rfo

criminal. Grande).

41
Curso de Prevenci6n y Lucha contra el  narcotrafico para elpersonalpolicialdelinteriordelpais.DictadoporlaPolici'a Personal  de  la  Divisi6n  Narcocriminalidad  y

Delltos  Federales.
Federal  Argentina.

TOTAL 41

Esta  lnformaci6n  se

encuentra  resguardada
en  forma  digital  y/o

firmada  c!igitalmente



PROGRAMAS Y CURSOS  DE CAPACITAC16N-AKio 2018

N9 Tipo de Capacitaci6n Destinada -Cantidad de asistente5

1

Comisi6n  Permanente  para  el  Disefio  y  Desarrollo  de

Personal     de     la     Direcci6n     GeneralPropuestas    tendientes    a     incorporar    lnnovaciones

tecnol6gicas   para   reformular   procesos   de   captura, Regional  Zona  Sur   -uno (01).
producci6n    y   validaci6n    y    registro    de    Datos"    en
Provincia  del  Chaco.

2
Curso  de  Gesti6n  Estrat6gica  conj.unta  en  Seguridad" Personal     de     Direcci6n     General     de

en  Buenos Aires. Administraci6n  -uno (01).

3
Reuni6n  del  Consejo  Asesor  Federal  sobre  Formaci6n Personal         de         Divisi6n         lnstitutos

Policial"  en  Buenos  Aires. Policiales -uno  (01).

4
T6cnico  Especialista en  Desactivaci6n  de  Explosivos no Personal      de      la      Divisi6n      Servicios
Reglamentarios   y   Municiones   Militares"   en   Buenos Especiales -dos (02),
Aires.

5 Cursos  lntensivos en  lngles y Portugu6s en  Ushuaia.
Personal  de  la  Zona  Sur  -  cincuenta  y

d6s (52).

6 Curso  Especializado  en  Narcotrafico  en  Buenos Aires
Personal  de  la Zona  Norte, Centro y Sur
-tres (03).

7
Especializaci6n    en   Trabajo   Social    Forense"   en    Rio Personal  de  la Zona  Sur -uno (01).
Negro

8
"XVI  Curso  de   Formaci6n   para   el  Grupo  Especial  de Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Seguridad"  en  Mendoza Especiales -dos (02).

9 "Instructor de Tiro"  en  Buenos Aires Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Especiales -dos (02).

10

'`Curso basico de Capacitaci6n y Perfeccionamiento en
Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Operaciones  Motorizadas  para  Policras  Provinciales  y Especiales -dos (02).
Fuerzas de Seguridad"  en  Buenos Aires

11
"lnvestigaci6n   Federal   en   Bdsqueda   y   Capturas   de Personal      de      la      DMsi6n      Custodia

Dignatarios       y        Divisi6n        lnstitutc)s
Fugitivos"  en  Buenos Aires Policiales  -dos  (02).

12 '`Curso avanzado de  lnfanteria -Buenos Aires Personal      de      la      Div.isi6n      Servicios

Especiales -cuatro  (04)

13
`'Encuentro Nacional  del  Observatorio Vial"  en  Buenos Personal de la  DMsi6n  Policfa Cientlfica

Aires Ushuaia -uno (01).

14
`'La  investigaci6n  forense  en  casos  de  Femicidios"  en Personal  de  la  Divisi6n  Policfa  Cientifica

Buenos Aires Ushuaia -uno (01).

15
"Congreso     lnternacional     de     Seguridad     Vial"     en

Personal Zona  Norte y Sur -dos (02).
Mendoza

16 `'lv Seminario de  Policfa Cientifica"  en  Buenos Aires Personal  de  Divisi6n  Policfa  Cienti'fica  -

uno (01).

17 "V Curso  basico de Tacticas  Especiales G.E.O.T." Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Especiales -sesenta  (60).

18 ''Curso Basico en  Narcocriminalidad  2.018" Personal               de               la               Divisi6n

Narcocriminalidad -uno  (01).

TOTAL 18

Esta  lnformaci6n  se
encuen(ra  r6sguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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PROGRAMAS Y CURSOS  DE CAPACITAC16N-ANO 2019

Ndmero Tipo de Capacitaci6n Destinada -Cantidad de asistentes

1
`'Curso    Basico    Operador    B.E.F.eR.    en    Buenos Personal   de  la   Divisi6n   Bomberos  Rio

Aires. Grande -tres  (03).

2
'`Workshop:    Tecnoclogfas    en     la     escena     del

Personal  Superior -uno (01).
crimen"  en  Buenos Aires

3

"Ill      Instructor     de     lnfanterfa      para     Oficiales

Personal    de    las    Divisiones    ServiciosSubalternos y  Suboficiales  de  la  Policra  Federal  y

sus  equivalentes   en   las  fuerzas  de  seguridad  y Especiales -tres (03).

policiales  nacionales,  provinciales y extranjeras.

4
"XI   Reuni6n   Nacional   del   Consejo  de  Seguridad

Personal  Superior -uno (01).
Interior -Buenos Aires

5
"2°   Entrenamiento   anual   de   Cibercrimen   para Personal       de       la       Divisi6n       Delitos

funcionarios  pilblicos"  en  Buenos Aires Complejos -dos  (02).

6 ``911  Policla  de la ciudad"  en  Buenos Aires Personal  de la  Divisi6n Comunicaciones
-dos  (02).

7

"11    Congreso     lnternacional    de     Bienestar    del

Oficial  Superior -uno  (01).Personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad"

en  Buenos Aires

8

"Primeras       Jornadas       lnternacionales       sobre

Personal  de  la  Comisari'a  de  G€nero  yperspectiva    de    G6nero    para    las    Polici'as    de
Latinoam6rica   en   el   marco   de   AMERIPOL"   en Familia  Rlo  Grande  -uno  (01).

Buenos Aires

9
'`Curso   de   Pie   &   Tobillo   -Nivel    Ill"   en   Estados Personal      de      la      D[visi6n      Bienestar

Unidos Policial  Ushuaia  -uno  (01).

10
``Seminario       de       Especialidades      caninas       en Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Detecci6n  2.019"  en  Buenos Aires Especiales -uno (01).

11
"Curso Gura especializado en canes detectores de Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

drogas" en  Buenos Aires Especiales -  uno  (01).

12
`'1  Congreso  lnternacional  de  Fuerzas  Espec'iales" Personal      de      la      Division      Servicios

en  Buenos Aires Especiales  Ri'o Grande -uno (01)

13
``XXVI  Curso  Basico  Comando  Policial  Halc6n"  en Personal      de      la      DMsi6n      Servicios

Buenos Aires Especiales  Rio Grande -uno  (01).

14
'`Curso     de     Gufas    de     canes    detectores     de Personal               de               la               Divisi6n

Narcocriminalidad   y   Delitos   Federales
narc6ticos" en Santa Cruz

Ushuaia -dos (02).

15
`'Cursos   de    Grados   y   Jerarquras"    en    Divisi6n Personal de Zonas Norte, Centro y Sur -

lnstitutos  Policiales trecientos diecisiete  (317).

16
'`4°    Encuentro    Federal    del   Ciclo   de   Catedras Personal      de      la      Divisi6n      lnstitutos

Nacionales 2.019"  en  Rfo  Negro Policiales  -uno  (01).

17
``lv  Curso  Basico  de Tacticas  Especiales  G.E.O.T." Personal      de      la      DMsi6n      Servicios

en  Rl'o Grande Especiales -diecinueve  (19).

18
`'111     Curso     de     lntroducci6n     al     MontaFiismo, Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Bdsqueda y  Rescate -Ease  1"  en  Ushuaia Especiales -doce  (12).

19

"2°   Reuni6n   del   Consejo   Asesor   Federal   sobre

Oficiales Jefe -uno (01).Formaci6n    Policial    -CAFFOP    -para    la    Gesti6n

2.019"  en  Buenos Aires

20
'`Primer Curso  Basico  para  Bici  polici'as  2.019"  en Personal      de      la      Divisi6n      Servicios

Ri'o  Negro Especiales -dos (02).

21
`'Curso  de  Tiro  lnstintivo"  y  `'Curso  de  Chc}fer  de Personal    de    la    Divisi6n    Custodia    de

Custodia"  Buenos Aires Dignatarios -dos  (02).

TOTAL 21

Esta  lnformaci6n  se

en:#Laaraigg,{aa,rj/aoda

firmada  digitalmente



PROGRAMAS Y CURSOS  DE CAPACITAC16N-ANO 2020

N9 Tipo de Capacitaci6n Destinada -Cantidad de asistentes

1

Curso   adiestramiento   de   canes   dictado   por   Grupo   de Personal   de   la   Comisar`a   Tolhuin   -   dos
Rescate  "SAR  MAGALLANES  LADRIDOS  DEL  EXTREMO  SUR

(02).
K-9„

2
Cursc>   de  Analisis  Criminal  y  Analisis   Espacial   de   Eventos Personal  con  prestaci6n  de servicio en

Delictivos    (Policiamiento    Focalizado   -   Relevamiento   de Zonas Sur,  Centro y  Norte -dieciocho

Sistemas de  lnformaci6n) (18).

3
lv   Curso   de   lntroducci6n   al    MontaFiismo,    Btlsqueda   y Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en

Rescate - Fase I Tolhuin y  Rio Grande -trece (13).

4 Vlll  Curso  Basico  Brechero -G.E.S.
Personal de la Divisi6n Servicios Especiales

R.G.  -dos  (02).

5
Vlll   Reuni6n  de  la  Comisi6n  Permanente  para  el  DiseFio  y Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  la

Desarrollo de  Propuestas -S.N.I.C. Direcci6n  Analisis  Criminal  -uno  (01).

6 Conducci6n  de  Motovehiculos Oficiales  Nivel  I

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en
Zonas   Sur,   Centro   y   Norte   -   diecinueve

(19).

7 Curso  Brigada  Especial  Federal  de  Rescate  Be.Fer.  (P.F.A.)
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  la

Divisi6n  Bomberos  R.G. -dos (02).

8
Capacitaci6n Virtual  Monitoreo de Dispositivos Electr6nicos Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en

Duales  para  las Vrctimas de Violencia de G6nero Zonas Sur y  Norte -veinticuatro  (24).

9 V Curso de  Conducci6n  de Veh`culos  Policiales  Nivel  I
Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en
Zona  Norte -catorce (14).

10
X  Curso  lnterno  de  Conducci6n  de  Motovehfculos  Oficiales

Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  la
Divisi6n   Servicios   Especiales   R.G.   -   siete

Nivel  I
(07).

11
Capacitaci6n    en    el    Uso   y    Protocolo    de   Actuaci6n    de

Personal  con  prestaci6n  de  servic.io  en  la

Divisi6n       Servicios       Especiales       R.G.       -
Marcadora  Paintball veint'iuno (21).

12 Curso  Basico  de operador de  Escopeta  Policial

Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  la

Divisi6n   Servicios   Especiales   R.G.  -  once

(11).

TOTAL 12

PROGRAMAS Y CURSOS DE CAPACITAC16N-Aflo 2021

N9 Tipo de Capacitaci6n Destinada -Cantidad de asistentes

1 VI  Curso de Conducci6n  de Vehiculos Oficiales  Nivel  I
Personal  cc)n  prestaci6n  de  servicio  en  Zona

Norte -doce (12).

2
Capacitaci6n   en   el   Uso  y   Protocolo   de   Actuaci6n   de Personal con prestaci6n de servicio en Zona

Marcadora  Paintball Norte -catc)rce  (14).

3 Curso  de Conducci6n  de Vehfculos oficiales
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zona
Centro -diez  (10).

4 Curso  de  Protecci6n  Contra  lncendios

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Divisi6n    Policra    Cientifica   Tolhuin   -   cuatro

(04).

5
Primer  Jornada  de  Capacitaci6n  2.021  de  Bdsqueda  de Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Personas Sur,  Centro y Norte -veintis6is (26).

6
Curso  85sico  de  Operador de  Escopeta  Policial  -85sico Personal    con   prestaci6n   de   servicio   en   la

de  Uso y Manejo de  Fusil Autom5tico  Liviano Secci6n  Brigada  Rural Tolhuin -nueve  (09).

7 Curso  Basico de Operaciones con  Materiales Peligrosos

Personal    con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Divisi6n    Bomberos   Rio   Grande   -   diecisiete

(17).

8
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zona

Curso  de  papiloscopfa                                                                                 centro -nueve (09).

Sar1

encuentra  resguardada
en  forma  digital  y/o
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9 Reanimaci6n Cardiopulmonar Basica y Primeros Auxilios
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Se

Sur y centro -seiscientos treinta y uno (631).

10 Curso  Basico de  Fotografi'a
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zona

Centro -ocho  (08).

11 I Curso de  lnformatica  Forense 2021
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Sur y Norte -ocho (08).

12 Curso de Torrista -Antenista -Rescatista
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Sur y Norte -cuatro  (04).

13 Curso  de  lntroducci6n y Toma  de  lmpresiones  Papilares

Totalidad    del    personal    con    prestaci6n    de

servicio       en       la       Direcci6n       General       de

lnvestigaciones      Criminales      y      la      Divisi6n

Documentaci6n       e      ldentificaci6n       Policial

Ushuaia.

14
Capacitaci6n  en  Consull:a  y  Carga  de  Datos  en  Sistema Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

S.I . F.C.O. P. Sur,  Centro y  Norte -cincuenta y cuatro (54).

15 Tomas de  Huellas  Dactilares
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zona

Norte -veintitr€s (23).

16
Capacitaci6n   en   el   Uso  y   Protocolo   de   Actuaci6n   de Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en    la

Marcadora  Paintball Comisari'a Segunda  Ushuaia -veinte  (20).

17

Curso  Basico  lntensivo de T6cnicas  Policiales -Basico en
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonael  Uso y  Protocolo  de Actuaci6n  de  Marcadora  Paintball

-   Capacitaci6n   sabre    Leyes   -   Decretos   AN.Ma.C.   y Centro -doce  (12).

Credenciales Actuales

18
Fundamentos de Negociaci6n y Mediaci6n Aplicados a la Personal  ccin  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Funci6n  Policial Sur,  Centro y Norte -sesenta y uno (61).

19 Curso sobre  Utilizaci6n  de  Marcadoras

Personal     con     prestaci6n     de     servicio     en

Comisari'as Segunda y Cuarta  Ushuaia -Veinte

(20).

20 Procedimientos para  la Verificaci6n  del Automotor
Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zona

Centro -siete  (07).

21
V  Curso   de   lntroducci6n   al   Montaiiismo,   Bllsqueda  y Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Rescate - Fase I Centro y  Norte -quince  (15).

Z2
Primera    Reuni6n    del    Consejo    Patag6nico   Contra    el Jefe      del       Departamento      lnvestigaciones

Narcotrafico (COPACEN) Complejas y  Narcocriminalidad  Ushuaia.

23 Actualizaci6n y Jurisprudencia  de  Leyes Federales
Oficiales  con  prestaci6n  de  servic.io  en  Zona

Norte -sesenta yuunc) (61).

24
Curso  de  Instructor  de  Tiro  con  Armas  Cortas  y  Largas Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Habilitantes -lTB A.N.Ma.C. Divisi6n  lnstitutos  Policiales  -trece  (13).

25

Seminario  de  Tatuajes  y  Prontuario  en  la  piel,  Defensa
Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Divisi6n             Seguridad             Gubernamental,
Personal   de  Alto   Riesgo  y  Contenci6n   de   Escudos  en Legislativa  y  Superior  Tribunal   de  Justicia  -
Masas veintiuno  (21).

26
Sistema        de        Gesti6n        en        Seguridad        Pdblica, Jefes    Titulares    y    Segundos    Jefes    de    las

Telecomunicaciones y Desarrollo de Software dependencias de Zona  Norte -quince (15).

27
Registro   en   Sede    Policial   de   Homicidios    Dolosos   de Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Mujeres CIS, TRANS y TRAVESTIS Sur,  Centro y Norte -Cincuenta y Cinco (55).

28
Primeras  Jornadas  de  Actualizaci6n  Profesional  para  el Personal   dependiente   de   las   Divisiones   de

Personal    de   la    Policfa   Cientifica   de   la    Policla   de   la Policia  Cienti'fica  de  la  Provincia  -cincuenta  y

Provincia  de Tierra  del  Fuego cuatro (54).

29
Curso    Basico    de    Capacitaci6n    y    Especializaci6n    en Personal    con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Operaciones     Motorizadas     para     Policfas     Federales, DMsi6n  Servicios  Especiales  Rio Grande -uno

Provinciales y Fuerzas de Seguridad (01).

30
I     Jornada     de     Actualizacl6n     y     Jurisprudencia     en Oficiales  Jefes  con  prestaci6n  de  servicio  en

Procedimientos de  Delitos  Federales Zona  Norte -cincuenta y cuatro  (54).

31 Capacitaci6n en  Gesti6n  de Canes de la  Policra  Provincial

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Divisi6n  servicio5  Especiale£El!BJalfefmed¢

(og).                                              encuentra  r©sgua ad/o
c7II     IUII'[a    1'1        'la

firmadadlgitalmente

12



32 Curso 85sico de Operador de Bast6n Ton fa

Personal   con    prestaci6n   de   servicio   en   la
Divisi6n   Servicios   Especiales   Ushuaia   -   tres

(03).

33 Taller  de  Funciones  Policiales

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Division  Servicios  Especiales  Ushuaia  -veinte

(20).

34
Curso  Basico de  Operador de  Escudo Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Dlvisi6n   Servicios   Especiales   Ushuaia   -   uno

(01).

35
Segundo  Seminario  de Tatuajes  y  Prontuario  en  la  Piel, Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   las

Defensa  Personal de Alto Riesgo, Contenci6n de Escudos Dependencias   Operativas   de   la   ciudad    de

en  Masa y Medidas de Seguridad  del  Arma  de  Fuego Ushuaia -sesenta  (60).

36 Curso  de Grado yJerarqufa
Dirigido a Oficiales Jefes, Oficiales Subalternos

y Suboficiales Subalternos -veintid6s (22).

37 Curso de  lnvestigaci6n  de  Delitos Tecnol6gicos

Personal  que integra la Oficina de Tecnologfas

Aplicadas    a    la     lnvestigaci6n     Criminal     Rio

Grande -seis  (06).

38 Curso de  lndlvidualizaci6n  por el  Rostro

Personal   con    prestaci6n   de   servicio   en   la
Direcci6n        General        de        lnvestigaciones

Criminales     y      Divisi6n      Documentaci6n      e

ldentific:ci6n  Policial

Ushuaia  -cuarenta  (40).

39

Capacitaci6n    Basica    en    Seguridad    Contra    lncendios;

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   laFormaci6n   de   Brigadistas   de   Emergencia;   ld6neo   en

Planes   de   Emergencia;   ld6neo   en   Protecci6n   Contra Comisarfa de Tolhuin -uno  (01).

lncendios

40 Primeros Auxilios Psicol6gicos

Personal     dependiente     de     las     Divisiones

Comunicaciones  de   la   Provincia  -Treinta  y

cuatro (34).

41
Capacitaci6n  en  Seguridad  Vial  y  Control  Vehicular  con Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zona

Presencia  de  Riesgo  Biol6gico Sur -doscientos cincuenta y cuatro  (254).

42
Taller      lnstructivo      sobre      Confecci6n      de      lnforme

Direcci6n        General        de        lnvestigaciones

Criminales     y      Divisi6n      Documentaci6n     e

Socioambiental y Planillas  Prontuariales ldentificaci6n   Policial   -     Ushuaia   -  veintis6is

(26).

43
Segundas Jornadas  de  Actualizaci6n  Profesional  para  el Personal   dependiente   de   las   Divisiones   de
Personal    de    la    Polici'a    Cientrfica    de    la    Polici'a    de    la Pcilicfa  Cienti'fica  de  la  Provincia  -  cincuenta  y

Provincia  de Tierra  del  Fuego cuatro  (54).

44 Curso de  lndividualizaci6n  por el  Rostro

Personal    con   prestaci6n   de   servicio   en   la

Direcci6n   General    Regional   Zona   Centro   y

Divisi6n      Documentaci6n      e      ldentificaci6n

Policial  Rio Grande -treinta y uno (31).

45

Capacitaci6n    85sica   en   Seguridad    Contra    lncendios;
Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   laFormaci6n   de   Brigadista   de   Emergencia;    ld6neo   en

Planes   de   Emergencia;   ld6neo   en   Protecci6n   Contra DMsi6n  Bomberos  Rio  Grande -tres  (03).

lncendios

46 Reanimaci6n  Cardiopulmonar Basica y  Primeros Auxilios

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en    la

Divisi6n   Comunicaciones  Rio  Grande  -trece

(13).

47
Capacitaci6n   en   el   Uso   y   Protocolo   de  Actuaci6n   de

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   las

Comisar/as  Tercera  y  Quinta  de  Rio  Grande  -
Marcadoras  Paintball

dieciocho (18).

48
Jornada   de   Capacitaci6n   en    Derecho   Administrativo Profesionales    de    las     Divisiones    Bienestar

Policial     destinado     a     Profesionales     de     la     Divisi6n Policial  Ushuaia, Tolhuin y Rio Grande -quince

Bienestar Policial  Ushuaia y Rio Grande (15).

49 Curso de Operador de Escudo

Personal   con   prestaci6n   de   servicio   en   la
Divisi6n   Servicios   Especiales   Ushuaia   -   dos

(02).

Esta  lnforma6i§n  S©

encuentra  resgoardada

fi:::°dram3i:jjtgajit:'eyn/tog



50
Jornada     de     Capacitaci6n     sobre     Abordaje     de     las Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

Conductas Suicidas Sur, Centro y Norte -cuarenta (40).

51
Capacitaci6n  en  Seguridad  Vial  y  Control  Vehicular  con Totalidad    del    personal    con    prestaci6n    de

Presencia  de  Riesgo  Biol6gico servicio en  Zona  Norte y Centro.

52
Jornada  de  Comunicaci6n  Asertiva  de  Noticias  de  Alto Personal  con  prestaci6n  de  servicio  en  Zonas

lmpacto Sur, Centro y Norte -cuarenta y uno (41).

TO AL 52

d)   Convenios de Capacitaci6n Policial celebrados con otras fuerzas de seguridad y el

nivel de implementaci6n en estos.

Se  realiz6  convenio  con Policia Federal  Argentina,  quien  otorg6  Beca Universitaria,  para  la

carrera Licenciatura  en  Criminalistica,  con  una duraci6n  de  cuarto  (04)  afros,  en  el  Instituto

Universitario de dicha instituci6n.

Capacitaci6n en Consulta y Carga de Dates en Sistema S.I.F.C.O.P.

Capacitaci6n en utilizaci6n del equipo UFED, de recuperaci6n de datos informaticos.

e)    Cantidad   de  Recursos  Humanos  y  Presupuestarios  asignados  a  la  estrategia  de

seguridad en la Provincia.

Esta  fuerza  policial  cuenta  a  la  fecha,  con  1.962  vacantes  para personal  uniformado  y  114

vacantes para personal civil.

I)           Existencia  de  programas  de  incumbencia  en  acciones  de  policia  comunitaria.  En

caso de poseerlos, reflejar en la etapa de desarrollo en el que se encuentran.

El  programa   "Policia   de   Proximidad",   distinguido   por   su   estructura   (Gobierno,   Policia,

Comunidad),     es   la  acci6n  directa  con  la  sociedad  fueguina,  teniendo  en  cuenta  que  su

implementaci6n  se vio  demostrada  en  la constante  interacci6n  que  se  refleja  a trav6s  de  las

llamadas  al   101.  En  Pandemia  Covid-19,  se  desarrollaron  nuevos  modelos  de  actividades

mancomunadas   con   la   sociedad,   ajustados   al   programa   en   curso,   de   igual   manera   su

implementaci6n permiti6  el  fortalecimiento  en  el  cuidado  de  nuestros  ciudadanos,  aplicando

diferentes t6cnicas para no perder la cercanfa con el vecino.

Con este programa se pretende:

1.    Comprender el contexto actual de la seguridad ptiblica.

2.    Identificar  distintos  tipos  de  servicios  de  policia,  contextos  de  origen  y  formas  de

actuaci6n.

3.    Valorar  y  promover  la  prdctica  profesional  fundamentada  en  los  principios  y  el

paradigma de la policia comunitaria.

4.    Valorar la centralidad del ciudadano  como coproductor de seguridad en el marco del

Servicio de Policia Comunitaria.

5.    Reconocer le metodologia basica de la intervenci6n.

6.    Promover el entendimiento reciproco y el intercambio constructivo con la comunidad

para la coproducci6n del derecho a la seguridad.

7.    Valorar la importancia de comunicarse de manera asertiva con la conffiREthf.®Fma6i5n S©
encuentra  re6guBrdada
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Actualmente el programa se encuentra en vias de desarrollo, adaptandose a los cambios

generados  por  la  Pandemia,  lo  que  permite  generar  nuevas  estrategias  para  generar

mayor confianza en el vecino.

g)   Niimero de policias comprometidos en actividades comunitarias.

PERSONAL COMPROMETIDOS EN ACTIVIDADES COMUNITARIAS

DEPENDENCIAS QUEREALIZANALGUNAS
TOTAL USHUAIA Rfo GRANDE TOLHUIN

TAREASCOMUNITARIAS EFECTIVOS

C.G.yF. 131 61 58 12

CRIA.  10 278 98 103 77

CRIA. 20 163 91 72 -

CRIA. 30 183 87 96 -

CRIA. 40 162 62 100

CRIA 50 141 56 85

TOTALES 1058 455 S14 969

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  d)gital  y/o

firmada  digitalmente
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ESCUELA DE POLICIA

a)    Cantidad de alumnos ingresados en los tiltimos diez (10) afros.

De la Escuela de Cadetes, con promedio de cursada de 3 afros.

ANO INGRESADOS EGRESADOS

2012 27 21 EN EL ANO 2014

2013 25 18 EN EL ANO 2015

2014 26 1 7 EN EL ANO 20 1 6

2015 26 12 EN EL ANO 2017

2016 20 1 3 EN EL ANO 20 I 8

2017 34 25 EN EL ANO 2019

2018 56 20 EN EL ANO 2020

2019 28 16 (CURSANDO EL 3° ANO)

2020 72 41  (CURSANDO EL 2° ANO)

2021 51 48 (CURSANDO EL 1 a ANO)

TOTAL 405 264

Cursos de Agentes de Policia, con un promedio de cursada entre 4 a 6 meses.

ANO INGRESADOS EGRESADOS

2012 51 48

2013 SIN INGRESO SIN EGRESO

2014 50 50

2015 205 204

2016 106 106

2017 235 233

2018 55 49

2019 93 86

2020 SIN INGRESO SIN EGRESO

2021 151 133  (en curso)

TOTAL 1261 1204

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digltalmente
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b)   Programas de Estudios de la Carrera:

Los Oficiales Ayudantes egresan con el titulo terciario: `Tecnico Superior en Seguridad Pdblica

y  Ciudadana,  Orientada  a  la  Formaci6n  Policial"  bajo  resoluci6n  Ministerial  ED.  953/18  y

1699/18.

No obstante, a lo largo del recorrido institucional han pasado por diferentes planes de estudios,

logrando  en  el  afro  2.018  migrar  hacia  esta visi6n  institucional  de  policia  de proximidad.  Se

detallan por cohorte la resoluci6n Ministerial implementada en la Escuela de Cadetes.

ANO DE RESOLUC16N TiTULo
INGRESO MINISTERIAL

2012 RES. M. ED. 367/04 Tecnicatura Superior en Seguridad Ptiblica

2013 RES.  M. ED.1553/13 Tecnicatura Superior en Seguridad Publica y
Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2014 RES. M. ED.1553/13
Tecnicatura Superior en Seguridad Pdblica y
Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2015 RES. M. ED.1553/13
Tecnicatura Superior en Seguridad Ptiblica y

Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2016 RES.  M.  ED.  1553/13
Tecnicatura Superior en Seguridad Pdblica y

Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2017 RES. M. ED.1553/13
Tecnicatura Superior en Seguridad Pdblica y

Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2018
RES. M. ED. 953/18 Y SU Tecnicatura Superior en Seguridad Pdblica y
MODIFICAC16N  1699/18 Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2019
RES. M. ED.  953/18 Y SU Tecnicatura Superior en Seguridad Ptiblica y
MODIFICAC16N 1699/18 Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2020
RES. M. ED. 953/18 Y SU Tecnicatura Superior en Seguridad Pdblica y
MODIFICAC16N 1699/18 Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

2021
RES. M. ED. 953/18 Y SU Tecnicatura Superior en Seguridad Pdblica y

MODIFICAC16N  1699/18 Ciudadana orientada a la formaci6n policial".

Respecto  a  la carrera de Agentes  de Policia,  rigen por un plan  de  capacitaci6n  orientado  al

programa Policfa de Proximidad.

Esta  lnformaci.6n se
encuen{ra  resguardada
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c)    Porcentajes de aspirantes que culmina el proceso de formaci6n respecto del total

que ingres6 a la Instituci6n Policial.

-  Conforme  la  sumatoria  total  de  aspirantes  a  policia  indistintamente  del  cuadro  (Oficial  y

Agente) un 88.11  % culmina su formaci6n.

RELAC16N CON LA COMUNIDAD

I?±

TALLER DE COMUNICAcldN: Comunicaci6n Social. Formaci6n de opini6n pdblica.

nsTRATEGIA  DE  INTERVENCI0N  EN  SEGURIDAD  PUBLICA  I:  Taller  de  practicas
formativas. Diferentes altemativas de resoluci6n de conflictos.

ORGANIZACI0N Y GEST16N POLICIAL 1: Asignatura. Buenas practicas en la atenci6n al
E]I ciudadano.

PRACTICAS   PROFESIONALIZANTES:   Trabajos   de   campo   diagnostico   "Seguridad   y
Representaci6n Ciudadana".

I??
ROL  PROFESI0NAL  Y  ESTRATnGIA  DE  INTERVENCION  POLICIAL:  Taller  de
Practicas Formativas. Politicas pdblicas y seguridad. Policiamiento comunitario.

PRACTICAS  PROFESIONALIZANTES  11:  Implementaci6n  de  un  taller  de  capacitaci6n  a
diferentes  establecimientos  de  la comunidad  (centros vecinales,  unidades  municipales,  escuelas,

entre otros).

C)'Z

PRACTICAS  PROFESIONALIZANTES  Ill:  PROYECTOS DE  SEGURIDAD  -  DISE*O;
IMPLEMENTAC16N  Y  EVALUAC16N.  Participaci6n  en  el  disefio,  e   implementaci6n  de
dispositivos de promoci6n  de la seguridad vinculados a la planificaci6n urbanistica, periurbana o
rural.

PLANIFICAC16N   ESTRATEGICA   Y   POLiTICAS   PtlBLICAS   DE   SEGURIDAD:
Asignatura. El  ciclo  de vida de  la politica pbblica.  Implementaci6n y  evaluaci6n de  las politicas

iE=Fd® ptiblicas. Multiagencialidad y multiactoralidad. Participaci6n ciudadana.

PROMOC16N  DE  LA  SEGURIDA  PUBLICA:  Asignatura.  Organizaciones  y  Comunidad.
Policfa de proximidad.

GESTldN DE SISTEMAS DE CONTROL POLICIAL: Taller. Responsabilidad democratica

y transparencia policial. Planificaci6n, Gesti6n y Evaluaci6n intema. Gesti6n y evaluaci6n Externa.

Oriciales Ayudantes: Logran culminar el 65,18 % en tres afros de formaci6n.

Agentes de policia: Logran culminar el 95,47 % de los alumnos.

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  djgjtal  y/o
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d)   Materias  o  contenidus  que contienen  la tematica  de:  relaci6n  con  la comunidad,

perspectiva de g6nero, prevenci6n social del delito, manejo de situaciones de crisis.

Carrera de Oficiales: Tecnicatura en Seguridad Ptiblica y Ciudadana Orientada a la Formaci6n

Policial bajo RES.  M.  953/18 -1699-18.  En este punto,  se realizara el  detalle de  las materias

que contienen las tematicas solicitadas.

pERspECTlvA DE GriNERO

C)`€cE:Fz]
NINEZ  Y  ADOLESCENCIA,  FAMILIA  Y  GENERO:  Violencia  intrafamiliar.  Violencia  de
genero. Protocolo de actuaciones.

DERECH0   PENAL   I:   Asignatura.   Unidad   N°   5:   Procedimientos   Especiales.   Asistencia   y
protecci6n a la victima y testigos. Principios y directrices sobre los derechos basicos de las vietimas.
Procedimientos en casos de Violencia de g6nero.

C)

DERECHOS  HUMANOS:  Asignatura.  Derechos  humanos  aplicados  a  la  funci6n  policial.  Ley
23.179:  Convenci6n  sobre  eliminaci6n  de todas  las  formas  de  discriminaci6n  contra la mujer.  Ley'€ 27.499 -Ley Micaela de capacitaci6n obligatoria en g5nero para todas las personas que integran los

0ad tres poderes del estado.

DERECHO PENAL 11:  Asignatura. Delitos  contra las personas. Delitos  agravados por razones de
96nero. Femicidio. Art. 80 del C.P.

2
EDI   -   PERSPHCTIVA   DE   GENERO.   Convenci6n   Ley   24.632   Apru6bese   la  Convenci6n
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra La Mujer -"Convenci6n de

<±In Belem  do  Para''.  Ley  27.499  -  Ley  Micaela  de  capacitaci6n  obligatoria  en  g6nero  para  todas  las

personas que integran los tres poderes del estado

U)

PRIMER ANO:

- PERSPECTIVA DE GENERO DESDE EL PENSAMENTO  CRfTICO. Personas y estereotipos
impuestos por la cultura. Transversalizar la perspectiva de g6nero, aplicaci6n de la Ley Micaela como
auxiliares  del  estado,  mediante  el  uso  de  la  empatia,  entendiendo  la  dinamica  social,  logrando
comprende la diversidad de personas como una realidad social,  creando un pensamiento funcional y

ai valorando la integridad humana en todo su aspecto dentro de la dinamica social.

SEGUND0 ANO:

-sEMINARlo "vloLENclA DE GENERo LET NAcloNAL 26.485 -vloLENclA FAI\mlAR
= LEY    PROVINCIAL    N°    1.022    ~    SALUD    MENTAL    LEY    NACIONAL    N°    26.657   -i pRocEDIMIENTo CON r\ffiNOREs -TRATARENTo INFRAccl6N AL ARTfcuLo No I ig
15 DEL C.P. Y SUBSIGUIENTES"

- PRACTICAS SIMULADAS: IMPLEMENTAC16N DE ACCIONES INRERENTE AL TRATO
uCa

DE VfcTIMAS EN MATERIA DE GENERO Y FAMILIA. Durante el peric)do de aprendizaje los
educandos realizaron practicas en la jnstrucci6n policial en materia de prevenir y erradicar la violencia

I contra  las  mujeres,  en  el  desarrollo  de  actividades  sumarias.  Durante  este  periodo  estan  siendo
capacitados  como  intervenir  en  la  via  phblica,  domicilios,  lugares  de  concurrencia  de  ptiblicos,

f:>C^ debiendo resolver la situaci6n planteada bajo los estandares de aplicaci6n para los casos concretos.

TERCERANO:

&
-  Seminario de perfeccionamiento en Derecho de Familia, Nifiez y Adolescencia con Perspectiva de

<= Genero

-pRACTlcAs slMULADAs : IMPLERENTAcloN DE AccloNEs INlmRENTEs AL TRATO

5! DE VicTIMAS EN MATERIA DE GENERO Y FAMILIA. Ley Provincial N° 1022. En el desarrollo
de la capacitaci6n policial se ejecutan procedimientos en materia de la prevenci6n contra la violencia
de  g6nero,  trata  de  personas,  delitos  contra  la  violencia  sexual  de  menores  y  mayores  de  edad.
Intervenciones  en  problemas  familiares.  Trato  con  vfotimas  de  violencia  de  gsnero,  protocolos  de
contenci6n en el ciclo de violencia intrafamiliar, evitando la re victimizaci6n por parte de las fuerzas
de seguridad encargadas de hacer cumplir la Icy.

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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PRFVENC16N SOCIAL DEL DELITO

0 ESTRATEGIA   DE   INTERVENCION   EN   SEGURIDAD   PUBLICA  I:   Taller  de  practicas
t=Ei formativas.

PRACTICAS   PROFESI0NALIZANTES:   Elaboraci6n   de   una   Pieza   Comunicacional   sobreI "Promoci6n de la Seguridad".

a

ROL PROFESI0NAL Y ESTRATEGIA DE INTERVENCION POLICIAL: Taller de Practicas
Formativas.  Servicic)s de guardia en diferentes contextos.

PRACTICAS    PROFESIONALIZANTES    11:    Construcci6n    de   una   pieza   audiovisual    y/ot=aaq radiofonica que tramite/trate problemas  sociales,  desde  la perspectiva de  la seguridad. Pariicipaci6n
en ambitos ptiblicos multiactorales de planificaci6n de dispositivos preventivos de seguridad.

INVESTIGACI0N   SOCIAL   Y   ESTADisTICA   APLICADA:   Taller.   Seguridad   ptiblica   e
investigaci6n   social.   Investigaci6n   cuanti   y   cualitativa.   Dispositivos   de   procesos   y   resultados.
Estadistica integrada.

a

PROMOCION  DE  LA  SEGURIDAI)  PUBLICA:  Modelos  de  prevenci6n.  Agencias  de  estado.
Estrategias y dispositivos de control y prevenci6n de la Seguridad Publica y ciudadana

PRACTICAS   PROFESIONALIZANTES   Ill:   Planificaci6n   de   dispositivos   que   transmiten
situaciones  de  accidente,  siniestro  y  catastrofe  promoviendo  la  seguridad  de  los  afectados  y  de  la

t=EE: comunidad en su coniunto.
TECNOLOGiAS DE GESTI0N EN SEGURIDAI) PtJBLICA: Asignatura.  Sistemas unificados

5 de comunicaci6n y emergencias. Video vigilancia urbana. Nuevas tecnologias aplicadas a la seguridad

ptiblica.

DELITOS COMPLEJOS: Asignafura. Inteligencia criminal. Investigaci6n Criminal. Metodologia.
Tecnicas y nuevas tecnologias de la investigaci6n. Narcotrafico. Trata de persctnas. Nuevos delitos.

i PRACTICAS CONTEXTUALIZADAS

ii

Dentro del trabajc) de campo  llevado  adelante por lajefatura de cuerpo  de esta escuela de formaci6n

policial,  se busca de manera progresiva,  integral y dinamica que el  alumno, futuro oficial  de polici'a
logre realizar un trabajo proactivo  en todas  las  dreas  donde tiene  injerencia la funci6n  del  oficial de

policia,  dotandolos  de  herramientas  que  le  permitan  la  anticipaci6n  de  la  acci6n  a  desplegar,  tales
como reconocer el area de trabajo, determinar zonas calientes, proyectar politicas de aplicaci6n en la

On seguridad ciudadana, entre otras tareas.

MANEJ0 DE S0BRE SITUACI0NES DE CRISIS

•?Ff

USO RACI0NAL DE LA FUERZA I: Taller de Prdetica Formativas. Herramientas y T6cnicas para
el Uso de la Fuerza -Elementos de la comunicaci6n. Analisis de casos y experiencias profesionales.

ESTRATEGIA  DE   INTERVENCION   EN   SEGURIDAD   PUBLICA  I:   Taller  de  practicas
I: formativas.   La   intervenci6n   policial.   Evaluaci6n   del   riesgo.   Comunicaci6n.   Intervenci6n   en

situaciones de siniestro, catastrofe y accidentes.

C)`=0

US0 RACIONAL DH LA FUERZA 11: Taller de Practica Formativas. Herramientas y t5cnicas para
el uso de la fuerza y diferencias con  la mediaci6n. Armas y Tiro. Abordaje de  Situaciones Letales y
No letales. Analisis de Casos y Experiencias Profesionales

TALLER PSICOLOGIA Y EJERCICI0 PROFESIONAL: Taller. Rol profesional y subjetividad
(control  de  riesgo/  dramatica  profesional).  El  estr5s  post  traumatico.  Indicadores  de  prevenci6n  dead suicidio

SITUACIONHS  DE ACCIDENTES Y  CATASTROFES:  Taller. Planeamiento y gesti6n ante  la
emergencia. Comit6 de crisis. Comunicaci6n de emergencia. Implementaci6n de protocolos.

2

USO  RACI0NAL DE  LA FUERZA Ill:  Taller de Practica Formativas.  Herramientas y t6cnicas
para el uso de la fuerza y diferencias con la mediaci6n. Armas y Tiro. Abordaje de Situaciones Letales
y No letales. Toma de decisiones contextualizadas, Taller lntegrador. Analisis de casos y experienclasief= profesionales. Planificaci6n de Re entrenamiento.

ESTRATEGIAS DE INTERVENCI0N POLICIAL 11: Taller de practicas formativas. Diferentes
tipos de procedimientos. Formaci6n primaria de contenci6n. Control de disturbios. Formaciones.

=coE
PENSAMIENT0 CRiTICO Y RESOLUC16N DE CONFLICTOS EMOCI0NALES I,11 y Ill:
Durante los tres afros de formaci6n los educandos, trabajan dentro de un taller de educaci6n emocional,

!!!u

con el fin de lc)grar conocer sus capacidades corporales ante situaciones de estr6s, conocer lo efectos

que estos prc)ducen en la toma de decisi6n, entendiendo las ejecuciones del pensamiento como factores
predeterminantes en ]a actividad laboral. Entre lo que se destaca:

N|vEL I:  conocimiento  de  la neurociencia  como  parte de  la formaci6n  aE:sdte;ni#o¥mpa°cie6Si°3%[Jafectaci6ncoxpora|delasemocionesenl0Saspect°Sde'avfda.encuen{raresguardada

cH  iuuiia  uigliai  y/o

firmada  digitalmente2o



RELACI0N CON LA COMUNIDAI)

-Organizaci6n y Legislaci6n Policial:

•     Reconocimiento de los deberes, derechos y obligaciones del policia en su accionar.

•     Construir conocimiento sobre las caracteristicas y relaci6n entre la comunidad y la comisaria.

•     Modelos de policia: policia comunitaria, policfa de prc)xjmidad, policiamiento comunitario.

•     Buenas pfacticas en la atenci6n al ciudadano.

•     C6digo de conducta para funcic)narios encargados de Hacer cumplir la Ley.

-Taller De T6cnicas De Comunicaci6n:

•     Las personas somos seres sociales, en el sentido de que pasamos la mayor parte de nuestras vidas con

personas. Por consiguiente, es importante aprender a entenderse con los otros y funcionar adecuadamente
en situaciones sociales.

•     Ciertas   habilidades   de   comunicaci6n   mos   ayudan   a  mejorar   las   relaciones   interpersonales.   La
comunicaci6n es el acto por el cual el  individuo establece con otro un acto que le permite transmitir una
infc)rmaci6n.

•     For eso, el taller de comunicaci6n, esta enfocado a brindar las t6cnicas para aprender a comunicarse
de forma 6ptima, positiva y clara

Carrera de Agentes de Policia: Respecto a la formaci6n profesional del agente de policia, esti

planteada conforme a la necesidad en que se encuentre enmarcada la provincia al ingreso del

cursante,  no  obstante,  institucionalmente  hay  politicas  que  se  proyectan  en  base  al  lapso  de

ttiempo que se estime el cursado, que en los tiltimos afros ha variado  en su mayoria entre una

formaci6n de 4 a 6 meses (desde el ingreso hasta el egreso).

Actualmente se encuentra en desarrollo el curso "LIV de Agentes de Policia", el que ingreso el

18 dejunio y se estima un egreso a mediados de diciembre, al finalizar el presente ciclo lectivo.

En  este  punto,  se  realizara  el  detalle  del  contenido  de  las tematicas  solicitadas,  conforme  lass

directrices de formaci6n que se plantean.

PERSPECTIVA DE GENERO

-Taller de Nifiez, Adolescencia, Familia y G6nero: Dar a conocer el trabajo actual por parte de la Comisaria

de  Gchero y Familia,  leyes  de  aplicaci6n,  prevenci6n y  asistencia en  situaci6n de vulnerabilidad en  adultos y

nifios,  nifias  y  adolescentes.  Conocer  desde  la  practica  las  formas  de  intervenir,  otorgando  una  protecci6n

integral, con el fin de prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.
Ley 27.499  - Ley Micaela de  capacitaci6n  obligatoria en genero para todas  las  personas  que  integran  los tres

poderes del estado.
Ley Nacional N° 26.485  "Ley de protecci6n integral para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres  en los ambitos  en que desarrollen sus relacic)nes  interpersonales" y modificatoria incorporaci6n como
modalidad contra la mujer en espacio ptiblicos "acoso callejero"
Ley  Provincial  N°   1022  "Procedimiento  de  protecci6n judicial  para  la  victima  de  violencia  familiar  y  las
sanciones para quien la ejerza"
Ley  N°  26.061  "Protecci6n  integral  de  los  derechos  de  nifias,  nifios  y  adolescentes.  Ley  provincial  N°  521
adhesi6n a la Icy nacional.
Ley 25.087 "Delitos contra la integridad sexual" Art.119 y  120.

Ruta ASI (Abuso Sexual lnfantil)
Protocolo de atenci6n integral a victimas de violencia de g5nero.
-Taller Perspectiva de G6nero desde el pensamiento crftico: "Rol del Agente de Policia dentro de la dinamica

actual, percepci6n del pensamiento ante situaciones empaticas con el ciudadano en la vida cotidiana". Aplicaci6n

de|aLeyMicae|aGenerarunpensamientolnstltuclonalyColectlvoqueexter£°rfgsYga,np%!rc;aacc::napQearfuramentalanteladiversidaddeg6neros.
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-Derechos Humanos: Concepto de derechos humanos. Principios bisicos. Universalidad, Interdependencia e

Indivisibilidad de los derechos humanos.

Derechos Humanos, Derechos fundamentales y iuscogens. Concepto: Doctrina y derecho positivo.

Jurisprudencia internacional.

Convenci6n Ley 24.632 Apru6bese la Convenci6n Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la

Violencia contra La Mujer -"Convenci6n de Belem do Para".

PRHVENCI0N SOCIAL DEL DELITO

-Prfcticas De Procedimiento Policial: La Escuela de Suboflciales y Aspirantes a Agentes de la Policia, tiene

la  finalidad  de  brindar  capacitaci6n,  actualizaci6n y  perfeccionamiento,  con  el  objeto  de  lograr el  correcto  y

eficiente   desempefio   en   la  funci6n  policial.   La   problematica  social,   familiar,   con   respuestas   basadas   en

procedimientos y protocolos tendientes a prevenir esos eventos, teniendo en cuenta los elementos de prevenci6n
necesarios para cada caso. Parte importante de nuestro desarrollo sera tambi6n el conocimiento de los distintos

roles  de  cada funcionario  policial:  es  necesario  ejercer con  certeza y  seguridad  la  funci6n  que  desempefiara;

respetar y  proteger  la  dignidad  humana;  mantener y  respetar  los  Derechos  Humanos,  comprendiendo  que  la

observancia y el fiel cumplimiento de los mismos es una obligaci6n que tiene todo funcionario ptiblico, Mejorar
1a  capacidad  y  tiempo  de  respuesta,  en  la prevenci6n  y  persuasion  del  delito  y  la protecci6n  de  la vida;  con

intervenci6n proactiva mas que reactiva.

Comprender cual es la metodologia que se utiliza en materia de Derecho Procesal penal y en manera especial en
los   delitos   de   acci6n   pdblica,   apropiindose   de   los   conceptc)s   basicos   relacionados   con   las   funciones   y

atribuciones del funcionario policial en materia procedimental.

MANEJ0 I)E S0BRH SITUACIONES DE CRISIS

-Uso  Racional y  Contextualizado  de la  Fuerza:  Brindar la posibilidad  de  crear un  espacio  donde.se pueda

generar  un  debate  sobre  el  Uso  Racional  de  la  Fuerza  por  parte  de  las  Fuerzas  de  Seguridad  y  Policiales.
Principios   basicos   para   la   actuaci6n   policial   en   el   uso   racional   de   la   fuerza.   Legalidad,   Oportunidad,

Proporcionalidad    y    Moderaci6n.    Responsabilidad.    Despliegue    del    personaje    policial.    Autoridad    Vs

autoritarismo.  Actor  de  contenci6n  social,  controles  de  contacto,  control  fisico  y  t6cnicas  de  neutralizaci6n.

Introducci6n  a las  estrategias  de negociaci6n  en  situaci6n  de  conflictividad.  Evaluaci6n-planificaci6n-acci6n.

Concepto de "Fuerza Potencialmente Letal. Toma de Decisiones. Cuidados del funcionario policial: tareas, rol,

estres y salud.

-  Psicologia  y  Ejercicio  Profesional:  El  trabajo  de  policia  es   ampliamente  reconocido   como  una  labor

estresante,  convierte  a  los  miembros  de  la  instituci6n  en  un  grupo  de  alto  riesgo  para  problemas  de  salud
emocional y mental como resultado de factores organizacionales, asi como de los peligrc)s inherentes al trabajo.

Entre los eventos traumaticos  a los que se encuentran expuestos  los policias:  episodios frecuentes de violencia

conyugal,  familiar, entre bandas,  balaceras,  peleas,  disputas, suicidios,  accidentes de transito  con presencia de

cuerpos  lesionados o desmembrados,  incendios  ~a veces acompafiados de la presencia de occisos-, catastrofes,

pandemias, rc)bos, secuesfros, persecuciones, desalojos, toma de rehenes, amenazas de bomba, etc.

Esta condici6n inherente  al trabajo policial,  exige conocer los  efectos  que tiene  sobre la salud psiquica de  sus

miembros, el personal policial se vera beneficiado de obtener conocimientos pertinentes sobre psicologia social,

psicopatologia y psicologia criminal yjuridica.

El estr6s post traumatico. Indicadores de prevenci6n de suicidio.

Esta `nformaci6n se
enfi;r:in:a::t;a3r,:;:g;:#:a::a
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e)    Motives generales por lus cuales lus alumnus piden la baja institucional.

Carrera de Oficial Avudante: Ingresos 405 y Egresos 264.

La carrera esta planteada con una duraci6n de tres afros, siendo uno de los motivos generales

mmdscomuneslossiguientes:

•     Darse cuenta que la carrera no es para 6l/ella;

•     No adaptarse a larutina;

•     Extrafiar a su grupo familiar;

•     Sentir que no va alcanzar los estindares intelectuales.

Carrera de Agentes de Policfa: Ingresos 1261 y Egresos 1204.

Los motives generales de baia son:

•     No sentirse preparado para continuar:;

•     Extrafia a los hijos y/o parejas;

•     Problemas familiares;

•     No le gusta la carrera, se dic) cuenta que no es su vocaci6n.

Esta `nformaci6n se
enfi;I:in:a::}a;',#;tire;{a::a
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CRIMINALIDAD Y VIOLENCIA

a)    Cantidad  de Homicidios  en  los  dltimos  diez (10)  afros,  discriminados  por afro y  por

ciudad. Tasa anual de homicidios cada cien mil (loo.000) habitantes.

CANTIDAD DE HOMI.CIDI0S DE 2012 A 2021

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 0 0 3 3

2013 4 0 4 8

2014 2 1 6 9

2015 1 0 1 2

2016 1 2 1 4

2017 1 0 2 3

2018 3 0 1 4

2019 1 0 4 5

2020 0 0 1 1

2021 1 0 1 2

TOTAL GENERAL 14 3 24 41

Total Homicidios del Afro 2012 al 2021
Ushuaia -Tolhuin -Rfo Grande

•'.         I     E.. ]JI i5.ri=ji_I_i-.HEL__IIri=H=ii====:
•..... :.`                         .-.`.....  :` ..... `.....   :                          .:: ....  :`                      ....  ::......    : ..........

HUshuaia     E]Tolhuin     mRi`oGrande     HTOTAL

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  djgital  y/o

firmada  digi[almente
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ANOs
TASA ANUAL CADA 100.000 HABITANTES

USHUAIA TOLHUIN RIO GRANDE

2012 0 0 4,5

2013 3 0 5,8

2014 1,5 33,9 8,5

2015 1,2 0 1,3

2016 I,2 67,81 1,2

2017 1,2 0 2,5

2018 3,8 0 1,1

2019 1,2 0 4,5

2020 0 0 1,08

2021 1,2 0 1,07

b)   Cantidad de Robos en los dltimos diez (10) afros, discriminados por ciudad. Tasa anual

de robos cada cien nil (100.000) habitantes.

CANTIDAD DE ROB0S DE 2012 A 2021

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 79 27 278 384

2013 75 20 319 414

2014 148 32 609 789

2015 53 21 535 609

2016 36 38 471 545

2017 67 38 677 782

2018 72 43 577 692

2019 83 47 543 673

2020 83 38 323 444

2021 58 9 188 255

TOTAL 754 313 4520 5587

6000-----

Total de Robos del Afio 2012 AL 2021

E

Ushuaia -Tolhuin -Rio Grande
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2012       2013       2014       2015       2016       2017       2018        2019       2020       202iE-st©iinfo

|Ushuaia                           ETolhuin                           E] Rfo Grande                            ETOTALnrllantra

maci6n se
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ANOs
TASA ANUAL

USHUAIA TOLIIUIN Rio GRANDH

2012 102,25 915,56 15,3

2013 97,07 678,19 15,3

2014 191,56 1085,1 2:2,,J

2015 68,59 712,1 22,5

2016 46,59 1288,5 18,8

2017 86,72 1220,7 22,01

2018 93,19 1424,2 13,9

2019 107,42 1559,8 18,05

2020 107,42 1254,6 12,1

2021 75,07 305,18 10,4

Es{a  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

fi:::°dram€,;,jt%|t:'eyn/toe
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c)    Porcentaje de la Poblaci6n  que ha sido victima de un delito  en  los  dltimos diez (10)

afros, discriminado por afro y por ciudad.

PORCENTAJE DE LA P0BLAC16N VicTIMA DE UN DBLITO DE 2012 A 2021

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 1,55 0,049508 2,7 4,299508

2013 1,89 0,041369 3,05 4,981369

2014 2,38 0.063411 3,8 6,243411

2015 2,02 0,045778 3,I 5,16S778

2016 2,4 0,068289 3,2 5,668289

2017 2,82 0,106899 3,8 6,726899

2018 3,05 0,083906 4,9 8,033906

2019 3,11 0,0239781 3,4 6,5339781

2020 2,86 0,104091 2,8 5,764091

2021 1,53 0,054834 1,9 3,484834

TOTAL 23,61 0,6420631 32'65 56,9020631

Porcentaje de Poblaci6n victima de un Delito De 2012 a
2021

50-

20-----------,--

10---------

o]_nil__._ffiELIRE_.idH_iEE+EL_EEL_iuffi_I
2012          2013          2014          2015          2016         2017          2018          2019          2020          2021       TOTAL

HUshuaia      g]Tolhuin      HRfoGrande      HTOTAL

Esta  lnformacj6n se
encuentra  resguardada
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d)   Porcentaje de delitos cometidos con arma de fuego, respecto del total de delitos.

PORCHNTAJE DE DELITOS COMETIDOS CON ARMA DE FUEGO,
RESPECTO AL TOTAL DE DELITOS

ANOs USHUAIA TOLHUIN RIO GRANDE TOTAL

2012 0`00129433 0 0,00753239 0,00882672

2013 0 0,0339098 0`00322817 0,03713797

2014 0,00388299 0 0,00430422 0,00818721

2015 0 0 0,01183661 0,01183661

2016 0,00129433 0 0,00430422 0,00559855

2017 0,00129433 0 0,00322817 0'0045225

2018 0 0 0,00860844 0,00860844

2019 0,00129433 0 0,00430422 0,00559855

2020 0 0 0,00107606 0,00107606

2021 0 0 0 0

TOTAL 0'00906032 0,0339098 0,0484225 0,09139262

Esta  lnformaci6n  se

encuentra  resguardada
en  forma  dlgltal  y/o

firmada  digitalmente
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e)    Porcentaje   de   denuncias,   recibidas   por   Delitos   Complejos,   (homicidios,   delitos

sexuales, robos, narcotrafico).

Respecto a la presentaci6n de la informaci6n, tomaron los parametros de las denuncias recibidas

y tramitadas por las Divisiones Delitos Complejos y Narco Criminalidad y Delitos Federales.

PORCENJATHS DE DENUNCIAS RECIBIDAS POR DELITOS COMPLEJOS, HOMICIDI0S,
DELITOS SHXUALES, R0B0S, NARCOTRAFICO DH 2012 A 2021

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 0,01164898 0 0,045194336 0,056843313

2013 0,02329795 0 0,036585891 0,059883846

2014 0,02329795 0 0,045194336 0,068492291

2015 0,02070929 0 0,031205613 0,051914906

2016 0,01553197 0 0,024749279 0,040281249

2017 0,02200362 0,0678196 0,029053501 0,118876725

2018 0,04530158 0,4408274 0,041966169 0,528095147

2019 0,03882992 0,4408274 0,043042224 0,522699548

2020 0,0673052 0,6442862 0,045194336 0,756785738

2021 0,03235827 0,2712784 0,036585891 0,340222561

TOTAL 0,30028475 1,865039 0,378771575 2,884317885

Esta  lnformac'i6n  se
encuenlra  resguardada

en  fc)rma  dlgi!al  y/o

firmada  digltalmente
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D    Ndmero  de  demandas  espontaneas  de  la  ciudadania  en  bnsqueda  de  asistencia  en

prevenci6n de delitos en vecindarios en los hltimos cinco (05) afros, discriminadas por

afros y por ciudad.

Se toman como parametros la cantidad de demandas espontineas recibidas a ti.av5s del abonado

de emergencias  101.

CANTIDAD DE DEMANDA POLICIAL DE LA CIUDADANiA
EN LOS ULTIMOS CINCO ( 5 ) ANOS

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2017 56203 NO SE CUENTA CON ARCHVOS 90750 146953

2018 46003 NO SE CUENTA CON ARCHIVOS 75162 121165

2019 48063 687 66677 115427

2020 73077 2282 79195 154554

2021 22679 1916 32129 56724

TOTAL 246025 4885 343913 594823

Cantidad de demanda Policial de la ciudadania en los
riltimos (5) aiios

E§fa  lnformacj6n se
enfi#un;aondrta#da:§ditggg{#|:ydiai:a
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g)   Cantidad de procedimientos realizados por narcotrafico en los dltimos diez (10)

afros, discriminados por afro y por ciudad.

PROCEDIMIENTOS REALIZADOS POR NARCOTRAFICO

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 0 0 22 22

2013 3 0 18 21

2014 2 2 30 34

2015 8 0 15 23

2016 17 0 16 33

2017 10 2 22 34

2018 14 1 30 45

2019 14 4 6 24

2020 26 1 42 69

2021 9 0 20 29

TOTAL 103 10 221 334

Procedimientos por Narcotrafico
en los tiltimos diez (10) aiios

Ushuaia -Tolhuin -Rio Grande
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Esta  lnformaci6n  se
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ACTIVIDAD POLICIAL

a)   Cantidad de detenidos formalizados en los dltimos diez (10) afros, discriminado por

afros y por ciudad, respecto del total de detenciones solicitadas.

Se debe entender por detenido formalizado a toda aquella persona que fue aprehendida por la

prevenci6n en la comisi6n flagrante delito; teniendo en cuenta la cantidad de D.N.U. que se

llevan a cabo durante 6poca de Pandemia Covid-19, y hechos flagrantes; como asi tambi5n la

cantidad de detenidos por orden judicial.

DETENID OS FORMALIZADOS

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 187 0 230 417

2013 451 1 296 748

2014 482 1 269 752

2015 324 2 196 522

2016 682 2 `_-,1 921

2017 262 0 273 535

2018 398 1 316 715

2019 823 0 662 1485

2020 1046 0 892 1938

2021 483 1 400 884

TOTAL 5138 8 3771 8917

''''

Detenidos formalizados en los dltimos
diez (10) ajios

Ushuaia -Tolhuin - Rio Grande

9000----------

8000--------

::::-----ir
5000  -
4000

3000--------------------------------------------------------

:..         `.                                                                                                                                                                                                                                                           `.                             3

1'

2012        2013        2014        2015        2016        2017        2018        2019        2020        2021      TOT

HUshuaia      ETolhuin      rmRioGrande      E!TOTAL

Esta  'nformacj6n se
encuentra  resguardada
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b)   Cantidad   de   policias   dedicados   a   actividades   de   prevenci6n   de   los   delitos   en

programas  especificos  en  los  iiltimos  diez  (10)  afros,  discriminado  por  afro  y  por

ciudad.

La cantidad  de policias  dedicados  a actividades  de prevenci6n de  los  delitos  es  la misma  del

total de efectivos activos.

ANO USHUAIA Rio GRANDE TOLHUIN TOTAL EFECTIVOS

2012 635 634 69 1338

2013 629 635 69 1333

2014 6`-T 682 76 1385

2015 692 683 80 1455

2016 764 747 81 1592

2017 834 870 102 1806

2018 822 840 98 1760

2019 855 914 106 1875

2020 864 887 107 1858

2021 836 853 114 1803

c)   Cantidad  de denuncias  de abuso de autoridad  policial en los  dltimos diez (10)  afiosg
discriminado por afro y por ciudad.

DFNUNCIAS DE ABUS0 DE AUTORIDAD POLICIAL

ANOs USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL

2012 0 0 0 0

2013 1 0 0 1

2014 1 0 0 1

2015 2 0 0 2

2016 0 0 0 0

2017 2 0 0 2

2018 4 0 0 4

2019 3 0 0 3

2020 0 1 0 1

2021 2 0 0 2

TOTAL 15 1 0 16

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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d)   Cantidad de sumarios internos realizados en  los dltimos diez (10)  afros, respecto del

personal policial involucrado en abusos sexuales y violencia, discriminados por afro y

por ciudad

CANTIDAD DE SUMARI0S INTERNOS RFALIZADOS AL PERS. POLICIAL FOR ABUSOS
SEXUALBS Y/0 VI0LENCIA quLTIMOS 10 ANOS)

ANO

TOTAL DE SUMARIOSINTERNOSREALIZADOSFORABUSOSSHXUALY/0VIOLENCIA

USHUAIA RIO GRANDE TOLHUIN

2012 17 8 9 0

2013 11 3 8 0

2014 11 6 5. 0

2015 18 5 12 1

2016 25 5 19 1

2017 30 7 22 1

2018 46 27 16 3

2019 43 28 15 0

2020 56 38 18 0

2021 38 23 15 0

e)   Indique si existen programas de prevenci6n social del delito que se estan aplicando en

la Provincia. En caso de ser asi, detalle lus mismos.

El programa de prevenci6n social del delito aplicado es el modelo de xpolicfa de Proximidad".

A

La seguridad cousiste en hacer que el riesgo se reduzca a niveles acaptables, dchido a que

el  riesgo  es  inherente  a  cualquier  actividad  y  nunca  puede  ser  eliminado.  A  su  vez  se

entiende  a  la  seguridad  como  un proceso,  es  decir  una  actividad  continua  que  es  retro-

alimentada ante nuevo incidentes.

Desde el marcc) legal, se la defina como:

Esta  lnformaci6n  se

encuentra  resguardada
en  forma  digital  y/o

firmadadigitalmente      34



Situaci6n de hecho basada en el derecho en la cual se encuentran resguardadas la libertad,

la vida y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias y la plena vigencia de las

instituciones del sistema representativa, republicano y federal que establece la Constituci6n

Nacional.

I)    Trabajos  realizados  en  el  mejoramiento  de  la  relaci6n  de  la  comunidad  con  la

instituci6n.

Se realizaron trabajos de mejoramiento, tanto desde lo estructural, como lo operativo, se crearon

puestos y destacamentos, para las brindar mayor seguridad a las personas que viven en zonas

rurales y requieren de la atenci6n policial.

En este mismo contexto se cre6 en Ushuaia una Oficinas de G5nero, dispuesta en la Comisaria

Quinta  Ushuaia  para  atender  todas  las  cuestiones  relacionadas  a  la  violencia  en  todos  sus

contextos.

Personal de la instituci6n se capacit6 en Ley Micaela.

Se cre6 dentro  de la Division Servicios Especiales,  el  G.E.ByR.,  Grupo Especial de Btisqueda

y Rescate,  con  el  fin de  atender a las  situaciones  de  personas perdidas y/o  desaparecidas  en

zonas agrestes, con la utilizaci6n de equipo t5cnico y canes, Dicho personal participa de forma

activa junto a la Comisi6n de Auxilio de la ciudad y tambi5n de manera independiente.

Se llevaron a cabo cursos de personal especializado en Btisqueda y Rescate, logrando poner en

marcha un grupo especial en la localidad de Tolhuin;  del mismo modo que el adiestramiento

canino y de personal especializado en dicho tema.

La instituci6n ha formado parte durante este proceso de Pandemia de los Planes de Acad5micos

ofrecidos por la Escuela Superior de Policia, poniendo en auge el uso de las nuevas tecnologias

para interactuar y ampliar los conocimientos.

g)   Politicas institucionales, establecidas en la utilizaci6n de camaras de videovigilancia

y las zonas de mayor impacto.

El sistema de videovigilancia como politica institucional, tiene como objetivo dar respuestas a

la protecci6n y seguridad en los espacios ptiblicos, la prevenci6n y el orden urbano y as{ formar

una construcci6n de ciudad mas segura.

La presencia de camaras, incrementa la percepci6n de seguridad y protecci6n, y es una acci6n

mas que acrecenta el plan integral de seguridad, que postula en uno de sus ejes fundamentales

el  control  inteligente  del  espacio  pdblico,  con  el  fin  de  tener  una  ciudad  mss  segura  para
"nuestros vecinos".  EI  Sistema de  Video  Vigilancia constituye  una "herramienta eficaz"  que

ayuda a disefiar politicas preventivas en materia de seguridad y brindar mayor protecci6n.

Para incrementar la prevenci6n urbana tambien debemos apoyarnos en la tecnologia como una

de  las  herramientas principales  para la prevenci6n  del  delito:  usando  un  sistema que  integra

redes de monitoreo ptiblicas y privadas apuntando a la ubicuidad y que se complementa con la

presencia de los efectivos que realzan su recorrido en el espacio phblico,  siendo monitoreado

por  las  Divisiones  Comunicaciones,  encargadas  de  administrar y  resguardar  las  imagenes  y

equipos  de video  vigilancia  siendo  asistido  por  operadores  de turno,  durante  las  24  horas  del

dia.
Esta  lnformaci6n  se

enciientra  resguardada
en  forma  digital  y/o
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Entre objetivos especl'flcos se puede detallar que:

•     Coadyuva a la protecci6n para el reforzamiento de las politicas de protecci6n civil y el

manejo integral del riesgo para salvaguardar la integridad fisica de la comunidad.

•     Establece mecanismos de coordinaci6n y colaboraci6n para la investigaci6n, prevenci6n

de delitos y contravenciones, persecuci6n y aprehensi6n de sus autores;

•     Previene cualquier situaci6n que pueda constituirse en riesgo para la comunidad.

•     Detecta  la posible  comisi6n  de  actos  delictivos,  salvaguardando  los  bienes pdblicos  o

privados.

•     Inhibe y disuade oportunamente potenciales actos delictivos

•     Proporciona informaci6n para la actualizaci6n de los protocolos de prevenci6n de delito;

En lo que respecta al punto 02) del lnforme, los mismos son altamente positivos, en principio

porque generan una cobertura de prevenci6n amplia, pudiendo abarcar distintos sectores durante

las  24  horas  del  dia, y  al  encontrarse  en puntos  neuralgicos  de  nuestra  ciudad  como  ser  los

accesos entre los distintos barrios o donde existe gran afluencia de transito vehicular y peatonal.

De esta manera al estar monitoreandose in situ y en caso de requerir la presencia policial en el

sector, y en simultineo se alertan a los m6viles para que concurran a la emergencia, pudiendo

dar a lc)s  efectivos policiales concurrentes un  detalle pormenorizado de  la situaci6n,  como  as{

tambi5n vcr en tiempo real y de manera preventiva todo el desarrollo del procedimiento.

Ademas   es   una  herramienta   fundamental   al   momento   de   llevar   a   cabo   distintas  tareas

investigativas por parte del personal policial, para identificar o conocer la secuencia de sucesos

y dar con los autores que cometen hechos delictivos o estar involucrado en alguna situaci6n que

deba ser investigada.

h)   Referencia y resultados de proyecci6n esperada sobre el sistema de videovigilancia y

las zonas de mayor impacto.

Como  referencia  se  pueden  considerar,  la  gran  cantidad  de  hechos  esclarecidos  en  materia

delictiva, del mismo modo la respuesta inmediata no s6lo a cuestiones relacionadas al delito.

La proyecci6n  esperada  a  futuro  es  poseer  mayor  nt]mero  de  cinaras  instaladas  en  las  tres

ciudades de la provincia, teniendo en cuenta que la localidad de Tolhuin, no cuenta con sistema

de camaras.  Se pretende contar con el recurso suflciente y a trav6s del monitoreo  asegurar la

convivencia,  1a utilizaci6n pacifica de  las vi'as y espacios pdblicos,  la elaboraci6n de politicas

institucionales   de   planificaci6n   para   la   prevenci6n   de   delitos,   de   faltas   e   infracciones

relacionadas con la seguridad ptiblica.

Es(a  Info

encuentr8

en  forma
firmada  d
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GEST16N INSTITUCI0NAL

a)   Ndmero de horas promedio de ausentismo mensual por agente policial.

CANTIDAD DE HORAS PROMEDIO DE AUSIINTISMO MENSUAL
POR AGENTE POLICIAL

CANTIDAD DE DIAs usuFRucTUADOs Dn Llc. 1639 DIAS

TOTAL DE HORAS 39336 HORAS

IIS. PROMEDI0 DE AUSENTISMO MENSUAL 22,03 HS . RENSUAL POR PERSONAL

REF. DICIEMBRE ANO 2020-CON CASOS DE COVID

CANTIDAD DE DIAS USUFRUCTUADOS DE LIC. 3094 DIAS

TOTAL DE HORAS 74256 HORAS

HS. PROMHDI0 DE AUSENTISMO MENSUAL 41,60 HS. MENSUAL POR PERSONAL

b)   Porcentaje de  horas  de  ausentismo  de  los  funcionarios  por  enfermedades  laborales

respecto del total de horas de ausentismo.

CANTIDAD DE HORAS PROMEDIO DE AUSENTISMO MENSUAL POR ENFERMI]DAD
LABORAL POR PERSONAL

REF. DICIEMBRE ANO 2020

CANTIDAD DE IIORAS DE AUSENTISMO POR LICENCIAS (ART. 313 INC. A)
74256

8) C) I)) G) Y H), DTO. RBG. 2657/08 -L.735 .
TOTAL DE HORAS DE AUSENTISMO POR ENFERMEDADES LAB0RALES 3960
(ART)
PORCENTAJE DE HS. POR ENF. LAB0RAL (ART) RESPECT0 DEL TOTAL

5,330/o
DE PERSONAL POLICIAL

c)   Porcentaje  de  los   delitos   que  mos  son   denunciados  respecto   del  total  de  delitos

cometidos.

No se llevan registros de delitos que no son denunciados.

E3{a  lnferm©ej6n  s©

encuen{ra  resguardada
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d)   Porcentaje  de  investigaciones  internas  realizadas  respecto  del  total  de  denuncias

recibidas contra la policia.

PORCENTAJE DENUNCIAS DE ABUS0 DH AUTORIDAD POLICIAL

ANOs TOTAL

2012 0'000000

2013 0'000750

2014 0,000722

2015 0,001375

2016 0,000000

2017 0,001107

2018 0,002273

2019 0,001600

2020 0,000538

2021 0,001109

TOTAL 0,009474

e)   Indicar si se cuenta con una Division de Asuntos Internos y acciones llevadas a cabo de

esa area.

Esta  Instituci6n  Policial,   no   cuenta  con   una  Dependencia  denominada  Divisi6n  Asuntos

Intemos.

Por  Resoluci6n  N°  15/20  -J.P.,  se  cre6  la  Direcci6n  Investigaciones  Administrativas,  en  el

marco del Decreto Provincial N° 2657/08, reglamentario de la Ley Provincial N° 735; tanto en

la  ciudad  de  Ushuaia,  como  en  Ri'o  Grande,  aclarando  que  6ste  ultima,  tiene  a  su  cargo  la

tramitaci6n de  las actuaciones  administrativas  que  involucren al personal policial y civil  con

prestaci6n de servicios en la localidad de Tolhuin, siendo su finalidad investigar conductas que

trasgreden el marco legal mencionado.

Dicha creaci6n  fue  necesaria para  conformar un  6rgano  tecnico  abocado  integramente  a  las

investigaciones  administrativas  y  que  sirve  de  contralor  y  garante  del  actuar transparente  o

honesto de todos los integrantes de la instituci6n policial.

Se  tuvo  en  cuenta  la  evoluci6n  institucional,  debido  a  la  necesidad  de  atender  con  mayor

premura y diligencia las cuestiones administrativas, atento a las necesidades del servicio como

asi tambi6n a la demanda social.

Esta  Info

encuentr©

en  forma
firmada  cl
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RELACI0N POLIcfA COMUNIDAD

a)   Indique la cantidad de recursos humanos involucrados en la resoluci6n de problemas

comunitarios,  detallando  su  entrenamiento  y  capacidad  de  estar  al  frente  de dicho

trabajo.

CANTIDAD DE POLICIAS DEDICADOS A LA PREVENCION DE DELITOS (ULTIMOS 10 ANOS)

ANO
TOTAL EFECTIVOS

USHUAIA Rio GRANDE TOLIIUINDEDICADOS A LAPREVENC16NDELDELITO

2011 897 418 419 60

2012 938 440 439 59

2013 919 426 437 56

2014 908 422 424 62

2015 963 476 418 69

2016 972 476 432 64

2017 1176 525 567 84

2018 1152 514 551 87

2019 1221 537 586 98

2020 1245 571 592 82

2021 1206 552 565 89

La  cantidad  de  recursos  humanos  involucrados  en  la resoluci6n  de  problemas  comunitarios

coincide  con la cantidad  de  efectivos  que prestan  servicios  en  las  comisarias  de  la Provincia

(siendo un total de 1 058. Asimismo se cuenta con un total de dieciocho (18) profesionales, cuyos

titulos universitarios y terciarios tienen incumbencias en esta materia, los cuales a continuaci6n

se detallan:

•     Oficiales Ayudantes T5cnicos superiores en seguridad ptiblica y ciudadana.

•     T6cnico superior en comunicaci6n social.

•     Licenciado en Trabajo social.

•     T5cnico superior en orientaci6n Familiar.

•     Formaci6n de operadores en psicologia social.

•     T5cnico   Superior  en  Analisis  e  Intervenci6n   en   Campos   Grupales  Institucional  y

Comunitaria.

•     T6cnico en comunicaci6n y psicologia social.

•     T5cnico superior en Gesti6n social y comunitaria.

•     T6cnico superior en Familia y Nifiez.

•     Licenciado en comunicaci6n social.

E:t`a  lnformaci6n  se

encuentra  resguardada
en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente
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b)   Satisfacci6n  comunitaria  con  el  compromiso  policial  medida  mediante  encuestas  de

satisfacci6n.  Indique  se  ham  efectuado  encuestas  de  percepci6n  de  inseguridad  y

satisfacci6n de las respuestas policiales.

Desde  la Policia,  a  trav5s  del  abonado  101,  se  refleja  el  nivel  de  confianza  que  la poblaci6n

tiene, respecto a la labor policial.

c)   Tiempo promedio de espera por atenci6n en una comisarfa.

El tiempo promedio, oscila entre los 20/30 minutos, dependiendo el recurso humano disponible.

d)   Porcentaje de policias que ham sido capacitados en trabajo con comunidad respecto del

total de policias destinados al territorio.

El 85% de policias ham sido capacitados en trabajo con comunidad respecto del total de policias

destinados al territorio.

e)   Porcentaje de problemas abordados con la participaci6n de la comunidad respecto del

total de problemas detectados

No se llevan mediciones de problemas abordados con la participaci6n de la comunidad respecto

del total de problemas detectados

I)    Ndmero de charlas orientadas a la prevenci6n de delitos por delincuencia organizada

y delitus complejos.

Los numerarios de las Divisiones dependientes del Departamento de hvestigaciones Complejas

y  Narcocriminalidad  de  la  provincia,  recibieron  el  total  de  8  capacitaciones  en  materia  de

Delincuencia Organizada y Delitos Complejos, las cunles se detallan:

•    "Recolecci6n de Evidencid Digital v Cadena Custodia v uso del Sistema XRI_" die;ha;do

por el Lic. Mario R OLIVERA, entre los dfas  18 a 20 de mayo del afro 2.017.

•     "De/f!os J#form¢'fl.cos v et;fde#crd Die#al" dictado por el sr. Daniel PETRONE, en sede

del Juzgado Federal de Primera lnstancia de la ciudad de Ushuaia] realizado en el afro

2.017, con una duraci6n de cinco (05) horas reloj.

•     C`Andlisis   Criminal   v   Andlisis   esDacial   de   Eventos   Delictivos"   dictado   par   la,

Superintendencia de Andlisis Criminal, entre el 16 y el 30 de marzo del afro 2.020, siendo

un total de ciento ocho (108) horas reloj. Esta  lnf©rmacl6f`  s©

encuentra  r©sguardada
en  forms  dlgltal  y/o

firmada  dlgitalmente
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•    "Curso  Bdsico  en  Inteligencia Criminal I)ara Ofiiciales v  Subofiiciales  de la Poliala

Federal Argentina.  Polic[as  Provinciales.  Latinoamericanas  v  de  otras  Fuerzas  de

Scg#rj.dad", dictado bajo la modalidad virtual entre el 30 de octubre al  11  de diciembre

de 2.020  (1° Edici6n) y entre el 01  de abril al 07  de Mayo del 2.021  (2° Edici6n),  con

un total de cien (100) horas catedras de duraci6n.

•     "J° C¢irso deJ#for#zciffc¢ Foreusc 2.02J" dictado por el sr. Rub6n Marcelo ROMERO,

Tdenico  Superior en Seguridad Publica, especialista en Informatica Forense, realizado

entre los dias  17 y  19 de marzo 2.021, con una carga horaria de  12 horas catedras.

•    "Cavacitaci6n sobre T6cnicas de o|)eraci6n del equivo cellibrite UFED 4 PC." diictedo

por el  Sr. Angel NONTOL, realizado via zoom con la empresa IAFIS Argentina,  con

rna duraci6n de tres (03) horas reloj.

•     "Ca|)acitaci6n  Lev  26.842 - Actualizaci6n Nuevas  TGcnicas  lnvestif!ativas"  dictndo

por la Dra. Hermida Maria LIA, Fiscal titular de Juicio, junto al Secretario de la Fiscalia

Federal, Dr. Federico ROTA.

•     ``CaDacitaci6n Reauisa personal v Resguardo de Evldencia" di\ctado por ct schor ]efe

de  la Divisi6n Narcocriminalidad y Delitos  Federales  Ushuaia,  dictado  en  sede  de  la

Comisaria  Segunda Ushuaia,  en fecha 20  de noviembre 2.020.  con un total de  cuatro

(04) hous reloj.

Esta  lrif©Ffflaei6f]  6©

encuentra  r©©gu©rdada

en  forma  dlgltal  y/o

firmada  dlgitalmente
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g)   Cantidad de reuniones por comisaria con los referentes barriales o comisiones sociales

y motivos, en los dltimos cinco (5) afros.

RHUNIONES DE REFERENTES BARRIALES CON LAS COMISARiAS
EN LOS 0LTIMOS CINCO (05) ANOS

ANOS 2017 USHUAIA TOLHUIN Rfo GRANDE TOTAL POR COMISARiA

COMISARiA |o 0 0 0 0

COMISARfA 2o 0 0 2 2

COMISARiA 3o 0 0 1 I

COMISARfA 4o 0 0 0 0

COMISARiA 50 0 0 0 0

TOTAL GENERAL 0 0 3 3

ANO 2018 USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL POR COMISARiA

COMISARfA 10 0 0 0 0

COMISARiA 2o 0 0 2 2

COMISARfA 3o 0 0 1 1

COMISARfA 4o 0 0 1 1

COMISARiA 5o 0 0 2 2

TOTAL GENERAL 0 0 6 6

ANO 2019 USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL POR COMISARiA

COMISARfA 10 0 0 0 0

COMISARfA 2o 0 0 2 2

COMISARfA 3o 0 0 1 1

COMISARiA 40 0 0 2 2

COMISARiA 5o 0 0 2 2

TOTAL GENERAL 0 0 7 7

Esta  lnformacj6fi  Se
encuentra  resguardada

fi:::°dramdaigd,,',ga'it£'eyn/toe
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ANO 2020 USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAlj POR COMISARiA

COMISARiA |o 0 5 0 5

COMISARiA 2° 5 0 0 5

COMISARiA 3o 3 0 1 4

COMISARfA 4o 0 0 2 2

COMISARiA 5o 13 0 0 13

TOTAL GENERAL 21 5 3 29

ANO 2021 USHUAIA TOLHUIN Rio GRANDE TOTAL POR COMISARfA

COMISARiA |o 5 5 3 13

COMISARiA 20 8 0 0 8

COMISARiA 3o 6 0 3 9

COMISARfA 40 1 0 8 9

COMISARiA 5o 5 0 3 8

TOTAL GENERAL 25 5 17 47

E3ta  lnformaci6n  8e

en:::::Laar:igg,,aa`r;`aoda

firmada  dlgltalmente
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pquthArfu
MINISTERIO DE GOBIERNO,

JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Direcci6n General del Regi§tro

Del Estado Civil y Capacidad de las Personas

•2021 -ANO DEL TRIGESIMO ANIVERSARIO DE LA CONSTITUC16N PROVINCIAL-

INFORME No qo
Letra: DGRECCP

Ref...   `'MG|DH~N-16015-2021   SV   SOT.ICITUD
INFORME LEGISLATURA RESOLUC16N 120 - MG|DH"

Ushuaia

'  MINISTERIO DE GOBIERNO, TUSTICIA Y D. H.

For medio del presence, me dirijo a UD, a fin de remitir irforme en relaci6n al

Registro de Deudores Alimentarios Morosos, tat como fuera solicitado mediante Nota

N°  232/21  D.J.,  1a  que  guai.da  relaci6n  con  la  Resoluci6n  N°  120/21  emitida  por  la

Legislatura de la Provincia.

Respecto al p##fo ¢) del acto administrativo referido supra, se indica que todas

las inscripciones -ya sea altas o bajas-en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos,

el cual se encuentra a cargo de esta Dii.ecci6n General, se efectrian por orden judicial,

comunicada  a  craves  de  oficio judicial,  ello  conforme  lo  establece  el  art,  4  de  la Ley

Provincial N° 531.

En cuanto a si la resoluci6n judicial que ordena la inscripci6n en el REDAM, se

expide de oficio por el rnismo Juzgado intei.viniente a a pedido de la pal.te interesada,

este Organismo no tiene conocinriento de dicha situaci6n, ya que solo se 1.ecepciona el

oficio  judicial  en  el  que  se  ti.arscribe  la  parte  pertinente  de  la manda judicial,  y  se

procede a darle curso a la misma, informando de esto ultimo al Juzgado pertinente.
A continuaci6n se detalla la estadr'stica de iuscriptos y de bajas del REDAM en

los iiltimos diez (10) afros tat como se requiere:

INSCRIPTOS      BAlAS
1

0

"Las islas MaMnas, Georgias y Sandwich del Sur son y sefan Argentinas"

E8ta  lnformaci6n  se

enec:::!Laar:igg,,,aa,r;,aoda

firmadad'ig'ita\mente



S€ELB
ProiF:nda de T:Lm4 d¢l Futgp, Ard4^#4a

4t4hadndAat4rfusth
&quttArfu

miNisTERio DE GOBIERNo,
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Direcci6n General del Registro
Del Estado Civil y Capacidad de las Personas

-2021 -ANO DEL TR[GESIMO ANIVEFISARIO DE IJ\ CONSTITUCION PROVINCIAL.

En cumplimiento al p##fo b), al presente se adjunta Listado Acfualizado del

REDAM al 19/07/2021,  el cual es llevado conforme  las  prescripciones  del Art.  1° del

Decreto  Provincial  N°  1209/02  -modificatorio  del  art.  3°  del  Anexo  I  del  Decreto

Reglamentario N° 623/ 02-.

Respecto del p#rzfo c), se acompafian las ditinas cinco (5) Notas mediante lag

cuales esta Direcci6n Genei.al rerfute al Boletin Oficial de la Provincia, mediante cori.eo

electr6nico institucional, el Listado actualizado del REDAM para su publicaci6n.

A  continuaci6n  se  indican  las  fechas  y  ntineros  de  Boletin  Oficial  de  las

tiltimas cinco (5) publicaciones del REDAM actualizado y se acompafian copias:

•    Boletin Oficial N° 4878  -08/06/2021  -fs.  225/226  -Listado remitido mediante

Nota N° 456/21 DGRECCP de fecha 02/06/21.

•    Boletin oficial N° 4787 -28/01/2021 -fs. 21/23 -Listado remitido mediante Nota

N° 68/21 DGRECCP de fecha 27/01/21.

•    Boletin Oficial  N° 4725  -  28/10/2020  - fs.  21/22   -  Listado  remitido  mediante

Nota N° 955/20 DGRECCP de fecha 26/10/20.

•    Boletin Oficial N°  4649 -28/07/2020 -fs.108 -Listado remitido mediante Nota

N° 397/20 DGRECCP de fecha 27/ 07/ 20.

•    Bofetin Oficial N° 4522 -20/01/2020 -fs. 31 -Listado remitido mediante Nota N°

53/20 DGRECCP de fecha 14/ 01/ 20).

En cuanto al p##to a), se informa que no se ha recepcionado consulta alguna

sobre  el  Registro  de  Deudores  Alimentarios  Morosos,  par  parte  de  entes  Priblicos

Provinciales con motivo de efectuar una designaci6n en algtin cargo.

En relaci6n a ello, si se han recibido consultas y solicitudes de expedici6n de

Constancia de Libre de Deuda, por parte de los despachos de Senadores Nacionales por

la Provincia de Tierra del Fuego, A. e I.A,S.

En referencia a lo solicitado en el p#r{fo c), este Organismo no cuenta con un

registro de cantidad de Constancia de Libre de Deuda que lleva entregadas, pudiendo

precisar  que  las  misrrras  son  siempre  emitidas  ante  requerimientos  de  particulares.
Tampoco se cuenta con datos respecto de ante qua organismo y/o instituci6n van a ser

presentadas las mismas.
Los Registros Civiles  de  la Provincia recepcionan las  solicitudes  de Libre de

Deuda  -se  cuenta  con  un  formulario  pre  impreso-,  las  cuales  contienen  nombre  y

apellidocompleto,domicilio,tipoyntimerodeDNIdelrequirente,acompafandocopia

Esta  lnformaci6n  se

uLasislasMalvinas,Georgiasysandwichdelsur§onyseranArgentinas'.enec#::Laar:igg,!aa,r;,aoda
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MINISTERIO DE GOBIERNO,
JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

Direcci6n General del Registro
Del Estado Civil y Capacidad de las Personas

de este  tiltimo.  Luego estas son elevadas  a la Direcci6n General,  para  que  expida la

Constancia de no inscripci6n, en caso de corresponder, conforme el modelo previsto por

Anexo A del Decreto Reglamentario N° 623/2002. -A modo de ejemplo de lo indicado

se adjunta modelo de solicifud y coustancia de Libre de Deuda-.

Dichas  constancias  son  entregadas  al  solicitante  denti.o  las  24/48  horas  de

recepcionado el requerimienfo, en forma gratuita  -art. 30 Inciso b) Ley N° 531-.

En  cuanto  al  p##fo /),  1a  periodicidad  en  la  que  se  comunica  el  listado

actualizado del REDAM, es caLda vez que el rnismo presenta alguna modificaci6n -alta o

baja-; en dicho caso es remitido a las areas, dependencias, organismos e instituciones a

conforme lo previsto por la Ley Provincial N° 351, via corr€o electr6nico institucional.

En   el   caso    del   Juzgado   Electoral   la   PI.ovincia,   el   listado   se   remite

mensualmente  en el  marco  de  las  actuaciones  caratuladas  "DrRECCJ6N  GENERAL

DEL  REGISTRO  DEL  ESTAD0  CIVIL  Y  CAPACIDAD  DE  IAS  PERSONAS     S/

REGrsmo  DE  I)ELrDOR£S  AI,IMENT:ARlos  MOROSoS  (Re.D.A,M.)"  Expte.  N°

173/ 2002, en tramite ante dicho Juzgado.

Seguidamente   se   indican  las   iiltimas   cinco   (5)   fechas  en  que   el  listado

actualizado de REDAM fue  comuricado,  como  asi tambien impresi6n de los correos

electr6nicos eirviados en la tiltima oportunidad: 19/07/21;   14/06/21;               02/06/ 21;

Orr//04/Tiy2:I/rjiL/2:i.

Con relaci6n al requerimiento  del  punto g),  este Organismo cumple con las

prescripciones contempladas en la Ley Provincial N° 531,  especfficamente en el art. 3°,

ello tat como se desarrollara en los puntos anteriores.

Ahora bien, en cuanto a la periodicidad del cruce de datos entre los inscriptos

en  el  REDAM,  con  el  Banco  de  Tieri.a  del  Fuego,  proveedores  y/o  contratistas  del

Estado Provincial, esta Direcci6n Genei.al solo se limita a remitir el mismo cuando se

prodrice  alguna  inscripci6n nueva  o  baja,  tal como  se  indicara  supra,  pero  no  lleva
ningiln tipo  de  conti.ol  sobre  el  efectivo  cruzaniento  de  d

obligaci6n de la misma.
Pctr dltinlo, en cuanto al ptmto h), a la fec:ha no se

ebrado convenio alguno con empresas, entidades finan

no  resultar  una

ham realizado i

e instifucio

vitaciones rri

asiento en nuestra Provincia para que estas recepcionen

Sin mss, saludo muy atte.-

"Las islas Malvirias, Georgias y Sandwich del Sur son y se

DAM actu

fro..j//ri.+'M.!f/Irfu
§ubdlTeclora General del

dol E8!@do CMl y Cap

es privadas

lizado.
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i.'.,•`kb8is-?i``iobEDEUDORESA"ENTARrosMORosos(LE¥pRovlNclALNo`5
•.,.,     `,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            \t

_``.   C,na L.-_

11 Act)STA Pedro Ram6n DNI 31.209.790 12/06/2014
21 AGUILAR AMPUERO Roberto Maul.icio DNI 26.217.039 +4/on,/2!fn!fj
31 ALONSO Fe}.nanclc) PAS EEUU 04/ryfl/2JfJit4
41 ALVAREZ MANDUANI Marcelo DNI 26.509.177 14/10/2016
5 AMARILLA Ran6n DNI 29.934.392 16/05/2019
6 ARANCIBIA TOLABA Roberto DNI 18.861.347 18/09/2017
7 AVALLAR Franco Daniel DNI 38.784.879 10/12/2018
8 BARRIGA Leandro Albei.to DNI 32.801.905

rr]  / orf 7  / 2!f I 2f J

9 BAZASAN Miguel Aleiandro DNI 30.804.718 16/04/2014
10 CALDERON Herm6genes DNI 94.072.593 orR|Ti|2!fJm
11 CAMACHO Brian Andres DNI 37.533.343 02/10/2015
12 CAMPOS N€stoi. Jose DNI 17.143.213 16/05/2019

13 CANTEROS Rodrigo Sebastian DNI 31.473.330 11/12/2014
14 CARRIZO Tuan lose DNI 24.433.391 10/10/2013
15 CASADIDIO Juan Daniel DNI 23.379.455 Ui3/U8/2Iflr!]

16 CORONEL Marcelo Edgai.do DNI 23.273.969 11/02/2015
17 CUESTA Osvaldo Fabian DNI 20.808.856 06/11/2015
18 DE LA FUENTE Marcelo Sebastiari DNI 28.774.323 21/03/2019
19 FARFAN Andres Mateo DNI 31.936.028 10/10/2013
20 GALEANO Victor Eduardo DNI 25.483.996 15/04/2019
21 GARB0SO N6stor Gabriel DNI 22.106.081 T9 / rfi 7 / 2!f Iifi

22 GARciA Anfbal Enriaue DNI 17.105.465 01/07/2009
23 GARciA                                  Fernando Daniel                          DNI     18.472.271 30/09/2015
24. GARROTE Daniel Ariel DNI 23.964.498 TH / ce I 2!f jii!9

25 GIRAUDO Mariano Esteban DNI 26.502.318 T] I rjr3 / 2!fjii:5

26 HERRERA Luis Emilio DNI 22.255.682 08/09/2010
27 IMPINI Waiter Eduardo DNI TJ.AIas.ffgrg 23/11/2015
28 IRIGARAY SABAT Bruno Argentino DNI 29.441.607 URj/Ule/r2ffjrJ:I

29 IZARRA Aldo Ruben DNI 13.026.407 27/04/2004
30 TARAMILLO Alej andro Eel.nabe DNI 32.887.751 13/06/2019

31 TURAD0 PERAZZA Edgar Ebei.ardo DNI 18'.683.900 26/06/2015
32 LEIVA Ramon Ernesto DNI 8.094.549 30/11/2020

33 L6pEZ Eleuterio DNI 7.897.046 12/11/2002

34 LOZANO Daniel Alberto DNI 25.456.571 08/03/2016

353637 LUCHA Nestor Fabian DNI rr37r:/nJyf) 27/04/2015

MACHADO Diego Maxinriliano DNI 31.393.653 ule/rj6/2fne

MANSILLA SOTO ]orge Esteban DNI 18.757.668 11/07/2019

3839 MENDOZA Gustavo Marino DNI 28.137.455 30/05/2016

MIRANDA Alejandro Dante DNI 25.774.992 2R/04/2fjir]

404142 MORAMORINIGO Marcos Cesar DNI 10.353.737 2!fj/ce/2!fIV6

Enrique Reynaldo DNI 36.959.911 15/10/2015

MULLINS William Eduardo DNI 17.168.831 15/02/2018

43 MUNOZ GOMEZ0OVA`\PANDIANI Emanuel Guillelmo David DNI 35.356.359 on/ce/2!fyR!fi

Rodrigo  Sebastian DNI Tfl##R,%fl6 o6/ciR|2Jfur9

#i§ro Rodolfo Antohio DNI 17.258.141 2!6/ryF>/2fyiJR

4647 Nahuel Matias DNI 29.487.049 as/04/2!fn:i

PAZ ]onatan ]ose DNI 31.615.421 ryr2/ryR|2!fjufi

48 PAZ Jorge Ruben DNI 25.211.775 T5NR]/2!ff2fJ

49 PEREYRAy. Ricardo Ratil DNI 32.769.102 2:2ice/2!fjAIS

&0, I.   _    . ..,.,-'yxu Miguel Angel DNI 17.887.824 20/11/2014

51

'  AARREDONDO Robelto Enrique DNI 18.804.908 01/09/2011

5253 PINO MUNoZIOS Cesar Alexander DNI 92.443.492 10/05/2013
Alba Mar.isa DNI 17.045.075 14/10/2016

64 R[SOGLIO Nestor Francisco Adolfo DNI 14.341.234 11/08/2020

5 RIVERORIVFRO Carlos Alberto DNI 18.340.668 I    30/08/2007

56 Cristian Gerardo DNI 29.103.618 I    11/05/2018 I

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  di
firmada  digitalmente
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57 RIZZUTTI Mariano Carlos DNI 21.832.190 TJR/U6/ralffA:S*`.``gS58 ROLDAN Marcelo Ernando DNI 24.168.157 3;a./usrlfffiffss±=
59 SALDANA Elvis Gabriel DNI 27.820.139 2R / Or3 / 2!f jhi6

60 SANCHEZ Norberto Maximiliano DNI 34.978.783 14/03/2014
61 SCHALLER Plutarco Antonio DNI 14.986.741 2:2ice/2!fyNR,

62 SINESI Ricardo C6sar DNI 10.263.981 2!fl/rfR,/2!avr2

63 SOTELO Jorge Antonio DNI 18.081.325 2!f]/yfJ/2JfJR!fJ

64 SUAREZ Jorge Adolfo DNI 11.363.006 co/T2/2fyNr3

65 TOMAZ±A LACES Fernando DNI 16.455.676 05/10/2009
66 TORRES Ram6n Luis DNI 17.306.161 10/11/2003
67 TORRES Gonzalo Alberto DNI 31.380.480 T]/rJf)/r_)_fJiHf)

68 TORRICO TRU]ILLO Edwin DNI 93.004.371 so / rJrl / 2!f I 2J)

69 VARGAS Miguel Antonio DNI 18.421.760 15/09/2016
70 VILLAL0BOS Hugo Abelardo DNI 28.051.013 2fR/Or]/2!flN6

71 ZAPATA Luis Ricardo DNI 26.058.790 T3 / orRj / 2!f Ire

Esta  lnformaci6n  se

enec,::::Laar:igg.,,aa,r#oda

firmada  d`gltalmente
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MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS

Direcci6n Genei.al del Registro
Del  Estado Civil y Capacidad de las Personas

•i  ``,.

„ANO DEL TFe,GES{MO AN,VEF¢SAR,a DE LA CONST,TUG,ON PROVI NC,ALn

LECEiB=

NOTA N°  Ll 56 /2o21
LETRA: DGRECCP

USHUAIA,   02/06/2021.-

DIRECTOR GENERAL CONTROL T£CNIC0
ARCHIVO Y BOLETfN OFICIAL
GOBIERNO DE TIERRA DEL FUEGO:

For  intermedio  de  la  presente,  tengo  el  agrado  de  dirigirme  a  Ud.,  en

relaci6n  al  Articulo  30 Inciso  c)  del  Decreto  Provincial  N°  1209/02,  modificatorio  del

Anexo I del Decreto Provincial N° 623/02, reglamentario de la Ley Provincial N° 531, a

los efectos de remitir n6mina actualizada al 31/05/2021 de inscriptos en el Regr.stro de

De#dores Azi.7"e#f#ri.os  Morosos  (Re.D.A.M.),  a  cargo  de  esta  Direccidn  General  del

Registro, y que lucen en el Anexo I de la presente.

Sin c>tro particular, saludo a Ud. muy atte.-

Esta  lnformaci6n  se

enec:?:!Laar:igg,,aa,r;,aoda

firmadad'1g.ita1mente

'`Las islas Malvinas,  Georgias y Sandwich del Sur son y sefan Argentinas"
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I   13]2og79o        12,o6,9oT4  `h:r;:i€g
1   ACOSTA                               |Pe2AGUILARAMPUERO|R3ALONS0lF4ALVAREZMANDUANIM5AMARILLAR6ARANCIBIATOLABAR3£f£Ei£EE dro Ram6nobertoMauricioernandoarceloan6n DNDNI2

6.217.039EEUU6.509.1779`934.3928.861.3478.784.8792.801.9050804718 14/URj/2!fJ._fJ

PAS 04/ rffl Pqu1410/2016-T6N5r-j-xpT8/ryf)|r)_f|itg_10/12/20187_I/rli7-r;_fJD29_16042014

DNI2
DNI2DNI1

oberto
ranco DanieleandroAlbertoielAle.andro DNI3

DNI3DNI3

L9o  E¥L%=£%N                       H8
94.072.59337.533.34317.143.21331.473.330 Ffifr)ILL/7_f|r>_)fj02102015

erm6genesrianAndr6s DNlDNI

I!  €#M§ggo                        N13CANTEROSR14CARRIZO €stor }oseodriosebastianuanTose DNIDNI
-Tffj/oro/2fjlro11122014

DNIDNI 24.433.39123.379.45518.869.707 10   10   2013-cfi3/ry8/2fjiri09/08/20191102201506112015

:#%SEA%D;D£{E°DER6N          ,rk=anr:D=::in:[d  ardo

DNI
DNIDNIDNIDNIDNlDNIDNI 23.273.96920808.856

;§\§A==AT±UENTE               i

Osvaldo FabianMarceloSebastianAndresMateoVictorEduardo ?_£J74-3ne31.936.02825.483.99617.105.46518.472.271
ijI|/ce/2ap!ap10102013

15/04/201901/07200930092015
21   GAI,EANO                              I
22 I GARciA Arifeal Enri  ueFemandoDaniel

-r)_I / ryR / Zapr!_]IrfR/2fIlfa

2! ggR!IOATE                      Baa:.:::|fri::eban                  B¥|   2:.:if :::
08   09   20102311/201.5or3/rj:3/tj_fITJ27042004T3/o6/2!ur9}_6/06r_)_9Ji2®  GIRAUDO2Sif[8]=N:[=: SABAT               '1

Luis EmilioWalterEduardo DNI 22.255.682r/_H.{}_rffffyi}29.441.607
DNI

BTuno Argentir`.o DNI
2829  IZARRA30ARAMILLOFurzA

I £!g=¥Eigrnabe                       8¥!lEdg:arEberardoDNI
13.026.40732.887.75118.683.900

IIuIll    .,,       '' Ramon Ernesto DN1DNIlDNIDNIDNI 8.094.5497%frr/IJ4ieI25.456.571I23.709.799I31.393.653I18.757.668 30/11/202012/11/200208/03/201627042015ry5N6/2!JJN9T|/Or/2!f_I_N±
I 32 lLEIVA33lL6PEZ34lLOZANO

Eleuterio
lDaniel AlbertolN€storFabian

35 lLUCHA
36 |MACHADOI37|MANSILLA SOTO38|MENDOZA39|MmANDAI40lMORA Diego Maximiliano

|Jorge Esteban|GustavoMai'inoIAlejandroDante|MarcosC€sar DNI
lDNI I  28.137.455 i     30/05/2016I28/04/2017

lDNI \   25.774.992

lDNI I  10.353.737I36.959.911 I    20/05/2016I15/10/2015

I  41  |MORINIGOI42|MUI.LENS nrl  ue    e  n     a I

I William Eduai.do lDNI I    17.168.831I35.356.359 I      15/02/2018101/09/2020

I  43 |MutIOZ GOMEZI44|NAVARRO45|NOVA |Emanuel Guillei.mo David|Rodi.igc>Sebastian|RodolfoAntonio
'DNI I    27.368.376 I      06/09/2019

lDNI I  17.258.141I29.487.049 1    26/05/2003
i      06/04/202146 |P,ENDIANI47lpAZ I N ahuel Matias lDNI

|Jona.tan Jose lDNI I  31.615.421I25.211.775I32.769.102I17,887.82II18.804.90 I    02/03/2016I15/03/2020I22/03/20184I20/1.1/20148I01/09/2011

I  48  lpAZ |JorgeRuben lDNIlDNI

I  49  |PEREYRA |Ricardc> Ratil

I,5p..|ffi:BE'Z` |MiguelAngel lDNI

<+-#-~ifepFg#L```ARREDONDO \RobertoEni`1que rN
``'`'%seiRE`ng¥;¥oz |C€sar Alexander lDNI      92.443`492  I    10/05/2013

I Alba Mai.isa !DNI I  17.045.075  i    14/10/2016
I;ha-8prit£REeep

|Nestor Francisco Adolfo lDNI   \  14.341.234  I    11/08/20208I30/08/20078I11/05/2018

r5F?`              „      ,/ |Cai.los Alberto lDN I   I  18.340.66II29.103.61

156LW           -#0 |Cristian Gerardo                       I   DN

Esta  lnformaci6n  se
en:::::Laar:igg.,:aa,r#oda

firmadardigitalm.e.rfe-----+.



21.832.190  I24.168.157I o3/o6/2oi5kl-5h/rf3/2!f!ill+*`
57 RIZZUTTI Mariano Carlos DNI \do~e'a=

585960616263646r- ROLDANSALDANASANCHEZSCHALLERSINESISOTELOSUAREZTOMAziA LACES              ITORRESTORRE§Marcelo Emando                         IElvisGabriel DNI
DNI 27.820.139 2R/uR/2!fur614/03/2014

Norberto MaximilianoPlutarcoAntoiiio DNI 34.978`783

DNI 14.986.741
r)_)2/ce/9_fyNR_)_I)/ce/r_I_fJrJB__2!6/yfJ/2)92&ac/T2r2!fyfJBusNfJ|2JENR1_0/11/2003T7/rj/f3/2If;2f)so/rfri|.2ff_J_I)Tfo/Uf3/?~ffl_i±r)2£Nf3rj-f!NffT3:3/Ui3/r_)_fJir5

Ricardo Cesar DNI 10.263.98118.081.325  I11.363.00616.455.67617.306.16131.380.48093.004.37118.421.760

Jorge Antonio DNIDNIDNI

Jorge Adolfo
Femando06667
Ran6n Luis DNIDNIDNIDNI

Gonzalo Alberto

6869 TORRICO TRU}ILLOVARGASVILLALOBOSZAIA;HAL EdwinIMiguel Antorio|HuaAbelardo

7071
DNI 28.Ool.013

Luis Ricardo DNI 26.038.790

USHUAIA,           3fy05/2021

Es{a  lnfofm8ci6n  s©

encuentra  r©sguardada
en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente



*   ttc},.I 2iic" i  a\ f3¢

PJndA^6:a 4c I:Le^¢ dLI Futgp, A4`#4^ut¢

• 14ha d4 Athrdha Sun
RquttwArfu

MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS

0irecci6n General del Registro
Del Estado Civil y Capactclad de las Personas

"Ai¢O DEL TRIO ESIMO ANIVEF¢SARIO DE LA cONSTITUC16N PROVINC; lAL`'

=iiEiiii

NOTAN°  G8   /2021
LETRA: DGRECCP

USHUAIA,          2 7  ENE  2021

DIRECTOR GENERAL CONTROL TECNICO
ARCHIV0 Y BOLETiN OFICIAL
G0BIERNO DE TIERRA I)EL FUEGO:

Por  intermedio  de  la  presente,  tengo  el  agrado  de  dirigirme  a  Ud.,  en

relaci6n al  Articulo  3°  Inciso  c)  del  Decreto  Provincial  N°  1209/02,  modificatorio  del

Anexo I del Decreto Provincial N° 623/02, reglamentario de la Ley Provincial N° 531, a

los efectos de remitir n6mina actualizada al 26/01/2021 de inscriptos en el Regr.sfro de

De#dores  AZZ#€c#rcarg.os  Morosos  (Re.I).A.M.),  a  cargo  de  esta  Direcci6n  Genei.al  del

Registro, y que lucen en el Anexo I de la presente.

Sin otro particular, saludo a Ud. muy atte.-

E§la  lnformacj6n  se
©ncuen{ra  resguardada

fi:#dramda,;,'tga'it:'eyn/toe

"Las islas Malvinas.  Georgias y Sanclwich del Sur son y seran Argentinas"



REGISTR0 DE DEUI)ORES ALIMENTARIOS MOROSOS (LEY PROVINCIAL N°
y=`£f.3('a_¥j''*

1    ACOSTA                                 Pedro Ram6n                             I DNI   I  31.209.790 12/06/2014    i14/08/2020I04/07/201414/10/2016I16/05/201918/09/201710/12/20187F]/rfi7/rrfjr)_I)16/04/2014

2   AGUILARAMPUERO        Roberto Mauricio                           I DNIl 26.217.039

3   ALONSO                                Femando                                   I pAsl EEUU      I6.509.177I

4   ALVAREZMANDUANI    M5AMARII.LAR6ARANCIBIATOLABAR7AVALLARF8BARRIGALarcelo                                           I DNI2
am6n                                       I DNI29.934.3928.861.347

oberto                                               I DNI1
ranco Daniel                             I DNI38.784.879

eandro Albei.to                            IienelAleiandroI DNI  I  3 2.801.9050.804.718

9   BAZASAN                              IM10CALDERON|H11CAMACHO1812CAMPOS|N13CANTEROSIR DNI   I  3
erm6 genes                                     I DNIl 94.072.59337.533.34317.143.21331.473.330 CIA/T|/2fJn_I)I02/10/2015I16/05/2019I11/12/2014

rian Andr€s                              I DNII
€stor Jose                                     IodricosebastianI DNIlDNIlDNIlDNIl

14  CARRIZO                                 IT::: 5o=el                       I
24,433.391  I     10/10/201323.379.455I03/08/2017

::|=%SpAAD:%]L°DERON            ''JE17CORONELIugenio                                        I DNIl 18.869.707  I23.273.969I20.808.856I 09/08/201911/02/201506/11/2015

¥s%::too ±:i:arf o                   IMarcelosebastianI
DNIlDNI

18  CUESTA                                I19DELAFUENTEI2:iFG¥LFEA±o![22GARcfAI DNI 28.774.323  | 9_|iorR,/rJ_flry±10/10/201315/04/2019rlhIrfflI2!fyNR

Andr€s Mateo DNIDNIlDNIl 31.936.028  I25.483.996I17.105.465I

Victor Eduardo
Aribal Enriaue                         I

z4: ,gfE£I:ATE                          IE;ear=aeTdAori:1aniel                    I  BRi  I !!???i35 I

30/09/201or)_)]/ryf3/r)_ffprJ£T]/rfi3I2Ifli]508/09/201023/11/2015cjb€b/ci5/2ffr]27/04/2004T3/06/r)-fJiJ:9

25  GIRAUDO Mariairo Esteban DNIlDNIlDNIl 26.c>02.318  I22.255.682I2'7.425.699I

26  HERRERA                               I27lIMPINIILuis Emilio
Waiter Eduardo
Bruno Ai.gentino DNI 29.441.607   I13.026.407II32.887.751I

28 |IRIGARAY SABAT                  I29lIZARRAI
Aldo Ruben DNIllDNI

30 lTARAMELL0                           |31lTURADOPERAZZA32lLEIVA Alejandro BernabeIEdg:arEherardo
DNI 18.683.900 26/06/2015

|RanonEmestolEleuterio DNI I    8.094.549    II7.897.046II25.456.571II23.709.799II31.393.653 30/11/202012/11/200208/03/2016T]lrJ4/7_ffjf3I05/06/2019

33 lL6PEZ34lLOZANO DNI
Daniel Alberto lDNIlDNI

35 lLUCHA Nestor Fabian
.      36|MACHADO37|MANSILLA SOTO38|MENDOZA39`M!RANDA4o[%ioRA..41,`|.M`ORINI,G.Q42irfetiLLINs;~:.•`'-®zGOMEZ |DiegoMaximiliano|JorgeEstebanIGustavoMarino|AlejandroDante|MarcosCesarIEnriqueReynaldo|WilliamEduai.do DNI

DNI 18.757.668 T| / or / 2Jf IN2
DNI 28.137.455 cO/ce/2!flft6

lDNI \    25,7.74.992 2£i04rNffi]

lDNI I  10.353.737 2If]/Oro/2JffNb_

lDNI I  36.959.911 15/10/2015

lDNl I    17.168.831 15/02/2018

|Emanuel Guillermo Davi lDNI I  35.356.359 Ouice/2!fyD!O
43 lMUN ., .44JNAVARRO

|Rodligc)  Sebastian lDNI I    27.368.376 I     06/09/2019I26/05/2003

45 iri6vA |Rodolfo Antonio||onatanJose DNI 17.258.141

lDNI I  31.615.421I25.211.775I32.769.102I17.887.824I18.804.908 I    02/03/2016I15/03/2020I22/03/2018I20/11/2014I01/09/201146 lpAZ
47 lpAZ |Jorge Rubch lDNI

I  48 |PEREYRA |Ricardo Ratil lDNI

49 |PEREZ |Miguel Angel lDNI

5o|P[NILLAARREDONDo |RobertoEni.ique (DNI
I 51P`INO MUNOZ,I52iRios |C€sar Alexander DNI I  92.443.492 I    10/Oc,/2013

I Alba Marisa lDNI I  17.045.075 I    14/10/2016
'. I  53 |RISQGLIO

|Nestor Francisco Adolfo lDNI   I  14.341.234 I    11/08/2020I30/08/2007

I  54 |RIVERO'I55|RIVERO |Carlos Alberto lDNI   I  18.340.668

I Cristian Gerardo lDNI   I  29.103.618 I    11/05/2018 1•uethlzzuTTI
I Mariano Gal.1os lDNI   I   21.832.190  I    03/06/2013 I

_//
E3ta  lnformaci6n  se

encuentra  resguardada
en  forma  digital  y/o

firmada  digitalmente



57 SALDANA Elvis Gabi.iel DNI 27,820.139
r)_£NR/2ffytyfr!ds

gff}4£<;`II(58 SANCHEZ Norberto Maximiliano DN] 34.978.783 14/03/2Oia`st

59 SCHALLER Plutarco Antonio DNI 14.986.741 7_r;_/orR,/2!arfR

60 SINESI Ricardo Cesar DNI 10.26S.981
r)_f}/or3/r)_fyffr_)_

61 SOTELO Jorge Antonio DNI 18.081.325  I 2!6/corJ_in_fj

62 SUAREZ ]orge Adolfo DNI 11.363.006 sO/I._/2fyffR

63 TOMAZ£A LACES Femando DNI 16.455.676 05/10/2009

6465 TORRESTORRES Ram6n Luis DNI 17.306.161 10/11/2003

Gonzalo Alberto DNI 31.380.480 TJ / cO / ?_I IlfI Jhc,I)/rf7/?Iii2!fiT5/ori3/2!Ijiybr)ife/orf)/r)_fJrJ.6I25/03/2015

66 TORRICO TRU|ILLO Edwin DNI 93.004.371

67 VARGAS Miguel Antorio DNI 18.421.760

68 VILLALOBOS Hugo Abelardo DNI 28.051.013

69 ZAIA;ITA Luis Ricardo DNI 26.058.790

USHUAIA,           26/01/2021

Esta  lnformacl6n  se

encuen{ra  resguardada
en  forma  dlgital y/o

firmada  digitalmente
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MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS

Direccibn General del Registro
Del  Estado Civil y Capacidad de las  Personas

"2020 Aho del General Manuel Belgrano"

NOTA N°  q 55 /2020
LETRA: DGRECCP

USHUAIA,   26/10/2020.-

DIRECTOR GENERAL CONTROL TECNICO
ARCHIVO Y BOLETiN OFICIAL
GOBIERNO DE TIERRA DEL FUEGO:

For  intermedio  de  la  presente,  tengo  el  agi.ado  de  dirigirme  a  Ud.,  en

relaci6n  al  Articulo  3°  Inciso  c)  del  Decreto  Provincial  N°  1209/02,  modificatorio  del

Anexo I del Decreto Provincial N° 623/02, Teglamentario de la Ley Provincial N° 531, a

los  efectos  de  remitir  n6mina  actualizada  de  inscriptos  en  el  Registro  de  De#dores

AJi.ffle#fflrz.os Morosos  (Re.D.A.M.),  a cargo  de esta  Dii.ecci6n General  del Registro, y

que lucen en el Anexo I de la presente.

Es{a  lnformacl6n  se

encuentra  resguardada
en  forma  digjtal y/o

firmada  digitalmente

"Las islas Malvinas,  Georgias y Sar`dwtoh del Sur son y sefan Argentinas"
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miNisTERio DE GOBiERNO, jusTiciA y

DERECHOS  HUMANOS
Direcct6n General del Registro

Del Estado Civil y Capacidad de las Persoi`a§

NOTA NO`

u2o20 Ai5o del General Manuel Belgrano"

REGISTRODEDEUDORESALIMENTARIOSMOROSOS(LEY
PROVINCIAL N° 531)

1   ACOSTA2AGUILARAMPUERO3ALONSO4i`%VNADR5ZNI Pedi.o Ram6n DNI               31.209.790               12/06/2014!

Robei.toMaui.icio                        `D]      I                26.217.039
14/o8/2o2o  I04/07/2014i14/10/201616/05/2oigu18/09/2017i10/12/2018,T]/rffl12!2m16/04/2014=j

Fernando P AS                EEUU

a

Ma].celo Dl

AMARILLA DNI              29.934.392

:   So¥¥BciB{A          |Roberto                                 DN[            18861.347

7   AVALLAR8BARRIGA9BAZASANMACHO Franco Daniel DNl              38.784.879

(LEI;;`=die|Tfi;:a;:%1°             !l§%i'(         :;§!;:i§          I 02/10/ 2013 tT6irf5pei11/12/201+
1011.

§ig[[gzRSoos          `':u::C:t.:;%J:°:Seebast]an           ')i¥!`,        !213i;ji;i
1213 10/10/ 20131ce/cep!fnJn

±€  :±S:A£DE]=;:N           \JEu:1:e:ua:ue[                          I,DN[!          18869.707 09/08/2019111/02/201506/11/2015 .21/03/2019'

CORONELCUESTA Mal.celo Edcrai.do                   \ DN1,             23.273.9691617 `| Os\Jaldo Fabian                      i DNI I
20.808.856

1122 DELA FUENTE        Mat.celo sebastian                          i
31.936.028 10/10/201315/04/2019.io1/07/2009,-

§±kEc±¥°              '{¥!t:{t£:[EEi:.:i::                   !DN.|!i           17.105.465
11 I             18.472.271               30/ 09/ _01 I23.964.49827/09/201926.502.31827/03/2015~

23 I GARROTE4GIRAUDO Daniel Ai.iel                           I DNIMarianoEstebanDNI

212526

HERRERAIMpn\TI Luis Emilio                             ) DNI               22.255.682 08/09/2010r23/Tl/?_flrl±rfle/ryF>/._JJrr{ny_

Waltei. Eduai.do                     `, DNIBi.ui`oAi'eiitino:DNIAldoRuben.DNIiDNI T].ffrfefffyfj29.441.607

IRIGARAY SABAT  IIZARRA2/28
I               13.026.407I32.887.751 2:J104/r_)_fyJy3i13/06/20|C)_

29 ARAMILLO Ale aiicirc> Beriial]eEdgai.Eberai.do
DNl I               18.683.9001

9_ie/ry6/._fjrf3
30 JURADOPERAZZA

31 L6pEZ Eleutel.io-'b-
B¥-I(,          27j84957::5476t           %#:ii§::32 ( LC)a.±NO33ILUCHA Daniel Ai   e].tc>INestorFabian                         I DN

I '1               23.709.799              I 27/ 04/ 20.|=?019

33 ` MACHADO DNl I               31393 6c>3                  05/06/_

FOAiNoS}LLA              |]o[geEsteban                        D[\[\           18757668             1:/§3/3§:i
MENDOZA Gustavo Mai.ino                    DN1                28.137.405               3        a   _

|AlejandroDante                           !DNIl                25.774.992                   28/04/         /Eat.alnfofmscl6ns©encuentraresguardada

"                      ``Las islas Maivinas,  Georgias y sandwich  del sur son y seran Argentinas"        en  forms  d|gital  y/O

JLrm?|a digiEjm§ip|e  _.   _
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MINISTERIO  DE  GOB!ERNO. JUSTicIA Y
DERECHOS Hl"ANOS

Direcci6n  General Gel  Registro
Del Estado Civil y Capacidad de las  Personas

MORA
MORINIGO
MULLINS
Evil.fi-OZ

i\'lai.cos ce5ar
Elll.ique Re}7iialdo

William Ecluai.dc`

GOMEZ ), ErLiaiiuel Guille:.nio

Davili
1 NAVARRO

NOVA-

46 :, PEiiEYRA

Rodl.i o  Sebastian
Rodc>1fo Antonic)

Jc>iiatanlose
Ruben

Ricai.iioRa.a-1

"2020 Aficl deJ General Manuel Belgrano"

Dt\l i              10.353.737
36.959.911

17.168.831

35.356.359
DNI

I DNF               27.368.376

17.258.141

31.615.421

25.211.775

32.769.102

1.7.887.824

120 /as/)-JJh6
15/10/2013 ,

02/201

06/ryf)/
r)_b / rjf 5 / 2f urr3 ,`

02/03/20161

rf-i,;:;-=:LZLA_                  i48ARf`EDONDoI
g`:g:1:t[o%r:E.::|ue                  !| 5+i;„( 18.804.908               I ol/09/2011 `Tfjirf5/9_fjne

lpIN0r/£Ujtoz          C6sai.Alexandei.                    DNll            92.443.492 14/10/201-?_:11/08/2020'|3o/08,2007''49.501 Rios51:RISOGLIO                  I

Allia M<ii-isa                                I DNINestoi.Fi'anciscoAdolfo{DNl
17.045.07514.341.23418.340.668              \

n     RrvERO                       Cat.los Alberto                       I DNI 11/05/201iuR,/06/2ffr±TifB/cO/2!JJiL6'114,03/20u,Tr_,_,ryR],r7_fyNR`,2!D/rJRj/r)_fyNn_2!6ivfii2ap!ap1321I53| RIV+ERO-RTZZUTTi
I,:{[::[t::at[::ae[L[`::Lt°                \%¥i'           i::82:;i

=± I    =LDA}-tl-A                  I -Elvis Gabi.iel                             i DNi
27.820.13934.978.783

33ls     I<` -,+I TT'r
N-.b  I.to  Maxi:iiiliai`Lo        lDNi

56ltsA``C[L¥=R                 `{`p£%rta::oAnt:}`::o                   :DN|i             14.986.741

E#:N¥¥%i      i              'Ricciri<.ocesai.                      'DNi
i                 10.263.981I,18.081.325I11.363.006

J1

59 i SOTELO                     I, i:1L.g: %¥o°[:1:°                          DN I cO/T2/._fJN^05/10/2009i
60   SUAREZiTOIviAZ£A I E'±i=`a`,`do                                       . Di\ i I                16.455.676

::`'|¥I;§§T£            'l,:;::1:[[::;t[:A;:ae:i::Lt°             t\%¥+         i::82:;i

11/05/201iuR,/06/2ffr±092()16

3

55lsf±.D±}-tl-±                I-;:V]SbE::!h[£:x£.T}[ta}`Lo       (1%g!            ;:;;:;:%            1::;03;201+
56ltsA``C[L¥=R                 `{`p£%rta::oAnt:}`::o                   :DN|i             14.986.741 2:2|ryR)/r7_fyifR`,2!D/rJRj/r)_fyNn_2!6ivfii2ap!ap

:#:N¥E%i      i            'Ricciii`ocesal                     B£;i,
10.263.98118.081.32511.363.006

59 i SOTELO                      I, i:1L.g: %¥o°[:1:°                          DN I '| cO/T2/._fJN^
6°|=%FAEZ£A                 IE,jr=`a`,`do                                   Di\il             16.455.676 0o/10/200910/11/2003

lTORRES                        'Ra[m6i`,  Luis                                 }DNIl              1.7.306.161

`---`:--:-::-`-----:-:--------:``-:----`---:`--------:----:-`-:=

TJlce/?-insO/Or/7_fprJF±fJ:I_T5IrJB/?-in

5 / rJf) / 2,01(

i;'l\¥=L?LAATLA°8°S      I,:=[ggoLL1°.          ,:::i,       :::::;;:        ::;::#

USHUAIA, 2!6fufJ/2RT}

t:``ij,i;;gt;pe:;„

I,`-,   _`

5;::;3£€;:`:~;E::S±a;9;i;,a:;i''3adeas:hs:.-

Esta  lnformaci6n se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

"LasislasMalv.Ina§`Georg:asysanc!w.ichclelSursonyseranArgentfraeadad'lg'lta(mente

_.---`,---/L-.-,.--0-.
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MINISTERIO DE COBIERNO, JuSTICIA Y
DERECHOS HuWIANOS

Direcci6n General del  Registro
Del Estado Civil y Capacidacl de las Personas

-

EEl   rna

GAL+`ee`rfu5    .¥       Zl€3`i.        a    `^':3|      i

•2020 ARo del General Manuel Belgrano"

NOTAN°  3C)I/2o2o
LETRA: DGRECCP

USFTJJ AIA.,  rrJ / Ufl / 2!f Jr2!f I .-

DIRECTOR GENERAI. CONTROL TECNICO
ARCHIVO Y BOI.ETIN OFICIAL
GOBIERNO DE TIERRA DEL FUEGO:

Por intermedio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a  Ud, ., eii

relaci6n al Articulo 3° Inciso c) del Decreto Provincial N° 1209/02, modificatoi.io del

Anexo I del Decreto Provincial N° 623/02, reglamentario de la Ley Provincial N° 531,

a los efectos de remitir n6mina actualizada de inscritos en el Reg{.sfro  de De#dores

AJ..ffle#f#r!'os Morosos (Re.D.A.M.), a ,cargo de esta Direcci6n General del Registro, y

que lucen en el Anexo I de la presente.

Sin otro particular, saludo a Ud. muy atte.-

9,,(I..J[(,.,/r,,!J,,,r'"
Subdirectora 6onei.al d{

del  Estac!o  Civil  y Cfip€

efi:;c;uiao:#i:gis;i,;;;er;;,;e3a

"Las islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur Son y sefan Argentinas"
•\., `=7\
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.`?.:tslsTERIO  DE GOE!lER.r.!O,  JUSTICIA Y
DERECHOSHu'I.fiANOS

Direcci6n  Gerieral cie}  Registro
=3. =sta5o Civil y Capacidad cia las Personas

`.`

\

'`2020 Atio del General  ivleri,ue!  Bs;gl-ix>.,.`,r=.

I     `iT-"*=ca=tt±mi9er`.maTra,iaex.\±  , ,

•.     :   ;.:.`.`:`.:: .:.'i=   .`  .i.i`:

\..i:.ir_`<:.--~aszRT..    a(`

3`'c£Tj!* :`=o$3,       '2=r€
LETLng.A:D.c-F<`E`~===-

USHUAIA,.14 ci:e enei.o dc 2L2``,

SR.3IL8.ECTORGENERA¥.
BOLETI3`i- OFECIAL DE LA PROVINCIA
PRO.-ty:Z=x`€`=E.A. DE TIERRA DEI. FUEGO AIAS:

Por  intermedio  de  la presente, tengc  el  agi-ado  tie  di:.;g-:I -.-.. `:  ,-   ~`     ` .
relaciffr.  2Li  Ai.ticulo  3°  Inciso  c)  del  Decreto  Provir.cial  `:`'  12'3.9-/'02,  :-.-:c==ii:;:.?. :```.  . `    .I `--.

Anexc I iiLei Decreto Provincial NI 623/02, reglamefLta.rio ci.e ia Lay .f'i.t`,-;.:;-;=:€..  .\`..    =r`,`.

a  los  c.f a.c.:os  de  informar listado  de personas  inscriptas  erf el  .i'`G6i5;'fs  ..,:~ i .~~~ ,... : . |`i
AJ2.l€-;gJ££-ee?;..`:.oS  MO-/osos   (Rg.D.A.M.),  obrante  en  `3s-::a  Dii`ecci6r.  a.eH=`.€-.I?.  ``...:   :-`.  ..

del  =st€,i-i.`3  Civil  y  Capacidad  de  las  Personas,  al  it:a  c-ie  la  =.eci-£a,  :,-~.u.a  ...I_`+      -

AnLlxc  i  `€.'± 1aL pre5ente.

Sin otro particular, saludo a Ud. mny a=te.-

Esta  \nformac.i6n  se

enfi;r:in:a:d:ia:r\:jig;tire;:a::a
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(ngey`8BREdfoftypeenaodieieisamaasquccoacafapefi6ifea4e!mtoco,`.--
e£:Earm!!_+B!acee?I d6' tlocEmcenB p ®rria6eems:

2021  -

de ScLerce con  el FrafoacokidB 0of"#ae8  ee

Conacfty:thpesel}i¢-ico¢¥,4i-a§33:oencoTeDsenessowQaeftyEa¢giv.gr~
F-LmcngmapfflragivpevRcoaa¢ce¢ftsaJ`+socfarrF3aevzv

........,

•-rf       J     i/_
irr,* •.:i=::,':::i:I::.--:::

Enrelaci6nalAfticulo3°Incisoc)delDecretoprovincialN"09/02.it`edificatofiodelAnexoldelDccretoprovincialN.623ro2.reglrmentario
dclaLcyPIovincialN°531.aloscfcctosde[cimiiri`6iuliiaactualiziidnQl31/05/2021dcinscriptoscnclRegistrodi.Dendore5Allmentorlos
MorososQe.D,A.M.I,ai`argodccsfaDirceei6nGeneraldelRcgisto`yquelucencn..1Anexo1delapr..sente`

Ushunia,02/06#02l
Dma. FORESI MnriR Lucia

REGIS"{oDE+DEUDOREsALIMENTAniosMORosos(IE¥pRovl.NclALNo53i)

I ACOSTA P€(Ira Ra}Iif}n                                I DN[l• « .sop.790  I i£{jrsf2Oi4   I14/no/202¢I04'07',301,414/io/2Or616/,05,J2m9|8/W2t't?

213 AGUIIARj"PUEROILohtso l{obe-rib MauridQ DNI.  I 262i7toa9  I

I.imatltlo       .                                IMlrE¢1aI PA5, mlitJiiferfexH
4 rfuvAfiEz,MANpuAN[` DNI

567 AMARILLA R€nmdn DNI 2949RA.892

Roberto DNl 18.%1-~ql7`

&VALL„t Fra":ct Daruel DN'
•38.7RA.87932.rm.9t}5 un/]2/2uiB9-I,irfiJz!Nm`i6/un;,201409/11.,'2020D2/10,'2th6116/05/2().19

8 lBARRI®A18J"S_EN LeandjaAlb€rtt>,MimelAleiandra DNI

19
DNI

'30.",718

10 CA'LDERON tlt:rmdsenes lDNI I   94.07259L3

111 CAVACI]O Bri,|`iAndrS+a I   DNI, 37.533.343
`12 c^MPOS NbelorJcse DNl i7.1,.i3=2ia

1-3 CANTEROS RndriHo 5ehastiin DNI 3T.$73.ago -`1'1.,]2/201410,/10/201a

14= CAREOCASAD,lDIO luari|Oss€,1 DN1 2+,.433.391

15 Junn D8nitl DN[ 23`379.45518.86¢J,707 on/off,'2oi.;      ,•09/08,,2019I

16 OPA.C`Al.I)ERCIN Eurfuo DN[

17 C®RONEL Marc€]o EdEardo DN] 2L+273.9co 11/ne,+2015    i06-/11/2015i21/Q3/2U19I

18 crmsuA asvaldqTabifinMa'rcelo8ebasti*ft DN1 20.808.856

1)EIAIUENTEFARFENGALENO- DN[ 28.#4.323
119120 •  jhadrtr iv{ateti DNl }1.936.028 I    10/10/2()1.,

IE1122 VletQr\EL]unrdo DNI I  25.489.{J% I    15/Oi72m,9   IIOit07f2rm

6-ARcl'A. SAniun Enriaue Dhl 17."5.us5

Aixa  Nadia ORTIZ BLANCH
Directora Boletin oficial
D.G.C.T.A. y a.a.

Fecha: 19/07/2021  Hora: 11.45 hs.

Esta  lnformacl6n  s©

enec::::Laar:igg.,:aa`r:,Soda

f`rmadad.ig'italmente



226      AROxl{X  -Ushuaia.Martes o8deJuniode202l -N°4878
•al GARCL\ Fenanddi)aniet                      i  DNI  I  18`*`72.2/-1 cO;W/cola    I
_,24. G'AhRorE Dahi€l Ariel.                                      DNI     2r].96S,<19&

-27/iw/4ngig    I

25, Gin-AUDO }viafiar`aE5tet}an ENl 2(,,5()2.318` 27,'0,i/2()1,i    I

26 HERR#R-A LuiSEmHr6 DN1 22,255.682, 08/09/ae`if}

27 1MEIN1      . waltLRi`Edufirdo DNT 27,425,699 2:3/Jtlf`'2015
•28 1R!GAR4Y§ABAT Hruno.Ar`tit`n6no DN] 29.I,Li`6or 05/0;7'2017

29. H,ARRA Aldo Ruben DNl 13.On6;S07  I 27/0&/2€"
30,TARAMnLO Alrindro EL`mqte DNI 52.887,751 1S/06/201g

$1 luR.SOO PERAZ-ZA RIt!ar,Eblsorcl{) DNi  ,i  ro:689`9cO 26/06,/21115
',12. LEu'A RQmt!n,jiriost® DNl 8,094`549 3(I/11/2020

:}' LOpEZ Eleut8rio DNI 7.$97.1146 ca/1ij'2002

3+ LOZANO Dan{ct Albe[ttt DN1 25.156.571 (rJ./03,'20%

35 Ltl'CHA N4st(}r Fabi.in DN' 2.3,709.799  I 27/or/±oi5
36 hIACHADO Di€p,a-A.lax+i`milini`o DNl 3'i+393+053 05/,06/20]Q

}7 MANSILL=AsOTO ?orj!t!E{s!ehan DN' 18.757`66S 1'[/lHj'201g

se h"DOZA Gu§[ti`{oh.harino Dt\'[ 2S.137.*55 30/05/`2016

39 MIR^stDA Ali`janho D;inlii.
`DNl

23.77d.991 £8/en,,`2Or?     I

40 MORA MR[¢QSce`iar DN' 1Q.3:53.737 20/as/2i)16
Jl1 MORINIGo F.ruriqueRayirakto DNl 36.959.mi 15/10/2015

4Z rmLLINs vyiltiBT`tEdLi{urdQ I?:\1 1?`16S,&31 1S/02/3018

a3 MUF!OZ GOMEZ HmanudGui{Ii`m`oD[`vfd DNl 35.as.359 01/ee/2020

JJl REAV'ARRO Redrifio  Seifeastian DNl 27.368576 uT6/09/.2019

15 NOVA Rulwfc, ,tnt,¢i,ill DNl 17.258``14t 2f'/05/20('3

46. PANDIANI Nal"elM8ti-as DNt 29d87.m9 c6/0*/202l

j7 PAZ T"`atan }Qed DNI &1,i,15." 112/r'3/2m   )
48 P-hz )orfc Riiinin EN[ 25.¥u .7-?3 15/'(13/'21)20    i

49 PEREYRA Ricardo Rndl ENl 32.769.}02 22/'03/'20|S     :

•jfi; ERE,. MigtieLAnid DNl ?7.887ji2# I   20/'`1'',2011    i

:ig  ., PE"#.\\AnRF-DouDQ froberto Enriqu€ DN' 18 804 .S()& ni/on/2Dii    i

ue
`rmE'Oz

C69arAlexarlder DNI lgrt'#3.4gr# 10/05/2m3    1
-RE.a. greiz`   `

All]a Marira DNl 17.Or5,075 14/10/2016    (en Nest(]r Front:iseo At{oifo DNI i;4~"1.,J1 11/a8/an2i`

culos ALbe].tci DhTt 1g^.rdo.668 soice/2rmfi
`;56

Cin'§timferardo DNl 39.103.618 11/ls/2018

157 RIzzri.TTI Ma[jF.I`o Cfulos t'N' , 21.$3&'190. 03/Q„2('13
581 RQED,Ab.r,Ht...`'`'`-r: t'-` `€ ,``.`.   `   ,:w,:,,frfai6'alo.Eiii&``do

I I,Nl`,J,24'168,1§?, *+Iife#n!filffy

59 §ALt)AR.4          '            '.iE[visGabric! DNr 27.8fl`..i.39 THiffi|`nufi

cO §ENcllEZ;                            i N®rber{b MaximiLianri I)*1` 34.978..783 14,;03/20.14

61 sonLunR FT ut€reo dr(dnio                       I nNI' 1`4,98(t.7:11 2r/TIti2IVNb
•62 gINES[ Ricardoc€`q&l`

•DNl I
10.26:i.961 \qfyicei2!ENh

63 sQrmLO ` )one,Antoi+fo DN'i _  1`8;08`;`325
'26/`iQ,f.Inn,

'6i,
St'AREZ' rorg€ `\del'`,` DNr 1].$6S.005 3u,;12/!un3

`65,1'J.OMAzfA£AGES
Fe.mlir`(lc}`     - DN1 16.,15i.('?6 [15/10/1009

66 -TqREFS Ran`rfu luis   ' DNl` 17.a()e'.161 flo/1.I/±On3'
`67

TORRES froalQAlbeT{O DNI -. 31.:ngo.480 TR:10S!ftym

6!S TORRICO`TRujlLLO     . mwi`| UNI; 93.tl))$3'A solari,I,yn~S
`69 VffiGAS'  I M€gr&Antat`io Dhll 1 42'-760 i   1§/Ot!/2016
-?0 VILLA'LOBOS HirHo,Atrdar'lo DNl 28.051,01,e,- 28,709/2(tl6`

7t ZAHAT[.4, L\ijs Ricndo:
I DNI .

.Q5¥L.7sO        .2S/'.Q3/201S_

A,,..%_qas-.se
pf!.i:f{fJj;i,:..

Aixa  Nadia ORTIZ BIANCH
Dlrectora  Boletin Oficial
D.G.C.T.A. y a.0.

Fecha: 19/07/2021 Hora:  11.45 hs.

Esta  lf]f©Fffiael6n  9©

encuentra  r©sguardada
en  forma  dlgltal  y/o

firmada  digitalmente
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CONSUIJmDE PL[EcOS: v``ww.compras.Iiemdelfuego.gov.ar

AN?Ei#BIAc?,8KE#R#AA##grfroR

REPIJBLICAA.RGENTINA

awgivrng"M

oiREcoiD.u FRowxpEL DE alERch                         `tytS "tp

D-'FE

LADIRECctoNPROvINCIALDEENERGiALLAMAALICIT.+C16b'PRI`'ADAI"/2021,REFERENTEALAAI)Qus]G16NDE
ROFADETRABAJOPARALOSSECTORESDPTO.DISTRIBUcloN.GUARDIARECL."OS,PANOL,SISTEMASYCOMUNICA-
cloNEs,INGENIERiA.DPTOTOLrmINyGENERAclonDELADPE-pERIODOM^RzO202i"TRAMiTADctBATO
EXPEDIENTED.P.E.N°26Z2o21.

PRESUPUESTOOFICIAL;S7.004.500

FECHADEAPERTURA: 11 DEFEBRERO DE 2021 -II0RA: 12 :00

FECIIADERECEPcldNDEOFERTAS:llDEFEBRERODE202l

|IORA:12;00.

CONSUI.TA DE Pl+IECO:  DIRECCION  PROVING.l^L DE ENERGi^. C`ALLE LASSERRE N' 218 DE LA CluD^D DE USHUAIA,
PAGINAWEBDELADIRECCIOwPROVINCIALDEENERGIAYPAGINAV`JEBDELGOBIERN0DBLAPROVINCI^DETIERR^
DELFUEGO

RETIROYDESCARGADEPLIEGOS:ENLADIRECC16NPRIvlNCIALDEENERGIA,CALl,E,LASSERRBN°2]8DELACIUDAD
DEusrmAIA.pAGINAWEBDEIAD[RECcloNPRovINCELDEENERGIAypAGINAWEBDELGOBmRNODELAPRQVINclA
DETIERRADELFUEGO.

LUGARDEAPERTURA:OFICINASDEADMINISTRAcldN.LASSERREN°2ls-UslluAIA-TIERRADELFUEGO.

VAIORI)BPLIEGO:S/COSTO.
a.a. J785/.7us

Pnded+de]¢.h+^4elF.&§e,in.u^ut^
•ldsALIAtldrhasth
&quhgiv

qu9TEEife:„%ahEu##ESTici~

tLeiE8ta°;"o¥#ny¥a¥aro±`£`ga##Q,Bona§

Pow  lntermedio  d€  la  presei`te,  tengo  d,  agrado  d@  dirigif mB  €[  Ud.`,  en

I.ela¢{6n  al  Ai.Hculct  3°  Inciso  c)  ctel  Dt!ci.[i`to  Prtt`riiicial  N°  .1209,/02,  medi{ica}oj.to  del

Anexo I dl.1 Decreto PL.ovincial Na 623/02, rt!gl.|i}icr`toi`io de la  Lay rF.rovine{al  Nd B3l, a

log efectos de rt"itir. 'namirLfl acfu{|1izidda at 26/01/2021  cl# iriscriptos ei` el Regisfro d¢

Dc!kt!oros  A l£.nlLir.terlos  itft}rosob`  CRe.1}./1,^J.),  a  cargt>  de  €Sta  Direcci6n  Gentiral  del

Regis`tro, }= qtie lucen i`n lil ^nf:txo I a  .1& pi.esL`i`Lc:.

Alxa  Nadia  ORTIZ BIANCH
Di rectora Boletin oficlal
D.G.C`T.A. y a.0.

Fecha: 19/07/2021 Hora:  11.45 hs.

Esta  lpf©fmac.lan  §©

encuentra  resguardada
en  forma  dlgltal  y/o

firmada  digltalmente



a. Jueves 28 de Enerorde_2021___..__=
BBGISTR'OtpEDEUDORES.AL"ENTARIOS.MOROsO`SthEYPROV1'NCTj\LNQ531}

1iACOSTA I,edrorcambiti _ 'DNI 31;20£791,  II   12/o6r2oi4
21AGulLAR ALrmuERo RotthQ }haLiridct DNl 26."7,039  I J4/08/2020
3 AIONSO Femmt'o PA§ EEcO 0;4/¢7/`31)11

4 AL,VAREZMANI}UANI Mmce]o DN[ •_RTfffyrM 14/1a/201.6
5 AMAnlL[A,                         IRamrin DNI 29.9`%,.a93 . 16/05,,`2()I,9
6 ARANCIBIA T®LABA Robe,|to I),Nl 1S,%1..ap7 18/09./2tt7

t7 AVALLAR I=ranro Ddn]pl u NL 3ti.fill.\tl79 to/1?/Zl)1S

i8J BAnRrGA Lrfuftndro,\lhato
`DN| 32.801\905 H/Or,/Ow

19 BJHASAN Mi¢del Aleian dri7 Dtll 30".7li! 16/fy,,t20u
!1O- CALDERON .tlrm68(-.,nti I)N1 94;072.593 09/'u/'2u2l'

11 CAMACHO Br!an^Atidr¢5 Dt\,I .}7;553..#3 02/10/2015
112 CAMEOS Ntstorjpse DNJ t7.`1i:).'A13 1f`/I)3/'2L)1q

}S CANTEROS Roctri€o Set;ds!{ai` Dtilil fi.473,.i30 11/12j2014

14 CARRIZO I ua'' '()se DNl 24.433.39,I 1('/Ill/20:1`?

15 cASAI]mio |tian Danicil 12.\`1 as`379j55 0?1/Q8/201?

:'6 COPACALDERON E``Lrenio I)Nl isa69.`707 09/ne,2n'l,'
'17 cORONEl, h4uc¢ioEdt!.irdit DN' 23.273.%9 11 /ca/2015
'18 LCUESTA Osvdldci Fatiiin r)t¢L 20fflB.85f] u(,/1'l''2015

19 EDE Lji rmNTE twfarc¢1o Sebast3aii DNI 28,'J74.323 21AI3,/2fll9
•_noiF^REAN

AT`drfe£ Mrlteo 1nN( I  31.,936`D28' 10/10,'20t3
21 lGi4ustANO Vlcto[ Edunito                      I '"tl 25.483-.9% 15/tre/2`ii9

22 GJ¢RCIA I A!nfoal Hnriatil!                            LI)N I   I  l¥.105.465 01/07/2009
•'2:3' GAnct_A Fc-I.nai`t`a Daf`ie!                         I , DNl  I  \18:473.2?i sO/a9,'aoi6
JA. GARRO'rE                              Daniil Ari#l                                   `DNI     cai964.498 i    27/09,'2019

2S`262728 G]RAtyDO \`l,iriRnc` E6t€t`an
'DNl 1Lb.50Z:3]8  i    2?/03,`20L5

LIL-ts.Emj'to PNJ   123.255.-682 i    08/09,`2010
".11 Wi!`-terEduardo DNl I  2?.425.6tJ9  I 2ani/2oi5

IRIGARA¥SfflAT Btum AtR-er`tino Dil 29".coy 05/05/act7

I,I )\ldll R|'b!`r\                                I DNl T3,026.4ar 27/Or72O$4

aotall132 ARunLLo lA!eialidro Bi:nrabe                           I DN[ I   3&88F.751   F 18/06/2019
a  a          r                                                   ,.  „ I   DNI   1  18,68B,9cO 26,06/2015

|Emx      -J`   , RAmrmTintsto_ nNI  ,I  tl.tRI.5|'j Bu/11./2l}2Q

133 |apEZ Eleute'r.ic) I   Dt{I  I 7,897.0# .12/1t/an-

3S LOZANO D.iiiielAll*r(a                           I  DNl  I 25`.456.571 On/oil./EO`16    I

35-•36 L |'cHJ\M^CHAD.0 N&5tof r`abifro 1`)N1 23.709.7 27/04/20lEi    iI05/05/20'9I

Diep,ii_Mndmilia]`(I DNJ 3I$93.655i

a738 M"§lI,IjA solo|hlENHOZA,,,-.' J oi'£e ESLwhan I)Nr 18.Z!5?i668111/07/2019

Gu¥tavo }ifariro DNl 28,I,37.J#55 +"/a,5/2016   1

39 Alriandro Dat`tp 1DNt 2a,774`rm `1     28L,'"/2(ii7

leoBffi¢.`, htal{o9Cfar                            I  DNI  i  io.353.7a7 ?J1/0,/and

4Y€RERIRE"a                       lEndQu-RtEtl"`do                 I DNl  i 36959+911 rs/-io/2t!i5
` '  ~T.iREst;t`€f€`{                         lti\EniiimEduardo                        I  DNH  1?`168Ssi   I     i5/o2/2oi"4.¥ ,Y     .      .   -.\r.,`4g;l]`acarmReeREZ                |Ei"it`uel GuiliemttDa`tid     I  m{i '35.ass,359  I    Oi/{p/2ueo    I

`RIt   ` Redrifo  sedr.isti.ir¥                         IRndolhoAnioi`,i[.I DNl 2IRE3fi6 cinioviav5!
4¥i,,45?I

RTtrtt.a - :¥T, DNl 17,258.141  I 26/05Z2Q0302,/03/-20]615/tB/202t!22-/0.i/2n'l#I2¢../1|/'2m4    I\i'''-Op'20]1I

146'ii:,-,.-¢r::I;S Jondt.iri`Jese` DNl i.tyl`61S.apt

147 pit-l`--,, JQrfap Ruhin DN1 €5.all,.775

I   48._IPREYRA                             IRIl.ardoRat'rf t)NI  I 32.769,102

I  `$9, PEREZ Mi`ndel`Ai`r`el DN I i7`se`7.821

1"
PINTLLAA.RREDONcO froberto±indqu8 DNl 18'.Baevun

.lil,Hr.INO Mt]S]OZ                      Icdsar j+l'exander                       I  D,Nl I  g2.m3.492 |0/Oa/sol.R

I 4\(ha` Mnrien                                          I-tDNI' I 17.On5,ri7S  I    1.4-/.`tQ/2ni6
•,5354 1t]SQGLIO NestapFrai`ciscoAdolfo         I 'DNI I.4edfll.234 11/.08/2020    I3!`)/Cffi/-2m7I

mvERORLVERO lcac[bs Albelto                           I  DNl
'th340.as

lcndstian cdrai.de                      I  Db'I. 29.ien`6.i8 11/.05/.2018

unlzau'rm                           |Nadnno'cfwhs                        I  Dill .   2i`8L32ti9O       03/ng/`2Oi3

Alxa  Nadia  ORTIZ BLANCH
Directora  Boletln oficial
D.G.C.T.A, y a.0.

Fecha: 19/07/2021 Hora:  11.45 hs.

Esta  lnformacj6n se
encuentra  resguardada

fi:#:°dramda,gd,.jtga'it:'eyn/toe
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57\, SALDAWA plv-isyGabriel DN' 27.820;139'RI,Wti.-7S3 I     28,Jde`QCh6
58 §AN|"EZ' Nt>rberto=ftjqrdmjlrQiio i   -DNr.  I

'J}iur,I ii4/oa/2un.4

59` smALLER Plritai.¢e},jlntotiiD DNI 1|RE`.74'l I    22/tis/2003
cO, SINESL RIcap.(toGCJcai. DNi 10.2r`i,`P61 20/08/2cO2

-61 SsOTELQ Torro Antoitio DNI rs.o8i.326 acNfl/3rfu,
62 §UAR-EZ !orae Ad`orfe DNI

•I1.3{i3+Ou6
3o/te/Zoo.3

63 T®urneIA LAGrs F|`rllanl'o DN[ 16.455L6f6 05/Il)/2Ow
61,TOunEs Ra!tlfin/Lu{:5 DNI ]7.sob.161\ ",'11/20D-}
6S TORRE§ Gonzftl(I Anx!`rto D9,ll 31,eso,irso

`'7J'Q9/20,,th

!66 TOREIQOTRUJll.LO      ' Ed\\ch DNl 93,004.371 sojwi2ffm
67 v-drcIAs .\flAued A|`!LtiiiD DNl 18..]21.7$0

y,5-'',,¢,2016

ds VILLAt¢BOS Hues Abelardo DNl 28.051.0ls i 28/09./£')16
69' ZNIAIrlk   ` Lui*Ricald¢ I)Nl 26.058^.79{)  i

I   23~/On,j+2tii,5

RESOL. N° 486

VIST0clexpedienteelectr6uieoN°Er4410#021;y,

28/OIA02l

CONSIDERANDO:

Queconfecl`al]demarzode2020,laoRGANIZActoNMUNDIALDELASALUD(OMS)declar6clbrotedelnuevocoronavirtis(COVII)-
L9)conlounapandcmia,

QueporelDcc[etoNacioualdeNecc§ichidyui.genciaNQ260/20dcll2dermrzodc2020scamp]i6ennueslropaislaen`i.rgenciapi'`blicaen

muteriasaiiitoriacstablecidaporI,eyNacionalN°27.54l,poi.elplazodem`(1)niloei`vinii{ldelaT>andemiadecloreda.

QueanivelpTovincialseeiiiitidclDcore`oproviiicinlN°465%Oporelcualseadliiri6alaDeclamcidndeEn`crgenoiavdispuestapo[.elGobicm

Nacional,ysedcclardlaE`ncrgenciaennliteriasanitndaci`todoelterritoriodelaProvincia.desdeeldictndodelmismoyporelt6rndnodeui`

(I)rio.
QuemediautcLeyProu.incialN°1312sedeel:`r6lflEnici.genciaEcoii6mic@.Fiscal,Fina!`cieraySocjnlenelambitocleh`Provincio.

Queatravesdclarticulo2delanDrmcitndasecrc6elprograimdeRecuponcl6nEcondniica}.Social``PROGRESO...clqucticncporobjeto
definirui`aasistei`ciaccoi`6ii`icayfinai`ciemde§tinadealasrmi¢ro,pequeiiasymedianasenpresasconstituidnscomopersomshumniiaso

juTidicas`cooperativas,asociaoionesci\'ilcs,mutiinlesycuenlapi-opista§,eiitroolros.

Queclarllculo7delaLeyProvincialN°1312instruy6acstcMiiiisleriod®Produci`i6nyAmbienteparaque,eni.lmarcodelProgran]adi`

Rccuperaci6nEcon6iulcaySocial``PROGRESO",secstablezcanljncas.`ccrediiosysubsidiosdestinado§ala§personasdelallatlasprecedentc-

mente}'quenoseansujetodec[editoeiielsistemal-mancieroforunl.

Aixa  Nadia  ORTIZ  BLANCH
Directora  Botetin  oftcial
D.G.C.T.A. y a,0,

Fecha:  19/07/2021 Hora:  11.45 hs.

Esta  \nformacl6n  se

enfi:r:in:a:d:ia:r\i;:g:tire;:a::a
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DIAS EN EL BOLETIN 0F[CIAL DE LA PROVINCIA.-

usfluAIA. 23 DE SEP`l.lEMBRE DE 2020.-

Gus{avo A. MARCHESE

a,a. j72in 715

EI Juzgado de  1° Iiistanca en lo Civil y Coniercinl n° I, del Djstrito
Judicial Norte. cindad de Rio Grandc. Provinci`a de Tierra dcl Fucgo.
Antinidaelslasde]AtlaliticoSur,sitoCa]}itindeFraga(aPeLlroEdgardo
Giacliinon"66758°ypF,at;argodelDr.HoracioBoccardo,Sccrefu.la
a cargo de la Bra. Paula Vcrdnica Barria Lodciro` cita .1 ln delnattdadii
SANCHEZVERA,PAULANOEMTDNI28,604.610.I)orelteiiuino
de CINCO (5) dims, pal.a qua comparezca persomlmente n Teconocer
firmasinsertasenlosdocunen(osqueseejeeulanenlosaiiros:"Banco
Prl7vincia de Thei.ra del Fqego a/ Sancliez V¢i.8  PfluJa T{oemi S/
Prepam via cj eoutiva" (Expte. 20615), consislenlc en un contrato de
emisi6n de tarjeta de ci`edi[o yTesiimen de c`ien{a (L25.065 :39), bajo

apercibimiento de q`ie, si no cotTipiirceiere o rm probarej`isra causfl dc
i"sistenciaynocontestarecnteg6ricamente,sotci.dripoi.rcconocidn
la doc`Imenial quc se ]e atribnye (CPCC`:462.3 y 160.I }.
Publiqueseporundlaenelt)oletlnoricialRIoCinnde,01deOc"bredc
2020.

Pau!a BARRIA LODE]RO -Secretarja.-
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Aixa  Nadia ORTIZ  BLANCH
Dlrectora Boletin oflclal
D`G.C.T.A. y  a.a.

Fecha: 19/07/2021 Hora:  11.45 hs.

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital  y/o

firmada  cljgi[almente
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Pordisposiei6ndelalnspecci6nGencraldcJusticiasehacesaberpor

undialosiguierfe:

DENOMINAC16N I)E LA SOCIEDAD: lnverslones del Beagle
S.A.

DOMICILI0 SOCIAL: Almirai`tc Brow'n nfroci.o 1798, de la c'iudrd

deRioGrande,Provii`ciadeTiemdelFuego.

INSTRUMENTOPUBLICO:Escri`ur<iPbblicaN°[4.pasadoelfolio

SOCIOS: Gcsti6n M S.A„ CUIT 33-71570866-9. colt doitlicilio en la

Avei]ida del Libel.lador ntiniero 602, piso  I 2 ofLciiia 8, de ]8 Ciudad

A`i`6noi" de Buonos Aires y EJV TNVERS]ONES S.A.. CUIT 30-

712Ir`259-3,colidomji`ilioenlflAvenidrdelLilt¢rmdoi.i`dli`erofi02,

piso12oricina8.delaCiudndA`it6noundeBueiiusAires.

P1,^ZODEDURAcldN:Liisocic{ladsecons[iruysporuni}lazo`le

99 atic`s i\e duraci6n desde su constituci6n.

OBJETO SOCTAL: Le Sociedad tiene por objelo lu TealizAci6n por

cuei`ta  propifl,  de  lerceros  a  asociada  a  terccros.  en  el  pals  o  cn  el

e,\terior de lfl§ sjguienres operaciones: a) actividades de inversion dc

capitalcs en activos.  o onpi`esas constitrridQs o fl coilstituirsi>, priiiiL`i-

paci6nenotrassociedadesporaccioliesyadquisicid]i,emjel`acit.my
lransfennciadebieuesmueblescinmeblescligeneral:b)adquisieit`ii.

venta.penn``ra.explotacioii`arrcndait`iento.Iocaci6nyadn`inistraci6n

deinmueblesurb&I`osyi.ul.nles;c)ejccuci6ndeproyectos,plai`e§,ad-

minismci6I`,colistnlccibnyrealizaci6rideobrasdecualquiernafuiulc-

za`seanpdblicasoprivadasdeinmueble§runlesourbai`as;d)eje`.cei'

todotipoderep[esontacioi`es,mnndatos,ageiicias,condsiones,co!tsig-

m`ciones,gestioncsdenegociasyiidminislraci6neiigcncml,con1{`m&-

yor alt]plitud y en las condicionEs pet.iiiilidas per la Icy.

CAPITAL: El capital social es de PESOS quinienlos nil ( S 50().()00-)

representadosporquinieiitasmil(500.000)accionesordi"ria§dcpe-

sos`mo(Sl.-)cndaum,conderechoaiin\Jotoperacci6n.Losaccioiiis-

18ss`iscribentotalinenteenesteactoelcapitolde500.000accio`iesenla

siguionlcproporci6n:veinticincoporciento(25%)cndineroencfccti-

vo, y el selenla y cinco par cienio (75 a/a) reslante se coi]ipromctcn a

jnlegrarlocnunt6rminoiiomayordedasflfios.

ADMINISTRAcldNVRBPRusENTAcroN:LeDii.ccci6ri}.Ad-

ninistimci6ndelaSociedadesLai.iacangodeundireetorio.Elt6ndiiode

suclecci6nesdedosejci¢icios.pudiendoserrcelcotos.Dcsig]iaci6iidcl

directorlo:Sedesignaeneste&ctopamintegraralDirectorio:Presiden~

te:JuanManuelMiro,DNIN°31.932.791,condomiciliorealenA\7ei`i-

da Alvear 1385, piso  18, dL. la Ciudad Au[6no" de Buenos Aircs y

cons`iluyci]doespecjalenlasedesocialyDireclorSupleiite:Esteban

HoracioMiro.DNINo39.243.86l`coi]domictliorealenA`.enidaAlvear

1385.piso18`delaCi`idadAut6no"deBuenosAiresycoiisri`uyeli-

doespecialen1oscdesocinl.

FEcml)ECIERREDELEJERCICIO!Elcierrede[cjercicioseopc-
raira el 31  de diciembre de cnda ai-io.

Rio Grandc, Tlerra del Fuego  21-10-2020

Dra.AdrianaARTOS

Aixa  Nadia ORTIZ BLANCH
Directora Boletrn Oficial
D.G`C.T.A. y  a.C).

Fecha:  19/07/2021 Hora:  11.45 h5.

E§ta  lnf©fma6i6n  se

enec::::Laar:;gg\:aa\r;`aoda

flrmada  a(gltalm©nte
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Aixa Nadla ORTIZ BLANCH
Directora  Boletln  Oficlal
D.G.C.T.A. y 8.a.

Fecha: 19/07/2021 Hora:  11.45 hs.

E5ta  lnformacl6n  se

encuentra resguardada
en  forma  d'ig'ital  y/o

firmada  digitalmente
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Aixa  Nadla  ORTIZ BLANCH
Dl rectora Boletln Oficial
D.G,C,T.A.  y B.C},

Fecha: 19/07/2021 Hora: 11.45 hs.

Esta  [nfoFmaei6n  s©

encuentra  resguardada
en  forma  digital y/o

firmacladigitalmente



Ushuaia,

Quien suscribe

DIRECCI0N GENERAL
REGISTRO DEL ESTADO CIVIL
Y CAPACIDAD DE LAS PERSONAS

.,........................,...........................DNIN°...................................,§olicatoseme

extienda un Certificado en el cual conste que p.o figuro como deudor alimentario para ser presentado
ante las autoridades que lo requieran.
Adjunto a tales efectos, copia certificada de mi D.N.I.

Sin otro partieular

Esta  lnformaci6n  se

6nciientra  resguardada
en  forma  digital  y/o

firmadad`ig`italmente
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WllNISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIA Y
DERECHOS H UIU]ANOS

Direcol6n General del Registro
Del Estado CMl y Capacidad de las Personas

•2ael-AfloDELTRiGEsiMOANivERSARioDEIAcoNSTITucioNPRoviNCIA}rfFrf#

CERTIFICADO
REGISTR0 DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

pRovlNclA DE T[FmRA DEL FUEGo

En  la  Ciudad  de  Ushuaia,  Capital  de  la  Provincia  de  Tierra  del  Fuego,
Antartida e lslas del Atlantico Sur, y mediante la pi'esente,

EI Sr/a ..............., DN| No  .........,
Morosos  de  laDeudores  Alinentrin_Q£

SE CERTIFICA

NO se encuentr_a inscri en el Re

Provincia de  Ti_err4 del Fue Antdrtida e Islas  del.

Atldndco Sur __a 14 resente.-

Y  para que conste  y  surta  efectos  oporfunos  ante la  Autoridad  que  asi  lo
requiera, se expide el presente a petici6n de la interesada, en la ciudad de Ushuaia a
los......CONSTE.

Esta  lnformacj6n se
enciien[ra  resguardada

fi#fa°dramda,€:tctl;#'eJ:`£:

I.Las islas Malvinas. Georglas y Sandwich del Sur son y sefan Argentinas"



Zimbra:

REDAM ACTUALIZADO AL 19/07/ 2021

rcivil@tierrade]fuego.g®v;a

De : Registro Civil Tierra del  Fuego
<rcivil@tierradelfuego.gov.ar>

Asiinto : REDAM ACTUALIZADO AL 19/07/2021

lun„  19 de jul.  de 2021  11:39

dgr 1 ficheros adjuntos

Para : Cintia V,  Leyes <cvleyes@tierradelfuego.gov.ar>,
Mabel  Maggi  <cmaggi@tierradelfuego.gov.ar>,
Proveedores Tierra del, Fuego,
<protdf@tierradelfuego.gov.ar>, Provedores Tdf RG
<protdfrg@tierradelfuego.gov.ar>, david alberto vidal
<dvidal@tierradelfuego.gov,ar>, Sergio R.  Ilari
<silari@tierradelfuego.gov.ar>, Maria Laura Suarez
<mlsuarez@tierradelfuego.gov.ar>,  DGAF
Representaci6n Oficial
<dgafrepresentoficial@tierradelfuego.gov.ar>,
Florencia Gomez Bodo
<fgbodo@tierradelfuego.gov.ar>, Natalia  Robledo
< nrobledo@tierradelfuego.gov.ar>, Vanesa Rojas
<vrojas@tierradelfuego.gov.ar>, Sandra Girardi
<sgirardi@tierradelfuego.gov.ar>, Maria Ofelia  Diaz
< modiaz@tierradelfuego.gov.ar>, beatriz argentina
perez < baperez@tierradelfuego.gov.ar>, andrea
astudillo  <aastudillo@tierradelfuego.gov.a r>, Walter
Moncada  <wmoncada@tierradelfuegct.gov.ar>,
Amilcar Ascafio Palavecino ^
<apalavecin@tierradelfuego.gov.ar>, Marcela  Moreno
< mamoreno@tierradelfuego.gov.ar>,  Ricardo
Maximiliano Lopez <rmlopez@tierradelfuego.gov.ar>,
Yanina Nunez <ynunez@tierradelfuego.gov.ar>,
Gustavo Cortes <gocortes@tierradelfuego.gov.ar> ,
Ana D.  Monte de Oca
<admontedeo@tierradelfuego.gov.ar>, Sebastian
Pourcel  <spourcel@tierradelfuego.gov.ar>,  mpiragine
<mpiragine@tierradelfuego.gov,ar> , Jose  Leon
<jleon@tierradelfuego.gov.ar>, Yesica S.  Salinas
<ysalinas@tierradelfuego.gov.ar>, Erica C.  Garcia
< ecgarcia@tierradelfuego.gov.ar>, Maria  I.
Fernandez < mifernande@tierradelfuego.gov,ar>,
Matias Pereyra  <fmpereyra@tierradelfuego.gov.ar> ,
Maria Soledad Jaime
< mjaime@tierradelfuego.gov.ar>, Georgina Roxana
Iasich  < iasichr@tierradelfuego. gov,ar> ,  Daniel
Guaiquin  <dguaiquin@tierradelfuego.gov.ar>, Guido
Sebastian Benitez <gbenitez@tierradelfuego.gov.ar>,
Adriana  Martin  <amartin@tierradelfuego.gov.ar>,
Ulises Caniza  < ucaniza@tierradelfuego.gov.ar>,
Ruben Valle <rvalle@tierradelfuego.gov.ar>, lose
Aguero <jaguero@tierradelfuego.gov.ar>, Alejandra
Urbelinda Carcamo
<acarcamo@tierradelfuego.gov.ar>, Silvia  Beatriz
Aguirre gonzalez <sbaguirre@tierradelfuego.gov.ar>,
Manuel J.  Gomez  <mjgomez@tierradelfuego.gov.ar>,
Adriana A.  Mufioz
<admunoz@tierradelfuego.gov.ar>, Leonardo Andres
Vera  <lvera@tierradelfuego.gov.ar>,  myriam
chazarreta <mchazarret@tierradelfuego.gov.ar>,
Mara Lazzarini <mlazzarini@tierradelfuego.gov.ar>,
Marcela Herrera <maherrera@tierradelfuego.gov.ar>,
Mariela  Marconcini
< mmarconcin@tierradelfuego.gov.ar>,  Mirta
Barneche <mbarneche@tierradelfuego.gov,ar>, Aldo

en::::in:a!!r;:;rig::i;i;lie;S;a;dea



Zimbra:

SE REMITE REDAM ACTUALIZAD0 AL 19/07/2021

De : Registro Civil Tierra del  Fuego
<rcivil@tierradelfuego.gov.ar>

Asunto : SE REMITE REDAM ACTUALIZADO AL 19/07/2021

Para = comprasycontrataciones@aref.gob.ar,
administracion@cpsptf.gob.ar, laura paredes
<Iaura.paredes@dpe.com.ar>,  marcela  padin
<marcela.padin@dposs.gov.ar>,
compras@dposs.gov.ar, gabriela arriola
<gabriela.arriola@infuetur.gob.ar>, compras Llsh
<compras_llsh@ipv.govtar>, alvidal@ipra.gov.ar,
ipieragostini  <ipieragostini@dpp.gob.ar> ,
acollado@dpp.gob.ar,  Maria Victoria Solanet
<vsolanet@dpp.gob.ar>, Alejandro Garea
<Alejandro.Garea@btf.com.ar>

Para o CC = Daiana  Freiberg  <dfreiberg@tierradelfuego.gov.ar>,
marianela v.  bleuer
<mbleuer@tierradelfuego.gov.ar>

lun,,19 dejul.  de 202111:24

dp 1 ficheros adjuntos

Buenos dias, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Provincial N° 53 1 se remite listado
actualizado al  19/07/2021  del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

Atte.-

Direcci6n General
Registro de las Personas
Provincia de Tierra del  Fuego AIAS

g  REDAM 19107-21.pdfg'    908KB

Esta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

en  forma  digital y/o

firmaciadigita1mente



Zimbra: rcjvil@tierrade]fuego.ga¥:xppfa

SE REMITE LISTADO DE REDAM ACTUALIZADO AL 19/07/21

De : Registro CMI Tierra del  Fuego
<rcivH@tierradelfuego,gov.ar>

Asunto : SE REMITE LISTADO DE REDAM ACTIJALIZAD0 AL
re/Or/2|

Para : Registro dnico de Adopci6n
<rua@tierradelfuego.gov.ar>

mary  20 de jul.  de 2021 09:06

dp 1 ficheros adjuntos

Buenos dias, en cunpliniento de lo dispuesto por la Ley Provincial N° 531 se remite listado
actualizado al  19/07/2021 del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

Atte.-

Direcci6n General
Registro de las Personas
Provincia de Tierra del  Fuego AIAS

F  REDAM 19-07-21,pdf
|RE

908 KB

Esta  lnformaeldn  se
encuentra  resguardada

en  forms  digital  y/o

firmada  digitalmente



Zimbra:

REDAM ACTUALIZADO AL 19/07/ 2021

rcivil£tJir=#ffi

De : Registro Civil Tierra del FuegQ
<rcivil@tjerradelfuego.gov.ar>

Asunto : REDAM ACTUALIZADO AL 19/07/2021

Para : secretaria@consejomagistratura.gob.ar,
consejomagistratura@speedy.com.ar,
c:ontrataciones@tcptdf.gob.ar, contacto@fetdf.gcib.ar,
mesasecleg@legistdf.gob.ar

Para o CC : Daiana  Freiberg  <dfreiberg@tierradelfuego.gov.ar>,
marianela v,  bleuer
< mbleuer@tierradelfuego.gov.ar>, compras ush
<compras_ush@ipvtdf.gov,ar>

•``

lun.,  19 de jill.  de 2021  12

dgr 1 ficheros adjuntos

Buenos dias, en oumplimiento de lo dispuesto por la Ley Pi-ovincial N° 531  se remite listado
actualizado al 19/07/2021  del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

Atte.-

Direcci6n General
Registro de las Personas
Provincia de Tierra del Fuego AIAS

q=  REDAM 19-07-21.pdf
93', 908 KB

E§ta  lnformacj6n  se
eiicuentra  resguardada

ti=rnmfa°drTda,8;ictg;=\eyn/£e
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C.  Filippi  <afilippi@tierradelfuego.gov.ar>,  Diego
Alejandro Perrone
<diperrone@tierradelfuego.gov.ar>, Carlos Briguera
<cbriguera@tierradelfuego.gov.ar>

Para o CC : Daiana Freiberg  <dfreiberg@tierradelfuego.gov.ar>,
marianela v.  bleuer
<mbleuer@tierradelfuego.gov.ar>

Buenos d{as, en cumplimieiito de lo dispuesto por la Ley Provincial N° 531  se 1.cmite listado
actualizado al  19/07/2021  del Regtstro de Deudores Alimentarios Morosos.

Atte.-

Direcci6n  General
Registro de las Personas
Provincia de Tierra del  Fuego AIAS

lit REDAM 19-07-21.pdf
908  KB

Es`ta  lnformaci6n  se
encuentra  resguardada

fi:::°dramda]:,'tga'i':'eyn/toe



Ria

Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e lslas del Atlantico Sur

Reptiblica Argentina
MINISTERIO DE  G0BIERNO, JuSTICIA Y  DERECHOS HUMANOS

Sr. Secretario Legal y Administrativo

Ministerio Jefatura de Gabinete

"2021 -Afro del Trigesimo Aniversario de la Coustituci6n Prov

NOTAM.G.J.yDD.HH.N°   18   9

Por  medio  de  la  presente  me  dirijo  a  Usted,  a  los

efectos de brindar respuesta a lo solicitado mediante Nota S.L.yA (MJG) N° 277/2021, en virtud de

los pedidos de requerimientos formulados por Legislatura Provincial a trav6s de lag Resoluciones N°

1 1 8 y  1 20/2 1 .

En     tal     sentido,     se     adjuntan     los     infomes

conespondientes a lo vertido por las areas de Policfa Provincial y Registro Civil y Capacidad de las

personas, como respuesta a las mencionadas Resoluciones.
Sin mas, se remite para continuidad del trinite.

Esta  lnformac.i6n  se
encuentra resguardada

en  forma  d.`g.ital  y/o

rirmada  dlg(talmente

"Las lslas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, son y sefan Argentina
PEVERE
General de
al`.iriasyAA.Tl.

MJ.a.


