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USLIUAIA, 21 JUN, 2018
VISTO La Ley Provincial N° 1200; y

CONSIDERANDO:

Que por dicha norma sc creé un Régimen de Retiro Anticipado para el personal
de los tres poderes del Estado de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida ¢ Islas del
Allantico Sur, sus reparticiones u organismos centralizados, descentralizados, cntes
aularquicos, empresas del Estado provincial, Tribunal de Cuentas y Fiscalia de Estado.

Que Ia misma se gnmarca en las acciones llevadas adclante por ¢l Gobierno de
la Provincia tendientes a promover la sostenibilidad y sustentabilidad de las finanzas publicas
y la reorganizacion de los recursos provinciales.

Que asimismo, tales acciones contribuyen a dar cumplimento a las metas
fiscales trazadas por la Provincia conforme los acuerdos de consenso fiscal suscriptos con la
Nacion y las Municipalidades.

Que [a ley en cuestion establece, la posibilidad de que aquellos agentes que
hayan ingresado al Estado provincial con anterioridad al 1° de encro de 2016 y que no se
encuentren incluidos en las excepciones previstas en su articulo 2°, accedan a un retiro
anticipado y al beneficio consistente cn "...una suma no remunerativa equivalente al sesentu
por ciento (60%) de la remuneracion del agente -excluidas horas extras, guardias, sueldo
anual complementario, vidticos, asignaciones familiares y cualquier otro concepio cuye pago
no reuna los requisitos de periodicidad mensual. normal y habitnal- por el plazo de hasia
Ireinta y seis (36) meses” con mas “...una bonificacidn por unica vez. cuyo monto serd
determinado por la reglamentacion... ",

Que ¢l articulo 1° segundo parrafo de la ley del Visto cstablece que, podran
acogerse al beneficio, aquellos agentes, con la salvedad arriba mencionada, “...que hubieren
presentado su solicitud dentro de los sesenta (60) dias corridos a partir de la entrada en
vigencia de la veglamentacion de la presente”,

Que en tal sentido deviene indispensable, a los efectos de su aplicacion y
operatividad, proceder a la reglamentacion.

Que el suscripto se encuentra [acultado para dictar el presente aclo
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Provineial.
Por ello:

EL VICEGOBERNADOR DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
EN EJERCICIO DEL PODER EIECUTIVO
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Aprobar la reglamentacién de la Ley Provincial N° 1200 - Régimen de
Retiro Anticipado para el Personal del Estado Provincial-, que como Anexos Ty 11 forma parle
integrantc del presente. Ello, porJos motivos expuestos en el cxordio.
ARTICULO 2°.- Facultar al Ministro Jcfe de Gabinete para dictar las normas aclaratorias,
complementarias ¢ interpretativas que resulten necesarias para la aplicacién -del régimen
citado. Ello. por los motivos cxpuestos en el exordio.
ARTICULO 3°.- Autorizar al Ministro de Economia para que realice las modificacioncs
presupuestarias que resulten necesarias para la implementacion régimen mencionado.

ARTICULO 4°.- Comunicar. Dar al Boletin Oficial de la Provincia y archivar.

prcreTone 1709718

“Loas Filos 0Haluinas, c%y@yt%n&uk‘ﬂé?w son g sondn GW;ymLm-'



“2NE- A de lox 44 Héroes del Submerinn ARA Sant Juan

Provincia de Tiawna deol Fiusgo, Slnddrticda
e Cfilas ded Uldnlico Ty
ANEXOI-DECRETON® 1709/ 18
REGLAMENTACION DE LA LEY PROVINCIAL N° 1200
ARTICULO 1°- La presentc reglamentacion entrara en vigencia a partir de dia primero (1°)
de agosto de 2018,
ARTICULO 2°.- Sin reglamentar,

ARTICULO 3°.- EI procedimiento para la tramitacion de las solicitudes de los agentes para Ja
incorporacian al presente régimen, ser4 el siguicnte:

i) El agente debera presentar 12 nota de solicitud, conforme al modelo establecido en ¢l
Anexo Il del presente, ante el arca administrativa, de recursos humanos y/o similar (en
adelantc “irea de recursos humanos™) del ministerio u organismo en el cual presia servicios,
debicndo indicar ¢xpresamente, en su caso, si ejerce las respectivas opciones previslas en los
articulos 9° y 11 de la ley.

ii) El drea de recursos humanos verificard si cf agente no se encuentra cxcluido del
régimen, conforme lo previsto en ¢l articulo 2° de la ley.

En caso de enconlrarse comprendido cn las causales de exclusién comprendidas en los incisos
a), ¢), d) y e) del articulo citado, se notificara ol informe al agente y se archivara el tramite,

En caso de encontrarse comprendido en la causal de exclusion comprendida en el inciso b} del
articulo mencionado, no podré ser considerada la solicitud hasta tanto recaiga resolucion
definitiva cn el procedimiento respectivo. Sin perjuicio de ello, la suspension del tramite por
esla causal, solo podrd mantenerse por ¢l término de ciento ochenta (180) dias, contados a
partir de la presentacion formal de la solicitud de acogimiento al régimen, vencido ¢l cual
debera remitirse la misma a la maxima autoridad jurisdiccional a los efectos previstos cn el
punto iii) subsiguiente,

En caso de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de exclusion, sc elevara la
solicitud del agentc y el informe aludido a la médxima autoridad jurisdiccional.

iii) La méxima autoridad ministerial o jurisdiccional evaluara la solicitud, debiendo
aceplar o rechazar la misma de acucrdo a las necesidades de servicio del area, resultando
suficicnte la sola invocacion de dicha causal, para la motivacion de la desestimacion,

En caso de rechazo de la solicitud, se notificara la decision al agenle y se archivard el irdmite.
En caso de aceptacion, se remitird la solicitud y documental anexada al drea de recursos
humanos de la jurisdiccion involucrada, para la conformacion del expediente.

En el ambito de la Administracién Cenlcal y de las entidades autdrquicas o descentralizadas,
sera necesaria, ademas, la intervencion del Ministro Jefe de Gabinete. Este altimo cvaluara la

sotliwlud, debiendo expedirse aceptando o rechazando la m isma, de acuerdo a las necesidadcs
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de servicio de las distintas areas de Gobierno, resultando suficienle la sola invocacion de dicha
causal para la motivacion de la desestimacion. En caso de rechazo, informard a la méaxima
autoridad de la jurisdiccion, para la notificacion del agente, y para que sc adoplen las medidas
pertinentes vinculadas a las cuestiones de servicio invocadas.

iv) El expediente debera contencr: la solicitud del agente, las intervenciones del arca de
recursos humanos y de la mdxima autoridad de la jurisdiccién, del Ministro Jefe de Gabinetc —
en caso de corresponder-, y el formulario de Libre Deuda debidamente cumplimentado,

En el caso de los agentes que presten servicios en la Administracién Central, el expediente
scrd remitido a la Secretaria de Gestion de Recursos Humanos dependiente de la Sccrelaria
General de Gobierne (o el area que a (uturo la reemplace). .

v) En ¢l ambito de la Administracion Central, la Secretaria de Gestion de Recursos Humanos,
a través dc la Direccion General de Recursos Humanos Escalafén No Docente (o ¢l drea que a
futuro la reemplace), y, en las demas jurisdicciones, el area de recursos humanos, verilicaran
que obren todos los antcccdentes en el expediente, confoccionard el proyecto de aclo
administrativo.

Il acto administralivo de aceptacion de acogimiento al benelicio sera dictado por la maxima
autoridad de cada jurisdiccion.

En todos los casos, debera remitirse al Ministerio de Jefatura de Gabincte copia cerlificada del
acto administrativo por el cual se olorga el benelicio, a los efectos de incorporar esta
informacion esta informacion en el Registro Unico de Beneficiarios del Régimen dc Retiro
Voluntario (R.U.Be.R.R.V.)

ARTICULO 4°.- Sin reglamentar.

ARTICULO 5°- El Registro Unico de Beneficiarios del Régimen de Retiro Voluntario
(R.U.Be.R.R.V.) funcionara en ¢l ambito del Ministerio de Jefatura de Gabinele (o area que a
futuro lo reemplace), el cual deberd mantenerlo actualizado.

Las jurisdicciones deberan remitir al R.U.Be.R.R.V,, las constancias de olorgamiento y toda
otra novedad correspondicntc a los benelicios concedidos, dentro del plazo de dicz (10) dias
de acurrido.

l.a Caja de Prevision Social de la Provincia de Ticrra del Fuego verilicara las declaraciones
juradas de aportes de los organismos aportantes e inforinaré al Ministerio Jefatura de Gabinete
los casos en quc registren aportes de agentes que se encuenlren registrados cn cl
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ARTICULO 6°.- Sin reglamentar.
ARTICULO 7°.- Determinar que la bonificacion inicial a percibir por Gnica vez por los
beneficiarios del presente régimen serd por la suma de PESOS CIENTO CINCUENTA MIL
(¥ 150.000.00).

ARTICULO $°- Sin reglamentar.

ARTICULO 9°.- Los beneficiarios dcl presente Régimen que, al momento de la solicitud,
hayan elegido la opcion de aportes a la obra social provincial, podrén solicitar durante la
vigencia del programa su renuncia a esta opcidn,

ARTICULO 10.- Para acccder al subsidio establecido en ¢l articulo 10 de la ley, el
beneliciario debera tramitar ante la ANSES el otorgamiento de la correspondiente moratoria
en base a la cantidad de afios de scrvicios quc ¢l organismo nacional establczea para el
otorgamiento de la prestacion previsional. Una vez obtenida la misma se olorgard un subsidio
por el monto total de la moratoria.

ARTICULO 11.- Los beneficiarios del presente Régimen que, al momento de la solicitud,
hayan elegido la opcién de aportes al sistema de prevision social de la Provincia, podrin
solicitar durante la'vigencia del programa su renuncia a esta opcidn.

ARTICULO 12.- Sin reglamentar.
ARTICULO 13.- Sin reglamentar.

C.P. Jost-Damel LABROCA
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ANEXO II-DECRETO N° 1708/18
MODELO DE NOTA DE ACOGIMIENT( REGIMEN DE RETIRO VOLUNTARIO
ESTABLECIDO POR LA LEY PROVINCIAL N° 1200.

Sr. Ministro/Presidente de ....:

(Nombre y apellido}, titular del DNI N° (......), revistando en la categoria (.........), del
agrupamiento/escalafon (...........), con prestacion de servicios en (Ministerio/Entidad), se
dirigpe a Ud. a fin de solicitar la inclusién del suscriplo en el Régimen de Retiro Volunlario
establecido por la Ley Provincial N° 1200 y 'su Dccreto Reglamentario, solicitando, en
consecuencia, que se proceda a la liquidacion y pago de la bonificacion inicial y las cuotas
correspondientes en los términos de la normativa vigente. '

|En caso de corresponder] Asimismo, solicito que durante el periodo de vigencia del
beneficio s¢ contintien abonando los aportes a la Obra Social de la Provincia de Tierra del
Fucgo (OSPTF), conforme lo previsto por el articulo 9° de la Ley Provincial N® [200.

[En caso de corresponder] De igual manera, solicito que durante el periodo de
vigencia del beneficio se continfien abonando los aportes al sistema de prevision social

provincial, conforme lo previsto por el articulo 11 de la Ley Provincial N° 1200.

Atentamente.
Firma
Aclaracion
D.N.L N°
Domicilio rcal;
Domicilio especial:

Teléfono celular N°:
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