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En la ciudad de Ushuaia, capital de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas
del Atlantico Sur, a los diecisiete dias de diciembre de dos mil diecinueve, se reunen los
sefnores legisladores provinciales, en el recinto de sesiones ubicado en las instalaciones del
“Microestadio José Cochocho Vargas, Complejo Polideportivo Municipal”, siendo la hora
14.35.

-1-
APERTURA DE LA SESION

Sr. PRESIDENTE.— Habiendo quérum legal con 15 legisladores presentes, se da inicio a la
primera sesion extraordinaria fijada para el dia de la fecha.

- -
IZAMIENTO
Sr. PRESIDENTE.— Invito al legislador Bilota Federico y a la legisladora Ménica Acosta a izar
el pabellén nacional y la bandera provincial; al resto de los legisladores y publico presente a
ponerse de pie.
- Asi se hace. (Aplausos).
-1 -
CONVOCATORIA
Sr. PRESIDENTE.— Esta sesion se da origen segun lo establecido en el articulo 97 de la

Constitucion Provincial, para dar tratamiento a la Ley de Ministerio.
Por Secretaria, se dara lectura al Asunto N° 441/19.

Sr. FURLAN.— Pido la palabra.

Sefior presidente: Solicito que se constituya la Cdmara en comision.
Sr. PRESIDENTE.— Se pone a consideracion la mocion del legislador Furlan. Los que estén
por la afirmativa, a mano alzada.

- Se vota y es afirmativa.

Sr. PRESIDENTE.— Aprobado.
Estamos en comision y se dara lectura al Asunto N° 441/19.

-1-

Asunto N° 441/19

Sec. LEGISLATIVO.— “La Legislatura de la provincia de Tierra del Fuego Antartida e Isla del
Atlantico Sur



Sanciona con fuerza de ley
Ley de Ministerios

Titulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- El gobernador de la provincia serd asistido, en la conduccién de la accion de
gobierno y de la administracién del Estado, por los ministros y secretarios de Estado
individualmente, de acuerdo con las facultades y responsabilidades que les confiere la
presente ley como competencia y en conjunto constituyendo el gabinete provincial.
Titulo 1l
Ministerios y Secretarias de Estado del Poder Ejecutivo

Articulo 2°.- El gabinete provincial tendra a su cargo la atencion y el despacho de los asuntos
del Poder Ejecutivo de la provincia. Los ministros, conforme lo dispuesto en el articulo 136 de
la Constitucion Provincial, ejerceran sus funciones en los ramos ministeriales que se detallan
a continuacion:

1) Ministerio Jefatura de Gabinete,

2) Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos,

3) Ministerio de Finanzas Publicas,

4) Ministerio de Obras y Servicios Publicos,

5) Ministerio de Produccion y Ambiente,

6) Ministerio de Salud,

7) Ministerio de Desarrollo Humano,

8) Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, y

9) Ministerio de Trabajo y Empleo.
Articulo 3°.- Colaboraran con el Poder Ejecutivo con igualdad de rango y jerarquia que los
ministerios, de acuerdo con las competencias que esta ley respectivamente le asigne, las
siguientes Secretarias de Estado:

1) Secretaria General, Legal y Técnica,

2) Secretaria de Representacion Politica del Gobierno, y

3) Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales.

Titulo I
Organizacion Administrativa

Articulo 4°.- El Gobernador procedera a fijar la organizacion administrativa necesaria para el
desarrollo de sus competencias constitucionales y de las que la ley determina para cada
Ministerio, Secretaria de Estado y demas organismos.

Articulo 5°.- Las estructuras organico-funcionales de las jurisdicciones y entidades de la
Administracién Publica Provincial deberan ser disefiadas con arreglo a la presente Ley de
Ministerios; a las politicas, objetivos y programas previstos en la Ley de Presupuesto General
de la Administracion Publica Provincial Central y Descentralizada y normas complementarias.
Articulo 6°.- El Poder Ejecutivo designara a las autoridades de los Organismos
Descentralizados y Autarquicos de la provincia de Tierra del Fuego.

A los efectos de la designacion de autoridades de organismos descentralizados y autarquicos
del Estado provincial, asi como para cualquier otra designacién que resulte de su atribucion o
competencia del Poder Ejecutivo, éste sélo remitird los decretos de designacién para el
acuerdo legislativo en aquellos casos en que la intervencion parlamentaria resulte exigencia
constitucional.

A los efectos remuneratorios, los presidentes o titulares y vicepresidentes de entes
autarquicos o descentralizados quedan equiparados a la remuneracién que por todo concepto
perciban los secretarios y subsecretarios del Poder Ejecutivo, respectivamente.



Quedan derogadas todas las normas que se opongan al presente articulo.

Titulo IV
Delegaciéon de Competencias

Articulo 7°.- Facultar al gobernador a delegar en los ministros, secretarios de Estado,
funcionarios del Poder Ejecutivo provincial u organismos que en cada caso determine, las
facultades relacionadas con las materias que le competen, de acuerdo con lo que se
determine expresa y taxativamente por decreto.

Solo podran delegarse las atribuciones que se reciban por delegacién, cuando ello esté
autorizado en la norma delegante.”.

Sr. PRESIDENTE.— Secretario un momento por favor.

Les pido a todos los presentes si por favor pueden hacer silencio, porque esta el

Cuerpo de taquigrafas tomando versién taquigrafica y se les hace muy dificultoso jGracias!
Sec. LEGISLATIVO.— “La delegacion debera precisar expresamente las funciones y materias
de incumbencia que en cada caso se determine al que se delegan las facultades y en su caso,
el término de vigencia.
Articulo 8°.- El Poder Ejecutivo resolvera las cuestiones de competencia suscitadas entre los
ministerios, las secretarias de Estado y/o entes autarquicos; mientras que las suscitadas entre
autoridades u organismos que actuen dentro de la esfera de su competencia seran resueltas
por la maxima autoridad del Departamento de Estado.

Los ministros se reuniran en acuerdo de gabinete provincial siempre que lo requiera el
gobernador, quien podra disponer que se levante acta de lo tratado.

En caso de ausencia transitoria o vacancia, los ministros, secretario de Estado o
funcionarios del Poder Ejecutivo provincial seran reemplazados en la forma y plazos que
determine el Poder Ejecutivo.

Titulo V
Incompatibilidades

Articulo 9°.- Es incompatible el cargo de ministro o equivalente con cualquier otra funcion
publica nacional, provincial o municipal fuera ésta, permanente o transitoria, rentada, con
excepcion de las actividades docentes y la representacién de la provincia en organismos
federales y/o en entidades sin fines de lucro; asi como en funciones honorarias de estudio,
colaboracion o coordinacién de interés provincial.

Podran desempefiarse en otro cargo o funciéon en caracter ad-honorem cuando el
gobernador asi lo autorice por decreto y siempre que no se verifique un conflicto de intereses.

Titulo VI
Funciones de los Ministros y de los Secretarios de Estado

Articulo 10.- Las funciones o atribuciones de los ministros y secretarios de Estado son:
1. Como integrantes del Gabinete Provincial:

a) asegurar la vigencia y observancia permanente de la Constitucion Nacional, los
Tratados Internacionales, la Constitucion de la Provincia, los deberes, derechos
y garantias en ellas contenidos, como asi también, de todas las leyes y
decretos que en su consecuencia se dicten;

b) intervenir en todos aquellos asuntos que el Poder Ejecutivo someta a su
consideracion;

c) intervenir en la determinacion de los objetivos politicos de la provincia;

d) intervenir en la definicion de las politicas y de las estrategias de la provincia;

e) intervenir en la asignacién de prioridades y en la aprobacion de planes,
programas y proyectos;

f) intervenir en la preparacion del proyecto de presupuesto del Poder Ejecutivo



provincial; y

g) informar sobre actividades propias de sus competencias que el gobernador

considere de interés para conocimiento del resto del gabinete;
2. En materia de su competencia:

a) refrendar los actos del Poder Ejecutivo provincial;

b) desarrollar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
gobierno de la provincia;

c) dictar resoluciones en lo que concierne al régimen econémico y administrativo
de sus respectivas jurisdicciones;

d) representar a sus respectivos ministerios y secretarias de Estado en materia
administrativa, econdémica y politica;

e) administrar, conforme las normas del sistema de administracion financiera, el
presupuesto asignado por la ley respectiva;

f) gestionar todos los asuntos concernientes al régimen administrativo de sus
respectivos ministerios y secretarias de Estado, segun determine Ila
reglamentacion de la presente;

g) aplicar las normas y procedimientos en materia de administracion financiera,
presupuestaria, contable y de recursos humanos;

h) participar en la elaboracion del presupuesto de la provincia, en lo referente a su
jurisdiccion;

i) proponer o disponer, segun corresponda, el nombramiento y la remocion del
personal de la cartera a su cargo conforme su buen criterio y bajo su
responsabilidad, segun la normativa vigente y la reglamentacién de la presente;

j) elaborar los mensajes, redactar y refrendar los proyectos de ley y decretos
originados en el Poder Ejecutivo, asi como los reglamentos que deban dictarse
para asegurar el cumplimiento de las normas vigentes;

k) promover y fortalecer la iniciativa privada en funcion del bien comun a través de
la coordinacién de las funciones y acciones de sus organismos dependientes y
las de éstos con las del ambito privado;

I) planificar, coordinar y ejecutar las acciones que de manera interjurisdiccional se
encuentren vinculadas a su competencia material;

m) generar indicadores de gestion, estadisticas e informes de las materias de su
competencia;

n) implementar la carrera administrativa de todo el personal, velando por el
cumplimiento de las normas vigentes;

0) coordinar con los demas ministerios y secretarias de Estado los asuntos de
interés compartido de modo que las propuestas resultantes constituyan
soluciones integradas que armonicen con la politica general y sectorial del
gobierno;

p) intervenir en las actividades de cooperacion nacional e internacional en las
materias de sus competencias especificas;

q) velar por el cumplimiento de las decisiones que emanen del Poder Judicial; y

r) ejercer el control funcional y fijar las politicas sobre los entes descentralizados
de la 6rbita de su jurisdiccion.

Articulo 11.- Los ministros y secretarios de Estado son responsables solidariamente por los
actos que refrendan y acuerdan tanto con sus pares como con el gobernador. Asimismo, no
podran eximirse de responsabilidad aduciendo en su descargo orden emanada.

Titulo VII
Atribuciones de los Ministerios y de las Secretarias de Estado
Ministerio Jefatura de Gabinete

Articulo 12.- Son atribuciones y competencias del Ministerio de Jefatura de Gabinete:
1) enviar a la Legislatura los proyectos de Ley de Ministerios y Presupuesto del Poder



2)

3)
4)
o)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)
15)
16)
17)

18)
19)

Ejecutivo, previo tratamiento en acuerdo de gabinete y aprobacion de los mismos
por el gobernador;

refrendar los decretos reglamentarios a ser suscriptos por el titular del Poder
Ejecutivo y los que dispongan la convocatoria de sesiones especiales o
extraordinarias y los mensajes del gobernador que promuevan la iniciativa
legislativa o impulsen un tratamiento parlamentario de urgencia;

refrendar la presentacién de las cuentas de inversion, una vez iniciadas las
sesiones ordinarias de la Legislatura;

producir informes y responder las consultas que curse la Legislatura al Poder
Ejecutivo, pudiéndola hacer de manera escrita o verbal;

intervenir en la formulaciéon y planificacion de las acciones y planes sectoriales del
gobierno;

coordinar los planes de accion tendientes a la implementacion de las politicas
publicas previstas a mediano y largo plazo, los que seran forjados sobre la base
del direccionamiento de recursos y objetivos concretos con criterios de igualdad e
inclusién. Asimismo, ejercera las atribuciones de administracion que le sean
delegadas;

asegurar el funcionamiento y el mejoramiento del Sistema Estadistico Provincial en
correspondencia con la Ley 858 de Creacion del Instituto Provincial de
Investigacion Estadistica y Censos, a los efectos de cumplir con los compromisos
bajo convenios con el INDEC y de construir la informacion estadistica y censal que
la gestion publica provincial demande;

proyectar la programacién macroeconémica a mediano y largo plazo, intervenir en
la orientacién de los recursos acorde con la politica provincial y elaborar el plan de
inversion publica, conforme a las pautas y prioridades que decida el Poder
Ejecutivo;

entender en el disefio, elaboracion y ejecucion de la politica provincial en materia
de inversiones extranjeras en coordinacidon con los ministerios y secretarias de
Estado en el ambito de su competencia, organizando, dirigiendo y fiscalizando el
registro de inversiones;

disefar o elaborar en coordinaciéon con el Banco de Tierra del Fuego y ministerios
y secretarias de Estado competentes, instrumentos, técnicas o mecanismos
destinados a la optimizaciéon de procesos de asignacion de beneficios y acceso a
los mismos;

entender en la difusion y comunicacién de las politicas publicas desarrolladas por
el gobierno;

entender en la planificacion estratégica de la provincia, coordinando el disefio,
exponiendo proyectos de organizacion, integracion y desarrollo;

evaluar los recursos para procurar el ordenamiento integral y equitativo de todo el
territorio, mediante el aprovechamiento de los recursos naturales y fisico
estructurales, conforme a sus potencialidades y limitaciones, en coordinacién con
el resto de los ministerios y secretarias de Estado;

compilar, producir, centralizar y divulgar estadisticas e informacion que sirva como
instrumento para la planificacién y para la toma de decisiones;

conducir las actividades vinculadas con las relaciones institucionales, medios de
difusion, ceremonial y protocolo;

coordinar todos los actos protocolares y eventos, en que participe el gobernador, a
través del area de Ceremonial y Protocolo;

entender sobre el ejercicio de la representacion a través del Poder Ejecutivo
provincial en Ciudad Autonoma de Buenos Aires ante todo organismo publico o
persona privada;

entender en la formulacién y ejecucién de la politica comercial interior y exterior;
evaluar sobre el grado de oportunidad, mérito y conveniencia para la puesta en
marcha de politicas y acciones que impacten sobre el comercio;



20)

21)

entender en materia de promocién comercial y todo lo relacionado con la
formulaciéon y desarrollo de acuerdos asociativos preferentes, de naturaleza
econdmica, comercial y financiera, proponiendo los planes, programas y proyectos
pertinentes, como asi también los instrumentos adecuados para su ejecucion; y
supervisar la correcta ejecucion de las politicas comerciales internas de Defensa
del Consumidor.

Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos

Articulo 13.- Compete al Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos, en orden a
sus competencias, en todo lo inherente a la seguridad interior, a la preservacion de la libertad,
la vida y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias en un marco de plena
vigencia de las instituciones del Sistema Democratico, el Estado Federal y el Sistema
Republicano de Gobierno, en particular:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

10)
11)

12)

13)

14)
15)

entender en materia de prevencion del delito, mantenimiento del orden publico y la
seguridad en la provincia; disefiando, coordinando e interviniendo especialmente
en programas de prevencion y lucha contra el narcotrafico;

entender en la organizacién, conduccion y control de los Registros del Estado Civil
y Capacidad de las Personas, asi como el contralor de las personas juridicas;
intervenir en lo relacionado con la programacién, propuestas legislativas y
ejecucion de la legislacion electoral;

organizar y asegurar el normal desenvolvimiento del Sistema Penitenciario
Provincial, propendiendo a la implementacién de planes de educacién y otras
formas de asistencia con el objeto de consolidar la reinsercion social y laboral de
los internos;

entender en la elaboracion y ejecucién de las politicas publicas a implementarse
en Areas de Frontera en coordinacion con las autoridades nacionales y con el
auxilio de Fuerzas de Seguridad nacionales y provinciales;

coordinar acciones con organismos publicos y privados, internacionales,
nacionales, provinciales y municipales; brindar asesoramiento a los ciudadanos
que asi lo requieran y llevar registro con garantia de confidencialidad;

recibir los informes de la Procuracion Penitenciaria con las conclusiones y
recomendaciones pertinentes, coordinando acciones tendientes al mejoramiento
de las condiciones de detencion de las personas privadas de libertad bajo las
prescripciones de los Tratados de Derechos Humanos y la legislacion vigente,
considerando el trato especial para los casos de inimputabilidad normado por las
leyes de salud metal;

planificar la politica a llevar adelante en materia de seguridad policial;

recopilar y procesar toda la informacion criminal y el analisis que surja de la
misma;

programar el intercambio de informacion con las instituciones policiales y de
seguridad que conforman el Sistema Provincial y Federal de Seguridad;

controlar el régimen disciplinario de la Policia de la Provincia y del Servicio
Penitenciario;

disefiar e implementar en articulacion con organismos provinciales y municipales,
un Plan de Gestion de Riesgo que mantenga actualizado el mapa de riesgo
provincial e involucre la operativizacion de planes de contingencia ante catastrofes
ambientales de la provincia;

entender en la integracion, coordinacién y concertacion de las actividades de
Proteccion Civil con los organismos federales, provinciales, municipales y de la
sociedad civil;

administrar y coordinar la Unidad Provincial de Manejo del Fuego;

disefiar e implementar politicas, planes y programas tendientes a la promocion,
difusién y preservacion de los Derechos Humanos y su reafirmacion en la orbita de
los poderes publicos integrando en la planificacion a otros organismos estatales y



16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

organizaciones de la sociedad civil;

disefiar e implementar politicas, planes y programas de proteccion y asistencia de
victimas de delitos de lesa humanidad;

garantizar, promover y difundir los Derechos Humanos, sus valores, principios y el
pluralismo social y cultural, a través de programas y politicas tendientes a valorizar
el respeto por la diversidad;

defender la igualdad de derechos, oportunidades y la efectiva participacion en la
vida politica, econémica y social de los habitantes de la provincia;

desarrollar e implementar programas tendientes a la preservacion y proteccion de
los Derechos Humanos, en casos de discriminacion por razones étnicas,
religiosas, de identidad sexual, politica, nacionalidad o de género;

entender en planes y programas tendientes a la prevencion y erradicacion de la
violencia de género, facilitando el acceso a la justicia y la asistencia para las
victimas;

participar en la aprobacion de convenios de corresponsabilidad gremial suscriptos
entre organismos competentes y asociaciones gremiales de trabajadores y
empresarios; y

entender en la articulacion entre politicas de justicia e infraestructura judicial.

Ministerio de Finanzas Publicas

Articulo 14.- Compete al Ministerio de Finanzas Publicas asistir al gobernador, en orden a sus
competencias, en todo lo inherente a la politica econémica, administracion de las finanzas
publicas y a las relaciones financieras y fiscales con la Nacion, y en particular:

1)

11)

entender en la determinacion de los objetivos y politicas del area de su
competencia;

entender en las politicas tributarias y financieras del sector publico provincial no
Financiero;

entender en la elaboracién de las normas generales sobre la administracion de los
ingresos, los gastos publicos y la gestidon contable de los bienes que conforman el
patrimonio de la administracion publica provincial;

entender en la recaudacion de las rentas internas, regalias, canones, derechos y
percepcion de la coparticipacion federal de impuestos, asi como en toda otra
asignacion de ingresos de origen nacional;

confeccionar el proyecto de Presupuesto Anual de Gastos y Recursos, en
coordinacién con las demas jurisdicciones, monitoreando, evaluando y controlando
Su ejecucion;

administrar el Tesoro General de la Provincia y ejercer la supervisién de todas las
tesorerias que operen en el ambito del sector publico provincial no financiero;
administrar el Presupuesto Anual de Gastos y Recursos aprobado,

entender en lo referente a la contabilidad publica de todo gasto e inversion que se
ordene sobre el Tesoro de la Provincia;

entender en la aplicacion de la politica salarial del sector publico provincial con
intervencion y participacion de los ministerios, secretarias de Estado y organismos
que correspondan;

intervenir coordinadamente con los responsables de cada una de las areas
administrativas de los distintos ministerios, secretarias de Estado y entes
descentralizados en aquellas actuaciones en las que estén involucrados o deban
intervenir los sistema presupuestario, sistema de crédito publico, sistema de
tesoreria y sistema de contabilidad, mediante los 6rganos rectores de esos
sistemas de la Administracion Financiera provincial;

coordinar en lo que hace estrictamente a la afectacion presupuestaria con la oficina
provincial de compras, organismo descentralizado con funcionamiento en su 6rbita,
las compras de los bienes de uso e insumos de la Administracion Publica



Provincial;

12) entender en lo referido a los programas que tengan por objeto captar medios de
financiamiento para realizar inversiones en infraestructura, reestructurar, reperfilar
o reprogramar la deuda publica, incluyendo los intereses respectivos;

13) entender en la programacion del plan de inversiones y proyectos de obras publicas
de la provincia, estableciendo la planificacion financiera para su ejecucion y la
afectacion o desafectacion de fondos publicos en coordinaciéon con las carteras
ministeriales y secretarias pertinentes;

14) participar, en el ambito de su competencia, en la Comisién para el Area Aduanera
Especial;

15) descentralizar los sistemas de decisién y registracién del gasto publico, aplicando
criterios y técnicas de administracion financiera contenidos en la legislacion
vigente;

16) entender en las reformas que sean convenientes en los sistemas de administracion
financiera, con el fin de garantizar la mayor claridad, eficiencia en la registracién y
mejor exposicion de las transacciones presupuestarias, contables y financieras del
sector publico provincial;

17) entender, a través de la oficina provincial de compras en la actualizacién del,
régimen de proveedores del Estado priorizando las empresas radicadas en la
provincia;

18) implementar, con el Banco de Tierra del Fuego fideicomisos, fondos de garantias y
sistemas de garantias solidarias, con el fin de facilitar el acceso al crédito a
empresas Y particulares que de otra forma no estarian alcanzadas por linea
activas de financiamiento;

19) entender en el control de las liquidaciones de regalias de petrdleo y gas de la
provincia, procurando la aplicacion de adecuados medios econdmicos y técnicos;

20) entender en la confeccidon de toda la informacidon econdémica y financiera en
cumplimiento de la normativa vigente, para la evaluacién del sector publico
provincial en su aspecto fiscal y financiero, ante los organismos federal es,
nacionales, entidades financieras y organismos internacionales de crédito;

21) representar a la provincia en caracter de titular, segun su incumbencia, en foros
nacionales donde se trate el Régimen de Coparticipacion Federal, el Régimen
Fiscal, el Presupuesto Publico, el sostenimiento y fortalecimiento del Régimen de
Promocién Industrial, reformas tributarias, finanzas provinciales y la
reprogramacioén de la deuda publica;

22) impulsar y ejecutar politicas de integracion provincial y de conformacién de bloques
regionales, nacionales e internacionales, basadas en normativas y convenios;

23) intervenir coordinadamente con el Ministerio de Obras y Servicios Publicos en
todos aquellos actos o contratos que impliquen afectaciones presupuestarias;

24) propiciar el desarrollo de las herramientas informaticas, dentro del ambito
exclusivamente del Ministerio de Finanzas Publicas, tendientes a asegurar la
integridad, integracioén, fluidez, disponibilidad y transparencia de la informacion

presupuestaria, contable y financiera; y

25) elaborar los informes econdmicos y financieros que resulten necesarios, en el
marco de la normativa vigente, para la calificacion y evaluacion de la provincia y su
estructura fiscal, frente a los requerimientos de organismos nacionales, entidades
financieras y organismos internacionales de crédito, con el objeto de contar con la
mejor calificacion ante una eventual gestion de financiamiento.

Ministerio de Obras y Servicios Publicos

Articulo 15.- Son atribuciones y competencias del Ministerio de Obras y Servicios Publicos
asistir al gobernador de la provincia, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a
administrar, ejecutar y controlar la obra publica en general y de infraestructura que se realicen
con fondos publicos, privados y mixtos. Asimismo, la politica del gobierno en materia de



energia, saneamiento, planes de urbanizacién y construccién, programas de obras de
desarrollo urbano y habitat, equipamiento comunitario, construccién de viviendas y la red vial
provincial, en particular:

1) preparar la planificacion anual o plurianual de la inversion publica directa o
indirecta y su posterior ejecucioén, en coordinacion con los gobiernos municipales y
comunales, cuando las obras se realicen en sus ejidos;...".

Sr. LOCUTOR.— Perddn secretario. Les solicitamos al publico presente que tengan la
gentileza de hacer silencio, porque el secretario Legislativo estd dando lectura del texto del
proyecto de ley, y es necesario que nuestras companeras de la Direccion de Taquigrafia
puedan tomar debida nota de lo que se esta leyendo. Les reiteramos, pedimos por favor un
poquito de respeto y que hagan silencio. Muchas gracias.

Sec. LEGISLATIVO.— “...

2) realizar las obras publicas provinciales o de interés provincial, garantizando la
publicidad y transparencia de las licitaciones, contrataciones, avance de obra y
finalizacion;

3) llevar el registro de empresas contratistas de obras publicas y de consultoria
relacionadas a ellas con arreglo a la legislacion provincial vigente;

4) efectuar los analisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con la
conservacion y construccion de toda obra vial en la medida en que corresponda a
la jurisdiccidon provincial, en concordancia con la politica de ordenamiento
territorial, coordinando acciones comunes con los municipios;

5) programar, proyectar y construir obras viales e hidraulicas; confeccionar y controlar
los catastros geodésicos asentando las afectaciones que correspondan;

6) estudiar, programar, atender vy fiscalizar el mantenimiento y la explotacion de las
obras hidraulicas, aguas corrientes y efluentes;

7) realizar el ensayo y control de los materiales y elementos de estructura y ejecucion
de las obras publicas y de aquellos que hagan a la prestacion de los servicios
publicos y privados;

8) entender en politicas referidas a Obras y Servicios Sanitarios;

9) proveer equipos mecanicos, materiales y elementos para la ejecucion de obras y la
prestacion de servicios publicos;

10) atender a la ejecucién y a la reparacién de las construcciones de propiedad del
Estado, incluyendo las obras de infraestructura sanitaria y escolar;

11) ejercer el control de la prestacion de los servicios publicos provinciales o de
interés provincial, los concesionados y los municipalizados;

12) realizar estudios relacionados con la prevencion de riesgos de caracter natural y
en particular de aquellos de indole sismica;

13) colaborar, en coordinacién con otros ministerios y secretarias de Estado, en la
elaboracién y ejecucion de politicas destinadas a la realizacién de obras de los
distintos sectores sociales de la provincia;

14) participar en la coordinacion y fiscalizacién de la ejecucion que realice el Estado
provincial conjuntamente con la Nacion y los municipios, en lo concerniente a los
planes de vivienda y al planeamiento urbano, acorde con el régimen de
asentamiento humano que establezca la politica de ordenamiento territorial;

15) intervenir en las propuestas de legislacion, reglamentacion y en la fiscalizacion de
los sistemas de reajuste del costo de las obras y los trabajos publicos o de saldos
de deudas a cargo de la administracion provincial;

16) asesorar a los ministerios y secretarias de Estado en las materias de su
competencia elaborando proyectos, llevando a cabo licitaciones y realizando el
seguimiento de obras tendientes a mejorar la calidad edilicia y de utilizacion de las
distintas dependencias; y

17) proyectar, delinear y ejecutar programas de mantenimiento de los edificios
publicos.



Ministerio de Produccidn y Ambiente

Articulo 16.- Son atribuciones y competencias del Ministerio de Produccién y Ambiente asistir
al gobernador de la provincia en todo lo inherente a la politica de desarrollo de la matriz
productiva y la politica ambiental del territorio provincial, y en particular:

1)

2)

3)

4)

o)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

coordinar con las distintas areas del Estado provincial las politicas financieras, de
tierra, tributarias, aforos y canones, la infraestructura y trabajo, dentro del ambito
de su competencia, a fin de articular entre los ministerios de especifica
incumbencia todas las acciones conducentes a promover y consolidar el desarrollo
sustentable del territorio provincial,

generar normativas, proyectos de ley y/o adecuacién de las leyes existentes, que
sean necesarias para promover el desarrollo productivo y la proteccién ambiental
de la provincia;

propiciar la celebracién de convenios con entidades nacionales y/o internacionales,
publicas y/o privadas, destinados a la promociéon y desarrollo de actividades
productivas locales; el fortalecimiento de instituciones publicas, privadas, mixtas o
de la sociedad civil; la investigacion cientifica y tecnoldgica aplicada al desarrollo
sustentable;

procurar acciones de investigacidon cientifica y tecnologica de acuerdo a los
objetivos de desarrollo sustentable, fijados para cada uno de los sectores
productivos provinciales, coordinando con los diferentes ambitos de competencia
especifica;

participar en la generacién, desarrollo y mantenimiento de un sistema de
informacion estratégica, estadistica y territorial, que contribuya a la construccion y
estimacion de indicadores socioecondmicos a fin de evaluar la sustentabilidad y
competitividad de los sistemas productivos contemplados, formulando politicas
para impulsar el desarrollo equilibrado de los distintos sectores productivos
provinciales, asi como la utilizacion de los mismos, para la evaluacion de resultado
de las acciones emprendidas por este Ministerio;

representar a la provincia en los ambitos regionales, nacionales e internacionales
de su competencia, entendiendo en las representaciones de los consejos y
entidades provinciales, federales, regionales e internacionales correspondientes y
en todo otro ambito delegado por el gobernador de la provincia;

participar en la definicion sobre politicas tendientes a la radicacion industrial,
evaluar los proyectos presentados al amparo de la Ley nacional 19640 y sus
normas complementarias y reglamentarias, o la que en el futuro la reemplace;
fomentar el desarrollo de una industria sustentable, promoviendo y atendiendo en
la definicion de la localizacion, reconversion productiva y el mejoramiento de los
estandares de competitividad y eficiencia integral;

emitir las acreditaciones y certificaciones de origen de los productos originarios del
Area Aduanera Especial de Tierra del Fuego, conforme las normas vigentes
emitidas por el Poder Ejecutivo Nacional y/o la Comision para el Area Aduanera
Especial;

ejercer las funciones de control de proyectos y procesos productivos, en el marco
de lo establecido por la Ley nacional 19640 y la normativa complementaria;
proponer a la autoridad nacional competente la definicion de los procesos
productivos y de nuevas formas de acreditacion de origen;

asistir técnicamente y colaborar con las entidades que forman parte de la Comision
para el Area Aduanera Especial en todo lo relativo a la normativa vigente,
antecedentes administrativos e informacion referida a los temas que pudieran
tratarse en el seno de la misma;

gestionar herramientas de apoyo financiero y planes, programas y proyectos que
promuevan las buenas practicas agricolas y de manufacturas, la industrializacion
de los productos primarios, el agregado de valor en origen, la diversificacion



productiva, la incorporacion de calidad, disefo, innovacién y nuevas tecnologias en
los emprendimientos y MiPyMEs provinciales, el posicionamiento, fortalecimiento
y/o apertura de nuevos mercados propiciando en todos los casos la articulacion
intra e inter cadenas productivas locales, el incremento de competitividad y el
desarrollo sustentable de cada uno de los sectores productivos;

14) participar en el marco de sus competencias legales en la tipificacion,
normatizacion, registro, control y fiscalizaciéon de la produccidn, comercializacién y
exportacién agropecuaria, forestal y minera con los organismos nacionales,
provinciales y municipales competentes;

15) participar la promociéon del desarrollo provincial en el marco de la localizacién
integral de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), en la mitigaciéon y
adaptacioén al cambio climatico de las producciones del area de su competencia;

16) intervenir y entender en todo lo referente al disefio, ejecucion e implementacion de
la politica ambiental, en el marco de los principios rectores del desarrollo
sostenible para la preservacion, conservacion, aprovechamiento equilibrado y
sostenible de los recursos naturales, prevencion de la contaminacion vy
mejoramiento ambiental de la provincia, fijando pautas en articulacion con
municipios, comunas y las areas correspondientes del gobierno provincial;

17) disefar, implementar y ejecutar acciones tendientes a desarrollar las herramientas
técnicas y politicas que permitan trabajar en la reduccion progresiva y eficiente de
los impactos de las actividades humanas en el cambio climatico con instrumentos y
programas de Mitigacion y Adaptacién, y promover procesos y tecnologias de
produccion mas limpias, evaluando el impacto ambiental,

18) entender y actuar en la conservacion de los ecosistemas, parques y reservas
provinciales, promoviendo ademas la participacion ciudadana, la educacion
ambiental, la comunicacion publica y la generacién de estudios, informacién y
experiencias piloto para el desarrollo sostenible de la provincia;

19) ejercer las facultades de poder de policia que legalmente le corresponda para
controlar las actividades de caza y pesca deportiva;

20) formular, ejecutar y controlar proyectos de economia pesquera y de acuicultura
conforme a las pautas y prioridades establecidas dentro del ambito de su
competencia;

21) intervenir en los procedimientos de prevencion, determinacion, evaluacién y
fiscalizacion en materia de residuos sélidos urbanos y de residuos de origen
industrial no peligroso, sin perjuicio de las obligaciones que se establecen para los
municipios;

22) entender en el desarrollo de programas y proyectos para las actividades
extractivas, productivas y de transformacién en forma conjunta, en el marco de sus
competencias legales, con las areas provinciales y/o nacionales con
responsabilidad especifica en la materia.

23) generar normativas, proyectos de ley y/o adecuacion de las leyes existentes que
sean necesarias para asegurar el cumplimiento efectivo y promover el régimen de
promocion fiscal e industrial establecido por la Ley nacional 19640.

Ministerio de Salud

Articulo 17.- Compete al Ministerio de Salud asistir al Gobernador, en orden a sus
competencias, en todo lo inherente a la salud de la poblacién y a la promocién de conductas
saludables de la comunidad, y en particular:

1) implementar politicas tendientes al acceso universal en condiciones de equidad de
la atencion de la salud, segun los términos establecidos por la Constitucion
Provincial;

2) formular, planificar, desarrollar, ejecutar y controlar las politicas de salud de la
provincia;



3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

propiciar planes y programas de promocion de la salud y prevencién de
enfermedades;

propiciar politicas integrales de prevencion y asistencia frente a enfermedades
transmisibles, consumo problematico de sustancias, accidentes de transito,
violencia doméstica, violencia urbana, y todos aquellos problemas que surjan de la
vigilancia de la salud y socio sanitaria;

procurar la atencion integral de las personas con necesidades especiales y proveer
las acciones necesarias para su rehabilitacion funcional;

organizar el desarrollo de la salud priorizando la estrategia de atencion primaria,
basado en la conformaciéon de redes y niveles de atencién, fomentando el
desarrollo de las competencias locales y la capacidad de gestidon de los servicios,
reconociendo la integracion de las distintas disciplinas relacionadas con la salud en
el abordaje de las prestaciones y estableciendo y garantizando la capacidad de
resolucién correspondiente a cada nivel;

entender en el control de la calidad de atencién de la salud a través de los
diferentes sectores en todo el territorio de la provincia, ejerciendo el poder de
policia sanitaria respecto de recursos humanos, establecimientos, equipos,
instrumental, tecnologia médica y productos vinculados con el cuidado y proteccién
de la salud;

entender en la incorporacion de tecnologia sanitaria en establecimientos del sector
publico y privado, bajo una perspectiva integral;

entender en el establecimiento de un sistema de informacién basica y uniforme,
incluyendo el establecimiento progresivo de una historia clinica unica;

coordinar con los municipios, instituciones y organizaciones sociales las acciones
vinculadas a educacion para la salud, promocién y prevencion de enfermedades,
atencion en areas rurales y de frontera, optimizando los recursos humanos
disponibles del sector;

intervenir en la concertacion y articulacion de politicas sanitarias con el gobierno
nacional, paises limitrofes, con otras provincias y con los municipios;

garantizar la asignacion de recursos presupuestarios a cada una de las unidades
operativas, interviniendo en las politicas de ejecucion del gasto de todas las
fuentes de financiamientos del subsector publico;

realizar las gestiones administrativas y judiciales de cobro de las acreencias por
servicios sanitarios;

intervenir en la evaluacién del estado de salud de los aspirantes a ingresar en la
administracion publica y de los agentes que se desempefian en la misma, en
coordinacién con las areas de gestion publica del Estado provincial;

entender en la promocion de la capacitaciéon permanente de todo el personal y la
promocion de la salud laboral y prevencion de enfermedades laborales de la
totalidad del personal de los tres subsectores, intervenir en la aplicacién de las
normas reglamentarias sobre medicina del trabajo, en coordinacién con las areas
de gestién publica del Estado provincial;

Sr. LOCUTOR.— Por favor, solicito silencio si son tan amables, el secretario Legislativo esta
dando lectura, al proyecto de ley. Muchas gracias.

Sec. LEGISLATIVO.— 16) intervenir en el estudio y evaluacién de la higiene y seguridad
en el trabajo dentro de la Administraciéon Publica y participar activamente en la promocién de
ambientes saludables de trabajo tanto en el sector publico como el privado, en coordinacién
con las areas de gestién publica del Estado provincial;

17) establecer el sistema de ingreso, permanencia y ascenso en la carrera de los

trabajadores y profesionales del subsistema estatal de salud basado en criterios
objetivos de seleccion, calificacion e idoneidad, en coordinacién con las areas de
gestion publica del Estado provincial;

18) entender en la implementacion de una instancia de informacioén y vigilancia de la

salud sanitaria y en la planificacion estratégica como elemento de gestion en todos



los niveles;

19) entender en la regulacién y control del ejercicio de las profesiones de la salud;

20) entender en la regulacion y control en el ambito de su competencia de la
produccion, comercializacién y consumo de alimentos, suplementos dietarios,
medicamentos, insumos médicos, equipos de tecnologia médica de diagnostico y
tratamiento, materiales odontolégicos, productos de higiene, cosméticos vy
cosmiatricos;

21) asesorar, a través del area competente, la compra de alimentos, medicamentos,
material de curaciones y afines, instrumental médico y de laboratorio, muebles
sanitarios, aparatos e instrumentos de uso médico, romatoldgico y de laboratorio
en general;

22) entender en la regulacion y habilitacion de los establecimientos de salud, servicios
profesionales de salud, medicamentos, suplementos dietarios y todos los articulos
relacionados con la salud;

23) planificar y asesorar en las particularidades de los requerimientos de arquitectura
sanitaria, en todas las etapas de proyecto, direccién y ejecucion de obras menores
de infraestructura, cuando estas se realicen en establecimientos de su jurisdiccion;

24) entender en el control sanitario de los residuos patolégicos;

25) entender en la prevencion y control de enfermedades vinculadas a los alimentos;

26) entender, en el ambito de su competencia, la prevencién y control de zoonosis;

27) entender en la proteccion de la salud bucal y la prevencién de enfermedades
bucodentales;

28) intervenir en el disefio de politicas que garanticen un control sanitario adecuado en
las zonas de frontera; y

29) intervenir en el desarrollo de un sistema unificado de emergencias y catastrofes
coordinados con las distintas organizaciones provinciales y los demas subsectores.

Ministerio de Desarrollo Humano

Articulo 18.- Compete al Ministerio de Desarrollo Humano asistir al gobernador, en el orden de
sus competencias, en lo inherente al disefio, coordinacion y evaluacidon de las politicas
sociales y en todo lo que hace al desarrollo social e integral de personas, familias y
comunidades con una perspectiva de derecho y equidad territorial, y en particular:

1) entender en la determinacion de los objetivos y politicas del area de su
competencia;

2) promover la coordinacion de toda la politica social del Estado provincial y sus
respectivos planes de desarrollo en los ambitos locales;

3) ejecutar de acciones que ameriten intervencién directa y ayuda urgente a personas
en situacion de riesgo y vulnerabilidad social, en el ambito de la provincia,
participando en acciones en cumplimiento de compromisos o planes de ayuda
internacional, nacional, provincial y municipal;

4) articular con instituciones gubernamentales y no gubernamentales de los ambitos
internacionales, nacionales, provinciales y locales, planes y programas que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos del ministerio;

5) analizar, planificar, coordinar y ejecutar politicas publicas en beneficio de las areas
de nifiez, adolescencia, familias, género, adulto mayor, desarrollo territorial, habitat
sustentable e inclusion social,

6) aplicar las practicas politicas conforme a la legislacion vigente desde una
concepcion de derechos, en concordancia con los principios y el enfoque de las
convenciones internacionales, con jerarquia constitucional en nuestro pais;

7) gestionar medidas y acciones tendientes a obtener nuevos financiamientos y
mantener los ya adquiridos, controlando en el ambito de su competencia, el
cumplimiento contraido con los organismos ejecutores internacionales, provinciales
0 municipales de los compromisos convenidos;



8) participar e intervenir en las actividades de caracter nacional relacionadas con el
desarrollo social del pais como asi también ejercer la representacion de la
provincia, en las reuniones, foros y ambitos nacionales e internacionales
vinculados con el desarrollo, promocién y proteccion social;

9) contribuir en todas las areas del gobierno, como asi también en los sectores
privados proveedores del Estado, en la promocién, formacion y capacitacion de los
recursos humanos optimizando las practicas sociales y la formacién continua; y

10) entender en la formulacién de politicas tendientes al fortalecimiento de la
economia popular y en el disefio, ejecucién, monitoreo y evaluaciéon de programas
de microcréditos.

Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia

Articulo 19.- Compete al Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia asistir al
gobernador en todo lo inherente a la formulacion, gestion, implementacion y evaluacion de la
politica educativa, cultural y cientifico-tecnolégica de la provincia de Tierra del Fuego y, en
particular:

1) formular y disefiar la planificacion general que garantice la inclusion, equidad y
calidad en el acceso a la educacion, la cultura, la ciencia y la tecnologia;

2) elaborar, ejecutar y supervisar la politica educativa provincial, en todos los niveles,
ciclos y modalidades conforme a la legislacidon vigente y toda aquella que se
formule en adelante;

3) gestionar el sistema educativo garantizando y atendiendo el cumplimiento de
convenciones y leyes que protegen y asisten a nifios, nifias y adolescentes en sus
derechos;

4) coordinar la cooperacion provincial, nacional e internacional en el ambito de su
competencia;

5) propiciar planes y acciones que favorezcan la insercion, la terminalidad educativa,
la alfabetizacién y la formacién de jovenes y adultos;

6) promover instancias de participacion democratica de estudiantes de todos los
niveles y modalidades en la generaciéon de programas y proyectos para mejorar
acceso a la educacién, la cultura, la ciencia y la tecnologia;

7) generar politicas de acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion;

8) promover instancias de integracion del sistema educativo, de ciencia y tecnologia
en el abordaje de acciones estratégicas para el desarrollo de la provincia;

9) entender como autoridad de aplicacion en el reconocimiento y validez de titulos
otorgados por institutos no oficiales o de otras jurisdicciones;

10) otorgar el reconocimiento de establecimientos de ensefianza no oficial, autorizando
y fiscalizando su funcionamiento;

11) participar en la gestion de proyectos de edificios escolares en colaboracion con el
Ministerio Obras y Servicios Publicos; y en la planificacion de programas de
mantenimiento, seguridad y adecuacion edilicia;

12) promover el conocimiento del ambiente natural, social y el respeto por el
patrimonio histérico, geografico y cultural de la provincia;

13) impulsar, coordinar y promover programas de financiamiento, cofinanciamiento e
implementacién para el fortalecimiento del sistema cientifico-tecnolégico en
interaccién con el sector productivo de bienes y servicios, y con aquéllos que se
orienten a resolver problemas especificos de la provincia;

14) diagramar e implementar politicas, planes y programas tendientes a preservar y
acrecentar la cultura provincial;

15) promover y llevar a cabo actividades de formacion artistico-culturales;

16) disefar e implementar politicas, normas, proyectos y obras que tengan por objeto
el desarrollo y preservacion del patrimonio, asi como de su infraestructura cultural;



17) disefiar y ejecutar acciones de divulgacion sobre las politicas implementadas por el

Ministerio;

18) participar en los Consejos Federales de Educacion, Ciencia y Tecnologia, y

Cultura;

19) gestionar programas sociales de atencion educativa con abordaje de desarrollo

integral de la primera infancia; y

20) implementar planes y programas de formacién permanente para todos los

trabajadores de la educacion de los distintos niveles, modalidades vy
especialidades.

Ministerio de Trabajo y Empleo

Articulo 20.- Compete al Ministerio de Trabajo y Empleo asistir al gobernador en orden

1)

2)

3)

4)

a sus competencias, en todo lo inherente a las relaciones y condiciones
individuales y colectivas de trabajo, al régimen legal de las negociaciones
colectivas y de las asociaciones profesionales de trabajadores y empleadores, al
empleo y la capacitacion laboral y en particular:

promover, regular y fiscalizar el cumplimiento y garantia de los derechos
fundamentales de los trabajadores, en especial la libertad sindical ajustdndose a lo
establecido en la Ley nacional 23.551 y su Decreto Reglamentario, la negociacion
colectiva y la igualdad de oportunidades;

entender en todo lo relativo al cumplimiento del régimen de contrato de trabajo y
demas normas de proteccion del trabajo en lo que respecta a la competencia
provincial,

entender en lo relativo a las negociaciones y convenciones colectivas de trabajo de
competencia provincial;

entender en el tratamiento de los conflictos individuales y colectivos de trabajo,

ejerciendo facultades de conciliacién, mediacién y arbitraje, con arreglo a las

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)
12)

13)

14)

respectivas normas de competencia provincial;

entender en el ejercicio del poder de policia en el orden laboral y coordinar las
politicas y los planes de fiscalizacién, en especial los relativos al control del empleo
no registrado;

elaborar, aplicar y fiscalizar el régimen de trabajo de personas menores de edad,
personas con discapacidad y otros grupos especiales de trabajadores;

entender en la igualdad de oportunidades y de trato entre hombres y mujeres en el
acceso al empleo y en el trabajo, asi como la proteccion de la maternidad;
intervenir en lo relativo a las politicas y acciones tendientes a incrementar la

productividad del trabajo y su equitativa distribucion;

entender en el funcionamiento de las politicas de empleo en el orden provincial, y
promover su coordinacion en los ambitos municipales;

intervenir en coordinacién con los otros ministerios y secretarias de Estado
competentes en la vinculacién entre el empleo, la capacitacion laboral, la
produccion y la tecnologia;

establecer las politicas de migraciones laborales inter y extra provincial;

entender en la elaboracion de estadisticas, estudios y encuestas que proporcionen
un mejor conocimiento de la problematica del trabajo, empleo, capacitacién
laboral, ingresos y la seguridad social;

controlar las condiciones de trabajo y asegurar el cumplimiento de las normas
laborales, llevar a cabo el disefio y ejecucion de acciones tendientes a la
promocion de programas intensivos de ocupacion de mano de obra, de
reconversion, recalificacion laboral y de emergencia ocupacional;

ejercer el control de gestion de las actividades atinentes a las prestaciones de la



15)

16)

17)

18)

19)

seguridad social y regimenes de riesgos de trabajo, evaluar su desarrollo,
resultados y efectuar o promover las correcciones pertinentes, tendientes a la
prevencion del riesgo laboral,

entender en el dictado, con caracter general, de normas de aplicacion de las
normativas de la seguridad social obligatorias para los organismos de gestiéon de
su jurisdiccion;

entender en la formulacion, control, coordinacion y supervision de la programacion
econdmica, financiera y presupuestaria de la Seguridad Social;

intervenir en la elaboracién y ejecucion de los programas integrados de seguridad
social en cuanto a jubilaciones y pensiones, cualquiera sea su forma de
organizacién y gestion, conforme a la normativa vigente;

entender en la aprobacién de los convenios entre los organismos competentes de
la seguridad social y asociaciones sindicales de trabajadores y el Estado
provincial; y

propiciar la celebracion de convenios de colaboraciéon con la Superintendencia de
Riesgos del Trabajo.



Secretarias
Secretaria General, Legal y Técnica

Articulo 21.- Compete a la Secretaria General, Legal y Técnica asistir al gobernador, en orden
a sus competencias, en todo inherente a evaluar y considerar los aspectos legales y técnicos
de los actos administrativos de gobierno, de la administracion e instituciones publicas
provinciales, y en particular:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

dirigir el Cuerpo de Abogados del Estado y ejercer la superintendencia técnica y
juridica, como el orden de la doctrina administrativa sobre los servicios juridicos de
todas las dependencias de la Administracion Publica, Organismos
Desconcentrados, Descentralizados y Entes Autarquicos, pudiendo
requerir a los mismos, opinién previa sobre asuntos que se sometan a su
consideracion;
efectuar el analisis técnico formal y sustancial de todos los proyectos de normas
legales, verificando su procedencia de conformidad a los antecedentes
acompanados con caracter previo a la firma del gobernador;
asesorar al Poder Ejecutivo, ministerios, secretarias de Estado, entes autarquicos
y descentralizados de la administracién, a su requerimiento, a fin de emitir opinion
legal respecto de los temas que se someten a su conocimiento;
llevar el registro de firma de los funcionarios en ejercicio;
asistir y patrocinar juridicamente, a titulo individual o en coordinacion con la
Fiscalia de Estado a los funcionarios de los ministerios y secretarias de Estado
previstas en la presente ley en cuanto éstos puedan intervenir en calidad de parte
o terceros interesados en acciones judiciales vinculadas a asuntos de su
competencia;
asistir al gobernador en las tareas y acciones especificas y necesarias, con el
objeto de posibilitar el desarrollo de sus actividades de gobierno, atendiendo
aquellas cuestiones que hagan a la diligencia y eficiencia de la gestion del Poder
Ejecutivo;
asistir al titular del Poder Ejecutivo, al Ministerio Jefatura de Gabinete, a la
Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales
y a la Secretaria de Representacion Politica del gobierno en aquellas cuestiones
que hacen al objeto de sus atribuciones y competencias;
entender en las cuestiones administrativas, de recursos humano y de intendencia
de la Casa de Gobierno;
administrar el Area de Impresiones y Boletin Oficial de la provincia;
coordinar el parque automotor y los restantes medios de transporte y logistica
pertenecientes al Poder Ejecutivo, supervisando su prestacion de servicios,
mantenimiento preventivo y reparaciones; con excepciéon de los medios de
transporte que pertenezcan a la Policia de la provincia, Servicio Penitenciario y al
Ministerio de Obras y Servicios Publicos;
entender en todo lo referido a estrategias y procesos orientados a mejorar la
calidad de la gestion publica estatal en la provincia;
entender en las propuestas e iniciativas de transformacion, innovacion, mejora
continua e integracién de los procesos transversales y sistemas centrales de
soporte de gestién del sector publico provincial, a partir del desarrollo y
coordinacion de politicas, marcos normativos, capacidades, instrumentos de
apoyo, plataformas tecnoldgicas y sistemas;
asistir al titular del Poder Ejecutivo en la formulacion de politicas e implementacion
de procesos de desarrollo e innovaciéon tecnoldgica para la transformacion y
modernizacion del Estado, destinado a fortalecer las capacidades institucionales
de los organismos del sector publico provincial, elevando la calidad, eficacia vy
eficiencia de los organismos que la integran;
asistir al titular del Poder Ejecutivo en la formulaciéon del plan estratégico de



15)

16)

17)

23)

24)

25)

26)
27)

28)

29)

modernizaciéon administrativa para la transformacion del Estado;

asistir a las areas de gobierno en el proceso de modernizacion administrativa a

partir del desarrollo, implementacion y monitoreo de sistemas y practicas centrales;

entender en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez legal del

documento y firma digital, asi como intervenir en aquellos aspectos vinculados con

la incorporacion de estos ultimos a los circuitos de informacion del sector publico

provincial y con su archivo en medios alternativos al papel;

administrar como autoridad competente el Archivo General de la provincia;

entender en los aspectos legales de las inversiones en conjunto con el Ministerio

de Jefatura de Gabinete;

propiciar la profesionalizacion de la carrera administrativa;

entender en la registracién y administracién de los bienes del Estado que no

tengan asignacion especifica o que fueron desafectados de las mismas;

entender en las cuestiones vinculadas a las telecomunicaciones y redes publicas;

entender en la elaboracion, propuesta y ejecucion de las politicas y planes en

materia de transporte y en coordinacién con las areas de gobierno provincial;

regular y fiscalizar el funcionamiento del Aeropuerto Internacional de Ushuaia

'Malvinas Argentinas' y propiciar el normal funcionamiento de la Direccion

Provincial de Aeronautica, coordinando las evacuaciones médicas conjuntamente
con el Ministerio de Salud;

fijar las politicas de gobierno en materia de la digitalizacion de procesos de

documentos y de archivos;

entender en el marco de sus funciones, brindando asesoramiento técnico y

juridico, en la elaboracion de los convenios con entidades publicas y privadas que

realice el gobierno provincial;

propiciar y entender en la obtencién de las certificaciones de calidad, de los

procesos y procedimientos administrativos del Poder Ejecutivo;

participar, en el ambito de su incumbencia, en la comisién para el Area Aduanera

Especial y el manejo de los asuntos que de ella dependen;

propiciar el desarrollo de los procesos administrativos y las herramientas

sistémicas que aseguren la libre disponibilidad de la informacién respecto de los
procesos administrativos de forma fehaciente, transparente y consistente; y

elaborar anteproyectos de decretos reglamentarios, de textos ordenados y demas

actos administrativos de la administracion de gobierno;

Secretaria de Representacion Politica del Gobierno

Articulo 22.- Compete a la Secretaria de Representacion Politica del Gobierno asistir al
gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a acciones de disefio,
coordinacion y evaluacion de las politicas publicas, y en particular:

1)

6)

intervenir como integrante del gabinete en la determinaciéon de los objetivos
politicos; politicas publicas y de la implementacién de estrategias provinciales; y en
la propuesta y preparacion del proyecto de presupuesto;

proponer al Poder Ejecutivo la estructura organica de la secretaria;

coordinar con las demas areas de la Administracion Publica Provincial las politicas
publicas competentes a la secretaria;

propiciar proyectos de convenios con diferentes organismos locales, provinciales,
nacionales e internacionales, publicos y privados o mixtos a fin de generar medios
de financiamiento tendientes a desarrollar y ejecutar proyectos;

participar en la elaboracién de proyectos de ley segun sus competencias a fin de
promover acciones que incentiven el desarrollo y el bienestar de los habitantes de
la provincia;

propiciar actividades relacionadas con la promocion para la integracion y
participacion de los vecinos en la gestion del gobierno provincial, a través de



9)
10)

11)

organizaciones sociales, culturales, deportivas y otras que surjan de la iniciativa de
los vecinos;

desarrollar espacios y canales de participacion que fortalezcan la construccion de
ciudadania, vinculando a los vecinos con el quehacer de la gestién del gobierno
provincial,

intervenir en las acciones necesarias tendientes a la solucion de situaciones
extraordinarias o de emergencia que requieran el auxilio del Estado en el area de
sus competencias;

asistir al gobernador en las tareas y acciones especificas y necesarias, con el
objeto de posibilitar el desarrollo de sus actividades de gobierno;

propiciar la participaciéon de los vecinos en la organizacion de actividades
institucionales;

entender en el disefio, implementacion y ejecucion de la politica de gestién de los
programas y proyectos de gobierno que le sean requeridos.

Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales

Articulo 23.- Compete a la Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos
Internacionales asistir al gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a
acciones que propicien el ejercicio del derecho soberano sobre la jurisdiccion provincial, y en

particular:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
10)

11)

12)

13)

procurar el cumplimiento efectivo de la Resolucién 2065/65 de la Asamblea
General de la Organizacién de las Naciones Unidas;

coordinar y articular acciones con la Cancilleria Argentina y demas actores del
sistema internacional, tendientes a la defensa de los derechos e intereses
argentinos y fueguinos sobre las Islas del Atlantico Sur y sus espacios maritimos
circundantes;

coordinar y articular acciones con la Cancilleria Argentina tendientes a la defensa
de los derechos e intereses argentinos y fueguinos sobre las Islas del Atlantico Sur
y sus espacios maritimos circundantes;

coordinar y articular acciones con la Cancilleria Argentina tendientes al
cumplimiento efectivo de las Resolucion A/RES/41/11 de la Asamblea General de
la Organizacién de las Naciones Unidas;

desarrollar una postura global univoca respecto a la ejecucién de practicas
colonialistas por parte de una potencia extra-regional en el subcontinente,
persiguiendo el agotamiento de dicha practica en todo el planeta;

coordinar acciones con el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia tendiente
a incorporar y/o perfeccionar en los distintos niveles de ensefianza, los legitimos
derechos e intereses argentinos sobre Malvinas, Georgias del Sur y Sandwich del
Sur, incorporandose a los programas de estudio y difundiendo los en los medios de
comunicacion;

contribuir en el perfeccionamiento del plexo normativo provincial, garantizando el
goce de la soberania e intereses fueguinos sobre la totalidad de la provincia;
estructurar politicas que permitan el reconocimiento y apoyo a los veteranos de
guerra de Malvinas;

residir el Consejo Asesor Observatorio Cuestion Malvinas;

propiciar politicas estratégicas para la provincia, haciendo foco en los procesos de
internacionalizacién y proyeccion exterior;

asistir al Ministerio de Produccion y Ambiente en la formulaciéon de proyectos intra
e interinstitucionales que garanticen el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible;

avanzar en la puesta en valor del Tratado de Maipu reforzando los procesos de
integracion y cooperacion en la Isla Grande de Tierra del Fuego;

favorecer el desarrollo de un polo cientifico-tecnolégico que promueva el



posicionamiento de la provincia como referencia global en materia investigacion de
la Antartida y sus océanos circumpolares;

14) generar, junto con las areas del Poder Ejecutivo con competencia en la materia,
las condiciones necesarias para posicionar internacionalmente a la provincia como
puerta global de acceso a la Antartida;

15) proponer al Poder Ejecutivo provincial politicas tendientes al desarrollo de logistica
e infraestructura apropiada que favorezca la conectividad con la Antartida y los
espacios insulares;

16) propender al traslado de actuales organismos nacionales vinculados a la Cuestién
Antartica hacia el territorio provincial;

17) coordinar acciones con el Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologia tendiente
a la difusion e incorporacion en los distintos niveles de ensefianza, los legitimos
derechos e intereses argentinos en la Antartida y su actividad antértica,
incorporandolos a los programas de estudio y en los medios de comunicacion;

Titulo VI
Disposiciones Complementarias

Articulo 24.- Facultase al Poder Ejecutivo por razones de mejor servicio o de conveniencia
operativa, a unificar, desdoblar o crear Secretarias, Subsecretarias, Direcciones y
Coordinaciones Provinciales; supervisiones y unidades de enlace en el ambito de los
Ministerios y Secretarias de Estado creados por la presente ley con las correspondientes
modificaciéon y ajustes presupuestarios. A tal fin, se podran eliminar, unificar, transformar,
reemplazar o desdoblar las estructuras existentes, y disponer el traspaso de los recursos
humanos o unidades operativas necesarias para el cumplimiento de los fines dispuestos en la
presente, con la prevision de las correspondientes modificaciones y ajustes presupuestarios.
La reorganizacion estructural asi dispuesta comprendera la facultad para efectuar las
correspondientes transferencias de recursos econdémicos y humanos.
Articulo 25.- El Poder Ejecutivo debera reglamentar en un plazo de 180 dias las dotaciones de
personal que se afecten, pudiendo transferir las partidas presupuestarias, créditos, recursos
humanos y materiales que resulten conducentes a los fines del cumplimiento de las
competencias asignadas.
Articulo 26.- Los entes descentralizados mantendran la relacion funcional con la
Administracién Central a través del Ministerio o Secretaria de Estado afin a la materia de su
competencia, o lo que en su caso determine el Poder Ejecutivo.
Articulo 27.- En todos los casos se mantienen subsistentes los 6rganos de control externo, en
especial, el Tribunal de Cuentas de la provincia, los que cumpliran su cometido de
conformidad con la normativa especifica. En el ambito de control interno, la Auditoria General
de Gobierno sera dirigida por un Auditor General, que dependera directamente del
gobernador. La Auditoria General tendra una unidad de auditoria interna por cada Ministerio,
Secretaria de Estado, Organismos Centralizados, Descentralizados, autarquicos y todos
aquellos en los que el gobernador considere conveniente. Cada Auditor Interno sera
designado por el gobernador por si, 0 a propuesta del Auditor General.
Articulo 28.- Sustitiyese el articulo 1° de la Ley provincial 19, el cual quedara redactado de la
siguiente manera:

'Articulo 1°.- Créase el Instituto Provincial de Vivienda y Habitat de la provincia de
Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, entidad autarquica, con capacidad
para actuar, de acuerdo a las disposiciones de la presente ley y a las que establezcan las
leyes generales de la provincia y las  especiales en la materia'.
Articulo 29.- Autorizase al Poder Ejecutivo a la utilizacion de expedientes y documentos
electronicos cuya implementacion estara a cargo de la Secretaria General, Legal y Técnica.
Articulo 30.- La presente ley entrara en vigencia a partir del dia de la fecha.
Articulo 31.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.”.
Sr. PRESIDENTE.— Corresponde poner a consideracion del Cuerpo en general y en



particular en comisién. Los que estén por la afirmativa, a mano alzada.
- Se vota y es afirmativa.

Sr. PRESIDENTE.— Aprobado.

Sr. FURLAN.—Pido la palabra.

Senor presidente: Solicito constituir la camara en sesién.
Sr. PRESIDENTE.— Se pone a consideracién la mocion del legislador Furlan. Los que estén
por la afirmativa, a mano alzada.

- Se vota y es afirmativa.

Sr. PRESIDENTE.— Aprobado.

Sr. PRESIDENTE.— Corresponde tomar votacién nominal, en general y en particular.
Sec. ADMINISTRATIVO.— Procedo a tomar la votacion.

- Votan por la afirmativa los legisladores Acosta, Bilota Ivandic, Colazo J, Colazo L,
Freites, Furlan, Greve, Martinez, Martinez Allende, Rivarola, Sciurano, Trentino,
Villegas y Vuoto.

Sec. ADMINISTRATIVO.— Resultan 14 votos, por la afirmativa.
Sec. ADMINISTRATIVO.— Loffler Damian.
Sr. PRESIDENTE.— Afirmativa.
Sec. ADMINISTRATIVO.— Son 15 votos, por la afirmativa.
Sr. PRESIDENTE.— Aprobado por unanimidad.
Se procedera a leer por Secretaria Legislativa, la integracion de la Comision de
Receso.

-2.

Asunto N° 450/19

Sec. LEGISLATIVO.— "La Legislatura de la provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas
del Atlantico Sur

Resuelve:

Articulo 1°.- Designar miembros de la Comision Legislativa de Receso establecida durante el
periodo de 1 de enero de 2020 al 27 de enero de 2020, inclusive, a los legisladores: Sciurano
Federico, Freites Andrea, Furlan Ricardo, Vuoto Victoria, Rivarola Daniel, Trentino Emmanuel,
Acosta Ménica y Villegas Pablo. Y para el periodo comprendido desde el 28 de enero del
2020, al 27 de febrero de 2020, inclusive, a los legisladores: Martinez Allende Liliana, Martinez
Myriam, Greve Federico...

Sr. PRESIDENTE.— Secretario, un segundo. Que el inicio de la Comision de Receso, sea a
partir del dia de la fecha.



Sec. LEGISLATIVO.— ;Leo nuevamente el articulo 1°?

Sr. PRESIDENTE.— Si, por favor!

Sec. LEGISLATIVO.— “Articulo 1°.- Designar miembros de la Comision Legislativa de Receso
establecida durante el primer periodo desde el 17 de diciembre al 27 de enero de 2020,
inclusive, a los legisladores: Sciurano Federico, Freites Andrea, Furlan Ricardo, Vuoto Victoria,
Rivarola Daniel, Trentino Emmanuel, Acosta Moénica y Villegas Pablo. Y para el periodo
comprendido desde el 28 de enero de 2020, al 27 de febrero de 2020, inclusive, a los
legisladores: Martinez Allende, Martinez Myriam, Greve Federico, Loffler Damian, Colazo
Jorge, Bilota lvandic y Colazo Laura.

Articulo 2°.- En el caso de que sea necesario modificar los miembros titulares de la Comision
Legislativa de Receso, dicha novedad sera informada a la Presidencia de la Camara mediante
nota fundada del bloque politico que corresponda.

Articulo 3°.- Registrese, comuniquese y archivese.”.

Sr. PRESIDENTE.— Se pone a consideracion del Cuerpo, la resolucion leida por Secretaria
Legislativa. Los que estén por la afirmativa, a mano alzada

- Se vota y es afirmativa.

Sr. PRESIDENTE.— Aprobado.

Sr. VILLEGAS.— Pido la palabra.

Sefior presidente: Con respecto al proyecto de Ley de Ministerios, solicito que se
obvien los cuatro dias de observacion.
Sr. PRESIDENTE.— Se pone a consideracion la mocién del legislador Villegas de obviar el
plazo de observacién de cuatro dias, a la ley que acabamos de sancionar. Los que estén por
la afirmativa, a mano alzada.

- Se vota y es afirmativa.
Sr. PRESIDENTE.— Aprobado.
N \Va
CIERRE DE LA SESION

Sr. PRESIDENTE.— No habiendo mas temas para tratar, se da por finalizada la sesion.
(Aplausos)

- Son las 15:43.

Matias GARCIA ZARLENGA Damian Alberto LOFFLER
Secretario Legislativo Presidente

Rutt Martina Colin
a/c Direccion de Taquigrafia



ANEXO |
ASUNTOS APROBADOS
-1 -
Asunto N° 441/19
LEY DE MINISTERIOS

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- ElI Gobernador de la Provincia sera asistido, en la conduccién de la accién de
gobierno y de la administracion del Estado, por los Ministros y Secretarios de Estado
individualmente, de acuerdo con las facultades y responsabilidades que les confiere la
presente ley como competencia y en conjunto constituyendo el Gabinete Provincial.

TiTULO Il
MINISTERIOS Y SECRETARIAS DE ESTADO DEL PODER EJECUTIVO

Articulo 2°.- El Gabinete Provincial tendra a su cargo la atencion y el despacho de los asuntos
del Poder Ejecutivo de la Provincia. Los Ministros, conforme lo dispuesto en el articulo 136 de
la Constitucion Provincial, ejerceran sus funciones en los ramos ministeriales que se detallan
a continuacion:

1) Ministerio Jefatura de Gabinete,

2) Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos,

3) Ministerio de Finanzas Publicas,

4) Ministerio de Obras y Servicios Publicos,

5) Ministerio de Produccion y Ambiente,

6) Ministerio de Salud,

7) Ministerio de Desarrollo Humano,

8) Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, y

9) Ministerio de Trabajo y Empleo.
Articulo 3°.- Colaboraran con el Poder Ejecutivo con igualdad de rango y jerarquia que los
ministerios, de acuerdo con las competencias que esta ley respectivamente le asigne, las
siguientes Secretarias de Estado:

1) Secretaria General, Legal y Técnica,

2) Secretaria de Representacion Politica del Gobierno, y

3) Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales.

TiTULO NI
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 4°.- El Gobernador procedera a fijar la organizacion administrativa necesaria para el
desarrollo de sus competencias constitucionales y de las que la ley determina para cada
Ministerio, Secretaria de Estado y demas organismos.

Articulo 5°.- Las estructuras organico-funcionales de las jurisdicciones y entidades de la
Administracién Publica Provincial deberan ser disefiadas con arreglo a la presente Ley de
ministerios; a las politicas, objetivos y programas previstos en la Ley de Presupuesto General
de la Administracion Publica Provincial Central y Descentralizada y normas complementarias.
Articulo 6°.- El Poder Ejecutivo designara a las autoridades de los organismos
descentralizados y autarquicos de la Provincia de Tierra del Fuego.

A los efectos de la designacion de autoridades de organismos descentralizados y autarquicos



del Estado Provincial, asi como para cualquier otra designacion que resulte de su atribucién o
competencia del Poder Ejecutivo, éste sélo remitira los decretos de designacion para el
acuerdo legislativo en aquellos casos en que la intervencion parlamentaria resulte exigencia
constitucional.

A los efectos remuneratorios, los Presidentes o titulares y Vicepresidentes de entes
autarquicos o descentralizados quedan equiparados a la remuneracién que por todo concepto
perciban los Secretarios y Subsecretarios del Poder Ejecutivo, respectivamente.

Quedan derogadas todas las normas que se opongan al presente articulo.

) TiTULO IV
DELEGACION DE COMPETENCIAS

Articulo 7°.- Facultar al Gobernador a delegar en los ministros, secretarios de Estado,
funcionarios del Poder Ejecutivo Provincial u organismos que en cada caso determine, las
facultades relacionadas con las materias que le competen, de acuerdo con lo que se
determine expresa y taxativamente por decreto.

Solo podran delegarse las atribuciones que se reciban por delegacion, cuando ello esté
autorizado en la norma delegante.

La delegacién debera precisar expresamente las funciones y materias de incumbencia que en
cada caso se determine al que se delegan las facultades y en su caso, el término de vigencia.
Articulo 8°.- El Poder Ejecutivo resolvera las cuestiones de competencia suscitadas entre los
ministerios, las secretarias de Estado y/o entes autarquicos; mientras que las suscitadas entre
autoridades u organismos que actien dentro de la esfera de su competencia seran resueltas
por la maxima autoridad del Departamento de Estado.

Los ministros se reuniran en Acuerdo de Gabinete Provincial siempre que lo requiera el
Gobernador, quien podra disponer que se levante acta de lo tratado.

En caso de ausencia transitoria o vacancia, los ministros, secretario de Estado o funcionarios
del Poder Ejecutivo Provincial serdn reemplazados en la forma y plazos que determine el
Poder Ejecutivo.

TiITULO V
INCOMPATIBILIDADES

Articulo 9°.- Es incompatible el cargo de Ministro o equivalente con cualquier otra funcién
publica Nacional, Provincial o Municipal fuera ésta, permanente o transitoria, rentada, con
excepcion de las actividades docentes y la representacién de la Provincia en organismos
federales y/o en entidades sin fines de lucro; asi como en funciones honorarias de estudio,
colaboracién o coordinacién de interés provincial.

Podran desempenarse en otro cargo o funcién en caracter ad-honorem cuando el Gobernador
asi lo autorice por decreto y siempre que no se verifique un conflicto de intereses.

TITULO VI
FUNCIONES DE LOS MINISTROS Y DE LOS SECRETARIOS DE ESTADO

Articulo 10.- Las funciones o atribuciones de los ministros y secretarios de Estado son:
1. Como integrantes del Gabinete Provincial:

a) asegurar la vigencia y observancia permanente de la Constitucién Nacional, los
Tratados Internacionales, la Constitucion de la Provincia, los deberes, derechos
y garantias en ellas contenidos, como asi también, de todas las leyes y decretos
que en su consecuencia se dicten;

b) intervenir en todos aquellos asuntos que el Poder Ejecutivo someta a su
consideracion;

c) intervenir en la determinacion de los objetivos politicos de la Provincia;



d) intervenir en la definicion de las politicas y de las estrategias de la Provincia;

e) intervenir en la asignaciéon de prioridades y en la aprobacion de planes,
programas y proyectos;

f) intervenir en la preparaciéon del proyecto de presupuesto del Poder Ejecutivo
Provincial; y

g) informar sobre actividades propias de sus competencias que el Gobernador
considere de interés para conocimiento del resto del Gabinete;

2. En materia de su competencia:

a) refrendar los actos del Poder Ejecutivo Provincial,

b) desarrollar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos de
Gobierno de la Provincia;

c) dictar resoluciones en lo que concierne al régimen econémico y administrativo
de sus respectivas jurisdicciones;

d) representar a sus respectivos ministerios y secretarias de Estado en materia
administrativa, econdmica y politica;

e) administrar, conforme las normas del sistema de administracion financiera, el
presupuesto asignado por la ley respectiva;

f) gestionar todos los asuntos concernientes al régimen administrativo de sus
respectivos ministerios y secretarias de Estado, segun determine la
reglamentacion de la presente;

g) aplicar las normas y procedimientos en materia de administracion financiera,
presupuestaria, contable y de recursos humanos;

h) participar en la elaboracion del presupuesto de la Provincia, en lo referente a su
jurisdiccion;

i) proponer o disponer, segun corresponda, el nombramiento y la remocion del
personal de la cartera a su cargo conforme su buen criterio y bajo su
responsabilidad, segun la normativa vigente y la reglamentacion de la presente;

j) elaborar los mensajes, redactar y refrendar los proyectos de ley y decretos
originados en el Poder Ejecutivo, asi como los reglamentos que deban dictarse
para asegurar el cumplimiento de las normas vigentes;

k) promover y fortalecer la iniciativa privada en funcioén del bien comun a través de
la coordinacién de las funciones y acciones de sus organismos dependientes y
las de éstos con las del ambito privado;

[) planificar, coordinar y ejecutar las acciones que de manera interjurisdiccional se
encuentren vinculadas a su competencia material;

m) generar indicadores de gestion, estadisticas e informes de las materias de su
competencia;

n) implementar la carrera administrativa de todo el personal, velando por el
cumplimiento de las normas vigentes;

0) coordinar con los demas ministerios y secretarias de Estado los asuntos de
interés compartido de modo que las propuestas resultantes constituyan
soluciones integradas que armonicen con la politica general y sectorial del
gobierno;

p) intervenir en las actividades de cooperacidon nacional e internacional en las
materias de sus competencias especificas;

q) velar por el cumplimiento de las decisiones que emanen del Poder Judicial; y

r) ejercer el control funcional y fijar las politicas sobre los entes descentralizados
de la o6rbita de su jurisdiccion.

Articulo 11.- Los ministros y secretarios de Estado son responsables solidariamente por los
actos que refrendan y acuerdan tanto con sus pares como con el Gobernador. Asimismo, no
podran eximirse de responsabilidad aduciendo en su descargo orden emanada.

TiTULO VI
ATRIBUCIONES DE LOS MINISTERIOS Y DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO



MINISTERIO JEFATURA DE GABINETE

Articulo 12.- Son atribuciones y competencias del Ministerio de Jefatura de Gabinete:

1) enviar a la Legislatura los proyectos de Ley de Ministerios y Presupuesto del Poder
Ejecutivo, previo tratamiento en acuerdo de gabinete y aprobacién de los mismos
por el Gobernador;

2) refrendar los decretos reglamentarios a ser suscriptos por el titular del Poder
Ejecutivo y los que dispongan la convocatoria de sesiones especiales o
extraordinarias y los mensajes del Gobernador que promuevan la iniciativa
legislativa o impulsen un tratamiento parlamentario de urgencia;

3) refrendar la presentacion de las cuentas de inversidon, una vez iniciadas las
sesiones ordinarias de la Legislatura;

4) producir informes y responder las consultas que curse la Legislatura al Poder
Ejecutivo, pudiéndolo hacer de manera escrita o verbal,

5) intervenir en la formulaciéon y planificacion de las acciones y planes sectoriales del
gobierno;

6) coordinar los planes de accion tendientes a la implementacion de las politicas
publicas previstas a mediano y largo plazo, los que seran forjados sobre la base del
direccionamiento de recursos y objetivos concretos con criterios de igualdad e
inclusion. Asimismo, ejercera las atribuciones de administracion que le sean
delegadas;

7) asegurar el funcionamiento y el mejoramiento del Sistema Estadistico Provincial en
correspondencia con la Ley 858 de Creacion del Instituto Provincial de
Investigacion Estadistica y Censos, a los efectos de cumplir con los compromisos
bajo convenios con el INDEC y de construir la informacion estadistica y censal que
la gestidn publica provincial demande;

8) proyectar la programacién macroeconémica a mediano y largo plazo, intervenir en
la orientacion de los recursos acorde con la politica provincial y elaborar el plan de
inversion publica, conforme a las pautas y prioridades que decida el Poder
Ejecutivo;

9) entender en el disefo, elaboracion y ejecucion de la politica provincial en materia
de inversiones extranjeras en coordinacion con los ministerios y secretarias de
Estado en el ambito de su competencia, organizando, dirigiendo y fiscalizando el
registro de inversiones;

10) disenar o elaborar en coordinacién con el Banco de Tierra del Fuego y ministerios y
secretarias de Estado competentes, instrumentos, técnicas o mecanismos
destinados a la optimizacion de procesos de asignacion de beneficios y acceso a
los mismos;

11) entender en la difusidon y comunicacion de las politicas publicas desarrolladas por
el gobierno;

12) entender en la planificacién estratégica de la Provincia, coordinando el disefio,
proponiendo proyectos de organizacion, integracion y desarrollo;

13) evaluar los recursos para procurar el ordenamiento integral y equitativo de todo el
territorio, mediante el aprovechamiento de los recursos naturales y fisico-
estructurales, conforme a sus potencialidades y limitaciones, en coordinacién con
el resto de los ministerios y secretarias de Estado;

14) compilar, producir, centralizar y divulgar estadisticas e informaciéon que sirva como
instrumento para la planificacion y para la toma de decisiones;

15) conducir las actividades vinculadas con las relaciones institucionales, medios de
difusién, ceremonial y protocolo;

16) coordinar todos los actos protocolares y eventos, en que participe el Gobernador, a
través del area de Ceremonial y Protocolo;

17) entender sobre el ejercicio de la representacion a través del Poder Ejecutivo
Provincial en Ciudad Auténoma de Buenos Aires ante todo organismo publico o



persona privada;

18) entender en la formulacién y ejecucién de la politica comercial interior y exterior;

19) evaluar sobre el grado de oportunidad, mérito y conveniencia para la puesta en
marcha de politicas y acciones que impacten sobre el comercio;

20) entender en materia de promocion comercial y todo lo relacionado con la
formulacion y desarrollo de acuerdos asociativos preferentes, de naturaleza
econdmica, comercial y financiera, proponiendo los planes, programas y proyectos
pertinentes, como asi también los instrumentos adecuados para su ejecucion; y

21) supervisar la correcta ejecucién de las politicas comerciales internas de Defensa
del Consumidor.

MINISTERIO DE GOBIERNO, JUSTICIAY DERECHOS HUMANOS

Articulo 13.- Compete al Ministerio de Gobierno, Justicia y Derechos Humanos, en orden a
sus competencias, en todo lo inherente a la seguridad interior, a la preservacion de la libertad,
la vida y el patrimonio de los habitantes, sus derechos y garantias en un marco de plena
vigencia de las instituciones del Sistema Democratico, el Estado Federal y el Sistema
Republicano de Gobierno, en particular:

1) entender en materia de prevencion del delito, mantenimiento del orden publico y la
seguridad en la Provincia; disefiando, coordinando e interviniendo especialmente
en programas de prevencion y lucha contra el narcotrafico;

2) entender en la organizacién, conduccién y control de los Registros del Estado Civil
y Capacidad de las Personas, asi como el contralor de las personas juridicas;

3) intervenir en lo relacionado con la programacion, propuestas legislativas vy
ejecucion de la legislacion electoral;

4) organizar y asegurar el normal desenvolvimiento del Sistema Penitenciario
Provincial, propendiendo a la implementacion de planes de educacion y otras
formas de asistencia con el objeto de consolidar la reinsercién social y laboral de
los internos;

5) entender en la elaboracion y ejecucion de las politicas publicas a implementarse
en Areas de Frontera en coordinacion con las autoridades nacionales y con el
auxilio de Fuerzas de Seguridad nacionales y provinciales;

6) coordinar acciones con organismos publicos y privados, internacionales,
nacionales, provinciales y municipales; brindar asesoramiento a los ciudadanos
que asi lo requieran y llevar registro con garantia de confidencialidad;

7) recibir los informes de la Procuracion Penitenciaria con las conclusiones vy
recomendaciones pertinentes, coordinando acciones tendientes al mejoramiento
de las condiciones de detencion de las personas privadas de libertad bajo las
prescripciones de los Tratados de Derechos Humanos y la legislacion vigente,
considerando el trato especial para los casos de inimputabilidad normado por las
leyes de salud metal;

8) planificar la politica a llevar adelante en materia de seguridad policial;

9) recopilar y procesar toda la informacién criminal y el analisis que surja de la
misma,;

10) programar el intercambio de informaciéon con las instituciones policiales y de
seguridad que conforman el Sistema Provincial y Federal de Seguridad;

11) controlar el régimen disciplinario de la Policia de la Provincia y del Servicio
Penitenciario;

12) disefar e implementar en articulacion con organismos provinciales y municipales,
un Plan de Gestién de Riesgo que mantenga actualizado el mapa de riesgo
provincial e involucre la operativizaciéon de planes de contingencia ante catastrofes
ambientales de la Provincia;

13) entender en la integracion, coordinacion y concertacién de las actividades de
Proteccion Civil con los organismos federales, provinciales, municipales y de la
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sociedad civil;

administrar y coordinar la Unidad Provincial de Manejo del Fuego;

disefiar e implementar politicas, planes y programas tendientes a la promocion,
difusion y preservacion de los Derechos Humanos y su reafirmacion en la orbita de
los poderes publicos integrando en la planificacion a otros organismos estatales y
organizaciones de la sociedad civil;

disefar e implementar politicas, planes y programas de proteccion y asistencia de
victimas de delitos de lesa humanidad;

garantizar, promover y difundir los Derechos Humanos, sus valores, principios y el
pluralismo social y cultural, a través de programas y politicas tendientes a valorizar
el respeto por la diversidad;

defender la igualdad de derechos, oportunidades y la efectiva participacion en la
vida politica, econémica y social de los habitantes de la Provincia;

desarrollar e implementar programas tendientes a la preservacion y proteccion de
los Derechos Humanos, en casos de discriminacion por razones étnicas,
religiosas, de identidad sexual, politica, nacionalidad o de género;

entender en planes y programas tendientes a la prevencion y erradicacion de la
violencia de género, facilitando el acceso a la justicia y la asistencia para las
victimas;

participar en la aprobacion de convenios de corresponsabilidad gremial suscriptos
entre organismos competentes y asociaciones gremiales de trabajadores y
empresarios; y

22) entender en la articulacion entre politicas de justicia e infraestructura judicial.

MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS

Articulo 14.- Compete al Ministerio de Finanzas Publicas asistir al Gobernador, en orden a sus
competencias, en todo lo inherente a la politica econémica, administracion de las finanzas
publicas y a las relaciones financieras y fiscales con la Nacién, y en particular:

1) entender en la determinacion de los objetivos y politicas del area de su

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10

~

competencia;

entender en las politicas tributarias y financieras del Sector Publico Provincial no
Financiero;

entender en la elaboracion de las normas generales sobre la administraciéon de los
ingresos, los gastos publicos y la gestiéon contable de los bienes que conforman el
patrimonio de la administracion publica provincial;

entender en la recaudacion de las rentas internas, regalias, canones, derechos y
percepcion de la coparticipacién federal de impuestos, asi como en toda otra
asignacion de ingresos de origen nacional;

confeccionar el proyecto de Presupuesto Anual de Gastos y Recursos, en
coordinacién con las demas jurisdicciones, monitoreando, evaluando y controlando
Su ejecucion;

administrar el Tesoro General de la Provincia y ejercer la supervision de todas las
tesorerias que operen en el ambito del sector publico provincial no financiero;
administrar el Presupuesto Anual de Gastos y Recursos aprobado,

entender en lo referente a la contabilidad publica de todo gasto e inversion que se
ordene sobre el Tesoro de la Provincia;

entender en la aplicacion de la politica salarial del sector publico provincial con
intervencion y participacion de los ministerios, secretarias de Estado y organismos
que correspondan;

intervenir coordinadamente con los responsables de cada una de las areas
administrativas de los distintos ministerios, secretarias de Estado y entes
descentralizados en aquellas actuaciones en las que estén involucrados o deban
intervenir los Sistema Presupuestario, Sistema de Crédito Publico, Sistema de



Tesoreria y Sistema de Contabilidad, mediante los 6rganos rectores de esos
sistemas de la Administracion Financiera provincial;

11) coordinar en lo que hace estrictamente a la afectacion presupuestaria con la
Oficina Provincial de Compras, organismo descentralizado con funcionamiento en
su orbita, las compras de los bienes de uso e insumos de la Administracion Publica
Provincial;

12) entender en lo referido a los programas que tengan por objeto captar medios de
financiamiento para realizar inversiones en infraestructura, reestructurar, reperfilar
o reprogramar la deuda publica, incluyendo los intereses respectivos;

13) entender en la programacion del plan de inversiones y proyectos de obras publicas
de la Provincia, estableciendo la planificacién financiera para su ejecucion y la
afectacion o desafectacion de fondos publicos en coordinaciéon con las carteras
ministeriales y secretarias pertinentes;

14) participar, en el ambito de su incumbencia, en la Comisién para el Area Aduanera
Especial;

15) descentralizar los sistemas de decision y registracion del gasto publico, aplicando
criterios y técnicas de administracion financiera contenidos en la legislacion
vigente;

16) entender en las reformas que sean convenientes en los sistemas de administraciéon
financiera, con el fin de garantizar la mayor claridad, eficiencia en la registracién y
mejor exposicion de las transacciones presupuestarias, contables y financieras del
sector publico provincial,

17) entender, a través de la Oficina Provincial de Compras en la actualizacién del,
régimen de proveedores del Estado priorizando las empresas radicadas en la
Provincia;

18) implementar, con el Banco de Tierra del Fuego fideicomisos, fondos de garantias y
sistemas de garantias solidarias, con el fin de facilitar el acceso al crédito a
empresas Yy particulares que de otra forma no estarian alcanzadas por linea activas
de financiamiento;

19) entender en el control de las liquidaciones de regalias de petréleo y gas de la
Provincia, procurando la aplicacion de adecuados medios econémicos y técnicos;

20) entender en la confeccion de toda la informacién econdmica y financiera en
cumplimiento de la normativa vigente, para la evaluacion del Sector Publico
Provincial en su aspecto fiscal y financiero, ante los organismos federales,
nacionales, entidades financieras y organismos internacionales de crédito;

21) representar a la Provincia en caracter de titular, segun su incumbencia, en foros
nacionales donde se trate el Régimen de Coparticipacion Federal, el Régimen
Fiscal, el Presupuesto Publico, el sostenimiento y fortalecimiento del Régimen de
Promocién Industrial, reformas ftributarias, finanzas provinciales y la
reprogramacion de la deuda publica;

22) impulsar y ejecutar politicas de integracion provincial y de conformacion de bloques
regionales, nacionales e internacionales, basadas en normativas y convenios;

23) intervenir coordinadamente con el Ministerio de Obras y Servicios Publicos en
todos aquellos actos o contratos que impliquen afectaciones presupuestarias;

24) propiciar el desarrollo de las herramientas informaticas, dentro del ambito
exclusivamente del Ministerio de Finanzas Publicas, tendientes a asegurar la
integridad, integracién, fluidez, disponibilidad y transparencia de la informacién
presupuestaria, contable y financiera; y

25) elaborar los informes econdémicos y financieros que resulten necesarios, en el
marco de la normativa vigente, para la calificacion y evaluacién de la Provincia y su
estructura fiscal, frente a los requerimientos de organismos nacionales, entidades
financieras y organismos internacionales de crédito, con el objeto de contar con la
mejor calificacion ante una eventual gestion de financiamiento.



MINISTERIO DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Articulo 15.- Son atribuciones y competencias del Ministerio de Obras y Servicios Publicos
asistir al Gobernador de la Provincia, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a
administrar, ejecutar y controlar la Obra Publica en General y de infraestructura que se
realicen con fondos publicos, privados y mixtos. Asimismo, la politica del gobierno en materia
de energia, saneamiento, planes de urbanizaciéon y construccion, programas de obras de
desarrollo urbano y habitat, equipamiento comunitario, construccién de viviendas y la red vial
provincial, en particular:

1)

2)

3)

4)

3)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)

15)

16)

preparar la planificacion anual o plurianual de la inversién publica directa o
indirecta y su posterior ejecucién, en coordinacion con los gobiernos municipales y
comunales, cuando las obras se realicen en sus ejidos;
realizar las obras publicas provinciales o de interés provincial, garantizando la
publicidad y transparencia de las licitaciones, contrataciones, avance de obra y
finalizacion;
llevar el registro de empresas contratistas de obras publicas y de consultoria
relacionadas a ellas con arreglo a la legislacion provincial vigente;

efectuar los analisis y estudios para el dictado de normas relacionadas con la
conservacion y construccion de toda obra vial en la medida en que corresponda a
la jurisdiccion provincial, en concordancia con la politica de ordenamiento territorial,
coordinando acciones comunes con los municipios;
programar, proyectar y construir obras viales e hidraulicas; confeccionar y controlar
los catastros geodésicos asentando las afectaciones que correspondan;
estudiar, programar, atender y fiscalizar el mantenimiento y la explotaciéon de las
obras hidraulicas, aguas corrientes y efluentes;
realizar el ensayo y control de los materiales y elementos de estructura y ejecucion
de las obras publicas y de aquellos que hagan a la prestacion de los servicios
publicos y privados;
entender en politicas referidas a Obras y Servicios Sanitarios;
proveer equipos mecanicos, materiales y elementos para la ejecucion de obras y la
prestacion de servicios publicos;
atender a la ejecucion y a la reparaciéon de las construcciones de propiedad del
Estado, incluyendo las obras de infraestructura sanitaria y escolar;
ejercer el control de la prestacién de los servicios publicos provinciales o de interés
provincial, los concesionados y los municipalizados;
realizar estudios relacionados con la prevencion de riesgos de caracter natural y en
particular de aquellos de indole sismica;
colaborar, en coordinacion con otros ministerios y secretarias de Estado, en la
elaboracion y ejecucion de politicas destinadas a la realizacién de obras de los
distintos sectores sociales de la Provincia;
participar en la coordinacion vy fiscalizacién de la ejecuciéon que realice el Estado
Provincial conjuntamente con la Nacion y los municipios, en lo concerniente a los
planes de vivienda y al planeamiento urbano, acorde con el régimen de
asentamiento humano que establezca la politica de ordenamiento territorial;
intervenir en las propuestas de legislacién, reglamentacion y en la fiscalizacion de
los sistemas de reajuste del costo de las obras y los trabajos publicos o de saldos
de deudas a cargo de la Administraciéon Provincial,
asesorar a los ministerios y secretarias de Estado en las materias de su
competencia elaborando proyectos, llevando a cabo licitaciones y realizando el
seguimiento de obras tendientes a mejorar la calidad edilicia y de utilizacion de las
distintas dependencias; y

17) proyectar, delinear y ejecutar programas de mantenimiento de los edificios

publicos.



MINISTERIO DE PRODUCCION Y AMBIENTE

Articulo 16.- Son atribuciones y competencias del Ministerio de Produccién y Ambiente asistir
al Gobernador de la Provincia en todo lo inherente a la politica de desarrollo de la matriz
productiva y la politica ambiental del territorio provincial, y en particular:

1)

2)

3)

4)

o)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

coordinar con las distintas areas del Estado Provincial las politicas financieras, de
tierra, tributarias, aforos y canones, la infraestructura y trabajo, dentro del ambito
de su competencia, a fin de articular entre los ministerios de especifica
incumbencia todas las acciones conducentes a promover y consolidar el desarrollo
sustentable del territorio provincial,

generar normativas, proyectos de ley y/o adecuacién de las leyes existentes, que
sean necesarias para promover el desarrollo productivo y la proteccion ambiental
de la Provincia;

propiciar la celebracién de convenios con entidades nacionales y/o internacionales,
publicas y/o privadas, destinados a la promocion y desarrollo de actividades
productivas locales; el fortalecimiento de instituciones publicas, privadas, mixtas o
de la sociedad civil; la investigacion cientifica y tecnoldgica aplicada al desarrollo
sustentable;

procurar acciones de investigacion cientifica y tecnolégica de acuerdo a los
objetivos de desarrollo sustentable, fijados para cada uno de los sectores
productivos provinciales, coordinando con los diferentes ambitos de competencia
especifica;

participar en la generacion, desarrollo y mantenimiento de un sistema de
informacion estratégica, estadistica y territorial, que contribuya a la construccion y
estimacion de indicadores socioecondmicos a fin de evaluar la sustentabilidad y
competitividad de los sistemas productivos contemplados, formulando politicas
para impulsar el desarrollo equilibrado de los distintos sectores productivos
provinciales, asi como la utilizacion de los mismos, para la evaluacién de resultado
de las acciones emprendidas por este Ministerio;

representar a la Provincia en los ambitos regionales, nacionales e internacionales
de su competencia, entendiendo en las representaciones de los Consejos y
entidades provinciales, federales, regionales e internacionales correspondientes y
en todo otro ambito delegado por el Gobernador de la Provincia;

participar en la definicion sobre politicas tendientes a la radicacién industrial,
evaluar los proyectos presentados al amparo de la Ley nacional 19.640 y sus
normas complementarias y reglamentarias, o la que en el futuro la reemplace;
fomentar el desarrollo de una industria sustentable, promoviendo y atendiendo en
la definicion de la localizacion, reconversion productiva y el mejoramiento de los
estandares de competitividad y eficiencia integral;

emitir las acreditaciones y certificaciones de origen de los productos originarios del
Area Aduanera Especial de Tierra del Fuego, conforme las normas vigentes
emitidas por el Poder Ejecutivo Nacional y/o la Comisién para el Area Aduanera
Especial;

ejercer las funciones de control de proyectos y procesos productivos, en el marco
de lo establecido por la Ley nacional 19.640 y la normativa complementaria;
proponer a la autoridad nacional competente la definicion de los procesos
productivos y de nuevas formas de acreditacion de origen;

asistir técnicamente y colaborar con las entidades que forman parte de la Comisién
para el Area Aduanera Especial en todo lo relativo a la normativa vigente,
antecedentes administrativos e informacion referida a los temas que pudieran
tratarse en el seno de la misma;

gestionar herramientas de apoyo financiero y planes, programas y proyectos que
promuevan las buenas practicas agricolas y de manufacturas, la industrializacion
de los productos primarios, el agregado de valor en origen, la diversificaciéon



productiva, la incorporacion de calidad, disefio, innovacion y nuevas tecnologias en
los emprendimientos y MiPyMEs provinciales, el posicionamiento, fortalecimiento
y/o apertura de nuevos mercados propiciando en todos los casos la articulacion
intra e inter cadenas productivas locales, el incremento de competitividad y el
desarrollo sustentable de cada uno de los sectores productivos;

14) participar en el marco de sus competencias legales en la tipificacion,
normatizacion, registro, control y fiscalizacién de la produccion, comercializacion y
exportacion agropecuaria, forestal y minera con los organismos nacionales,
provinciales y municipales competentes;

15) participar la promocion del desarrollo provincial en el marco de la localizacion
integral de los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), en la mitigacién y
adaptacion al cambio climatico de las producciones del area de su competencia;

16) intervenir y entender en todo lo referente al disefio, ejecucion e implementacion de
la Politica Ambiental, en el marco de los principios rectores del desarrollo
sostenible para la preservacion, conservacién, aprovechamiento equilibrado y
sostenible de los recursos naturales, prevenciéon de la contaminaciéon vy
mejoramiento ambiental de la Provincia, fijando pautas en articulacion con
municipios, comunas y las areas correspondientes del Gobierno provincial;

17) disefar, implementar y ejecutar acciones tendientes a desarrollar las herramientas
técnicas y politicas que permitan trabajar en la reduccion progresiva y eficiente de
los impactos de las actividades humanas en el cambio climatico con instrumentos y
programas de Mitigacion y Adaptacién, y promover procesos y tecnologias de
produccion mas limpias, evaluando el impacto ambiental;

18) entender y actuar en la conservacion de los ecosistemas, parques y reservas
provinciales, promoviendo ademas la participacién ciudadana, la educacion
ambiental, la comunicaciéon publica y la generacién de estudios, informacion y
experiencias piloto para el desarrollo sostenible de la Provincia;

19) ejercer las facultades de poder de policia que legalmente le corresponda para
controlar las actividades de caza y pesca deportiva;

20) formular, ejecutar y controlar proyectos de economia pesquera y de acuicultura
conforme a las pautas y prioridades establecidas dentro del ambito de su
competencia;

21) intervenir en los procedimientos de prevencion, determinacién, evaluacion y
fiscalizacion en materia de Residuos Sdlidos Urbanos y de Residuos de Origen
Industrial no Peligroso, sin perjuicio de las obligaciones que se establecen para los
municipios;

22) entender en el desarrollo de programas y proyectos para las actividades
extractivas, productivas y de transformacién en forma conjunta, en el marco de sus
competencias legales, con las areas provinciales y/o nacionales con
responsabilidad especifica en la materia.

23) generar normativas, proyectos de ley y/o adecuacion de las leyes existentes que
sean necesarias para asegurar el cumplimiento efectivo y promover el régimen de
promocion fiscal e industrial establecido por la Ley nacional 19640.

MINISTERIO DE SALUD

Articulo 17.- Compete al Ministerio de Salud asistir al Gobernador, en orden a sus

competencias, en todo lo inherente a la salud de la poblacién y a la promocion de conductas
saludables de la comunidad, y en particular:
1) implementar politicas tendientes al acceso universal en condiciones de equidad de
la atencion de la salud, segun los términos establecidos por la Constitucién
Provincial;
2) formular, planificar, desarrollar, ejecutar y controlar las politicas de salud de la
Provincia;



3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17

18)

19)

propiciar planes y programas de promocién de la salud y prevencién de
enfermedades;

propiciar politicas integrales de prevencion y asistencia frente a enfermedades
transmisibles, consumo problematico de sustancias, accidentes de transito,
violencia doméstica, violencia urbana, y todos aquellos problemas que surjan de la
vigilancia del salud y socio sanitaria;

procurar la atencion integral de las personas con necesidades especiales y
proveer las acciones necesarias para su rehabilitacion funcional;

organizar el desarrollo de la salud priorizando la estrategia de atencion primaria,
basado en la conformacion de redes y niveles de atencion, fomentando el
desarrollo de las competencias locales y la capacidad de gestion de los servicios,
reconociendo la integracion de las distintas disciplinas relacionadas con la salud
en el abordaje de las prestaciones y estableciendo y garantizando la capacidad de
resolucién correspondiente a cada nivel;

entender en el control de la calidad de atencion de la salud a través de los
diferentes sectores en todo el territorio de la Provincia, ejerciendo el poder de
policia sanitaria respecto de recursos humanos, establecimientos, equipos,
instrumental, tecnologia meédica y productos vinculados con el cuidado y
proteccion de la salud;

entender en la incorporacion de tecnologia sanitaria en establecimientos del sector
publico y privado, bajo una perspectiva integral;

entender en el establecimiento de un sistema de informacién basica y uniforme,
incluyendo el establecimiento progresivo de una historia clinica unica;

coordinar con los municipios, instituciones y organizaciones sociales las acciones
vinculadas a educacion para la salud, promocion y prevencion de enfermedades,
atencion en areas rurales y de frontera, optimizando los recursos humanos
disponibles del sector;

intervenir en la concertacion y articulacion de politicas sanitarias con el Gobierno
nacional, paises limitrofes, con otras provincias y con los municipios;

garantizar la asignacién de recursos presupuestarios a cada una de las unidades
operativas, interviniendo en las politicas de ejecucién del gasto de todas las
fuentes de financiamientos del subsector publico;

realizar las gestiones administrativas y judiciales de cobro de las acreencias por
servicios sanitarios;

intervenir en la evaluacién del estado de salud de los aspirantes a ingresar en la
Administracién Publica y de los agentes que se desempefan en la misma, en
coordinacién con las areas de gestién publica del Estado provincial;

entender en la promocion de la capacitacion permanente de todo el personal y la
promocion de la salud laboral y prevencion de enfermedades laborales de la
totalidad del personal de los tres subsectores, intervenir en la aplicacion de las
normas reglamentarias sobre medicina del trabajo, en coordinacién con las areas
de gestién publica del Estado provincial,

intervenir en el estudio y evaluacion de la higiene y seguridad en el trabajo dentro
de la Administracion Publica y participar activamente en la promocion de
ambientes saludables de trabajo tanto en el sector publico como el privado, en
coordinacién con las areas de gestion publica del Estado provincial;

establecer el sistema de ingreso, permanencia y ascenso en la carrera de los
trabajadores y profesionales del subsistema estatal de salud basado en criterios
objetivos de seleccion, calificacion e idoneidad, en coordinaciéon con las areas de
gestion publica del Estado provincial;

entender en la implementacion de una instancia de informacioén y vigilancia de la
salud sanitaria y en la planificacién estratégica como elemento de gestidon en todos
los niveles;

entender en la regulacién y control del ejercicio de las profesiones de la salud;



20) entender en la regulacién y control en el ambito de su competencia de la
produccion, comercializacion y consumo de alimentos, suplementos dietarios,
medicamentos, insumos médicos, equipos de tecnologia médica de diagndstico y
tratamiento, materiales odontoldgicos, productos de higiene, cosméticos y
cosmiatricos;

21) asesorar, a través del area competente, la compra de alimentos, medicamentos,
material de curaciones y afines, instrumental médico y de laboratorio, muebles
sanitarios, aparatos e instrumentos de uso médico, bromatoldgico y de laboratorio
en general;

22) entender en la regulacion y habilitacion de los establecimientos de salud, servicios
profesionales de salud, medicamentos, suplementos dietarios y todos los articulos
relacionados con la salud;

23) planificar y asesorar en las particularidades de los requerimientos de arquitectura
sanitaria, en todas las etapas de proyecto, direccion y ejecucion de obras menores
de infraestructura, cuando estas se realicen en establecimientos de su jurisdiccion;

24) entender en el control sanitario de los residuos patoldgicos;

25) entender en la prevencion y control de enfermedades vinculadas a los alimentos;

26) entender, en el ambito de su competencia, la prevencion y control de zoonosis;

27) entender en la protecciéon de la salud bucal y la prevencién de enfermedades
bucodentales;

28) intervenir en el disefio de politicas que garanticen un control sanitario adecuado en
las zonas de frontera; y

29) intervenir en el desarrollo de un sistema unificado de emergencias y catastrofes
coordinado con las distintas organizaciones provinciales y los demas subsectores.

MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANO

Articulo 18.- Compete al Ministerio de Desarrollo Humano asistir al Gobernador, en el orden
de sus competencias, en lo inherente al disefio, coordinacion y evaluacién de las politicas
sociales y en todo lo que hace al desarrollo social e integral de personas, familias y
comunidades con una perspectiva de derecho y equidad territorial, y en particular:

1) entender en la determinacion de los objetivos y politicas del area de su
competencia;

2) promover la coordinacion de toda la politica social del Estado provincial y sus
respectivos planes de desarrollo en los ambitos locales;

3) ejecutar de acciones que ameriten intervencion directa y ayuda urgente a personas
en situacién de riesgo y vulnerabilidad social, en el ambito de la Provincia,
participando en acciones en cumplimiento de compromisos o planes de ayuda
Internacional, Nacional, Provincial y Municipal;

4) articular con instituciones gubernamentales y no gubernamentales de los ambitos
internacionales, nacionales, provinciales y locales, planes y programas que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos del Ministerio;

5) analizar, planificar, coordinar y ejecutar politicas publicas en beneficio de las areas
de nifiez, adolescencia, familias, género, adulto mayor, desarrollo territorial, habitat
sustentable e inclusion social;

6) aplicar las practicas politicas conforme a la legislacién vigente desde una
concepcion de derechos, en concordancia con los principios y el enfoque de las
convenciones internacionales, con jerarquia constitucional en nuestro pais;

7) gestionar medidas y acciones tendientes a obtener nuevos financiamientos y
mantener los ya adquiridos, controlando en el ambito de su competencia, el
cumplimiento contraido con los organismos ejecutores internacionales, provinciales
0 municipales de los compromisos convenidos;

8) participar e intervenir en las actividades de caracter nacional relacionadas con el
desarrollo social del pais como asi también ejercer la representacién de la



9)

Provincia, en las reuniones, foros y ambitos nacionales e internacionales
vinculados con el desarrollo, promocion y proteccion social;

contribuir en todas las areas del gobierno, como asi también en los sectores
privados proveedores del Estado, en la promocién, formacion y capacitacion de los
recursos humanos optimizando las practicas sociales y la formacién continua; y

10) entender en la formulacion de politicas tendientes al fortalecimiento de la

economia popular y en el disefio, ejecucién, monitoreo y evaluaciéon de programas
de microcréditos.

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIAY TECNOLOGIA

Articulo 19.- Compete al Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia asistir al
Gobernador en todo lo inherente a la formulacion, gestion, implementacion y evaluacion de la
politica educativa, cultural y cientifico-tecnolégica de la Provincia de y, en particular:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

18)

formular y disefiar la planificacion general que garantice la inclusién, equidad y
calidad en el acceso a la educacion, la cultura, la ciencia y la tecnologia;

elaborar, ejecutar y supervisar la politica educativa provincial, en todos los niveles,
ciclos y modalidades conforme a la legislacion vigente y toda aquella que se
formule en adelante;

gestionar el sistema educativo garantizando y atendiendo el cumplimiento de
convenciones y leyes que protegen y asisten a nifios, ninas y adolescentes en sus
derechos;

coordinar la cooperacion Provincial, Nacional e Internacional en el ambito de su
competencia;

propiciar planes y acciones que favorezcan la insercion, la terminalidad educativa,
la alfabetizacioén y la formacién de jovenes y adultos;

promover instancias de participacion democratica de estudiantes de todos los
niveles y modalidades en la generaciéon de programas y proyectos para mejorar
acceso a la educacion, la cultura, la ciencia y la tecnologia;

generar politicas de acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion;
promover instancias de integracion del sistema educativo, de ciencia y tecnologia
en el abordaje de acciones estratégicas para el desarrollo de la Provincia;
entender como autoridad de aplicacion en el reconocimiento y validez de titulos
otorgados por institutos no oficiales o de otras jurisdicciones;

otorgar el reconocimiento de establecimientos de ensefanza no oficial,
autorizando y fiscalizando su funcionamiento;

participar en la gestion de proyectos de edificios escolares en colaboracién con el
Ministerio Obras y Servicios Publicos; y en la planificaciéon de programas de
mantenimiento, seguridad y adecuacion edilicia;

promover el conocimiento del ambiente natural, social y el respeto por el
patrimonio histérico, geografico y cultural de la Provincia;

impulsar, coordinar y promover programas de financiamiento, cofinanciamiento e
implementacion para el fortalecimiento del sistema cientifico-tecnolégico en
interaccion con el sector productivo de bienes y servicios, y con aquéllos que se
orienten a resolver problemas especificos de la Provincia;

diagramar e implementar politicas, planes y programas tendientes a preservar y
acrecentar la cultura provincial,

promover y llevar a cabo actividades de formacion artistico-culturales;

disefiar e implementar politicas, normas, proyectos y obras que tengan por objeto
el desarrollo y preservacion del patrimonio, asi como de su infraestructura cultural;
disefiar y ejecutar acciones de divulgacion sobre las politicas implementadas por el
Ministerio;

participar en los Consejos Federales de Educacion, Ciencia y Tecnologia, y
Cultura;



19) gestionar programas sociales de atenciéon educativa con abordaje de desarrollo
integral de la primera infancia; y

20) implementar planes y programas de formacién permanente para todos los
trabajadores de la educacion de los distintos niveles, modalidades vy
especialidades.-

MINISTERIO DE TRABAJO Y EMPLEO

Articulo 20.- Compete al Ministerio de Trabajo y Empleo asistir al Gobernador en orden a sus
competencias, en todo lo inherente a las relaciones y condiciones individuales y colectivas de
trabajo, al régimen legal de las negociaciones colectivas y de las asociaciones profesionales
de trabajadores y empleadores, al empleo y la capacitacién laboral y en particular:

1) promover, regular y fiscalizar el cumplimiento y garantia de los derechos
fundamentales de los trabajadores, en especial la libertad sindical ajustandose a lo
establecido en la Ley nacional 23.551 y su Decreto Reglamentario, la negociacion
colectiva y la igualdad de oportunidades;

2) entender en todo lo relativo al cumplimiento del régimen de contrato de trabajo y
demas normas de proteccién del trabajo en lo que respecta a la competencia
provincial;

3) entender en lo relativo a las negociaciones y convenciones colectivas de trabajo
de competencia provincial;

4) entender en el tratamiento de los conflictos individuales y colectivos de trabajo,
ejerciendo facultades de conciliacién, mediacion y arbitraje, con arreglo a las
respectivas normas de competencia provincial,

5) entender en el ejercicio del poder de policia en el orden laboral y coordinar las
politicas y los planes de fiscalizaciéon, en especial los relativos al control del
empleo no registrado;

6) elaborar, aplicar y fiscalizar el régimen de trabajo de personas menores de edad,
personas con discapacidad y otros grupos especiales de trabajadores;

7) entender en la igualdad de oportunidades y de trato entre hombres y mujeres en el
acceso al empleo y en el trabajo, asi como la proteccion de la maternidad;

8) intervenir en lo relativo a las politicas y acciones tendientes a incrementar la
productividad del trabajo y su equitativa distribucion;

9) entender en el funcionamiento de las politicas de empleo en el orden provincial, y
promover su coordinacion en los ambitos municipales;

10) intervenir en coordinacion con los otros ministerios y secretarias de Estado
competentes en la vinculacién entre el empleo, la capacitacién laboral, la
produccion y la tecnologia;

11) establecer las politicas de migraciones laborales inter y extra provincial;

12) entender en la elaboracion de estadisticas, estudios y encuestas que proporcionen
un mejor conocimiento de la problematica del trabajo, empleo, capacitacién
laboral, ingresos y la seguridad social;

13) controlar las condiciones de trabajo y asegurar el cumplimiento de las normas
laborales, llevar a cabo el disefio y ejecucién de acciones tendientes a la
promocion de programas intensivos de ocupacion de mano de obra, de
reconversion, recalificaciéon laboral y de emergencia ocupacional;

14) ejercer el control de gestién de las actividades atinentes a las prestaciones de la
seguridad social y regimenes de riesgos de trabajo, evaluar su desarrollo,
resultados y efectuar o promover las correcciones pertinentes, tendientes a la
prevencion del riesgo laboral;

15) entender en el dictado, con caracter general, de normas de aplicacion de las
normativas de la seguridad social obligatorias para los organismos de gestion de
su jurisdiccion;

16) entender en la formulacion, control, coordinacion y supervision de la programacion



econodmica, financiera y presupuestaria de la Seguridad Social;

17) intervenir en la elaboracién y ejecucién de los programas integrados de seguridad
social en cuanto a jubilaciones y pensiones, cualquiera sea su forma de
organizacion y gestion, conforme a la normativa vigente;

18) entender en la aprobacion de los convenios entre los organismos competentes de
la seguridad social y asociaciones sindicales de trabajadores y el Estado
provincial; y

19) propiciar la celebracion de convenios de colaboracion con la Superintendencia de
Riesgos del Trabajo.

SECRETARIAS
SECRETARIA GENERAL, LEGAL Y TECNICA

Articulo 21.- Compete a la Secretaria General, Legal y Técnica asistir al Gobernador, en orden
a sus competencias, en todo inherente a evaluar y considerar los aspectos legales y técnicos
de los actos administrativos, de gobierno, de la administracién e instituciones publicas
provinciales, y en particular:

1) dirigir el Cuerpo de Abogados del Estado y ejercer la superintendencia técnica y
juridica, como el orden de la doctrina administrativa sobre los servicios juridicos de
todas las dependencias de la Administracién Pdblica, organismos
desconcentrados, descentralizados y entes autarquicos, pudiendo requerir a los
mismos, opinidn previa sobre asuntos que se sometan a su consideracion;

2) efectuar el andlisis técnico formal y sustancial de todos los proyectos de normas
legales, verificando su procedencia de conformidad a los antecedentes
acompanados con caracter previo a la firma del Gobernador;

3) asesorar al Poder Ejecutivo, ministerios, secretarias de Estado, entes autarquicos
y descentralizados de la administracion, a su requerimiento, a fin de emitir opinion
legal respecto de los temas que se someten a su conocimiento;

4) llevar el registro de firma de los funcionarios en ejercicio;

5) asistir y patrocinar juridicamente, a titulo individual o en coordinaciéon con la
Fiscalia de Estado a los funcionarios de los ministerios y secretarias de Estado
previstas en la presente ley en cuanto éstos puedan intervenir en calidad de parte
o terceros interesados en acciones judiciales vinculadas a asuntos de su
competencia;

6) asistir al Gobernador en las tareas y acciones especificas y necesarias, con el
objeto de posibilitar el desarrollo de sus actividades de gobierno, atendiendo
aquellas cuestiones que hagan a la diligencia y eficiencia de la gestion del Poder
Ejecutivo;

7) asistir al titular del Poder Ejecutivo, al Ministerio Jefatura de Gabinete, a la
Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos Internacionales
y a la Secretaria de Representacion Politica del Gobierno en aquellas cuestiones
que hacen al objeto de sus atribuciones y competencias;

8) entender en las cuestiones administrativas, de recursos humano y de intendencia
de la Casa de Gobierno;

9) administrar el area de Impresiones y Boletin Oficial de la Provincia;

10) coordinar el parque automotor y los restantes medios de transporte y logistica
pertenecientes al Poder Ejecutivo, supervisando su prestacion de servicios,
mantenimiento preventivo y reparaciones; con excepcion de los medios de
transporte que pertenezcan a la Policia de la Provincia, Servicio Penitenciario y al
Ministerio de Obras y Servicios Publicos;

11) entender en todo lo referido a estrategias y procesos orientados a mejorar la
calidad de la gestion publica estatal en la Provincia;

12) entender en las propuestas e iniciativas de transformacion, innovaciéon, mejora
continua e integracion de los procesos transversales y sistemas centrales de
soporte de gestion del Sector Publico Provincial, a partir del desarrollo y



13)

14)
15)

16)

17)
18)

19)
20)

21)
22)

23)

24)

25)

26)
27)

28)

29)

coordinacion de politicas, marcos normativos, capacidades, instrumentos de
apoyo, plataformas tecnoldgicas y sistemas;

asistir al titular del Poder Ejecutivo en la formulacién de politicas e implementacion
de procesos de desarrollo e innovaciéon tecnoldgica para la transformacion y
modernizacion del Estado, destinado a fortalecer las capacidades institucionales
de los organismos del Sector Publico Provincial, elevando la calidad, eficacia y
eficiencia de los organismos que la integran;

asistir al titular del Poder Ejecutivo en la formulacion del Plan estratégico de
modernizacidon administrativa para la transformacion del Estado;

asistir a las areas de gobierno en el proceso de modernizacién administrativa a
partir del desarrollo, implementacién y monitoreo de sistemas y practicas centrales;
entender en el marco regulatorio del régimen relativo a la validez legal del
documento y firma digital, asi como intervenir en aquellos aspectos vinculados con
la incorporacion de estos Ultimos a los circuitos de informacion del Sector Publico
Provincial y con su archivo en medios alternativos al papel,;

administrar como autoridad competente el Archivo General de la Provincia;
entender en los aspectos legales de las inversiones en conjunto con el Ministerio
de Jefatura de Gabinete;

propiciar la profesionalizacion de la carrera administrativa;

entender en la registracion y administracion de los bienes del Estado que no
tengan asignacion especifica o que fueron desafectados de las mismas;

entender en las cuestiones vinculadas a las telecomunicaciones y redes publicas;
entender en la elaboracion, propuesta y ejecucion de las politicas y planes en
materia de transporte y en coordinacion con las areas de Gobierno provincial;
regular y fiscalizar el funcionamiento del Aeropuerto Internacional de Ushuaia
“Malvinas Argentinas” y propiciar el normal funcionamiento de la Direccién
Provincial de Aeronautica, coordinando las evacuaciones médicas conjuntamente
con el Ministerio de Salud;

fijar las politicas de gobierno en materia de la digitalizacion de procesos de
documentos y de archivos;

entender en el marco de sus funciones, brindando asesoramiento técnico y
juridico, en la celebracién de los convenios con entidades publicas y privadas que
realice el Gobierno provincial;

propiciar y entender en la obtencién de las certificaciones de calidad, de los
procesos y procedimientos administrativos del Poder Ejecutivo;

participar, en el ambito de su incumbencia, en la Comisién para el Area Aduanera
Especial y el manejo de los asuntos que de ella dependen;

propiciar el desarrollo de los procesos administrativos y las herramientas
sistémicas que aseguren la libre disponibilidad de la informacién respecto de los
procesos administrativos de forma fehaciente, transparente y consistente; y
elaborar anteproyectos de decretos reglamentarios, de textos ordenados y demas
actos administrativos de la administracion de gobierno;

SECRETARIA DE REPRESENTACION POLITICA DEL GOBIERNO

Articulo 22.- Compete a la Secretaria de Representacion Politica del Gobierno asistir al
Gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a acciones de disefo,
coordinacién y evaluacién de las politicas publicas, y en particular:

1) intervenir como integrante del gabinete en la determinacion de los objetivos

politicos; politicas publicas y de la implementacion de estrategias provinciales; y en
la propuesta y preparacion del proyecto de presupuesto;

2) proponer al Poder Ejecutivo la estructura organica de la Secretaria;
3) coordinar con las demas areas de la Administracion Publica Provincial las politicas

publicas competentes a la Secretaria;



4) propiciar proyectos de convenios con diferentes organismos locales, provinciales,
nacionales e internacionales, publicos y privados o mixtos a fin de generar medios
de financiamiento tendientes a desarrollar y ejecutar proyectos;

5) participar en la elaboracion de proyectos de ley segun sus competencias a fin de
promover acciones que incentiven el desarrollo y el bienestar de los habitantes de
la Provincia;

6) propiciar actividades relacionadas con la promocién para la integracion y
participacion de los vecinos en la gestion del Gobierno provincial, a través de
organizaciones sociales, culturales, deportivas y otras que surjan de la iniciativa de
los vecinos;

7) desarrollar espacios y canales de participacion que fortalezcan la construccién de
ciudadania, vinculando a los vecinos con el quehacer de la gestion del Gobierno
provincial;

8) intervenir en las acciones necesarias tendientes a la solucion de situaciones
extraordinarias o de emergencia que requieran el auxilio del Estado en el area de
sus competencias;

9) asistir al Gobernador en las tareas y acciones especificas y necesarias, con el
objeto de posibilitar el desarrollo de sus actividades de gobierno;

10) propiciar la participacién de los vecinos en la organizacion de actividades
institucionales;

11) entender en el disefio, implementacion y ejecucién de la politica de gestion de los
programas y proyectos de gobierno que le sean requeridos.

SECRETARIA DE MALVINAS, ANTARTIDA, ISLAS DEL ATLANTICO SUR Y ASUNTOS
INTERNACIONALES

Articulo 23.- Compete a la Secretaria de Malvinas, Antartida, Islas del Atlantico Sur y Asuntos
Internacionales asistir al Gobernador, en orden a sus competencias, en todo lo inherente a
acciones que propicien el ejercicio del derecho soberano sobre la jurisdiccidon provincial, y en
particular:

1) procurar el cumplimiento efectivo de la Resolucion 2065/65 de la Asamblea
General de la Organizacion de las Naciones Unidas;

2) coordinar y articular acciones con la Cancilleria Argentina y demas actores del
sistema internacional, tendientes a la defensa de los derechos e intereses
argentinos y fueguinos sobre las Islas del Atlantico Sur y sus espacios maritimos
circundantes;

3) coordinar y articular acciones con la Cancilleria Argentina tendientes a la defensa
de los derechos e intereses argentinos y fueguinos sobre las Islas del Atlantico Sur
y sus espacios maritimos circundantes;

4) coordinar y articular acciones con la Cancilleria Argentina tendientes al
cumplimiento efectivo de las Resolucion A/RES/41/11 de la Asamblea General de
la Organizacion de las Naciones Unidas;

5) desarrollar una postura global univoca respecto a la ejecucion de practicas
colonialistas por parte de una potencia extra-regional en el subcontinente,
persiguiendo el agotamiento de dicha practica en todo el planeta;

6) coordinar acciones con el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia tendiente
a incorporar y/o perfeccionar en los distintos niveles de ensefianza, los legitimos
derechos e intereses argentinos sobre Malvinas, Georgias del Sur y Sandwich del
Sur, incorporandose a los programas de estudio y difundiendo los en los medios de
comunicacion;

7) contribuir en el perfeccionamiento del plexo normativo provincial, garantizando el
goce de la soberania e intereses fueguinos sobre la totalidad de la Provincia;

8) estructurar politicas que permitan el reconocimiento y apoyo a los Veteranos de
Guerra de Malvinas;



9) residir el Consejo Asesor Observatorio Cuestion Malvinas;

10) propiciar politicas estratégicas para la Provincia, haciendo foco en los procesos de
internacionalizacion y proyeccion exterior;

11) asistir al Ministerio de Produccién y Ambiente en la formulacién de proyectos intra
e interinstitucionales que garanticen el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible;

12) avanzar en la puesta en valor del Tratado de Maipu reforzando los procesos de
integracion y cooperacion en la Isla Grande de Tierra del Fuego;

13) favorecer el desarrollo de un polo cientifico-tecnolégico que promueva el
posicionamiento de la Provincia como referencia global en materia investigacion de
la Antartida y sus océanos circumpolares;

14) generar, junto con las areas del Poder Ejecutivo con competencia en la materia,
las condiciones necesarias para posicionar internacionalmente a la Provincia como
puerta global de acceso a la Antartida;

15) proponer al Poder Ejecutivo Provincial politicas tendientes al desarrollo de logistica
e infraestructura apropiada que favorezca la conectividad con la Antartida y los
espacios insulares;

16) propender al traslado de actuales organismos nacionales vinculados a la Cuestion
Antartica hacia el territorio provincial;

17) coordinar acciones con el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia tendiente
a la difusion e incorporacion en los distintos niveles de ensefianza, los legitimos
derechos e intereses argentinos en la Antartida y su actividad antértica,
incorporandolos a los programas de estudio y en los medios de comunicacion;

TITULO VIII
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 24.- Facultase al Poder Ejecutivo por razones de mejor servicio o de conveniencia
operativa, a unificar, desdoblar o crear Secretarias, Subsecretarias, Direcciones y
Coordinaciones Provinciales; supervisiones y unidades de enlace en el ambito de los
Ministerios y Secretarias de Estado creados por la presente ley con las correspondientes
modificaciéon y ajustes presupuestarios. A tal fin, se podran eliminar, unificar, transformar,
reemplazar o desdoblar las estructuras existentes, y disponer el traspaso de los recursos
humanos o unidades operativas necesarias para el cumplimiento de los fines dispuestos en la
presente, con la prevision de las correspondientes modificaciones y ajustes presupuestarios.
La reorganizacion estructural asi dispuesta comprendera la facultad para efectuar las
correspondientes transferencias de recursos econémicos y humanos.

Articulo 25.- El Poder Ejecutivo debera reglamentar en un plazo de ciento ochenta (180) dias
las dotaciones de personal que se afecten, pudiendo transferir las partidas presupuestarias,
créditos, recursos humanos y materiales que resulten conducentes a los fines del
cumplimiento de las competencias asignadas.

Articulo 26.- Los entes descentralizados mantendran la relacion funcional con la
Administracién Central a través del Ministerio o Secretaria de Estado afin a la materia de su
competencia, o lo que en su caso determine el Poder Ejecutivo.

Articulo 27.- En todos los casos se mantienen subsistentes los 6rganos de control externo, en
especial, el Tribunal de Cuentas de la Provincia, los que cumpliran su cometido de
conformidad con la normativa especifica. En el ambito de control interno, la Auditoria General
de Gobierno sera dirigida por un Auditor General, que dependera directamente del
Gobernador. La Auditoria General tendra una unidad de auditoria interna por cada Ministerio,
Secretaria de Estado, Organismos Centralizados, Descentralizados, autarquicos y todos
aquellos en los que el Gobernador considere conveniente. Cada Auditor Interno sera
designado por el Gobernador por si, o a propuesta del Auditor General.

Articulo 28.- Sustituyese el articulo 1° de la Ley Provincial 19, el cual quedara redactado de la
siguiente manera:



“Articulo 1°.- Créase el Instituto Provincial de Vivienda y Habitat de la Provincia de Tierra Del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, entidad autarquica, con capacidad para actuar, de
acuerdo a las disposiciones de la presente ley y a las que establezcan las leyes generales de
la Provincia y las especiales en la materia.”.

Articulo 29.- Autorizase al Poder Ejecutivo a la utilizacién de expedientes y documentos
electronicos cuya implementacion estara a cargo de la Secretaria General, Legal y Técnica.
Articulo 30.- La presente ley entrara en vigencia a partir del dia de la fecha.

Articulo 31.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

-2
Asunto N° 341/19

Articulo 1°.- Designar miembros de la Comision Legislativa de Receso establecida durante el
periodo 17 de diciembre de 2019 al 21 de enero de 2020, inclusive, a los legisladores:
SCIURANO, Federico; FREITES, Andrea; FURLAN, Ricardo; VUOTO, Victoria; RIVAROLA,
Daniel; TRENTINO, Emanuel; ACOSTA, Médnica y VILLEGAS, Pablo, y para el periodo
comprendido desde el 22 de enero de 2020 al 27 de febrero de 2020, inclusive, a los
legisladores: MARTINEZ ALLENDE, Liliana; MARTINEZ, Myriam; GREVE, Federico;
LOFFLER, Damian; COLAZO, Jorge; BILOTA, Federico y COLAZO Laura.

Articulo 2°.- En el caso de que sea necesario modificar los miembros titulares de la Comisién
Legislativa de Receso, dicha novedad sera informada a la Presidencia de la Camara mediante
nota fundada del bloque politico que corresponda.

Articulo 3°.- Registrese, comuniquese y archivese
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