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LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
RESUELVE:
Articulo 1°.- Aprobar en todos sus términos el Convenio Ampliatorio al Convenio
Marco, registrado bajo el N° 15.123, referente a dar cumplimiento al Programa de
Estadistica 2011, celebrado el dia 2 de mayo de 2011, entre la Provincia de Tierra
del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur y Instituto Nacional de Estadistica y

Censos (INDEC); ratificadc mediante Decreto provincial N°® 1598/11.

Articulo 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.
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Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en mi caracter de

Gobernadora de la Provincia de Tierra del Fuego, Antértida ¢ Islas del Atlantico Sur, con el

objeto de remitirle fotocopia autenticada del Decreto Provincial N° 1598/11, por el cual se

ratifica el Convenio Ampliatorio registrado bajo N° 15123, celebrado con el Instituto

Nacional de Estadistica y Censos, a los efectos establecidos por los articulos 105° Inciso 7° y
135° Inciso 1° de la Constitucién Provincial.

Sin otro parﬁcular, saludo a Ud., con atenta y distinguida

consideracion.

AGREGADO:
1o indicado
en el texto

AL SENOR
VICEPRESIDENTE 1° A/C
DE LA PRESIDENCIA DEL
PODER LEGISLATIVO
Leg. Fabio MARINELLO
S/D.-
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VISTO el Expediente N° 07955-EC/11 del registro de esta Gobernacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el mismo se tramita la ratificacion del Convenio Ampliatorio al
Convenio Marco, registrado bajo el N° 15123, celebrado entre la Provincia de Tierra
del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, representada por el Director General de
Estadistica v Censos de la Provincia, Lic. Daniel D’'ERAMO y el Instituto Nacional
de Estadistica v Censos (INDEC), representado por su Directora Lic. Ana Maria
EDWIN, suscripto el dia dos (2) de mayo de Z011.

Que el citado convenio tiene por objeto dar cumplimiento al PROGRAMA DE
ESTADISTICA 2011, para lo cual se implementa una colaboracién técnica entre el
Instituto Nacicnal de Estadistica y Censos {INDEC) y nuestra Provincia, a traves de la
Direccion General de Estadistica y Censos.

Que corresponde dictar el instrumento legal para su ratlﬁcac ion y posterior
remision a la Legislatura Provincial.

Que la suscripta se encuentra facultada para dictar el presente acto
administrativo en virtud de lo dispuesto en el articulo 135° de la Constitucién

Provincial.

For ello:
LA GOBERNADORA DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,

ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
DECRET A:

ARTICULO 1°- RATIFICASE en sus cuatro (4) clausulas el Convenio Ampliatorio

al Convenio Marco, suscripto entre la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida ¢ Islas

del Atlantice Sur, representada por el Director General de Estadistica y Censos de la
|| Provincia, Lic. Darel I’ ERAMO vy el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
) (INDEC), representado por su Directora Lic. Ana Maria EDWIN,
: LAa
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Gilberto E. Las Casas
Director General de Despacho
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suscripte el dia dos de mayo del 2011, registrado bajo el N° 15123, cuya copia
autenticada forma parte integrante del presente.

ARTICULQ 2°- Remitase el presente a la Legislatura Provincial conforme a lo
estipulado en los articulos 105° inciso 7° y 135° inciso 1° de la Constitucion
Provincial.

ARTICULO 3°- EI gasto que demande el cumplimiento del presente s¢ atenderd
con fondos aportados por el INDEC.

ARTICULO 4°- Comuniquese, dése al Boletin Oficial de la Provincia y archivese.

DECRETO N°  { & § g,f il
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Giiberto E. Las Casas
Direstor General de Despacho
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MINISTERIO DE EC:ONG;‘;’ FINARZAS BUBLICAS
INSTITUTO NAGIGNAL DE ESTADISTICA ¥ CENSOS
CONVENIO AMPLIATORIO AL CONVENIO MARCO SUSCRIPTQ ENTRE EL INSTITUTO
 NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS Y LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
Entre el INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, en su caracter de
organismo que dirige el Sistema Estadistico Nacional, segun ias disposiciones de la Ley N°

17622 y su Decreto Reglamentario N° 3110/70, en adelante denominado “EL INDEC”

representado en este acto por su Directora Lic. Ana Maria EDWIN, con domicilio legal en
Av. Julio A. Roca N° 809, CIUDAD DE BUENOS AIRES, por una parte, y por la ofra la
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, por
intermedio de la DIRECCION GENERAL DE ESTADISTICA Y CENSOS, en adelante
denominada “I.A DIRECCION”, en su caracter de Servicio integrante del aludido Sistema,
representada en este acto por el Director General de Estadistica y Censos de la Provincia,
Lic. Daniet D'"ERAMOQO, con domicilio legal en calle San Martin N° 450, USHUAIA, Provincia
de TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, en el marco del
Convenio suscripto entre las mismas partes con fecha 16 de diciembre de 2010, y que
recibiera aprobacion mediante Resolucién MEyFP N° 889 del 29 de diciembre de 2010,
acuerdan celebrar, conforme a las disposiciones de la Ley y Decreto citados y “ad-
referéndum” del Sefior Ministro de Economia y Finanzas Publicas de la Nacion y de ia
Sefiora Gobemadbra de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico

Sur, el presente Convenio Ampliatorio, con las mutuas obligaciones que surgen de [as

siguientes clausulas;
PRIMERA: E! presente Convenio Ampliatorio, segun lo establece la Clausula CUARTA del
Convenio referenciado ut-supra, tiene por objeto espedificar, entre las pértes intervinientes, el
detalle de las distintas actividades a llevar adelante en cumplimiento de! PROGRAMA DE
ESTADISTICA, que incluye tareas correspondientes al periodo 1° de enero al 31 de diciembre
de 2011. y con tal fin se implementa una colaboracion téchica entre _“EL INDEC” y la
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO A1AS., a través de “LA DIRECCION”, que permita a
*EL INDEC” cumplir con los fines publicos expuestos en el articulo 2° del Decreto N° 3110/70.
El nombre y objeto de cada actividad, Ia cantidad de personal, el perfil, la duracion de los
contratos de obra, el cronograma de entrega de las partes, las tareas que las partes deberan
realizar, las obligaciones especiales de cada actividad y los presupuestos asignados a cada una

de ellas, segun describen los Anexos gue a continuacion se enumeran:

st
™

1. Encuesta Permanente de Hogares Continua, en ANEXO 1. - }

:%;KH) . LiC. DANIELD'ERAMO
o | : Director General de
Estadistica y Censos
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MRERTERIO DE Ecc;tmo 1m Y FINANZAS FUBLICRS
HSTITUTO NACIONAL DE FSTADISTICA Y EERSOS

Encuesta de Ccupacion Hotelera, en ANEXO 2.
Marco Muestral Nacicnal de Vivienda (Ingreso EPH), en ANEXO 3.

Sistema Integrado de Estadisticas Sociodemograficas, en ANEXO 4.

Programa Andlisis Demografico, en ANEXO 5.
Mejoramiento de Estadisticas Vitales y de Registro Civil, en ANEXO 6.

Estadisticas de Permisos de Edificacion, en ANEXO 7.
Producto Bruto Geografico, en ANEXO 8.
SEGUNDA: “EL INDEC" se compromete a financiar con cargo a su presupuesto de
acuerdo al articulo 7°, incisos a) y b), y al articulo 8° de la Ley N° 17622, los gastos gue
demande el cumplimiento del presente Convenio, el que asciende a PESOS
CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS ($481.566.-),
habiéndose transferido, en el marco del Convenio referenciado en el encabezado, el dia 4
de febrero de 2011, la suma de PESOS DOSCIENTOS SETENTA MIL ($270.000.-). El
saldo de PESOS DOSCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS ($211.566.-),
sera transferido dentro de los TREINTA (30 ) dias de la aprobacion del presente. ~----weremmm—

TERCERA: VIGENCIA. Este Convenio enirard en vigencia a partir de su ratificacion por el

@ N oo kb oN

Sr. Ministro de Economia y Finanzas Publicas de la Nacion, y regird hasta la terminacion de

las tareas.
CUARTA: Las partes declaran que tienen capacidad legal y la pertinente facultad para
celebrar y firmar el presente Convemo Amphatono y sus Anexos en vn'tud de las
respectlvas diSposmiones |ega{es y admmlstratwas que ngen el funcionamiento’ de los
organismos que representan, todo ello en el marco del Convemo referenciado en el

encabezado del presente, manteniéndose vigentes todas y cada una de las cidusulas en él

estipuladas.
En prueba de conformidad, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la Ciudad de Buenos Aires, a los - dias del mes de +~{C del ?ﬁo 2011.
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LIC. DANIEL D'ERAMO
B T: B Director General de
‘Fstadistica y Censos

CONVENIO REGISTRADO
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ANEXO N° 1 ,,m. m ¥
ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES CONTINUA E=—
W B o e
PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO AGLOMERADQ: USHUAIA — RIO GRANDE® .,f,f.,/;
i S U
CANTIDAD 5 o= ,  REEl .
. G : ey DURACION .
- POR DENOMINACION PERFIL. S R NEd
TRIMESTRE : CONTRATO DE OBRA
Ushuaia )
Amplia experiencia y conocimientos de la encuesta EPH, capacidad de
1 COORDINADOR conduccion y manejo de grupos, manejo de pe, dedicacion prioritaria y
capacitado directamente por el equipo central.
1T [ 2T |3T 4T
ENCUESTADOR- Estudios secundarios completos, preferentemente mayor de 21 afos,
313|133 LISTADOR experiencia en trabajo de campo, conocimiento de ingreso de datos en pc con 12 meses
disponibilidad horaria para las entrevistas en campo y trabajo en gabinete.
SUPERVISOR- Estudios secundarios completos, preferentemente mayor de 21 afios, con
111101 RECUPERADOR experiencia en trabajo de campo de la EPH, con buen manejo de gruposy . 12 meses
facllidad de palabra para |a recuperacion de hogares que no responden.
Rio Grande
Amplia expetiencia y conocimientos de {a encuesta EPH, capacidad de
1 COORDINADOR conduccion y manejo de grupos, manejo de pc, dedicacién prioritaria y
capacitado directamente por el equipo central,
1T12T |37 4T : _
ENCUESTADOR- Estudios secundarios completos, preferentemente mayor de 21 afios,
33|33 LISTADOR experiencia en trabaje de campo, conocimiento de ingreso de datos en pc con 12 meses
disponibilidad horaria para las entrevistas en campo y trabajo en gabinete.
SUPERVISOR- Estudios secundarios completos, preferentemente mayor de 21 afos, con
11111 RECUPERADOR experiencia en trabajo de campo de la EPH, con buen manejo de grupos y 12 meses
i facilidad de palabra para la recuperacion de hogares gue no responden.
1. VIVIENDAS SELECCIONADAS
Cantidad de viviendas seleccionadas por trimestre es de - : /
Ushuaia: 280 £ . a
/ﬁ&. B _»mmq,mmm:am“ 320 N Q,N\m\m )

LI0. DANIEL D'ERAMG
Dlrecior General de
Faadintics v Cansos
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TSOBIETO

1.- Realizar la EPH continua a Io largo de los cuatro trimestres del afio 2011 en las Ciudades de Ushuaiay Rio Grande.

2.- Actualizar el listado de viviendas en las unidades de trabajo correspondientes al 25% de la muestra gue se renueva cada semestre.

3.- Analizar los resultados de la EPH CONTINUA.

3. OBLIGACIONES DE “EL INDEC”

1.-Suministrar las pautas técnicas y elaborar las metodologias a utilizar en la implementacién de la encuesta

2.- Suministrar los cuestionarios, formularios y manuales de instruccién que se utilizaran en la encuesta, asi como también las planillas necesarias
para el desarrollo del operativo y los programas de ingreso de datos.

3.- Monitorear la calidad del relevamiento durante el proceso de recoleccion, procesamiento y andlisis de datos. Monitorear Ia capacitacion y
evaluacion del personal afectado a la encuesta

4 .- Validar, ponderar y tabular la informacion relevada por “LA DIRECCION™.

4. OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1.- Conformar un equipo de trabajo segun las pautas emanadas expresamente por “EL. INDEC” para desarrollar un operativo de tipo continuo, en
cuante a cantidad de personal por puesto y perfiles requeridos, yue le permita ejecutar las tareas de relevamiento en campo, recepcion y
supervision, asi como también el analisis y evaluacién de datos y el ingreso de informacion en soporte magnético de todas las tareas involucradas
en el cumplimiento del objeto del presente convenio.

2.- Remitir a "EL INDEC” para su aprobacién, el listado con todo e personal ocupado en las tareas de la EPH CONTINUA, indicando:
a) Nombre, apellido y cédigo univoco del personal. .

G.T.E - /)
b) Titulo o profesion. CONVENIO REGISTRADD \ W\
¢) Puesto que ocupa. . FECH 20 A
d) Situacion de revista. . ﬁhzﬂmx \
¢) Experiencia acumulada en EPH. . BAJO N d 3123 \x
f) Honorario fijado. Jﬁ ot

3.- Disponer de cartografia actualizada para el area bajo estudio y elaborar el material cartografico de detalle que sea necesario,
4.- Llevar a cabo la actualizacion de listado de viviendas en las unidades de trabajo, previo acuerdo con "EL INDEC”
suministre y al que se debera informar acerca de los resultados obtenidos toda vez que se procede a la actualizacién parcial o total del listado de

viviendas. Grigera Ifie

5.- Grabar, controlar y analizar la informacién que se obtenga de la encuesta para su procesamiento final. ole Cepin, ey

g
o

Nonoy d
6.- Preparar |la base de datos trimestral, Base Area.dbf y planillas R1 respectivamente, conjuntamente con base de supervision, Estos Bm”mzm_mwm T

am_oma:_,m_s_aamm__m_._zomo__nﬂmsonoacd_<am::oo_m_om n_mNomncmmsomamommOmmmmﬁm_u_mNom: cronogramas, a los fines de obtener la base
nacional.

7.- Enviar la informacion grabada a “EL INDEC” mensualmente y timestralmente, para su validacién, ponderacion y tabulacién.
8.- Evaluar la informacion obtenida segun la metodologia dada por “EL INDEC”. /

y segun las normas que éste;

.\Mmh; LiC. DANIELERANO

\ Director General de
- Eetardictinn v ANKOS

— N,

N
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10; dpﬁﬁ ¢ar los cuestionarios de la encuesta en el area mencionada en el objeto del presente convenio, la mn__omo_o: de ios mismos en areas
distintas a la referida, sera motivo de acuerdo entre las partes.

11.- La aplicacién de cualquier cuestionario adicional o el desarrollo de alguna tarea complementaria a los m_omsnmm de este convenio, implique
esta tarea modificacion o no de los montos otorgados, sera acordada entre las partes.

12.- Mantener en reserva la informacion estadistica obtenida hasta que "EL INDEC” la difunda oficialmente pudiendo adelantar los resultados
provisorios a las autoridades de su provincia manteniendo el mismo criterio de reserva.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
1.- Envio de las viviendas seleccionadas INDEC Antes de iniciar cada trimestre
2.- Preparacion de materiales para salida a campo. DPPE Antes de iniciar cada trimestre
3.- Envio base distribucién de carga por encuestador. DPE Antes de iniciar cada trimestre
1 4.~ Envio de supervision aleatoria. INDEC Antes de iniciar cada trimestre
5.- Relevamiento en campo. DPE Trimestral
6.- Supervisidon/Recuperacion. DPE Trimestral
7.- Ingreso de datos del relevamiento DPE Durante todas las semanas de| afio. ]
8.- Obtencion de base de campo y corrida de inconsistencias. - DPE . 1Al finalizar cada mes de relevamiento en campo
9.- Envio base de campo y base oracle. DPE Al finalizar cada mes de relevamiento en campo
10.- Envio de planillas R1 e inconsistencias del programa DPE Al finalizar cada mes de relevamiento en campo
11.- Envio base supervisién. DPE Al finalizar cada trimestre.

6- CAPACITACION A COORDINADORES
Asistencia a 1 taller anual de coordinadoeres de EPH en INDEC con duracién prevista de 4 dias a llevarse a cabo en el transcurso del corriente aho.

[7- MONTO TOTAL DEL ANEXO N° 1: $335.122.- / |

Nefee

uicC. DAMIELIFERAMO
Director Generai de
Fatadistica y Censos
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PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO

1.- PERSONAL Y PERFIL
CANT. | DENOMINACION PERFIL .,_. T PERIODO

Secundario completo, buen manejo de la entrevista. Conocimiento de Ia informacion %_m«mo_m_ buena
: presencia, compromiso ético. Conocimiento de la Ley de Estadistica, especialmente el art. 10°,
1 Supervisor Aptitud para informar sobre la gesti6n realizada, posibilidad de resolver conflictos con locales

incumplidores, predisposicion para dudas telefonicas a los respondentes. Conogimiento y manejo de
la CllU Rev. 3. Experiencia laboral: minimo 6 meses.

Secundario completo, Con buen manejo de utilitarios informaticos. Compromiso ético. Experiencia . :
Data Entry laborai en ingreso de datos: Minimo 1 ario. 12mases
Secundario completo, buen manejo de la entrevista. Conocimiento de la informacion relevada, buena

2 Encuestador presencia, compromiso ético, conocimiento de la Ley de Estadistica, especialmente &l art. 10°.
Experiencia laboral: minimeo 3 meses.

12 meses

12 meses

2. UNIDAD A ENCUESTAR: 47 ENCUESTAS MENSUALES Y 1 REGISTROS

3.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC*

1.- Prestar asesoramiento a “LA DIRECCION *
de su equipo técnico.

2.- Impartir las normas metodologicas que preserven la homogeneidad del operativo.

en las distintas etapas del trabajo, facilitando para ello y cuando sea necesario la concurrencia de personal

3.- Supervisar, evaluar y auditar el funcionamiento de 1a EOH (se realizara de forma aleatoria ] control y supervision de los datos declarados mediante
llamados telefonicos a algunos de los establecimientos entrevistados).

4.- Capacitar a los técnicos de "LA DIRECCION’, que se desempefien como responsables de la EQH.
5.- Realizar el anlisis, desarrollo y mantenimiento del sistema de ingreso Web,

©.- Realizar el seguimiento y control de la carga de los Encuestas y Registros por parte de “LA DIRECCION” en el sistema Web.
7.- Realizar el analisis y explotacidon de los datos obtenidos.

m.-mzsﬂuoﬂm-gm___omm“,o_..zomooﬁmmvosamm:ﬁmmm_omocmmﬁ_osm%m<3m.ﬂm1m_am campo necesarios para que ‘LA DIRECCION” los imprima para el
desarrollo del operativo.

2

r—
AR
{1C.DANIELIYERAMO

Directorf General do
Eatadistica y Censos




. ’ PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 2
4.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1.- Asignar los agentes con la dedicacion necesaria para el eficaz cumplimiento de!l presente Convenio.
2.- informar a "EL INDEC" los datos de los responsables del operativo.

3.- Realizar las contrataciones y/o todos los actos administrativos necesarios
4.- Los relevamientos deberan realizarse en los periodos, plazos y formas qu

_omEo_mBOmmm:szo_o:mmS_m::uo%csﬁomimoomoﬁmam infraccion) a aquellos establecimientos que no cumplan con las fechas pautadas.
5.- Realizar las tareas de relevamiento de las Encuestas y Registros de la EOH en los establecimientos seleccionados.

6.- Realizar las tareas de recepcion y supervision, segun las pautas establecidas por “EL INDEC”, como también las tareas de ingreso de los
cuestionarios a cargo del data entry de acuerdo al software que suministre “EL INDEC”,

7.- La recepcién, supervision y carga al sistema Web de las Encuestas y Registros tendrén como fecha maxima 35 dias posteriores al Ultimo dia del mes
de referencia. e

para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas. 5
e se indican en el cronograma de actividades. Sera responsable de realizar

8.- Remitir a “EL INDEC" las Encuestas y Registros via correo una vez cargadas al sistema Web (bimestral).
9.- No aplicar cuestionarios adicionales o desarrollar tares complementarias a los alcances de este Convenio.

10.- Proveer los materiales, muebles y Utiles de oficina y afectar los vehiculos necesarios para el normal desarrollo de las tareas.

11.- Responder dentro de las 72 hs. las consultas enviadas por “EL INDEC” sobre personal ocupado, tasas de ocupacion, estadia promedio y tarifas -
aplicadas. .

5.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
1.-Salida a campo para entregar cuestionarios mensuales y recupero de cuestionarios mes anterior. DPE | Mensual
2.-Control de consistencia y carga Q_m los formularios al sistema de Web suministrado por “El INDEC” DPE Mensual
3.- Envio de los cuestionarios a “EL INDEC”. | DPE . Bimestral
6.- OTROS GASTOS: Gastos de movilidad y gastos varios -

/l
_7.-MONTO ESTIMADO DEL ANEXO N° 2: $62.292.- CTE 2 /) m
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i , CONVENIO REGISTRADD
L TN ANEXO N° 3 20 MY 201
et FECHA . ror e
ACTIVIDAD:  MARCO DE MUESTREO NACIONAL DE VIVIENDAS IS, |

_U_NO<_Z.O_>" TIERRA DEL FUEGO

: e DET
1. OBJETO Mu Bie

1.- Trabajo de campo para la actualizacion de dreas urbanas del MARCO DE MUESTREO NACIONAL DE VIVIENDAS en Ia provincia.

2. OBLIGACIONES DE “EL INDEC”

1.- Suministrar las pautas técnicas y elaborar las metodologias a utilizar en la impiementacién del operativo

2.- Suministrar los manuales comunes de instruccion que se utilizardn asi como también las planilias necesarias para el desarrollo del operativo.
3.- Analizar, controlar y validar periddicamente informacién remitida por “LA DIRECCION”,

3. OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1.- Seleccionar, instruir y preparar al personal de campo que conforme el equipo de trabajo para este operativo segun las pautas emanadas expresamente
por “EL INDEC” para desarrollar el mismo, en cuanto a cantidad de personal por puesto y perfiles requeridos, que le permita ejecutar las tareas de
relevamiento en campo, recepcion y supervision, asi como también el andiisis y evaluacion de los datos obtenidos de |a tareas involucradas en el
cumplimiento del objeto del presente convenio.

2.- Remitir a “"EL INDEC"” para su aprobacién, el listado con todo el personal ocupado en las tareas de la actualizacién del marco de muestreo indicando:
a) Nombre, apellido. : :

by Titulo o profesion.
¢) Puesto gque ocupa.
d) Situacion de revista. : ,
e) Experiencia acumulada en este tipo de tareas ¢
f) Honorario fijado. . :

3.- Disponer de cartografia actualizada para el 4rea bajo estudio y elaborar el material cartografico de detalle que sea necesario.

4.- Controlar los listados para la actualizacién en campo de cada una de las areas que deberan actualizarse previo a la salida a campo.

.- Llevar a cabo la actualizacién de listado de viviendas en las 4reas indicadas en este anexo previo acuerdo con “EL INDEC” y segun las normas gue
éste suministre y al que se debera informar acerca de los resultados obtenidos,

8.- Enviar al centro regional los listados actualizados para su ingreso junto a copia de la cartografia resultante de la actualizac
croquis de detalle, este material sera devuelto a la provincia una vez ingresado.

7.- Enviar a “EL INDEC” copia de |a cartografia resultante de la actualizacion asi como también los croquis de detalie al final del trabajo de omano.__..
8.- Analizar y controlar la informacién obtenida seguin la metodologia dada por “EL INDEC”.

@.-zommﬁmoo:ﬁman_maom:mmﬁmovmqm%o_mm_o_momo_o:amocm_nc_m_.ocmmao:m_,_omn__owo_._m_om_ammm:.o__oam alguna tarea complementaria a los alcances
de este convenio.

10.- Mantener en reserva la informacién estadistica obtenida dado que la misma es para uso exclusivo de los operativos de encuestas a hogares Mcm se

i6n asi como también los

lleven a cabo bajo la responsabilidad conjunta de “EL INDEC” y “LA DIRECCION *
11.- En el caso que tuviera interés en utilizar el marco muestral con fines distintos a los del objeto del presente convenio, debera ser mooamao/m

wasgicon
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bt et

[ ELINDEC.
4 LOCALIDADES A EFECTUAR EL TRABAJO DE CAMPO ‘ .
Localidad/Aglomerado Areas a actualizar | Areas a listar Total Areas provincia
Ushuaia — Rio Grande (Aglomerado 31) 30 30
5. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
1.- Emision de listados para actualizar en campo DPE : 2° Trimestre - 11
2.- Ingreso de datos en el sistema DPE 2° a 4° Trimestres - 11
3- Depuracién de errores en base DPE 2° Semestre - 11
4.-Envio de cartografia a MMNV- INDEC DPE 2° Semestre - 11
|6.- OTROS GASTOS
\F 7.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO N° 3: $4.119.-
; _
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AGTIVIDAD: SISTEMA INTEGRADO DE ESTADISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS GENIGHUCTI 0.0 W0 A

PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO

1.- PERSONAL Y PERFIL

CANT. | DENOMINACION PERFIL DURACION Gomz.ﬂmb.qo DE OBRA

Responsable de elaborar y analizar los indicadores sociodemograficos por area
de interes social de la provincia y de mantener y actualizar los contactos con los
Responsable del
1 SESD a nivel organismos provinciales productores de estadisticas. Capacitado en et manejo 12 meses
rovincial de fuentes sectoriales e informacion sociodemografica y en el uso de paquetes
P informaticos para la produccion de indicadores. Preferentemente con formacion
en Ciencias Sociales, Ciencias Econdmicas o en Estadistica,

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC” —

1.- Prestar asistencia técnica a “LA DIRECCION” para el desarrollo de metodologias, tabulados basicos y la elaboracion de los indicadores comunes m_
sistema integrado de estadisticas sociodemogréficas.

2.- Enviar a “LA DIRECCION’ la informacién de fuentes sectoriales y nacionales para la actualizacion permanente de los indicadores del wmmo provincial.

3.- Actualizar el disefio de los cuadros para ia m_mcoﬂmoas de los indicadores de las dreas Eamﬁ_omw de la propuesta del SESD provincial.

4.- Ajustar y compietar la propuesta de indicadores basicos del SESD Provincial con énfasis en los relacionados con los OEB_Sm del _<___m:_o

5.- Fomentar el desarrollo de una propuesta de indicadores particulares que sean de interés social para las provincias.

6.- Organizar y realizar una reunién plenaria con los responsables del SESD en’EL INDEC” para tratar difusién de ios resuitados, las propuestas de
Indicadores presentados por las provincias y la disponibilidad de fuentes nﬂos:o_m_mm para la elaboraciéon de los mismos.

3.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1.- Mantener informado a “EL INDEC" el nombre del responsable provincial que se desempefia como coordinador de la Actividad.

2.- Enviar al responsable provincial a todas las instancias de participacion organizados por ila Direccién de Estadisticas Sectoriales- INDEC.

3.- Elaborar los indicadores de |la propuesta de! SESD provincial y actualizar los derivados de la informacién sectorial.

4.- Realizar las acciones necesarias para el fortalecimiento de los Registros Administrativos de los sectores que producen informacion moo_oamsooﬂmﬁm

\
l,.._, Elaborar una prepuesta de indicadores provinciales que sean de interés social para la provincia. / ﬂm
I oy LIC, DANIEL D'ERA N
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGQ 2

m _umn_o_mw_. ‘en |a reunién plenaria a realizarse con los responsables del SESD en “EL INDEC” para tratar difusion de los resuitados, las propuestas am
_:Q,o aoﬂmm presentados por las provincias y la disponibilidad de fuentes provinciales para la elaboracién de los mismos.

> .“.;w

4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
1.- Prestar asistencia técnica a “LA DIRECCION” para el desarrollo de metodologias, tabulados
basicos y la elaboracién de los indicadores comunes al sistema integrado de estadisticas INDEC Mensual
sociodemograficas.
2- Organizar y realizar una reunién con los responsables del SESD en “EL INDEC” pendiente de! 2010 INDEC -
tendiente al monitoreo y ajuste de los indicadores para las areas del SESD Provincial. .
3.- Enviar a “LA DIRECCION" 1a informacién de fuentes sectoriales y nacionales para la actualizaciéon ,
permanente de los indicadores del SESD provincial. LSSt FriffisT SBMEsYS
4.- Realizar |a actualizacion permanente de los indicadores del SESD provincial derivados de |a .
informacién proveniente de fuentes provinciales y nacionales. HFE Prifergamestle
5- Actualizar la propuesta de indicadores basicos del SESD Provincial con énfasis en los relacionados .
con los Objetivos del Milenio. INDEC Pmerssmesine
8- Realizar las acciones necesarias para el fortalecimiento de los Registros Administrativos de los DPE o
sectores que producen informacién sociodemografica.
7- Elaborar una propuesta de indicadores provinciales que sean de interés social para la provincia. DPE Segundo semestre
8.- Organizar y realizar una reunién plenaria con los responsables del SESD en “EL INDEC” para tratar SarlaBET
difusion de los resultados, las propuestas de indicadores presentados por las provincias y Ia INDEC D_o_ ﬂk_cﬂm 5011
disponibilidad de fuentes provinciales para ia elaboracién de los mismos.

I v . ) H «“ »n ﬂwg u \

9.- Participar en la reunién plenaria con responsables del SESD a realizarse en “EL INDEC”. — MWW QARG M __» wo mbre mo._‘_

cecom 20 VAV 70

?

5.- HONORARIOS Y MOVILIDAD

Pt B o

MONTO ESTIMADO DEL ANEXO N° 4: $17.701.-
e =i
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 1

. ANEXO N° 5
»@._.__Soyc“ PROGRAMA DE ANALISIS DEMOGRAFICO
PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO
1.- PERSONAL Y PERFIL. |
CANT. | DENOMINACION PERFIL DURACION CONTRATO DE Om_ub,
1 Soordinadon mewm_ﬁmnr Mw; mem_ HM%M%M%M.% c3_<ma;m_,_om con conocimientos informaticos y . 12 mesas

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC”

‘_wﬂ_:am;mnmo_ﬁmn_csmmmmoqu_maoz _Smma_maom @mzm_,m_mmvmqm_mam__umgo:ammmﬁca_omo:@uBmaoam;:m:m_m Demografico y la elaboracién de
Estimaciones y Proyecciones de poblacion, con especial referencia al nivel de 4reas menores. .,

2. Prestar asesoramiento técnico a los integrantes de “LA DIRECCION” para el cumplimiento de las tareas previstas anualmente en el Convenio Marco.”

3. Elaborar documentos de investigacion para su futura publicacion en la Serie Analisis Demogréfico de “EL INDEC”.

4. Organizar Talleres mm@_wosm_mm y/o cursos para capacitar al personal asignado a la actividad en el Analisis Demografico y en la elaboracidn de
Estimaciones y Proyecciones de pobiacion.

3.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

1. Designar al Coordinador de {a Actividad.

2. Asistir a los Talleres Nacionales de capacitacién organizados en el marco de esta actividad,

3. Realizar las tareas previstas en el Plan de Trabajo anual indicado en el Convenio Marco.

4. Elaborar los informes (cuadros, graficos) que se acuerden.

5. Suministrar al Equipo Técnico de “EL INDEC” 1a informacién basica necesaria que se am:<m e/felevamientos especiales de poblacién (Censos y

encuestas provinciales, proyectos sobre radicacion industrial, explotaciones mineras, mﬁov o_c S_oc<m: mm analisis de los resultados del CNHPyV mo\.&o ¥y
La-{a _,mm_ﬁmo_o: de las estimaciones y proyecciones futuras de poblacién de “EL “zomoh, 1L.F
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 2

- 4.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES RESP. PERIODO OBSERVACIONES
Esta actividad constituye |a continuacién de ia tarea que viene
realizando el equipo del programa en el nive! provincial. Como
informacion basica se utilizaran las estadisticas vitales provistas por la
Direccién de Estadisticas e Informacion de Salud (DEIS) del Ministerio.
1, Actuslzadcnds mmzamoﬁsmm mmmmww_ﬂﬂ M_m_wm__w Mwm_wm ww ,__mo o_oww_wo_os estimada al 30 de junio de 2001
nmmmﬂmammﬁm_m.m e no_m_mw_ow Sﬂm__ - _mo.Mm DPE Marzo El objetivo de la actividad es analizar la evolucion de la poblacién de
_caoﬂ m nmmmoﬂ:momnms ase en el crecimiento cada circunscripcion con base en la informacién que brindan las
vegetativo i : estadisticas mencionadas para contrastar con las estimaciones
vigentes, Para facilitar el analisis se deberé presentar un archivo excel
con ia comparacion al 30 de junio de 2009 de ambas estimaciones. E)
envio del archivo actualizado a INDEC debera realizarse durante el mes
Y de marzo de 2011. .
Sujeto a Ia Por un _mao_ se trata de mﬂcm:wmﬁ la moﬂ_samu ya inmm_.am. por el mnc_vo
entrega de la n_.os:n_.m“ del Programa de Andlisis omsom_jmzo.o _u_.os:_o_m._ referido a la
informacion sobrs evolucion de la Tasa Global de Fecundidad a nivel provincial. Por otra
2. Actualizacion del analisis de fa evolucion del inscripciones parte, se pretende incorporar en el andlisis las inscripciones tardias de
nivel de la fecundidad en cada provincia, en base DPE tardias por parte nacimientos, clasificadas por lugar de residencia habitual de la madre
%m las estadisticas vitales del afio 2009. del Ministerio de (esta _aoﬂ.z‘_mowo: sera m_.o__o:mn_m al Ministerio de Salud de Nacién, a
| Salud de I3 :29. v_.os:owm._v con la finalidad de contar con _Eo:,:mo_oumm mas B
Nacién precisas del nivel de la Tasa Global de Fecundidad durante el periodo
_ intercensal. :
Este documento permitira evaluar las actividades realizadas en anos
anteriores, continuadas en el 2011 y basadas en informacién de
” ;g . . estadisticas vitales y los indicios que cada provincia considerara
wmnmﬂmmmmﬁmm%%smam Mﬂ:ﬁmﬁmwﬁw_ M_MM__HM%E / @mwa:m:ﬁm.m para aportar elementos al m:m“.aa de la distribucién interna de
mmoom y SU actualizacion en funcion de la DPE &% Mayo /+ /. W%oc_mo_o:. El informe moEm_wNmao debera ser enviado durante mayo de
informacion de los afios 2010 y 2011 . ki = \ 11 para ser analizado por el equipo central de Programa de Anglisis
e > ’ | SONVERE mmm%wm}mmm “ Demografico y posteriormente en el Taller Nacional a realizarse en -
FECHAL N D ...................... i[npviembre/diciembre de 2011 (junto con los resultados de los analisis
15 4 7 gensales que a continuacién se especifican). .
e L A 'El objetivo de esta actividad y las siguientes (basadas en los resultados
4. Calculo de |a tasa de crecimiento anual medio del Censo 2010) es contar con un panorama actualizado de la situacion
intercensal 2001-2010 a nivel provincial y por DPE | - | demografica de cada provincia, y simultdneamente, elaborar informacion
departamento, a partir de los resultados del 4|, 9ue sera de utilidad a la hora de aplicar ios métodos _om_.m:mamm par.
Genso 2010, : «gbtener ias estimaciones y proyecciones de poblacion o:M Hoelfy .
?,. ] itz bt provineial. ‘
j\ _ 1C. DANIEL D ERANG

Diroctor General da
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5. Elaboracion de las piramides de poblacién
correspondientes al total de la provincia y a los
departamentos, con base en los datos definitivos
proporcionados por el relevamiento censal.
Comparacién con las piramides resultantes de la
informacién de| Censo 2001.

DPE

Julio

Nuevamente, el objetivo es describir actuales situaciones demogréficas
¥ sumar insumos Utiles para la elaboracion posterior de las estimaciones
Y proyecciones provinciales.

6. Calculo de indicadores de estructura de la
poblacion y disefio de gréficos adecuados a los
mismos: poblacién por grandes grupos de edad
(0-14 afios, 15-64 afios, 65 afios y mas),
participacion relativa por sexo, IM (indice de
masculinidad total y por edades, IDP (indice de
dependencia potencial) de nifios y adultos
mayores, relacion nifios-ancianos, etc. Utilizando
la informacién det Censo 2010.

DPE

Julio

Se pretende contar con indicadores basicos que den cuenta de la

mmq:oﬁc_.m_oo_jmamav‘mmxo_m:_,wn_cmgm:aom_m:m:mwm ncmmmam__wmnmm
partir de las pirdmides de poblacion. 5

7. Elaborar un informe integrador del analisis de
la evolucion y situacion demogréfica actual en
funcion de las medidas e indicadores analizados.

PRE

Agosto

El objetivo es disponer de informacién integrada y analizada ﬁmsﬂo_m._oc_.m
los cambios en el periodo intercensal como en la situacion reflejada por
la informacién definitiva del Censo 2010.

8. Asistencia al Taller Nacional, con sede en
INDEC, para la puesta en comun de los Informes
Provinciales y ia definicion de consignas y
esquemas para presentacién de insumos de
proyecciones provinciales.

DPE

Septiembre/
Octubre

El objetivo es realizar una puesta-en coman de los Informes Finaies
Provinciales (vinculados con las actividades descriptas en este
convenio) y la definicion en conjunto de esquemas de presentacién y

analisis apropiados para los insumos de las proyecciones provinciales
disponibles hasta este punto.

5.- MOVILIDAD

6.--MONTO ESTIMADO DEL ANEXO N° 5: $5.234
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 1 "

ANEXO N° 6

=

POM_,._AM_D}U" MEJORAMIENTO DE ESTADISTICAS VITALES Y DE REGISTRO CIVIL

z

PROVINCIA:  TIERRA DEL FUEGO

1.- PERSONAL Y PERFIL
CANT. 'DENOMINACION

PERFIL PERIODO

: Técnico de nivel medio o con estudios universitarios que tenga conocimientos de
1 ordin ] i : 12 meses
Co o Demografia e Informatica

2.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC” )
1.- Establecer lineamientos, en el marco de la Comision Interinstitucional de Estadisticas Vitales y de Registro Civil, que permitan mejorar las mmﬂm%mzomm
vitaies. _ :

2.- Prestar asesoramiento técnico en general.

3.- Organizar talleres nacionales y/o cursos provinciales para el personal _mm_osmao a la actividad con el fin de propender al mejoramiento de las
estadisticas vitales,

P,Pmﬂm_,mmmmoﬂmawm:ﬁoﬁmns_oom_mmn_,os:ommmocv\mU_aooa:uﬁos:o_mumm productora de |as estadisticas vitales para el cumplimiento de las tareas
revistas en los cronogramas de trabajo. ‘

3.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION"

1.- Designar un responsable que se desempefie como Coordinador de Ia Actividad, con caracter permanente,
2.- Comunicar a "EL. INDEC" |a designacién a que se hace referencia en e puntoe anterior.

3.- Dar el apoyo institucional necesario para garantizar la continuidad del Comité Provincial de Estadisticas Vitales.

4.- Informar anualmente acerca de las reuniones v decisiones tomadas por el Comité Provincial de Estadisticas Vitales y de Registro Civil.
5.~ Prestar asistencia técnica a las oficinas locales encargadas de la produccion de las estadisticas vitales y a las oficinas provinciales del registro civil.

6.- Colaborar en las actividades de evaluacion del sistema de estadisticas vitales y en las eventuales. pruebas de nuevos instrumentos de captacion de
informacién basica desarrolladas por la Comision Interinstitucional de Estadisticas Vitales y de Registro Civil y presentadas por “EL INDEC”.

/.- Participar en las actividades de evaluacion de cobertura del sistema de registro de hechds vitales promovidas por “EL INDEG™.

8.- Asistir a los talleres nacionales y/o cursos provinciales de capacitacién organizadgs gn €l narco de esta actividad.

+9.- Realizar las tareas previstas en &l plan de trabajo anual. L GTE r f - 8
\w m M__ i \% SORVERIO REGISTRADG ;M Q .

L e M \ A secka. 20 MALIONL. r.o_omﬂhﬂm.rm,mmwmgon. )
P eralde
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4.- omozomw>3> DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES RESP. PERIODO OBSERVACIONES
Tareas de analisis de cobertura y calidad de las
1.~ Participar en la evaluacion de la situacion de las DPE AdEts estadisticas vitales. Se remitira un informe sobre la
estadisticas vitales en tanto estadisticas poblacionales. g evolucion observada en la jurisdiccion durante m_
periodo 2000-2009.
2.~ Convocar al Comité Provincial de Estadisticas Vitales y Se remitira un informe breve, resultado de la
Registro Civil para elaborar un estado de situacion de las DPE 2do. Semestre  Iconvocatoria a los representantes del Comité
estadisticas vitales a nivei provincial. provincial.
3.~ Supervisar actividades desarrolladas por las oficinas
locales de Registro Civil en relacién con el registro de DPE Marzo y Noviembre Wmﬁwzmqﬂ_mﬂawmwm_mwmm:umz_m_o: seran notficadas m:
hechos vitales. : P
4. Participar en Taller Nacional para la elaboracién de una Se elaborara un informe con las propuestas y
“Propuesta de Indicadores de calidad para las estadisticas ’ .
vitdes y de registro civil", a nivel provincial (pendiente DPE Setiembre/Octubre %M,_.“Mcm_osmm derivadas de la discusién noac:ﬁm en el
2010).
e . - Octubre a Diciembre
5. Recomposicidon de ia serie de nacimientos 1995-2007 en : e ; -
base a la informacién sobre nacimientos segun lugar de DPE %m_m“_m_c__m di O_M MM:MB_H_E la serie de nacimientos 1998-2007
residencia de la madre registrados en forma tardia i 3_“%3 acion) g
_mwmﬁ_mﬂmmﬁwmm::_mw mwcmm_ham,q. ammﬂwmo%%%%wwmommoq“mm S Se informarén las adaptaciones que se llevaran m_omvo
P - codig . areg DPE Noviembre y Diciembrepara la desagregacién de localidades no incluidas en
pam las estadisticas vitales compatible con el cddigo de! a1 codigo de “EL INDEC” |
INDEC, ! codid :
5.- MOVILIDAD PARA SUPERVISION DE REGISTROS CIVILES LOCALES P \ | B.TF J
. | GONVENIO REGISTRADO
_202.8 mwjz_\yuo DEL ANEXO N° 6: $6,221.- ik 2 0 MAY 201 ]
- -
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CORVENIO REGISTRADO INCIA DE TIERRA DEL FUEGO 1 - .
) ‘ ANERONST s - 20 MAY 201
'ACTIVIDAD: ESTADISTICAS DE PERMISOS DE EDIFICACION BAJON® o d. 212

PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO

1.- PERSONAL Y PERFIL Pl

CANT. DENOMINACION PERFIL PERIODO
1 Mmmﬂmmwmc_m dela Profesional con orientacion estadistica y conocirnientos del sector construcciones. 12 meses

2.~ Ow_-_o>n_0.2mw DE “EL INDEC”

1.- Suministrar a “LA DIRECCION” la metodologia que incluye las definiciones, formularios, manuales de instrucciones, el disefio muestral
de computacion para el ingreso y consistencia de los datos, a los cuales debera ajustarse la informacién que se remitird a “EL INDEC",
2.- "EL INDEC” podr4 realizar conjuntamente con “LA DIRECCION”, dentro del ambito provincial, las visitas a municipios, organismos y entidades
relacionadas con la actividad de la construccion que estime convenientes Yy necesarias para evaluar la cobertura y calidad de la informacion relevada.

3.~ Elaborar tabulados trimestrales y anuales y un indice trimestrai de superficie cubierta con la informacién obtenida.

y el Eonqm_wm

3.-OBLIGACIONES DE “I.A DIRECCION”

1.- Informar a "EL INDEC” los cambios que se pudieran producir en la funcién de responsable del proyecto dentro de los 15 dias de producido.

2.- Imprimir y proveer a los municipios incluidos en el relevamiento, con la debida anticipacion, los formularios e instructivos necesarios.

3.- Llevar a cabo las tareas de revision y control que, en funcion de preservar la calidad de |a informacién, solicite “EL INDEC”,

4.- Relevar la informacién de Permisos de Edificacion otorgados por los Municipios de Rio Grande y Ushuaia.

5.- Relevar en el Instituto Provincial de la Vivienda, la informacion relativa a la construccidon de conjuntos habitacionales, para todo el ambito provincial.

6.- Ingresar a soporte magnético y consistir la informacion detallada en los dos items anteriores utilizando el programa de ingreso y consistencia de los
datos proporcionados por “EL INDEC”.

-

u .
7.- Remitir a “EL INDEC” dentro de los 45 dias corridos de finalizado el rimestre a que se refiere, los formularios y el disquete que oosﬁma@m\ los datos
,grabados y consistide, de acuerde a lo especificado en los manuales de instrucciones provisios por “EL INDEC” para tal fin. VC MNa
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PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO 2

ONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
1.- Relevamiento de la informacion de Permisos de Edificacién otorgados por los Municipios incluidos DPE M |
en la muestra. ensua
2.- Relevamiento en el Instituto Provincial de la Vivienda de |a informacion relativa a la construccion de DPE M |
Conjuntos Habitacionales para todo el dmbito provincial, 2nsua
3.- Remisién a “EL INDEC” de los formularios y el disquete con la informacion precedente dentro de los DPE Al finali da tri ¥ ¢
45 dias corridos de finalizado el trimestre. Ingilzar cads _._B_mm re
|5.- OTROS GASTOS: Gastos de movilidad. ]
6.- MONTO ESTIMADO DEL ANEXO N° 7: $17.880.- ]
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ANEXO N° 8

ACTIVIDAD: PRODUCTO BRUTO GEOGRAFICO

PROVINCIA: TIERRA DEL FUEGO

1.- OBLIGACIONES DE “EL INDEC”

1. Coordinar las tarea de revision metodolégica de _mw estimaciones del PBG a través de la Direccién Nacional de Cuentas zmc_c:m_.mm.
2. Evaluar, en forma conjunta con “LA DIRECCION”, las fuentes de informacion estadistica y de registro disponibles a nivel provincial y municipal.
3. Capacitar a dos personas, designadas por “LA DIRECCION®, en el Sistema de Cuentas Nacionales 1993.

4. Colaborar en las tareas de clasificacion de las variables de las fuentes de informacion seleccionadas entre as evaluadas segun la actividad prevista en
el punto 2.

m.Umm::_m:noac:ﬁon“o::rp D_xmoo_oz_,__omszm_mmam Qmmm@ammomozz_mmsmﬁoao_om_,mmamomac_o para cada uno de los agregados, en consonancia
con las metodologias utilizadas para las estimaciones del Producto Interno Bruto  (PIB).

6. Definir, en forma conjunta con “LA DIRECCION?, el cronograma y organizacion de tareas para la realizacion de las estimaciones y hasta su difusion.

2.- OBLIGACIONES DE “LA DIRECCION”

. _ J
1. Designar dos responsables, Ios que actuaran como contraparte de los funcionarios que “EL INDEC” designe, segun la tarea a realizar. )

2. Reallizar el relevamiento de las fuentes de informacion estadistica y de registro disponibles a nivel provincial, para cada sector de actividad
3. Colaborar con “EL INDEC” en las tareas conjuntas.

a.__uaommm_,_omam_SmEo<mam:$mam_mmﬁcmammam informacién seleccionadas segtn ia codificacion que, conjuntamente con “EL INDEC”, se haya
definido,

5. Realizar Ias estimaciones segin el cronograma y organizacion de tareas que se determine.

3.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE PERIODO
1. Disponer de personal referente para su capacitacion en “EL INDEC”. DPE Primer semestre 2011
2. Realizar el relevamiento de las fuentes de informacién estadistica y de registro disponibles a nivel ;
rovincial, para cada sector de actividad, DPE Segundo semestre 2011

4.- GASTOS VARIOS

{
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\DM.; MONTO ESTIMADC DEL ANEXO N° 8: $33.000.-
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