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RESUELVE:
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Articulo 1°.- Solicitar al Poder Ejecutivo que, a través del area correspondiente, remita
a esta Camara en relacion al articulo 9° de la Ley provincial 48, “Discapacitados:
Régimen de Equiparacion de Oportunidades para Personas con Discapacidad”, el
siguiente informe:
a) en relacion a toda la Administracion Publica:
1. cantidad de personas con capacidades diferentes contratadas:
2. porcentaje que representa dicha cantidad de personas sobre la totalidad del
personal ocupado;
3. qué tipo de contratacién y categoria laboral posee cada una de de las
personas con capacidades diferentes contratada:
b) en relacién a cada uno de los organismos descentralizados y a cada ente
autarquico:
1. cantidad de personas con capacidades diferentes que se encuentran
contratadas;
2. porcentaje que representa dicha cantidad de personas sobre la totalidad del
personal ocupado;
3. qué tipo de contratacion y categoria laboral posee cada una de de las personas
con capacidades diferentes contratada,
c) en relacion a cada una de las empresas privadas que se encuentran acogidas al
regimen de promocion industrial establecido por la Ley nacional 19.640:
1. cantidad de personas con capacidades diferentes que se encuentran
contratadas en cada empresa;

2. porcentaje que representa dicha cantidad de personas gobre la totalidad del
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personal ocupado;
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3. tipo de contratacion y categoria laboral que posee cada una de las personas
con capacidades diferentes contratada:
d) metodologia utilizada para verificar el cumplimiento de los porcentajes
establecidos en la ley; y
e) cantidad de inspecciones realizadas que se relacionen con el cumplimiento de la
ley en los dltimos cinco (5) afios en cada uno de los establecimientos privados,
indicando fecha de realizacion de la misma, resultado arrojado y, en su caso,
medidas que se han adoptado.

Articulo 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.
DADA EN SESION ORDINARA DEL DIiA 20 DE NOVIEMBRE DE 2014.
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MARCELA V_SCILLETTA

Secretaria Legislativa
Poder Legislativo
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